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ESKI KARAR
MADDE 1- (1) 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanlhgi
Kararnamesinin 11 inci maddesi uyarinca, anillan Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi kapsamina giren kamu idare, kurum ve kuruluslarinin 2020
yill icin memur kadrolar: ile 6gretim liyesi disindaki 6gretim elemani
kadrolarina agiktan veya nakil suretiyle yapabilecekleri atama sayilar: ekli
(1) ve (2) sayili listelerde gosterilmistir.
MADDE 2- (1) Kamu idare, kurum ve kuruluslarinca;

YHakimbil 1l lesiile | lel 1 srev]
sarplaenleatoalar
b)Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi uyarinca asistan
kadrolarina yapilacak atamalar,
€)7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1
inci ve ek 6 nc1 maddeleri uyarinca yapilacak atamalar,

} Hazi Maliye Bakanh, Aile, Cal S LHi 1
Bakanlif_Gelir_id i Baskanhs S L_Giivenlik_K
Baskanlisnd - . |_aitvenlik_alanl i
istihd lilecel i kadrol le_ Titrk P Magl
K it Sinai_ Miilki u Vard kadrol
yapilacak atamalar,
d)14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 53 {incii
maddesine gore yapilacak engelli personel atamalar,
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2021 YILINA AiT SERBEST MEMUR ATAMA iZINLERINE DAIR CUMHURBASKANI KARARI

YENI KARAR

MADDE 1- (1) 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanlig
Kararnamesinin 11 inci maddesi uyarinca, anilan Cumhurbaskanhgi
Kararnamesi kapsamina giren kamu idare, kurum ve kuruluslarinin 2021 yil
icin memur kadrolarina agiktan veya nakil suretiyle yapabilecekleri atama
sayilari ekli (1) sayili listede gosterilmistir.

MADDE 2- (1) Kamu idare, kurum ve kuruluslarinca;

a)Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi uyarinca asistan
kadrolarina yapilacak atamalar,

b) 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun ek 1
inci ve ek 6 nc1 maddeleri uyarinca yapilacak atamalar,

c) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53 tinci
maddesine gore yapilacak engelli personel atamalarn,

¢) 24/5/1983 tarihli ve 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanununun ek 1 inci
maddesi ve gecici 16 nci maddesiile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle
Miicadele Kanununun ek 1 inci maddesi ve gecici 15 inci maddesi uyarinca
yapilacak atamalar,

d) Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinden; doéner sermaye
teskilatinda bulunan kadrolar hari¢ olmak iizere bakanlk ile bagh
kuruluslarinin veya aymi bakanliga bagh kuruluslarin kendi aralarinda
yapacaklar nakiller,

e) 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayih Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda
Kanunun 22 nci maddesi uyarinca yapilacak nakiller,

f) Yarg: kararlarinin yerine getirilmesi amaciyla yapilacak atamalar,

g) Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi, Eczacilikta
Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ve Veteriner Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligi uyarinca arastirma gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar,
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)

g)24/5/1983 tarihli ve 2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanununun ek 1 inci
maddesi ve gecici 16 nc1 maddesi ile 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili
Terorle Miicadele Kanununun ek 1 inci maddesi ve gecici 15 inci maddesi
uyarinca yapilacak atamalar,

g)Merkezl yonetim kapsamindaki kamu idarelerinden; doner sermaye
teskilatinda bulunan kadrolar hari¢ olmak iizere bakanlik ile bagh
kuruluslarinin veya ayni bakanliga bagl kuruluslarin kendi aralarinda
yapacaklari nakiller,

h)24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalar1 Hakkinda
Kanunun 22 nci maddesi uyarinca yapilacak nakiller,

1)Yargi kararlarinin yerine getirilmesi amaciyla yapilacak atamalar,

i)Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlk Egitimi Yonetmeligi, Eczacilikta
Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi ve Veteriner Hekimliginde Uzmanlik Egitimi
Yonetmeligi uyarinca arastirma gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar,
j)8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe
Hakkinda Kanun uyarinca yurt disina egitim amaciyla gonderilenlerden
yapilacak atamalar,

k) 3 sayih Ust Kademe Kamu Yoéneticileri ile Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Atama Usillerine Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesine
ekli (I) sayili cetvelde yer alan kadrolar, ilgili mevzuati uyarinca atama
isleminin gerceklesmesiyle birlikte ihdas olmus sayilan kadrolar ile bakan
miisaviri kadrolarina yapilacak atamalar,

1) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 34 iincii maddesi, 4/2/1983 tarihli
ve 2797 sayili Yargitay Kanununun ek 1 inci maddesi, 11/12/2010 tarihli
ve 6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanununun 13 tincti maddesinin
besinci fikrasi, 6/1/1982 tarihli ve 2575 sayili Danistay Kanununun 12 nci
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g) 8/4/1929 tarihli ve 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe
Hakkinda Kanun uyarinca yurt disina egitim amaciyla gonderilenlerden
yapilacak atamalar,

h) 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Atama Usillerine Dair Cumhurbaskanlhigi Kararnamesine ekli (I) sayil
cetvelde yer alan kadrolar, ilgili mevzuati uyarinca atama isleminin
gerceklesmesiyle birlikte ihdas olmus sayilan kadrolar ile bakan miisaviri
kadrolarina yapilacak atamalar,

1) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanunun 34 iincii maddesi, 4/2/1983 tarihli ve
2797 sayili Yargitay Kanununun ek 1 inci maddesi, 11/12/2010 tarihli ve
6087 sayili Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanununun 13 iincii maddesinin
besinci fikrasi, 6/1/1982 tarihli ve 2575 sayili Danistay Kanununun 12 nci
maddesinin t¢lincii fikrasi, 30/11/2017 tarihli ve 7062 sayili Yiiksek Se¢im
Kurulunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10 uncu maddesinin
altinaa  fikras1 ve 34 sayili Tirkiye Adalet Akademisi Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 9 uncu maddesinin tglincii fikrasi
uyarinca Adalet Bakanligina nakil suretiyle yapilacak atamalar,

i) Milli Savunma Universitesi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
Ogretim elemani kadrolarina yapilacak atamalar,

j) 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayil Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri
Fabrikalar ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 10 uncu maddesi,
1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli
Istihbarat Teskilati Kanununun 19 uncu maddesi ile 1 Sayili
Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 12
nci maddesinin doérdiincii fikrasi uyarinca yapilacak atamalar,

k) Saglik Bakanliginin saglik hizmetleri ve yardimci saglik hizmetleri sinifina
ait kadrolarina 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 92 nci maddesi
kapsaminda yapilacak atamalar,

1) Saghik Bakanhg ile Saghk Bilimleri Universitesinin birlikte kullanim
protokolii imzaladig1 egitim ve arastirma hastanelerinde gérev yapan dogent
ve profesér unvanli personelden Saglhk Bilimleri Universitesine bagh saghk
uygulama ve arastirma merkezlerinin dogent ve profesér unvanl kadrolarina
yapilacak atamalar, atama sayisi sinirlamalarina tabi degildir.
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maddesinin tglincu fikrasi ve 30/11/2017 tarihli ve 7062 sayili Yiiksek
Secim Kurulunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10 uncu
maddesinin altinc1 fikrasi uyarinca Adalet Bakanligina nakil suretiyle
yapilacak atamalar,

m) Milli Savunma Universitesi ile Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
0gretim elemani kadrolarina yapilacak atamalar,

0) 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayil Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri
Fabrikalar ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 10 uncu maddesi,
1/11/1983 tarihli ve 2937 sayili Devlet Istihbarat Hizmetleri ve Milli

Istihbarat Tegkilah Kanununun 19 uncu maddesi ile 1 Sayili
Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin
12 nci maddesinin dérdiincii fikrasi uyarinca yapilacak atamalar,

0)Saglik Bakanlhginin saglik hizmetleri ve yardimci saglik hizmetleri
sinifina ait kadrolarina 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 92 nci
maddesi kapsaminda yapilacak atamalar,

p) Ogretim iiyeleri arasindan kadrosunun bulundugu yiiksekogretim
kurumunun dogent ve profesor kadrolarina yapilacak atamalar,

r) Saglik Bakanhg ile Saghk Bilimleri Universitesinin birlikte kullanim
protokolii imzaladig1 egitim ve arastirma hastanelerinde gorev yapan
docent ve profesér unvanh personelden Saglik Bilimleri Universitesine
bagh saglik uygulama ve arastirma merkezlerinin dogent ve profesor
unvanli kadrolarina yapilacak atamalar,

atama sayisi sinirlamalarina tabi degildir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarinda bos bulunan toplam 6.000 adet 6gretim
tiyesi kadrosuna Yuksekdgretim Kurulunca yapilacak dagilim ¢ergevesinde

atama yapilabilir. Bu kadrolarin yiizde yirmisi Yiiksekogretim Kurulunca
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(2) Yiiksekogretim kurumlarinda bos bulunan toplam 6.000 adet 6gretim
tiyesi kadrosuna Yiiksekogretim Kurulunca yapilacak dagilim cercevesinde
atama yapilabilir. Bu kadrolarin yiizde yirmisi Yiiksekogretim Kurulunca
belirlenen tilke kalkinmasinda oncelik arz eden alanlar ile 6gretim iiyesi
temininde giicliik cekilen tiniversiteler icin kullanilir.
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belirlenen tilke kalkinmasinda o6ncelik arz eden alanlar ile 6gretim iiyesi
temininde gii¢liik cekilen tliniversiteler i¢in kullanilir.

(3) Yiksekogretim kurumlarinin 6gretim liyesi disindaki bos d6gretim
elemani kadrolarina, 2019 yilinda emeklilik, d6liim, istifa, nakil, egitimin
tamamlanmasi veya basarisizlik sonucu kurumlarindan ayrilan arastirma
gorevlisi sayis1 kadar aciktan veya nakil suretiyle ilave atama yapilabilir.
(4) Kamu idare, kurum ve kuruluslarinin déner sermaye teskilatlarindan
merkez ve tasra teskilatlarina yapilacak atamalar atama sayisi
sinirlamalarina tabidir.

MADDE 3- (1) 2019 yilinda verilmis bulunan aciktan ve naklen atama
izinleri dahilinde 31/12/2019 tarihi itibariyla;

a)Naklen atama islemlerinde, muvafakat talebi s6z konusu personelin
gorev yaptigl kurum veya kurulusa gonderilmis bulunan,

b)Aciktan yapilacak atamalarda sinav ilani yapilan,

c)Kamu Personel Se¢me Sinavi sonuclarina gore yerlestirme yapilmasi
Ol¢me, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanlhigindan talep edilen,

ve 2019 yi1linda sonuglandirilamayan atama islemleri, 2019 yilinda verilmis
bulunan atama izinlerinden kullanilmasi kaydiyla, ekli listelerde belirtilen
sayllara bagh kalinmaksizin

2020 yilinda tamamlanabilecektir.

(2) Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemleri sebebiyle
31/12/2019 tarihi itibariyla tamamlanamamis atama islemleri, islemin ait

oldugu yil atama izninden kullanilmasi kaydiyla 2020 yilinda
tamamlanabilecektir.
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Bu fikrada belirtilen atama sayisi sinirina;

a) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 35 inci
maddesi uyarinca doktora veya sanatta yeterlik egitimini tamamlayanlardan
mezuniyet tarihinden itibaren bir yil icinde adina egitim gordiikleri
yliksekogretim kurumunun doktor 6gretim iiyesi kadrosuna yapilacak
atamalar,

b)Ogretim {iyeleri arasindan kadrosunun bulundugu yiiksekégretim
kurumunun dogent ve profesor unvanli kadrolarina yapilacak atamalar,

tabi degildir.

(3) Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim Uyesi disindaki bos 6gretim
eleman1 kadrolarina, 2020 yilinda emeklilik, 6liim, istifa, nakil, egitimin
tamamlanmas1 veya basarisizlik sonucu kurumlarindan ayrilan arastirma
gorevlisi sayis1 kadar aciktan veya nakil suretiyle ilave atama yapilabilir.

(4) Kamu idare, kurum ve kuruluslarinin déner sermaye teskilatlarindan
merkez ve tasra tegkilatlarina yapilacak atamalar atama sayisi
sinirlamalarina tabidir.

MADDE 3- (1) 2020 y1ilinda verilmis bulunan agiktan ve naklen atama izinleri
dahilinde 31/12/2020 tarihi itibariyla;

a) Naklen atama islemlerinde, muvafakat talebi s6z konusu personelin gorev
yaptig1 kurum veya kurulusa génderilmis bulunan,

b) Acgiktan yapilacak atamalarda sinav ilani yapilan,

c) Kamu Personel Se¢me Sinavi sonuglarina gore yerlestirme yapilmasi
Ol¢me, Segme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligindan talep edilen ve 2020
yilinda sonuclandirilamayan atama islemleri, 2020 yilinda verilmis bulunan
atama izinlerinden kullanilmasi kaydiyla 2021 yilinda tamamlanabilecektir.

(2) Givenlik sorusturmasi1 ve arsiv arastirmasi islemleri sebebiyle
31/12/2020 tarihi itibariyla tamamlanamamis atama islemleri, islemin ait
oldugu yil atama izninden kullanilmas1 kaydiyla 2021 yilinda
tamamlanabilecektir.

(3) Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar i¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelikte belirtilen usiil ve esaslar ¢ercevesinde personel alimina
oncelik verilmesi ve genc¢ isglciiniin kamu yo6netimine kazandirilmasi
amaciyla; verilen atama izin sayisinin en fazla ytizde 2’si, daire baskani ve
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(3) Kamu Gérevlerine i1k Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar Hakkinda
Genel Yonetmelikte belirtilen usil ve esaslar cercevesinde personel alimina
oncelik verilmesi ve genc isgiliciiniin kamu yo6netimine kazandirilmasi
amaciyla; verilen atama izin sayisinin en fazla ytizde 2’si, daire baskan ve
daha st yonetici kadrolar1 ile kariyer meslek kadrolarina yapilacak
atamalar hari¢ olmak tizere 657 sayili Kanunun 92 nci maddesi uyarinca
yapilacak atamalar i¢in kullanilabilecektir. Atama izin sayilar1 50 adedin
altinda kalan kurumlarda ise bu say1 1 adet olarak uygulanacaktir.

MADDE 4- (1) Bu Karar 1/1/2020 tarihinden gecerli olmak tlizere Karar
tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 5- (1) Bu Karar hiikiimlerini Cumhurbaskani ytriitiir.
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daha tist yonetici kadrolari ile kariyer meslek kadrolarina yapilacak atamalar
hari¢ olmak iizere 657 sayili Kanunun 92 nci maddesi uyarinca yapilacak
atamalar i¢in kullanilabilecektir. Atama izin sayilari 50 adedin altinda kalan
kurumlarda ise bu say1 1 adet olarak uygulanacaktir.

MADDE 4- (1) Bu Karar 1/1/2021 tarihinden gecerli olmak iizere Karar
tarihinde ytriirlige girer.
MADDE 5- (1) Bu Karar hiikiimlerini Cumhurbagskani yiiriitiir.

-2020 yilina dair Kararda sari1 renkte olan hiikiimler 2021 yilinda da aynen korunmustur.

-2020 yi1lina dair Kararda kirmizi renkte olan hiikiimler 2021 yilinda atama izni istisnasi1 kapsamindan ¢ikartilmistir.

-Turkuaz renkte olan hiikiimler bu y1l ilk kez Karara islenmistir.
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