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Konu : Yiiksekdgretim Kurumlari
Etik Davranis Ilkeleri Hk.

Yiiksekogretim Kurulu ve Bagbakanlik Kamu Gorevlileri Etik Kurulu tarafindan
yiiksekogretim kurumlarinda etik deger ve ilkelerin yerlestirilmesi amaciyla Eyliil-2013°te
baslatilan ¢aligmalar kapsaminda hazirlanarak kabul edilen ve Yiksekdgretim Kurulu
Baskanliginin 22/10/2014 tarih ve 339/62074 sayili yazisi ekinde gonderilen “Yiiksekogretim
Kurumlar: Etik Davranis Ilkeleri” Universitemiz web sayfasinda yaymlanmugtir.

“Yiiksekogretim Kurumlar: Etik Davrams Ilkeleri’nin akademik ve idari personele
imza karsilign teblig edilerek imza listesinin Rektdrliigiimiize gonderilmesi, biriminizde
gorevli tiim personelin uymasi gereken kurallar olarak uygulanmasi hususunda gereken
hassasiyetin gosterilmesini 6nemle rica ederim.

S
> J

g

- :‘ /’ - kg*"‘ff“?‘”’

Pref Dr. Ramazén KAPLAN
Rektor
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