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Stratejik planlama ve performans esasl biitceleme

MADDE 9- (1) Kamu idareleri; kalkinma planlar,, Cumhurbagkani
tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6l¢iilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla

katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

(2) Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve Kkalitede
sunulabilmesi icin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

(3) Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve
stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin
politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik usul
ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.
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YENI SEKLI
Stratejik planlama ve performans esash program biitce

MADDE 9-
tarafindan

(1) Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani

belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve 6l¢iilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
Olcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla

katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

(2) Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve Kkalitede
sunulabilmesi icin blitceleri ile program ve proje bazinda kaynak
tahsislerini; stratejik planlarina, yillik amac¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

(3) Stratejik plan hazirlamakla ytikiimlii olacak kamu idarelerinin ve
stratejik planlama siirecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin
politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine y6nelik usul
ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir.

(4) Kamu idareleri, program biitceye uygun olarak yiiriitecekleri
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, amag, hedef ve performans
gostergelerini iceren performans programi hazirlar.
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{6} Cumhurbaskan: tarafindan ilgili kamu idaresi i¢in uygun gortlen
performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Biitce ilkeleri
MADDE 13- (1)
k) Bi i . . .
51 ; 1 kild Ilg' Mali Bal lf g] 1
lart larak_belir] bi fland Abi
tutularak-hazirlamirve-uygulanir.
Merkezi yonetim biitge kanununun kapsami ve diizeni
MADDE 15-
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Kamu idareleri biitcelerini, kalkinma plani, Cumhurbaskanhgi
programi, orta vadeli program, orta vadeli mali plan,

Cumhurbaskanhigi yillik programi, stratejik planlar1 ile program
yapisina uyumlu sekilde ve performans esasina dayali olarak hazirlar.

(6) (Ek fikra: RG-16/10/2020-7254/1 md.) Kamu idareleri, biitceleri
ile stratejik plan ve performans programlarini izlemek ve
degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve diizenli olarak veri
toplar ve analiz eder. izleme ve degerlendirme sonuglar idare faaliyet
raporlarinda gosterilir.

(7) Cumhurbaskani tarafindan ilgili kamu idaresi icin uygun goriilen
performans gostergeleri, kuruluslarin biitgelerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler cercevesinde gerceklestirilir.

Biitce ilkeleri

MADDE 13- (1)

k) Biitceler, program yapisi esas alinarak kurumsal ve ekonomik
sonucglarin goriilmesini saglayacak sekilde Cumhurbaskanliginca
uluslararasi standartlara uygun olarak belirlenen bir siniflandirmaya
tabi tutularak hazirlanir ve uygulanir.

Merkezi yonetim biitge kanununun kapsami ve diizeni

MADDE 15-

(3) Merkezi yonetim biitce kanununun gider cetvelinin béliimleri,
analitik biitce siniflandirmasi esas alinarak programlar itibariyla
diizenlenir.

(4) ilgili mevzuatta giderlere iligkin olarak yer alan “Tertip” deyimi
program siniflandirmasinin ilk diizeyini, kurumsal ve finansman tipi
siniflandirmanin biitiin diizeyleri ile ekonomik siniflandirmanin ilk iki
diizeyini, bor¢ 6demeleri yoniinden “ilgili hizmet tertibi” deyimi borg¢
konusu hizmetlerin yiirutiildiagii ilgili tertipleri ifade eder.”
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Merkezi yonetim biit¢esinin hazirlanmasi Merkezi yonetim biit¢esinin hazirlanmasi
MADDE 17- Gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda; MADDE 17- Gelir ve gider tekliflerinin hazirlanmasinda;

Diizenleyici ve denetleyici kurumlar, biitcelerini ii¢ yillik biitceleme
; H i ; anlayisy, stratejik planlar1 ve performans programlarn ile program
i i i 0 yapisini esas alarak bu Kanunda tanimlanan tertip diizeylerini
icerecek sekilde hazirlar.
Ek Fikra Eklenmesi 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun Ek 3 iincii maddesine (e)
fikrasinin Eklenmesi
e) Tip fakiiltesi kurmak isteyen vakif yiiksekdgretim kurumlarinin;
egitim ve 6gretim faaliyetleri ile saglik hizmetleri sunumu icin asgari
iki yiiz yatak kapasitesine sahip, Yiiksekégretim Kurulunun tip egitimi
icin gerekli gordiigii asgari fiziki mekan ve donanim sartlarini
saglayan, Saghk Bakanliginin planlama ilkeleri cercevesinde kendi
miilkiyetinde yapacagi hastaneye ait 6n izin belgesi veya yukaridaki
sartlar1 haiz, mevcutta faaliyet gésteren bir hastanenin, tip fakiiltesi
kurulmasmi takiben iiniversiteye devredilecegine dair belgeler;
acillmis olan tip programina ogrenci alabilmek icin ise vakif
iiniversitesinin kendi miilkiyetinde, ruhsati ve isletme hakki
kendisine ait bulunan yukaridaki sartlar1 haiz hastanesinin varligini
gosteren belgeler.
Gecici Madde Eklenmesi 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununa Gecici Madde Eklenmesi
GECICi MADDE 82 - Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte biinyesinde
tip fakiiltesi olan ve Kkendisine ait hastanesi bulunmayan vakif
yiiksekogretim kurumlarinin, bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten
itibaren iki y1l icerisinde ek 3 iincii maddede belirtilen sartlari tasiyan
hastaneye ait 6n izin belgesini veya aym sartlar1 haiz mevcut bir
hastaneyi devralacagina dair belgeyi Yiiksekégretim Kuruluna teslim
etmesi zorunludur. Bu siire icerisinde s6z konusu belgeleri teslim
etmeyen vakif yiiksekdgretim Kkurumlar1 uyarilir. Bu siirenin
bitiminden itibaren bir yil icerisinde s6z konusu belgeleri sunamayan
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vakif yiiksekogretim Kkurumlarimin tip fakiiltelerine 6grenci
verilmez. U¢ yillik siirenin bitiminden itibaren iki yil igerisinde
miilkiyeti kendisine ait veya Hazineye ait olup bu maddenin yiiriirlige
girdigi tarihten dnce vakif yiiksekogretim kurumuna irtifak hakki tesis
edilmis olan tasinmazlar iizerinde bulunan, isletme hakki ve ruhsati
kendisine ait olan ve ek 3 iincii maddede belirtilen sartlar1 tasiyan
hastaneye iliskin belgeleri Yiiksek6gretim Kuruluna teslim etmeyen
vakif yiiksekdégretim kurumlarinin tip fakiilteleri kapatilir. Mevcut
ogrenciler hakkinda ek 11 inci madde hiikiimleri uygulanir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin tereddiit ve sorunlari gidermeye,
usul ve esaslari belirlemeye Yiiksekogretim Kurulu yetkilidir.

-Hazirlanan tabloda hata veya eksiklik varsa turgayd@bartin.edu.tr adresine elektronik posta olarak bildirebilirsiniz.
-Kirmizi olarak belirtilen yerler yapilan degisiklikleri veya eklenen maddeleri gostermektedir.

-Kirmizi-Cizili olarak belirtilen yerler kanundan c¢ikartilmistir.
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