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ESKi TOPLU SOZLESME (2020-2021)
Yiyecek yardimi
MADDE 1- (1) Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi
Yonetmeliginin ek 1 inci maddesi hiikiimleri,
yatakll tedavi kurumlan ile yatili sosyal hizmet
kuruluslarinda gorev yapan sozlesmeli personel
hakkinda da uygulanir.

Performans puani

MADDE 2- (1) Saghk Bakanhgi 112 acil saghk
hizmetleri kapsaminda saglik teknikeri (acil tip
teknikeri) ve saghik memuru (acil tip teknisyeni,
toplum saglig1 teknisyeni) olarak gorev yapan ve
asli gorevlerinin yaninda stireklilik arz edecek
sekilde ambulans soforliigii gorevini de yiiriiten
personelin, 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun
5 inci maddesi uyarinca yirirlige konulan
Yonetmelikte 6ngoriilen performans puanlarina 16
puan daha ilave edilir.

MesleKi iist 68renim

Madde 3- (1) S6zlesmeli personel pozisyonlarinda
gorev yapan saglik personelinden, saglik
hizmetleri sinifina atanilabilecek mesleki bir iist
O0grenimi bitirenlerin sozlesme iicretleri, hizmet
yillar1 dikkate alinarak ayni pozisyon unvanindaki
ist 6grenimliler icin 6ngoriilen soézlesme iicreti
esas alinarak 6denir.
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YENI TOPLU SOZLESME (2022-2023)
Yiyecek yardimi
MADDE 1- (1) Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi
Yonetmeliginin ek 1 inci maddesi hiikiimleri,
yatakli tedavi kurumlar ile yatili sosyal hizmet
kuruluslarinda gorev yapan sozlesmeli personel
hakkinda da uygulanir.

Performans puani

MADDE 2- (1) Saghk Bakanlign 112 acil saghk
hizmetleri kapsaminda saglik teknikeri (acil tip
teknikeri) ve saglik memuru (acil tip teknisyeni,
toplum saglig1 teknisyeni) olarak gorev yapan ve
asli gorevlerinin yaninda siireklilik arz edecek
sekilde ambulans soforliigii gérevini de yiiriiten
personelin, 4/1/1961 tarihli ve 209 sayili Kanunun
5 inci maddesi uyarinca yiurirlige konulan
Yonetmelikte 6ngoriilen performans puanlarina 15
puan daha ilave edilir.

MesleKi iist 6grenim

MADDE 3-(1) Sozlesmeli personel
pozisyonlarinda gorev yapan saglik personelinden,
saglik hizmetleri sinifina atanilabilecek mesleki bir
list Ogrenimi bitirenlerin sozlesme {icretlersi,
hizmet yillar1 dikkate alinarak ayni pozisyon
unvanindaki st Ogrenimliler icin o6ngoriilen
sozlesme Ucreti esas alinarak ddenir.
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Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.
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"Aydinlik Yarinlara”

Tabip dis1 personelin ek o6demelerinin
ayliklarla birlikte 6denmesi

Madde 4-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin altinci climlesi hitkmii
uyarinca yapilacak 6demeler, tabip dis1 personele
herhangi bir katkiya bagli olmaksizin ayliklara
iliskin hiikiimler uygulanmak suretiyle her ay
ayliklariyla birlikte 6denir. Bu sekilde yapilan ek
O0deme tutari, anilan madde uyarinca ylrirlige
konulan yénetmelik kapsaminda aym aya iligkin
yapilacak ek 6deme tutarindan mahsup edilir.

Ek 6demelerin ayliklarla birlikte 6denmesi
Madde 5- (1) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesinin (i) fikrasinin tiglincti
paragrafi ile 14/4/1982 tarihli ve 2659 sayili
Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca yapilacak ek o6demeler herhangi bir
katkiya bagl olmaksizin ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanmak suretiyle her ay ayliklariyla birlikte
Odenir. Bu sekilde yapilan ek 6deme tutari, anilan
maddeler uyarinca yiirtrliige konulan yonetmelik
kapsaminda ayni aya iliskin yapilacak ek 6deme
tutarindan mahsup edilir.

112 acil saghk hizmetlerinde
personelin ek 6demesi

Madde 6-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin {Uglnci climlesi
hikmi  Saghk Bakanligt 112 acil saglk
hizmetlerinde gorev yapan personel (sozlesmeli
personel dahil) hakkinda da uygulanir.

gorevli
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Tabip dis1 personelin ek oOdemelerinin
ayliklarla birlikte 6denmesi

MADDE 4-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin altinci climlesi hiitkmii
uyarinca yapilacak 6demeler, tabip disi personele
herhangi bir katkiya bagli olmaksizin ayliklara
iliskin hiikiimler uygulanmak suretiyle her ay
ayliklariyla birlikte 6denir. Bu sekilde yapilan ek
O0deme tutari, anilan madde uyarinca yiriirlige
konulan yonetmelik kapsaminda ayni aya iliskin
yapilacak ek 6deme tutarindan mahsup edilir.

Ek 6demelerin ayliklarla birlikte 6denmesi
MADDE 5- (1) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesinin (i) fikrasinin tiglincti
paragrafi ile 14/4/1982 tarihli ve 2659 sayili
Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca yapilacak ek o6demeler herhangi bir
katkiya bagli olmaksizin ayliklara iliskin hiikiimler
uygulanmak suretiyle her ay ayliklariyla birlikte
Odenir. Bu sekilde yapilan ek 6deme tutari, anilan
maddeler uyarinca ytrirlige konulan yonetmelik
kapsaminda ayni aya iliskin yapilacak ek ddeme
tutarindan mahsup edilir.

112 acil saghk hizmetlerinde
personelin ek 6demesi

MADDE 6-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin lcilincii climlesi
hiikmii  Saghk Bakanh@ 112 acil saghk
hizmetlerinde gorev yapan personel (sozlesmeli
personel dahil) hakkinda da uygulanir.

gorevli
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“"Aydinlik Yarinlara”

Nobet iicreti

Madde 7-(1) 657 sayii Kanunun ek 33 {inci
maddesi uyarinca O6denen nébet lcretleri dini
bayram giinleri icin %20 artirimli 6denir. Ayriea

L bdenir.

Ek 6deme

Madde 8- (1) 209 sayih Kanunun ek 3 finci
maddesinin birinci fikras1 uyarinca personele her
ay yapilacak ek 6demenin net tutari, 375 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesi uyarinca kadro ve gorev unvani veya
pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek
O6deme net tutarindan az olamaz.

Vekalet durumunda ek 6deme

Madde 9- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesine
istinaden yiiriirliige konulan yonetmelikte yer alan
vekalet edilen kadroya iliskin hizmet alani kadro
unvan katsayisinin uygulanabilecegi sartlara
uygun olarak herhangi bir gorevi vekaleten
ylriten personele yapilacak ek 6deme tutarinin
belirlenmesinde, vekalet edilen kadroya iliskin
matrah esas alinir.

Fark 6demesi

Madde 10- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi,
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesi ile 2659 sayili
Kanunun 30 uncu maddesi uyarinca ek 6demeden
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Nobet iicreti

MADDE 7- (1) 657 sayilh Kanunun ek 33 fincii
maddesi uyarinca 6denen nobet licretleri resmi ve
dini bayram giinleri icin %25 artirimli 6denir.

(2) Diyaliz, ameliyathane ve mesai saatleri
disinda acil servise hizmet veren rontgen ve
laboratuvar hizmetleri ile entegre saghk
hizmeti sunulan merkezlerde tutulan nébetler
icin O6denen nobet licretleri %50 artirimh
odenir.

Ek 6deme

MADDE 8- (1) 209 sayih Kanunun ek 3 fincii
maddesinin birinci fikrasi uyarinca personele her
ay yapilacak ek 6demenin net tutari, 375 sayili
Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesi uyarinca kadro ve gorev unvani veya
pozisyon unvani itibariyla belirlenmis olan ek
O6deme net tutarindan az olamaz.

Vekalet durumunda ek 6deme

MADDE 9-(1) 209 sayilh Kanunun 5 inci
maddesine  istinaden  yuriirlige  konulan
yonetmelikte yer alan vekalet edilen kadroya
iliskin hizmet alani kadro unvan katsayisinin
uygulanabilecegi sartlara uygun olarak herhangi
bir gorevi vekaleten yiiriiten personele yapilacak
ek ddeme tutarinin belirlenmesinde, vekalet edilen
kadroya iliskin matrah esas alinir.

Fark 6demesi

MADDE 10- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi,
2547 sayili1 Kanunun 58 inci maddesi ile 2659 sayili
Kanunun 30 uncu maddesi uyarinca ek 6demeden

Telefon
internet Adresi
E-Posta

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-0376
Yayin Tarihi 15.04.2020
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Dini bayramlarda verilen artirnmli nébet
iicreti uygulamasinin milli bayramlarda da
verilmesi saglanmistir. Milli ve dini
bayramlarda nébet tutan her saghk calisani
%25 artirnmli nobet iicreti alabilecek.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmada.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Yeni so6zlesmede degisiklik yapilmadi.
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“"Aydinlik Yarinlara”

yararlananlarin ek 6deme dahil bir ayda mali
haklar kapsaminda almis oldugu toplam net 6deme
tutari, 375 sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnamenin
ek 9 uncu maddesi uyarinca ek o©6demeden
yararlanan hizmet simfi, kadro veya pozisyon
unvani, kadro derece ve kademesi, gorev yeri,
hizmet yili ve egitim durumu ayni olanlarin ek
0deme dahil bir ayda mali haklar kapsaminda
almis oldugu toplam net 6édeme tutarindan az
olmasit halinde aradaki fark, doner sermaye
biitgesinden ddenir.

Ozellik arz eden birimlerde c¢alisanlarin ek
ddemesi

Madde 11- (1) Saglik Bakanliginda gorev yapan ve
mesai saatleri disinda, acil servise hizmet veren
rontgen ve laboratuvarlarda calisan personelin
(sozlesmeli personel dahil) bu birimlerde fiilen
calistiklar siireler 6zellik arz eden birimler igin
ongoriilen katsayilar tizerinden degerlendirilir.

Entegre hastanelerin ozellikk arz eden
birimlerinin ek 6demesi
Madde 12-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci

maddesinin ikinci fikrasinin {glincii climlesi
hiikkmii, Saglik Bakanligina bagh E2 ve E3 tipi
hastanelerinin ayni birimlerinde goérev yapan
personeli (s6zlesmeli personel dahil) hakkinda da
uygulanir.
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yararlananlarin ek O6deme dahil bir ayda mali
haklar kapsaminda almis oldugu toplam net 6deme
tutari, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
ek 9 uncu maddesi uyarinca ek 6demeden
yararlanan hizmet smifi, kadro veya pozisyon
unvani, kadro derece ve kademesi, gorev yeri,
hizmet yili ve egitim durumu aynmi olanlarin ek
O0deme dahil bir ayda mali haklar kapsaminda almis
oldugu toplam net 6deme tutarindan az olmasi
halinde aradaki fark, doner sermaye biitcesinden
Odenir.

Ozellik arz eden birimlerde calisanlarin ek
ddemesi

MADDE 11- (1) Saghk Bakanlifinda gorev yapan
ve mesai saatleri disinda, acil servise hizmet veren
rontgen ve laboratuvarlarda c¢alisan personelin
(sozlesmeli personel dahil) bu birimlerde fiilen
calistiklart siireler 6zellik arz eden birimler igin
ongoriilen katsayilar tizerinden degerlendirilir.
Entegre hastanelerin 6zellik eden
birimlerinin ek 6demesi

MADDE 12- (1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinin iiciincii clmlesi
hiitkmi, Saghk Bakanligina bagh E2 ve E3 tipi
hastanelerinin ayni birimlerinde goérev yapan
personeli (sozlesmeli personel dahil) hakkinda da
uygulanir.

arz

Telefon
internet Adresi
E-Posta

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-0376
Yayin Tarihi 15.04.2020
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Sayfa4 / 14



“"Aydinlik Yarinlara”

B2 Tipi 112 acil saglik hizmeti personelinin ek
odemesi

Madde 13-(1) 112 acil saghk hizmetlerinde
calisan personel icin 6ngoriilen %40 oranindaki ek
puan, birinci basamak saglik kuruluslarina entegre
olan B2 tipi 112 istasyonlari icin de uygulanir.

Gegici gorevlendirilenlerin ek 6demesi

Madde 14- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca ek 6deme alan tabip disi personelden
(sozlesmeli personel dahil) re'sen
gorevlendirilenlere, asil kadro ve pozisyonunun
bulundugu kurum veya kurulus ile
gorevlendirildigi kurum veya kurulusun ek
O0demesi birlikte degerlendirilerek yiiksek olan ek
o6deme yapilir.

Saglik tesisi kalite katsayisi

Madde 15- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca yapilan ek édemelerin hesaplanmasinda
saglik tesisi kalite katsayis1 dikkate alinmaz.

Uciincii seviye acil servis ve iiciincii seviye
yogun bakimlarda gorev yapanlara ek puan
Madde 16- (1) Uciincii seviye acil servis ve li¢ciincii
seviye yogun bakimlarda gorev yapanlarin
Yonetmelikte Ongoriilen performans puanlarina ek
0,10 puan ilave edilir.
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B2 Tipi 112 acil saglik hizmeti personelinin ek
6demesi

MADDE 13-(1) 112 acil saghk hizmetlerinde
calisan personel i¢in 6ngoriilen %40 oranindaki ek
puan, birinci basamak saglik kuruluslarina entegre
olan B2 tipi 112 istasyonlari icin de uygulanir.

Gecici gorevlendirilenlerin ek 6demesi

MADDE 14- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca ek 6deme alan tabip dis1 personelden
(sozlesmeli personel dahil) re'sen
gorevlendirilenlere, asil kadro ve pozisyonunun
bulundugu kurum veya kurulus ile
gorevlendirildigi kurum veya kurulusun ek
O6demesi birlikte degerlendirilerek ytiksek olan ek
6deme yapilir.

Saglik tesisi kalite katsayisi

MADDE 15- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca yapilan ek ddemelerin hesaplanmasinda
saglik tesisi kalite katsayis1 dikkate alinmaz.

Uciincii seviye acil servis ve iiciincii seviye
yogun bakimlarda gorev yapanlara ek puan
MADDE 16- (1) Uciincii seviye acil servis ve
liciinci seviye yogun bakimlarda gorev yapanlarin
Yonetmelikte dngoriilen performans puanlarina ek
0,10 puan ilave edilir.
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“"Aydinlik Yarinlara”

Uciincii basamak saghk tesislerinde gorev yapan
Klinisyenlerin (uzman tabiplerin) hizmet alani
kadro unvan katsayilari

Madde 17- (1) Saghk Bakanligina bagh {g¢lincii

basamak saglik tesislerinde gorev yapan
klinisyenler (uzman tabip) i¢in hizmet alam kadro
unvan katsayilar1  ikinci basamak saglk

tesislerinde gorev yapanlardan az olamaz.

112 acil saghk istasyonu sorumlu saghk
personelinin hizmet alam1 kadro wunvan
katsayisi

Madde 18- (1) 112 acil saglik istasyonu sorumlu
saglik personelinin hizmet alanm1 kadro unvan
katsayis1 0,50 olarak uygulanir.

Entegre hastanelerin ozellik arz eden
birimlerinin hizmet alam1 kadro unvan
katsayilarn

Madde 19- (1) Saghik Bakanhigina bagh E2 ve E3
tipi entegre ilce devlet hastanelerinin 209 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin
lgclincii climlesinde belirtilen birimlerinde gorev
yapan personelin hizmet alan1 kadro unvan
katsayilar1 0,50 olarak uygulanir.

Cevre saghigr denetimi ve tiitiin denetimi yapan
personele ek puan

Madde 20- (1) Cevre saghgl denetimi ve tiitliin
denetimi yapan personele 11 Saghk Midirligi il
birim performans puan ortalamasinin %5
oraninda ek puan verilir.
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112 acil saghk istasyonu sorumlu saghk
personelinin hizmet alam1 kadro wunvan
katsayisi

MADDE 17- (1) 112 acil saglik istasyonu sorumlu
saglik personelinin hizmet alam1 kadro unvan
katsayis1 0,50 olarak uygulanir.

Entegre hastanelerin ozellik arz eden
birimlerinin hizmet alam1 kadro unvan
katsayilan

MADDE 18- (1) Saglik Bakanligina bagh E2 ve E3
tipi entegre ilce devlet hastanelerinin 209 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin tigtincti
cimlesinde belirtilen birimlerinde gorev yapan
personelin hizmet alani kadro unvan katsayilar
0,50 olarak uygulanir.

Cevre saglig1 denetimi ve tiitiin denetimi yapan
personele ek puan

MADDE 19- (1) Cevre saghigi denetimi ve tiitiin
denetimi yapan personele Il Saghk Miidirligi il
birim performans puan ortalamasinin %7'si
oraninda ek puan verilir.

Telefon
internet Adresi
E-Posta

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-0376
Yayin Tarihi 15.04.2020
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Yeni sozlesmede yer almamaktadir.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Ek puan oraninda artis yapildi.

Sayfa 6 / 14



"Aydinlik Yarinlara”

Uzman hemsire ve uzman ebelerin 6zel hizmet
tazminati

Madde 21- (1) 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili
Hemsirelik Kanunu kapsaminda uzman hemsire ve
11/4/1928 tarihli ve 1219 sayilhi Tababet ve
Suabati San'atlarinin Tarzi terasina Dair Kanun
kapsaminda uzman ebe unvanini ihraz edenlerin
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar
Kurulu Kararn ile yirirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
Iliskin Karara ekli (II) sayili Cetvele gére dereceleri
itibariyla yararlanmakta olduklart tazminat
oranlarina 5 puan ilave edilir.

Baz1 saglik tesislerinde gorevli tabip dis1
personele déner sermaye ek 6demesi

Madde 22-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "ytizde 150"
oram;

a) Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligina bagh
kamplarda misafir edilen yabanci uyruklularin
yasadig1 yerlerde bulunan saglik tesislerinde gorev
yapan tabip dis1 personel (sézlesmeli personel
dahil) i¢in "yiizde 200",

b) Gaziantep, Kilis, Hatay ve Sanlurfa illerinde
bulunmakla birlikte (a) bendinde belirtilenler
disindaki saglik tesislerinde gérev yapan tabip dis1
personel (sozlesmeli personel dahil) i¢in "yiizde
180",

olarak uygulanir.
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Uzman hemsire ve uzman ebelerin 6zel hizmet
tazminati

MADDE 20- (1) 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayili
Hemsirelik Kanunu kapsaminda uzman hemsire ve
11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Tababet ve
Suabati San'atlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanun
kapsaminda uzman ebe unvanini ihraz edenlerin
17/4/2006 tarihli ve 2006/10344 sayil1 Bakanlar
Kurulu Karar1 ile yirirlige konulan Devlet
Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara
[liskin Karara eKkli (II) sayili Cetvele gore dereceleri
itibariyla yararlanmakta olduklar1 tazminat
oranlarina 7 puan ilave edilir.

Baz1 saglik tesislerinde gorevli tabip disi
personele doner sermaye ek 6demesi

MADDE 21-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "yiizde 150"
orani;

a) Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligina bagh
kamplarda misafir edilen yabanci uyruklularin
yasadig1 yerlerde bulunan saglik tesislerinde gérev
yapan tabip dis1 personel (sozlesmeli personel
dahil) i¢in "yiizde 200",

b) Gaziantep, Kilis, Hatay ve Sanlurfa illerinde
bulunmakla birlikte (a) bendinde belirtilenler
disindaki saglik tesislerinde gérev yapan tabip dis1
personel (sozlesmeli personel dahil) icin "ylizde
180",

olarak uygulanir.
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112 acil saghk hizmetlerinde gérevli personele
tayin bedeli verilmesi

Madde 23- (1) Saghik Bakanhg 112 acil saglk
hizmetlerinde gérev yapan kamu gorevlilerinden
Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin
ek 2 nci maddesinden yararlanma imkani
bulunmayanlara, doéner sermaye biitcesinden
karsilanmak {izere 22/6/1978 tarihli ve 2155
saylli Kanuna gore tayin bedeli verilir. Bu
maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar
Hazine ve Maliye Bakanliginin goriisii iizerine
Saglik Bakanhiginca belirlenir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev
yapanlarin kadro/gérev unvan katsayilari

Madde 24-(1) Yiiksekogretim kuramlarinda
gorev yapanlarin Yiiksek6gretim Kuramlarinda
Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslara Iliskin Yonetmelikte yer alan kadro/gorev
unvan katsayilar1 konusunda ¢alisma yapilacaktir.

Yillik izin ve siit izinlerinde déner sermaye
kesintisi

Madde 25- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi,
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
ile 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesi uyarinca
yapilan doner sermaye 6demelerinde ayda 5 gline
ve yilda toplam 12 giine kadar olan yillik izin
stireleri ile siit izni siireleri doéner sermaye

0demelerinde "galisiimayan giin" kapsaminda
degerlendirilmez.
Adres Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN
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112 acil saglik hizmetlerinde gorevli personele
tayin bedeli verilmesi

MADDE 22- (1) Saghk Bakanhig1 112 acil saghk
hizmetlerinde gorev yapan kamu gorevlilerinden
Devlet Memurlari Yiyecek Yardimi Yonetmeliginin
ek 2 nci maddesinden yararlanma imkani
bulunmayanlara, doéner sermaye biitcesinden
karsilanmak lizere 22/6 /1978 tarihli ve 2155 sayili
Kanuna gore tayin bedeli verilir. Bu maddenin
uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Hazine ve
Maliye Bakanliginin goriisii lizerine Saglk
Bakanliginca belirlenir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gorev yapanlarin
kadro/gorev unvan katsayilari

MADDE 23- (1) Yiiksekogretim kurumlarinda
gorev yapanlarin Yiiksekogretim Kurumlarinda
Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek
Odemenin Dagitilmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslara Iliskin Yonetmelikte yer alan kadro/gérev
unvan katsayilar1 konusunda ¢alisma yapilacaktir.

Yillik izin ve siit izinlerinde doner sermaye
Kesintisi

MADDE 24- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi,
2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
ile 2659 sayili Kanunun 30 uncu maddesi uyarinca
yapilan déner sermaye 6demelerinde ayda 5 giine
ve yilda toplam 12 giline kadar olan yillik izin
streleri ile st izni siireleri doner sermaye

O0demelerinde "galisilmayan giin" kapsaminda
degerlendirilmez.
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Saghik kurum ve Kuruluslarinda gorev yapan
baz1 personel icin doner sermaye ek 6deme
tavaninin artirilmasi

Madde 26-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "ytizde 150"
ibareleri "ylizde 170" olarak uygulanir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gérev yapan bazi
personel icin doner sermaye ek o6deme
tavaninin artirilmasi

Madde 27-(1) 2547 sayii Yiiksekogretim
Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrasinin (2)
numarali bendinde yer alan "yilizde 150" ibaresi
"yiizde 170" olarak uygulanir.

Adli Tip Kurumu Baskanliginda gérev yapan
baz1 personel icin doner sermaye ek édeme
tavaninin artirilmasi

Madde 28-(1) 2659 sayili Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "ytizde 150"
ibaresi "ytlizde 170" olarak uygulanir.

Kadro unvan katsayisi

Madde 29-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesine  istinaden  yiiriirliige  konulan
yonetmelikler eki listelerde tabip dis1 personel icin
ongorilmiis olan hizmet alani-kadro unvan

katsayilar,, 6;865 puan eklenmek suretiyle
uygulanir.
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Saghik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan
baz1 personel icin déoner sermaye ek édeme
tavaninin artirilmasi

MADDE 25-(1)209 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "ylizde 150"
ibareleri "ylizde 170" olarak uygulanir.

Yiiksekogretim kurumlarinda gérev yapan bazi
personel icin déner sermaye ek o6deme
tavaninin artirilmasi

MADDE 26- (1) 2547 sayilh Yiiksekogretim
Kanununun 58 inci maddesinin (c) fikrasinin (2)
numarali bendinde yer alan "yiizde 150" ibaresi
"yiizde 170" olarak uygulanir.

Adli Tip Kurumu Baskanlhiginda gérev yapan
baz1 personel icin déoner sermaye ek ddeme
tavaninin artirilmasi

MADDE 27-(1) 2659 sayili Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasinda yer alan "ytizde 150"
ibaresi "yiizde 170" olarak uygulanir.

Kadro unvan katsayisi

MADDE 28-(1) 209 sayih Kanunun 5 inci
maddesine istinaden  yiirirliige  konulan
yonetmelikler eki listelerde tabip disi1 personel igin
ongorilmiis olan hizmet alani-kadro unvan

katsayilar, 0,10 puan eklenmek suretiyle
uygulanir.
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Sozlesmeli personelin yillik izin ve siit
izinlerde doner sermaye Kesintisi

Madde 30- (1) 663 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 42 nci maddesi uyarinca sézlesmeli
personele yapilan ek 6demelerin belirlenmesinde
ayda 5 giline ve yilda toplam 12 giine kadar olan
yillik izin stireleri ile siit izni siireleri "¢alisilmayan
giin" kapsaminda degerlendirilmez.

112 acil saghk hizmetleri
zorunlu egitimleri

Madde 31- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca yapilan doner sermaye Odemelerinde,
112 acil saglik hizmetlerinde g¢alisanlarin ilgili

calisanlarinin

mevzuatli uyarinca almak zorunda olduklari
zorunlu egitimlerinde gecen gorevlendirme
siireleri yilda 10 glinii ge¢gmemek {izere, s0z
konusu egitimlerde egitici olarak

gorevlendirilenlerin ise gorevlendirme siireleri
yilda 20 giinli gecmemek iizere "¢alisiimayan giin"
kapsaminda degerlendirilmez.

Dis tabiplerinin déner sermaye ek 6demesi

Madde 32- (1) Ag1z ve dis saghgi merkezleri ve dis
hastaneleri disinda kalan saglik tesislerinde ¢alisan
ve doner sermaye 6demesi hastane ortalamasinin
altinda  kalan dis  tabiplerine  hastane
ortalamasindan doner sermaye ek 6demesi yapilir.
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Sozlesmeli personelin yi1llik izin ve siitizinlerde
doner sermaye Kesintisi

MADDE 29- (1) 663 sayii Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 42 nci maddesi uyarinca s6zlesmeli
personele yapilan ek 6demelerin belirlenmesinde
ayda 5 giine ve yilda toplam 12 giine kadar olan
yillik izin siireleri ile siit izni siireleri "¢alisiimayan
giin" kapsaminda degerlendirilmez.
112 acil saghik hizmetleri c¢alisanlarinin
zorunlu egitimleri

MADDE 30- (1) 209 sayili Kanunun 5 inci maddesi
uyarinca yapilan doéner sermaye oOdemelerinde,
112 acil saglik hizmetlerinde calisanlarin ilgili
mevzuati uyarinca almak zorunda olduklar
zorunlu egitimlerinde gecen gorevlendirme
slireleri yi1lda 10 glinii gegmemek lizere, s6z konusu
egitimlerde egitici olarak gorevlendirilenlerin ise
gorevlendirme siireleri yilda 20 giinii gegmemek
lizere "calisiilmayan giin" kapsaminda
degerlendirilmez.

Dis tabiplerinin doner sermaye ek 6demesi

MADDE 31- (1) Ag1z ve dis saghig1 merkezleri ve dis
hastanelerine bagh E2 ve E3 tipi entegre ilce devlet
hastanelerinde ¢alisan dis tabiplerinin bagl oldugu
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Yeni sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Yeni sozlesmede degisiklik yapilmada.

Entegre hastanelerde gorevlendirilen dis
hekimlerinin ek 6demesinin yiiksek olan

agiz ve dis saglig1 merkezi veya dis hastanesinin | kurumun ek 6demesi iizerinden
saglik tesisi puan ortalamasinin %@80'i esas @ 6denecektir.
alinarak hesaplanan ek 6deme tutari ile gorev
yaptigiilce devlet hastanesinde kendi tibbi islemler
puani lizerinden hesaplanan ek 06deme
tutarlarindan ytiksek olani esas alinarak ek 6deme
yapilir. Agiz ve dis sagligi merkezleri ve dis
. Telefon 03782235500 Sayfa10 /14
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icap nobeti

Madde 33 - (1) Saglik hizmetlerinin sunumunda
kaliteyi artirmak tlizere Yatakli Tedavi Kurumlan
Isletme Yonetmeliginin icap noébetine iliskin
hiikiimlerine dair gerekli calisma yapilacaktir.

Yeni eklenen madde

Yeni eklenen madde

Adres Bartin Universitesi Rektérliigii 74100 Merkez / BARTIN
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hastaneleri disinda kalan saglik tesislerinde ¢alisan
ve doner sermaye 6demesi hastane ortalamasinin
alinda  kalan dis  tabiplerine  hastane
ortalamasindan doner sermaye ek 6demesi yapilir.

icap nobeti

MADDE 32 - (1) Saglik hizmetlerinin sunumunda
kaliteyi artirmak iizere Yatakli Tedavi Kurumlari
Isletme Yénetmeliginin icap nébetine iliskin
hiikiimlerine dair gerekli calisma yapilacaktir.

Yonetici kadrolarina vekalet eden
6gretmenlerin ek ders iicreti
MADDE 33-(1) Aile ve Sosyal Hizmetler

Bakanliginda 16/3/2015 tarihli ve 2015/7446
sayill1 Bakanlar Kurulu Kararinin 5 inci maddesi
uyarinca ek ders {cretinden yararlanan
O0gretmenlerden yonetici kadrolarina vekaleten
atanmis olmakla birlikte ilgili mevzuati uyarinca
zam ve tazminatlar ile ek 6deme farkindan
yararlanamayanlara, s6z konusu 5 inci maddeye
gore yapilan ek ders ticretinin 6denmesine devam
olunur.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 nobet gorevi
MADDE 34- (1) 16/3/2015 tarihli ve 2015/7446
sayili Bakanlar Kurulu Kararinin 8 inci maddesinde
yer alan "3" ve "9" ibareleri sirasiyla "4" ve "12"
olarak uygulanir.

(2) S6z konusu ibareler, ndbet gorevlerinin dini
bayram giinlerinde yerine getirilmesi halinde
sirasiyla "5" ve "14" olarak uygulanir.
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Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhiginda gérevli
ogretmenlere 6gretim yilina hazirlik 6denegi
verilmesi
MADDE 35-(1) Aile ve Sosyal Hizmetler
Yeni eklenen madde Bakanliginda o6gretmen kadrosunda bulunup ve
fiillen 68retmenlik gorevi yapan personel 657 sayili
Kanunun ek 32 nci maddesinde diizenlenen
Ogretim yilina hazirlik ddeneginden ayni usul ve
esaslar cercevesinde yararlandirilir.
Baz1 sosyal hizmet calisanlarina ek 6deme
artisi
MADDE 36- (1) 2828 sayili Sosyal Hizmetler
Kanunu kapsaminda yasli, agir engelli ve cocuklara
yonelik hizmet veren yatili sosyal hizmet
Yeni eklenen madde kuruluslarinda, kadin konuk evlerinde, siddet
O6nleme ve izleme merkezlerinde ve sosyal hizmet
merkezlerindeki  siddetle miicadele irtibat
noktalarinda fiilen goérev yapan personele 375
sayili Kanun Hiitkmiinde Kararnameye ekli (I) sayil
Cetvele gore yararlanmakta olduklar1 ek 6ddeme
oranina 20 puan ilave edilir.
Saghik hizmetleri sinifi
MADDE 37-(1) 657 sayilh Kanunun 36 nc
maddesinde yer alan "III- SAGLIK HIZMETLERI VE
Yeni eklenen madde YARDIMCI SAGLIK HiZMETLERI" ibaresinin "III-
SAGLIK HIZMETLERI SINIFI" olarak degistirilmesi
konusunda g¢alisma yapilacaktir.
Sozlesmeli personelin ek 6demesi
Yeni eklenen madde MADDE 38- (1) 657 sayili Kanuna tabi tabip dis1
personelden 663 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 42 nci maddesinin onikinci fikrasi
uyarinca ayliksiz izinli sayillmak suretiyle
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
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edilenlere, ayni maddenin ondordinci fikrasi
uyarinca yapilacak ek 6demenin net tutari, 375
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu
maddesi uyarinca kadro unvani itibariyla
belirlenmis olan ek 6demenin net tutarindan az
olamaz.
Lisansiistii 6grenim goren 6gretmenlere ilave
ek ders iicreti
MADDE 39-(1) Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanliginda 16/3/2015 tarihli ve 2015/7446
sayili Bakanlar Kurulu Karari uyarinca ek ders
Yeni eklenen madde lcretinden yararlanan oOgretmenlerden yiiksek
lisans ve doktora yapmis olanlara, fiilen girdikleri
dersler i¢in 6denecek ek ders ticretleri sirasiyla %7
ve %20 artirimli 6denir.
Sozlesmeli aile hekimi uzmanlik egitimi
MADDE 40- (1) 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili
Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarzi icrasina Dair
Yeni eklenen madde Kanunun gecici 9 uncu maddesi hiikiimleri
01/01/2022 - 31/12/2023 tarihleri arasinda
uygulanmaya devam edilir.
Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi
MADDE 41- (1) Bu hizmet kolu kapsaminda gorev
yapan personelin gorevde yilikselme ve unvan
Yeni eklenen madde degisikliklerine iliskin sinavlarinin, liyakat ve
kariyer ilkeleri cercevesinde, hizmet gerekleri ve
personel planlamasi esas alinarak, kurumlarin
biitce o6denekleri ile ilgili tedbirlerini almak
suretiyle diizenli araliklarla yapilmasi hususunda
calisma yapilacaktir.
Nobet muafiyeti
MADDE 42- (1) 112 acil saghik hizmetlerinde gorev
yapan Devlet memurlarindan 657 sayili Kanunun
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Yeni eklenen madde 101 inci maddesinin ikinci fikras1 hiikkmi
kapsaminda bulunanlara, ayn1 Kanunun 104 iinci
maddesinin (D) fikrasi uyarinca siit izni siiresinin
tamamlanmasini miteakip taleplerine bagh olarak
gece nobeti gorevi verilebilir.

Yeni eklenen madde Milli parklardan yararlanma
MADDE 43 - (1) Bu hizmet kolu kapsamina giren
kurum ve kuruluslarin kadro ve pozisyonlarinda
bulunan personelden, 09/08/1983 tarihli ve 2873
sayil Milli Parklar Kanunu kapsaminda yer alan ve
Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Midirligi
tarafindan isletilen milli parklar ve tabiat
parklarina girislerde ticret alinmaz.

Yeni eklenen madde idari izinlerde nébet iicreti
MADDE 44- (1) 657 sayili Kanunun ek 33 {incii
maddesi kapsaminda sayilan yerlerde resmi ve dini
bayram tatili sebebiyle verilen genel idari izin
giinlerinde fiilen gorev yapanlara, ¢alistiklar: siire
ile orantii olarak izin kullandinhr. Izin
kullandirilmasinin miimkiin olmamasi halinde ise
bu calisilan siireler karsiliginda ilgililere 657 sayili
Kanunun ek 33 iincli maddesi kapsaminda nobet
licreti 6denir.
ilave ek 6deme puam

Yeni eklenen madde MADDE 45- (1) 4 lincii ve 5 inci maddelerin birinci
climlelerinin uygulanmasinda 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye gore belirlenen ek 6deme
oranlar1 %20 artirimli uygulanir.
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