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4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 22 nci maddesi ile “Toplu Sézlesme
Gorismelerinin Yapilma Usul ve Esaslart lle Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina [liskin Yonetmelik’in 14 iincii
maddesi geregi olusturulan Kurum I[dari Kurulu 2023 yili Mayis ay: toplantisinda asagidaki giindem
maddeleri goriisiilerek karara baglamistir.

KURUM BILGILERI SENDIKA BILGILERI
. o Sendika Ad1 Tiirk Egitim-Sen
Kurum Adi  Bartin Universitesi (En ok iyesi olan) Bartin Sb.
Kurum Hizmet Kolu 02 Sendika Kodu 2200
Kurum Kodu 07 Toplanti Dénemi Mayis 2023
Toplanti Tarihi 12.05.2023 Toplanti Saati  14:00
. Rektorliik Toplanti
Toplanti Yeri Odas
KURUM TEMSILCILER] SENDIKA TEMSILCILERI
Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani
Dog. Dr. Said CEYHAN Genel . Sendika
Kurum Idari Kurulu Baskani Sekreter V. st Temsilcisi
idari ve Mali ,
Tavuz COMPRIL . Isler Daire Emre CINAR Sefdike .
Kurum Idari Kurulu Uyesi Temsilcisi
Baskani
Turgay DELIALIOGLU Personel ‘
Kurum Idari Kurulu Uyesi Daire Bagkani
TOPLANTI GUNDEMi

1. Sendika Kesinti Listelerinin 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa
kapsaminda maskelenerek birim bazinda ilan edilmesi,

2. Uluslararasi saygin dergilerde yayin yapan Akademik Personele tesvik edici 6diil
verilmesi,

3. Gorevde Yikselme Smavinin 3 (ii¢) yilda bir yapilmasi ve miilakatin kaldirilarak yazill
sinav puanina gore degerlendirme yapilmasi,

4. Universite personelinin kullanmis oldugu bilgisayarlarin Zoom Meeting ve diger dijital
platformlara uygun hale getirilmesi i¢in gerekli donanimlarin saglanmasi,

5. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 211 inci maddesi uyarinca 14/9/1991 tarihli ve
91/2268 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Memurlara Yapilacak
Giyecek Yardimi Yonetmeligi uyarinca Personele yapilan giyecek yardiminin en gec Mayis
ayl1 sonuna kadar yapilmasi,

6. Bartin Universitesi idari Personel Naklen Tayin Yonergesinde iyilestirme yapilarak
mazeretsiz olarak bagvuran personele de kontenjan verilmesi,

7. Universitede 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4-B li iken kadroya gegen
Guvenlik Gorevlilerinin hiyerarsi sorununun ¢oziilmesi,

8. Universitede 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’na tabi 4-B li iken kadroya Glvenlik
Gorevlilerinin ¢aligma saatlerinin gozden gecirilmesi,

9. Universite personel servisinin sayisinin artirilarak servis glizergahlarinin taleplere gore
glncellenmesi, \

10. Universite personellerinin yemek hizmetlerinden faydalanabilmesi i¢cin anlagma yapilan

banka ile degil istenilen bankadan veya maas bankasindan hizmet alinmasinin saglanmasi
ve bu konudaki magduriyetin giderilmesi, / , \\
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11. Kurum ici istege bagl yer degistirme islemlerinin; personelin aidiyet duygusunu ve
performansini artiracagi icin yilda bir talep toplanarak Kurum/Birim ¢alismalarini
aksatmayacak sekilde taleplerin degerlendirilmesi,

12. AOF Sinavlari (Anadolu Universitesi, Atatiirk Universitesi, istanbul Universitesi) ile 0SYM
nin sinavlarinda akademik personele verilen gozetmen, yedek gozetmen ve bina yedek
gorevlisi gibi gorevlerinde idari personele verilmesi, ayrica sinav kurye ve siav nakil
gorevlisi gorevlerinin Sube Miidiirti ve alti personele siralama dahilinde diizenli olarak
gorev verilmesi,

13. Kutlubey Yerleskesinde uygun goriilen bir yerin Yetkili Sendikanin sendikal faaliyetlerini
yerine getirebilmesi icin tahsis edilmesi,

TOPLANTIYA AiT GUNDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR

1. Sendika tiyeliklerinin sayisal gosterge olarak Personel Daire Baskanligi web sayfasindan
yayimlanmasi ve ilgili sendika temsilcilerine diizenli olarak bildirilmesine, (Sorumlu
Birim: Personel Daire Baskanligi)

2. Uluslararasi saygin dergilerde yayin yapan 6gretim elemanlarina verilen ddiillerin Bartin
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Olciitleri Yonergesi kapsaminda
puanlamaya dahil edilmesine ve bu konuda mevzuat degisikligi calismalar1 yapilmasinin
onerilmesine, (Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhgi)

3. Gorevde Yiikselme Sinavinin ihtiya¢ duyulan unvanlara gore ve kadro imkanlar goz
ontinde bulundurularak belirli bir periyod igerisinde yapilmasinin énerilmesine,
(Sorumlu Birim: Personel Daire Bagkanlig)

4. Universite personelinin kullanmis oldugu bilgisayarlarin Zoom Meeting ve diger dijital
platformlara uygun hale getirilmesi konusunda teknolojik materyallerin tespit edilerek
taleplerin imkanlar 6l¢iisiinde karsilanmasina, (Sorumlu Birim: Bilgi islem Daire
Baskanligi)

5. Giyecek Yardimi Yénetmeligi uyarinca yazlik ve mevsime bagli olmayan kiyafet
odemelerinin may1s ay1 sonuna kadar yapilmasina, (Sorumlu Birim: Personel Daire
Baskanligi)

6. Bartin Universitesi idari Personel Naklen Tayin Yonergesi kapsaminda yil icerisinde tahsis
edilen kontenjanin kullanilmamasi halinde mazereti bulunmayan personele de hizmet
sliresine gore naklen tayin talep hakki verilmesi yoniinde ¢alisma yapilmasina, (Sorumlu
Birim: Personel Daire Bagkanligi)

7. Universitede 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu’na tabi sozlesmeli statiide gorev
yapmakta iken kadroya gecen Giivenlik Gorevlilerinin hiyerarsi konusu Yitksekogretim
Ust Kuruluslari ile Yitksekogretim Kurumlari Personeli Goérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligi kapsaminda alt gorevlerde en az 3 (ii¢) y1l calisma sarti aranmasi
nedeniyle mevcut durumda sartlari tasiyan personel bulunmadigl i¢in ilerleyen donemde
degerlendirilmesine, (Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik)

8. Guvenlik Gorevlilerinin resmi tatil giinlerindeki gérevlendirmelerinin kurumun guvenlik
ihtiyaclar: dikkate alinarak uygun personel planlamasi yapilmasina, (Sorumlu Birim:
Genel Sekreterlik)

9. Universite personel servisinin uygun servis glizergahlarina gore revize edilerek
giincelleme yapildig1 ve ¢6ziime kavusturuldugu konusunda taraflara bilgi verildi.

10. Universite personelinin yemek hizmetlerinden faydalanabilmesi icin ilgili banka ile
yapilan s6zlesme geregi E-kampiis uygulamasinda ortaya ¢ikan sorunlarin giderilerek
aktif hale getirildigi, bu konuda iyilestirmelerin her gecen giin devam ettirilmesine,
(Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik- Bilgi islem Daire Baskanhigi-Saghk Kiiltiir ve

Spor Daire Baskanligina) , \\\§
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Kurum i¢i istege baglh yer degistirme isteklerinin birim ihtiyaclari ve sirali amirlerin
uygun gorusleri dogrultusunda mazeretlere gore taleplerin degerlendirilmesine,
(Sorumlu Birim: Personel Daire Bagkanlhgi)

AOF Smavlar1 (Anadolu Universitesi, Atatiirk Universitesi, istanbul Universitesi) ile 0SYM
nin sinavlarinda akademik personele verilen gozetmen, yedek gozetmen ve bina yedek
gorevlisi gibi gorevlerinde idari personele verilmesi, ayrica sinav kurye ve siav nakil
gorevlisi gorevlerinin $ube Mudiirii ve alt unvandaki memurlara gorev verilmesi ve gorev
dagilimin biitiin memurlara kapsayacak sekilde yapilmasina yénelik koordinatorliiklere
bilgi verilmesine, (Sorumlu Birim: Personel Daire Baskanhgi)

Kutlubey Yerleskesinde uygun goriilen bir yerin Yetkili Sendikanin sendikal faaliyetlerini
yerine getirebilmesi icin uygun bir ofis tahsis edilmesi yoniinde imkanlar 8l¢iisiinde
¢alisma yapilmasina, (Sorumlu Birim: Genel Sekreterlik)

KURUM TEMSILCILERI SENDI

i C bl /4

Doc. Dr. Said CEYHAN

Genel Sekreter Yetkili Sehdika Temsilcisi
Kurum Idari Kurulu Baskan:

D

W
Emre CINAR

avuz COMARLI

Idari ve Mali isler Daire Baskan1 Yetkili Sendika Temsilcisi

Adres

Kurum Idari Kurulu Uyesi

Turgay DELIALIOGLU
Personel Daire Bagkani
Kurum Idari Kurulu Uyesi
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