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4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanununun 22 nci maddesi ile “Toplu Sézlesme
Gériismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari Ile Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma
Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yénetmelik”in 14 tnci
maddesi geregi olusturulan Kurum idari Kurulu 2020 yili Aralik ay1 toplantisinda asagidaki giindem
maddeleri goriigtilerek karara baglanmigtir.

KURUM BILGILERT SENDIKA BILGILERI
Kurum Adi Bgrtm Universitesi (En goske;lydelsll{?) 12 g)l gz;gfgglm -Sen
Kurum Hizmet Kolu 02 Sendika Kodu 2200 -
_ Kurum Kodu ' 07 7 , Toplantl Doénemi Arahk 2020 -
) Toplantl Tarihi | 23. 12 2020 ~ Toplanti1 Saati  11:00 |
‘Toplant1 Yeri Senato Toplanti Odasy
- KURUM TEMSILCILERI SENDIKA TEMSILCILERI
Adi1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani
Prof, Dir. Se Rektor Sezai HANGISI Sendika
KARAYILMAZLAR P ‘ e
P Yardimcisi Kurum Idari Kurulu Baskani Temsilcisi |
Kurum Idari Kurulu Bagkan1 o e P
' Dog. Dr. Said CEYHAN Genel Ars. Gor. Dr. Azmi ERDOGAN ' Sendika ‘
- Kurum idari Kurulu Uyesi  Sekreter V. Kurum idari Kurulu Uyesi  Temsilcisi |
Turgay DELIALIOGLU Personel Sit Murat KABATAS ' Sendika
Kurum idari Kurulu Uyesi Daire Bagkani Kurum Idari Kurulu Uyesi Temsilcisi

; TOPLANTI GUNDEMI

1) Kurul iiyelerinin tanigmasi,
2) Kurum Idari Kurul Bagkan Vekilinin sendikaca tespiti,
3) 2020 yih Temmuz dénemi Kurum Idari Kurulu toplantisinda goériigiilen maddelerin

yeniden degerlendirilmesi. }
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Stnavlarinin Agilmasi.
Vekaleten yiiriitiilen gérevler i¢in sartlar: tutan personele vekalet licreti verilmesi.
Sef kadrolarinda olup, bilgisayar isletmeni goérevlerini yapmaya devam eden
personele Devlet Memurlarina Odenecek Zam Ve Tazminatlara Iliskin Karara ekli(l)
sayili Is gticliigii, Is Riski, Temininde gti¢liik ve Mali sorumluluk cetvelinin (A) Genel Idare
Hizmetleri Béliimiiniin Dip Not 3/d sirasinda, Uzman, Uzman Yardimcisi, Sef ve Amir
kadrolarinda bulunanlardan daha énce 16/c, d ve e siralari ile 17 nci sirada sayilan |
kadrolarda bulunmus olup ayni gérevi yapmaya devam edenlere belirtilen siralar ile |
dipnotun (a), (b) ve (c) stiralarinda sayilan puanlarin verilebilecegi hitkme geregi bu |
kapsamda Bilgisayar Isletmenin yararlandigl 2250 yan 6deme puanlarindan seflerin |
de yararlanmasi. :
Personele giyecek yardiminin en geg haziran ayinda yapilmasi,
AOQF ve 0SYS gibi sinavlarda akademik personele verilen gozetmen, yedek gézetmen
ve bina yedek gorevlisi gibi gorevlerin idari personele de verilmesi. :
Uluslararas: saygin dergilerde yayin yapan akademik personele tesvik edici 6dil
verilmesi. ‘
10)Yap Isleri Teknik Daire Bagkanhigi personeline Bartin Orman Fakiiltesinden Oda |
verilmesi. ‘
11)Sendika kesinti listelerinin birim bazinda KVKK’ya gore maskelenerek ilan edilmesi.
12)Kutlubey Yazicilar Kampiisiine kres acilmas.
13)Yetkili Sendikaya oda tahsis edilmesi.

4)
5)
6)

7).
8)

9)

Adres Bartin Universitesi Rektorliigii

. Telefon 0378223 5500
74100 Merkez / BARTIN Internet Adresi www.bartin.edu.tr
E-Posta info@bartin.edu.tr
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, TOPLANTIYA AIT GUNDEM MADDELERI VE ALINAN KARARLAR
1. Kurul {iyeleri tamistiktan sonra ge¢mis dénem yapilan galigmalar hakkinda b11g1 -
verildi.

2. Gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavinin, kurumun ihtiyaglar1 ol¢lisinde
2021 yilinda agilmasina yonelik degerlendirmenin yapilarak, planlama dahilinde |
ilerleyen siiregte goriigiilmesine, ‘

3. Vekaleten yiiriitilen gorevlerle ilgili taleplerin ilgili mevzuat ve bos kadrof
cercevesinde degerlendirildigi, gelen taleplere gore kurumun ihtiyaclari ve kamu
yarari gercevesinde degerlendirmenin yapilmasina,

4. “Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara lliskin Karara” ekli (I) sayih Is
giicliigii, Is Riski, Temininde giicliik ve Mali sorumluluk cetvelinin (A) Genel Idare
Hizmetleri Boliimiiniin Dipnot 3/d sirasinda, Uzman, Uzman Yardimcisy, Sef ve Amir
kadrolarinda bulunanlardan daha énce 16/c, d ve e siralari ile 17 nci sirada sayilan |
kadrolarda bulunmus olup ayni gérevi yapmaya devam edenlere belirtilen siralar ile
dipnotun (a), (b) ve (c) siralarinda sayilan puanlarin verilebilecegine dair hiikme |
istinaden Bilgisayar Isletmenlerinin yararlandigi 2250 yan 6deme puanlarindan
yararlanmasina dair 2021 yilinda genel gercevenin Personel Daire Baskanliginca
belirlenerek ¢alisma yapilmasina,

5. AOF ve OSYM sinavlarinda akademik personele verilen gozetmen, yedek gozetmen ve 3
bina yedek gorevlisi gibi gorevlerin idari personele de verilmesi hususunda, AOF
sinavinda ilgili kurallarin buna imkén vermedigi, ancak OSYM sinavlarinda idari |
personele de yedek gozetmenlik gorevinin gectigimiz yillardan itibaren verildigi,

6. Uluslararas: saygin dergilerde yayin yapan akademik personele tegvik edici odiil |
verilmesi hususunda hazirlanan “Bartin Universitesi Akademik Performans ve Proje
Odiiller Yonergesi’nin kabul edilerek yurarliige kondugu ve odillendirme
islemlerinin baslatildig, |

7. Yap isleri ve Teknik Daire Bagkanligina Bartin Orman Fakiiltesinde oda verilmesinin yeni 5
birimlerin ilgili akademik birime tasinmasi sebebiyle mevcut kosullar icerisinde uygun |
olmadigina,

8. Sendika kesinti listelerinin maskelenerek ilan edilmesi hususunda Kisisel Verileri Koruma
Kurumundan goriis alinmasina, ayrica kesintilerin zamaninda yapilmasi igin birimlere |
gereken uyarinin yapilmasina,

9. Kutlubey Yazicilar kampiisiine yeni taginilan fakiilteler ve diger birimlerle birlikte mevcut |
anaokulu yasinda cocugu olan personel hakkinda ¢aligma yapilmasina ve sayiya gére ilerleyen

siirecte konunun ilgili makamlara sunulmasina,

10. Yetkili sendikaya yer tahsisi hususunun Rektorlik Binasi tamamlandifinda yeniden
degerlendirilmesine,

Oyb1r11g1 ile karar Verllmlstlr

Adres : Bartin Universitesi Rektorlugu Telefon : 03782235500 Sayfa2 /3
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr mr
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KURUM TEMSILCILERI SENDIKA TEMSILCILERI
, = B X
Prof. Dr. Selman/] / YILMAZLAR Sezai HANGISI
Rektér Yardimcisi Kurum Idari Kurulu Bagka

Kurum Idari Kurulu Bagkani

I, %
Dog¢. Dr.Said CEYHAN

Kurum Idari Kurulu Uyesi

rulu Uyesi.

Turgay DELIALIOGLU Ars. Gor-DrAzef ERDOGAN

Kurum idari Kurulu Uyesi Kurum idari Kurulu Uyesi
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