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Bu Kanun Hukmunde Kararnamenin amaci, Yuksekogretim ust Kuruluslar ile
Yiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilatinin Kurulus ve Goérevlerine lliskin Esaslari
duzenlemektir.



Bu Kanun Hikmiinde Kararname, Ylksekdgretim Ust Kuruluslar ve bagli kuruluslarla
Yuksekogretim Kurumlarinin 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun 51'inci maddesine
gore kurulan idare teskilatini kapsar.



Yiksekogretim Idari Teskilatl asagidaki birimlerden olusur:

Q0 Ozel Kalem Mudurlagu,

d Genel Sekreterlik,

0 Egitim, Ogretim Daire Baskanhgu,

4 Arastirma Planlama Koordinasyon Dairesi Bagskanligt,

O Komptrolorluk Daire Baskanligi,



{13 J" YUKSEKOGRETIM KURULU IDARI TESKILAT!

4 Yayin ve Dokumantasyon Daire Baskanlgi,

U Bilgi islem Merkezi Daire Bagkanligi,

0 Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanlig,

d Hukuk Musavirligi,

1 Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi.

Birinci fikrada belirtilen daire baskanliklarina ilave olarak sayisi besi gecmemek Uzere

Yuksekogretim Kurulu Karari ile daire baskanliklari kurulabilir. Bu sekilde kurulan daire
baskanliklarinin gorevi Kurul Bagskaninca belirlenir.



SEKOGRETIM KURULU iD_ARi TESKILATININ

Ozel Kalem Mudiirliigi :
Ozel Kalem Mudirlaginiin Gorevleri Sunlardir:
“* Yuksekogretim Kurulu Baskaninin yazismalarini yurutmek,

** Yuksekogretim Kurulu Bagkaninin her turlu protokol, ziyaret ve toren iglerini
duzenlemek,

** Yuksekogretim Kurulu Baskaninca verilecek diger gorevleri yapmak.



GENEL SEKRETERLIK

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter ile en ¢ok iki genel sekreter yardimcisindan ve bagl birimlerden
olusur.

Genel Sekreter, YuUksekogretim Kurulu Idari Teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
Yuksekogretim Kurulu Baskanina karsi sorumiudur.

Genel Sekreterin, Yuksekoégretim Kurulu Idari Teskilatinin basi olarak yerine getirecegi gérevler disinda,
kendisi veya kendisine bagli birimler araciligi ile yapacagi gorevler sunlardir :

Yuksekogretim Kurulunun yerli ve yabanci basinla iligkilerini duzenlemek; 6grenci, 6gretim uyesi, resmi
ve 0zel kurumlarla iyi iligkiler kurmak.

Birimler arasinda uyumlu ¢alismayi ve hizmetin yerine getirilmesini saglamak ve denetlemek,
Yuksekogretim Kurulu toplantilarinda oya katilmaksizin raportorlik gorevini yapmak,

Yuksekogretim Kurulu tegkilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Kurul Baskanina oneride
bulunmak,

Yuksekogretim Kurulu kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,



GENEL SEKRETERLIK

» Baskanlikgca hazirlanan Kurul gundeminin zamaninda dagitilmasini, yoklama
cetvellerinin muhafazasini saglamak,

> Yuksekogretim Kurulu kararlarinin uygulanmasini ve Universitelere duyurulmasini
saglamak,

» Yuksekogretim Kurulunun destek hizmetlerinin yapilmasini ve ihtiyaclarinin
karsilanmasini saglamak,

» Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Baskaninca verilen gorevleri yapmak.



GiTiM OGRETIM DAIRE BASKANLIGI

Egitim ve ogretim Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

o Yuksekogretim Kurulunun egitim ve ogretimle ilgili gorevlerine iligkin her turlu
hizmetlerini yurutmek,

o Yuksekogretimin egitim ve ogretim programlarini izlemek, gelistirmek ve bunlarla ilgili
arastirmalar yapmak.



STIRMA, PLANLAMA KOORDINASYON
DAIRE BASKANLIGI

Arastirma Planlama Koordinasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

« Kalkinma planlari ve yuksekogretim planlari dogrultusunda, universitelere ayrilan
bilimsel arastirma kaynaklarinin en verimli bicimde ve amacina uygun olarak
kullaniimasini saglayacak onerileri hazirlamak, uygulamalari izlemek,

« Kalkinma plan ve hedefleri dogrultusunda, Yuksekogretim Kurulu ve birimlerinin ana
gorevlerine iligskin politikalari olusturmak ilgili calismalar yapmak,



STIRMA, PLANLAMA KOORDINASYON
DAIRE BASKANLIGI

 Plan ve programlari hazirlamak, uygulamayi izlemek, sonuclarini degerlendirmek,
karsilasilan guclukleri giderici onlemleri saptayarak Kurul Bagkanligina sunmak,

« Plan ve yillik programlarla ilgili arastirmalar yapmak, istatistik verileri toplayip
degerlendirmek,

* Yurtici ve yurtdigi yuksekogretim kurumlari arasinda, kanunlarla belirlenen amag, ilke
ve hedefler dogrultusunda surekli isbirligi ve koordinasyonun saglanmasi ile ilgili
calismalari yapmak.



KOMPTROLORLUK DAIRE BASKANLIGI

Komptrolorluk agagidaki gorevleri yurutur:

» Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi icin insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak uzere yuksekogretim ust kuruluglari ile universitelere ait butge tasarilarini,
plan ve program esasina gore hazirlamak ve uygulamasini izlemek,

» Yatirrm programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
Istatistikleri toplamak ve degerlendirmek.



YAYIN VE DOKUMANTA’SYON DAIRE

Yayin ve Dokumantasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

O Kutuphanenin duzenli calismasini saglamak,

1 Kitap ve Dergileri yurticinden ve yurtdigsindan saglamak, bunlarin mikrofilm, film, video,
banta gecirilmesini ve ciltienmesini ve kataloglanmasini yaptirmak,

4 Gerekli her turlu film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

U Kutuphane hizmetlerini yuksekogretim kurumlari ile ihtiya¢ duyan kisi ve kurumlara
sunmak.



BiLGi iISLEM MERKEZi DAIRE
BASKANLIGI

Bilgi Islem Merkezi Daire Baskanhginin gorevleri sunlardir:

*» EQitim ve arastirmada her turlu bilgiyi derlemek, degerlendirmek, kayitlarini tutmak ve
yayinlanmasini saglamak,

* Gerekli yayin ve dokumanlari bilgi islem ortamina aktarmak, korumak ve gerektiginde
hizmete sunmak,

* Butce ve yatirimlarin; fakulte, yuksekokul, enstitu, bolum, anabilim dallari itibariyla
ogretim elemanlari ve ogrencilerin dagiliminin; universitelerin fiziki imkan ve
kaynaklarinin kayitlarini tutmak,

“»+ Baskanlik¢a verilecek diger bilgi islem hizmetlerini yapmak.



INSAAT, BAKIM, ONARIM DAIRE

Insaat, Bakim, Onarim Daire Baskanli§inin gdrevleri sunlardir;

v Yuksekogretim Kurulunca gerceklestiriliecek her turll insaatla ilgili teknik hizmetleri
yurutmek,

v' Universitelerce vyapilacak insaatlarin durumunu izlemek, fiziki gerceklesmeleri
degerlendirmek



Hukuk Musavirliginin gorevleri sunlardir:

* Yuksekogretim Kurulunun hukuki konularda danismanligini yapmak,
« Kurulun ilgili oldugu davalari takip etmek,

« Kurul Baskaninca verilecek benzer diger gorevleri yapmak.



DESTEK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin gorevleri sunlardir:

o Yuksekogretim Kurulunun tum personel ve sosyal hizmetlerini gormek,
o Bakim, onarim, aydinlatma, isitma, temizlik ve benzeri igleri yapmak,
o Basim ve grafik igleri ile evrak, yazi, teksir hizmetlerini yapmak,

o Sivil savunma, guvenlik ve ¢cevre kontrolu islerini yerine getirmek.



Y UK_SEK(?GRET_iM DENETLEME KURULU

BVYiAR™ A [ ) b

Yuksekogretim Denetleme Kurulu:

O Yiksekogretim Denetleme Kurulu Idari Teskilati ve sekreterin yonetiminde Kurul
Sekreterligi burosundan olusur.

O Kurul Sekreterligi burosu, Kurul Baskaninca verilecek yazisma, evrak ve benzeri
gorevleri yapar



IVERSITELERARASI KURUL IDARI TESKILATI
VE GOREVLERI

Genel Sekreterlik:

1 Genel Sekreterlik bir genel sekreter ile bir genel sekreter yardimcisi, Hukuk Musaviri,
ihtiyac duyulan uzman ve buro personelinden olusur.

1 Genel Sekreter ve kendisine bagli Hukuk Musaviri ve birimler araciligi ile asagidaki
gorevleri yapar:

= Universitelerarasi Kurulda calisan tim personelin gérev ve sorumluluk anlayisina
bagli olarak hizmet vermelerini ve hizmetici egitimlerini saglamak,

= Birimler arasinda uyumlu calismay! ve hizmetin yerine getiriimesini saglamak ve
denetlemek,

= Universitelerarasi Kurul toplantilarinda oya katilmaksizin raportorlik gorevi yapmak,

= Sekreterlik burosunda gorevlendirilecek personel hakkinda, Kurul Baskanina oneride
bulunmak,

= Kurul kararlarinin yazilmasi, imzalanmasi ve saklanmasini saglamak,



GENEL SEKRETERLIK

» Baskanlikca hazirlanan Kurul gundeminin zamaninda dagitiilmasini yoklama
cetvellerinin muhafazasini saglamak,

= Kurul kararlarinin universitelere ve ilgililere duyurulmasini saglamak,

= Universitelerarasi Kurulun her tiirlii ydnetim hizmetlerini ve ihtiyaglarini saglamak,
= Kanunla ve diger mevzuatla veya Kurul Baskaninca verilen diger gorevleri yapmak,
= Kurulun hukuki sorunlarinin gozumunu saglamak,

= Kurulca istenecek mevzuat taslaklarini hazirlamaik,

» Kurula hukuki danismanlik yapmak.



UKSEKC')GR_ETiM KURUMLARININ IDARI

Universite idari Teskilati:

Universite Idari Teskilati asagidaki birimlerden olusur:
< Genel Sekreterlik,

< Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig,

*» Personel Daire Baskanligi,

*» Komptrolorluk Daire Baskanligi,

< Ogrenci Isleri Daire Baskanlig,



'KSEKbéR_ETiM KURUMLARININ IDARI

s Saglik, Kaltur ve Spor Daire Baskanligi,

“» Kutuphane ve Dokumantasyon Daire Baskanliqgi,
< Bilgi Islem Daire Bagkanhgu,

** Hukuk Musavirligi,

*» Destek Hizmetleri Daire Baskanligt,

< Universite Hastanesi Basmudurlugu.



GENEL SEKRETERLIK

 Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en cok ki Genel Sekreter Yardimcisindan ve
bagli birimlerden olusur.

d Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
Rektore karsi sorumludur.

1 Genel Sekreter, universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi gorevler disinda,
kendisi ve kendisine bagl birimler araciligi ile asagidaki gorevleri yerine getirir.

> Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli,diizenli ve uyumlu sekilde
calismasinil saglamak,

> Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorlik
gorevi yapmak; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
sadlamak.



GENEL SEKRETERLIK

> Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Universiteye bagli
birimlere iletmek,

> Universite idari teskilatinda goreviendirilecek personel hakkinda rektore 6neride
bulunmak,

» Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yurattimesini saglamak,
» Rektorlugun yazismalarini yurtutmek,
» Rektorlugun protokol, ziyaret ve toren islerini duzenlemek,

» Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.



APl iISLERI VE TEKNiIK DAIRE BASKANLIGI

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanli§inin gérevleri sunlardir:

< Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarini hazirlamak, yapi ve
onarimla ilgili ihaleleri yurutmek, insaatlari kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve
onarim iglerini yapmak,

*» Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda,jenerator,havalandirma sistemleri ile telefon
santrali, cevre duzenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri
yurutmek.



PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Personel Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

Universitenin insan glicti planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak,
personel sisteminin gelistiriimesiyle ilgili onerilerde bulunmak,

Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

Idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmetici egitimi programlarini diizenlemek ve
uygulamak,

Verilecek benzeri gorevleri yapma



OMPTORLORLUK DAIRE BASKANLIGI

Komptrolorluk, asagidaki gorevleri yapar:

d Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan,para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak uzere universiteye ait butge tasarilarini plan ve program esasina gore
hazirlamak ve uygulanmasini izlemek,

4 Yatirrm programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
Istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

 Uygulama sirasinda nakit ve odenek durumunu izlemek,

0 Universitenin ayniyat isleri ile her tiirli 6deme ve tahsil islerini yrttmek.



OGRENCI iISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:
= QOgrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,
* Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yurutmek,

= Verilecek diger benzeri gorevleri yerine getirmek.



SAGLIK,KULTUR VE SPOR DAIRE

Saglik, Kultir ve Spor Daire Bagkanlginin gorevleri sunlardir:
> Ogrencilerin ve personelin, saglk isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiritmek,
> Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

> Ogrencilerin ve personelin, spor,kultirel ve sosyal ihtiyaclarini karsilayacak
faaliyetleri duzenlemek



UTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE

Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:
< Universite kitiphanelerinin gerekli her tirlG hizmetlerini karsilamak,

*» Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma islemleri ile
bibliyografik tarama calismalarini yapmak,

“* Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek



BiLGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

Bilgi Islem Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

O Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, 6gretim ve arastirmalara destek
olmak,

Q Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.



HUKUK MUSAVIRLIGI

Hukuk Musavirliginin gorevleri sunlardir:

o Universitenin  6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazhik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde universitenin haklarini savunmak,

o Universitenin tasarruflarinin yuararlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye
yardimci olmak,

o Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.



DESTEK HIZMETLERI DAIRE BASKANLIGI

Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin gorevleri sunlardir:

Aracg, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yurutmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
Basim ve grafik igleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,
Sivil Savunma, guvenlik ve gevre kontrolu islerini yurutmek,

Verilecek benzeri gorevleri yapmak.



UNiVERSi:I_'E HASTAN ESI

Hastane bulunan universitelerde, Hastane Basmudurlugunun gorevleri sunlardir:

Hastanenin duzenli islemesini ve 1yl hizmet vermesini, kayitlarin duzgun tutulmasini ve
benzeri hizmetlerin gorulmesini saglamak..



ULTE VE YUKSE_KOKUL iD_ARi TESKILATI

Bir kampus yapisi icerisinde yer alan fakulte ve yuksekokullarda, fakulte ve yuksekokul
sekreterine bagli yeteri kadar uzman ve personelden olusan sekreterlik, faktltenin veya
yuksekokulun idari iglerini yuratur. Merkezi olmayan bir yerlesim duzenindeki fakulte ve
yuksekokullar ile, tniversite rektorlugunun bulundugu sehirden baska sehirlerdeki fakulte
ve yuksekokullarda idari yapi asagidaki sekilde duzenlenir.



AKULTE IDARI TESKILATI VE GOREVLERI

O Fakulte idari teskilati, fakulte sekreteri ile sekreterlik burosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak ogrenci igleri, personel, kutuphane, mali igler, yayin ve destek hizmetleri
biriminden olusur.

O Bir fakultede 1.inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Gniversitenin onerisi
uzerine Yuksekogretim Kurulunca karar verilir.

d Fakulte sekreteri ile sekreterlik burosu ve varsa bagl birimler, fakultenin idari
hizmetlerinin yurutulmesinden sorumludurlar.



YUKSEKOKUI: IDARI TE$KiLATI VE

< Yiksekokul Idari teskilati, yiksekokul sekreteri ile sekreterlik blirosundan ve ihtiyaca
gore kurulacak ogrenci igleri, personel, kutuphane, mali isler ve destek hizmetler

biriminden olusur.

*» Bir yuksekokulda, 1l'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina, ilgili Universitenin
onerisi uzerine Yuksekogretim Kurulunca karar verilir.

“* Yuksekokul sekreteri ile sekreterlik burosu ve varsa bagli birimler, yuksekokulun idari
hizmetlerinin yurutulmesinden sorumludurlar.



ENSTITU iDARI TESKILATI GOREVLERI

Enstitu idari teskilati, enstitu sekreteri ile sekreterlik burosundan ve ihtiyaca gore
kurulacak ogrenci isleri ve destek hizmetleri biriminden olusur.

Bir enstitude, 1'inci fikrada sayilan birimlerin kurulmasina ilgili Universitenin onerisi
uzerine Yuksekogretim Kurulunca karar verilir.

Enstiti sekreteri ile sekreterlik burosu ve varsa bagli birimler, enstitunun idari
hizmetlerinin yurutulmesinden sorumludur.



LUM IDARI TESKILATI VE GOREVLERI

= Bolum idari teskilati bir buro sefinin yonetiminde yeter sayida personelden olusur.

= Bolum burosu, bolumun yazi, evrak ve benzeri islerini bolum baskaninin emirlerine
gore yerine getirir.



KADROLAR VE SON HUKUMLER

Tahsis Edilen Kadrolar:

Yuksekogretim ust kuruluslari ile yuksekogretim kurumlarinin idari teskilatinin,657 sayili
Kanuna tabi personeline ait kadrolari, ekli (1) sayili cetvelde gosterilmis ve ilgil
kurumlara tahsis edilmistir. Bu Kanun Hukminde Kararname ile Universitelere tahsis
edilen kadrolarin, Universitelere bagli birimler arasinda dagilimi rektorler tarafindan
yapilir ve Yuksekogretim Kurulunun onayindan sonra yururluge girer.



Bu Kanun Hukmunde Kararnameye ekli (1) sayili cetvelde yer alan kadrolardan (2) sayili
cetvelde gosterilenler sakli olup, hizmet kapasitelerindeki artisa paralel olarak
Cumhurbaskaninca serbest birakilir.



EK GOSTERGELER

657 sayill Kanunun 36 nci maddesinde yazili Genel Idari Hizmetleri Sinifinin 1 ve 2'nci
derecelerine dahil gorevler icin tesbit edilen ek gosterge rakamlari ekli (1) sayili listede
goOsterilmistir.



IPTAL EDILEN KADROLAR

Bu Kanun Hukmunde Kararnamenin yururluge girdigi tarihe kadar, 1322 sayili Genel
Kadro Kanunu ve Ozel Kanunlar ile Blitce Kanunlari hikimleri uyarinca ihdas ve
degisiklik yoluyla bu Kanun Hukmunde Kararnamenin kapsamina giren kuruluslara
tahsis edilmis bulunan 657 sayili Kanun kapsamina giren personel kadrolari iptal

edilmistir.



UKATLIK UCRETLERINDEN YARARLANMA

Yuksekogretim ust kuruluglari ile yuksekogretim kurumlarinin hukuk musavirligi ve
avukatlik kadrolarinda bulunan ve fillen bu gorevleri yurutenlerle hukuk servisinden
calisan diger personeli, mahkemeler ve icra dairelerince hukmolunup tahsil olunan
avukatlik ucretlerinden 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 146 nci maddesi
hukumleri gercevesinde yararlanirlar



YONETMELIK

Yuksekogretim ust kuruluslari ve yuksekogretim kurumlarinin idari teskilati, gorevleri ve
calisma esaslari, Yuksekogretim Kurulu tarafindan cikarilacak yonetmelikle duzenlenir.

Bu Kanun Hukmunde Kararname ile yapilan yeni duzenleme nedeniyle, kadro ve gorev
unvanlari degismeyenler yeni kadrolarina atanmis sayilirlar.

Kadro ve gorev unvanlari degisenler veya kaldirilanlar; yeni bir kadroya atanincaya
kadar durumlarina uygun islerde gorevlendirilirler, eski kadrolarina ait aylik, ek gosterge

ve her turlu ozluk haklari yeni gorevlerinde kaldiklari surece sahislarina bagli olarak sakli
tutulur.



YONETMELIK

Yuksekogretim ust kuruluslari yuksekogretim kurumlarinin idari teskilati ile ilgili
yonetmelik yururlUge girinceye kadar, mevcut mevzuatin bu Kanun Hukmunde
Kararnameye aykiri olmayan hukumlerinin uygulanmasina devam olunur.

Bu Kanun Hukmunde Kararnameye gore, yeniden duzenleme yapilincaya kadar,
yuksekogretim ust kuruluslari ile yuksekogretim kurumlarinda degisen veya yeni kurulan
birimlere verilen gorevler, daha once bu gorevileri yapmakta olan birimler tarafindan
yapllmaya devam edilir. Yuksekogretim ust kuruluslari ve yuksekogretim kurumilari, idari
teskilatlarini en gec alti ay icinde bu Kanun Hukmunde Kararnameye uygun hale getirir.



ILGINIZ VE SABRINIZ ICIN TESEKKUR EDERIM....



