Akademik Tesvik Modiilii Memnuniyet Anketi (2020)

Yapilan degerlendirme anketine 155 akademi personel katilim saglamistir. Katilimcilarin

unvanlara gore dagilimi Tablo 1 de verilmistir.

Tablo 1. Unvana goére dagilim

Unvan Say1 | Yiizde %
Ars. Gor. 14 9,0
Ogr. Gor. 9 58

Dr. Ogr. Uyesi 53 34,2
Dog. Dr. 56 36,1
Prof. Dr. 23 14,8

Total 155 100,0

Tablo 2. Anket maddelerine iliskin ortalama puanlar ve memnuniyet diizeyleri

Sorular N |Min | Max | Ortalama Puan | Memnuniyet %
Akademik tesvik basvuru modiiliindeki yonlendirmeler ve
aciklamalar yeterlidir. L2 J 4,07 81,42
Akademik tesvik basvuru modiili kullanici dostu olarak 155 | 1 5 4,06 81,29
tasarlanmistir.
Akademik tesvik basvuru modiilii sayesinde basvurumu daha az
zaman harcayarak tamamladim. Lo 4 9 384 76,77
Akademlk"teswk basvuru modulu{lun onfe{{l k")asvuru sirecine | o | 4 5 4,07 8142
gore daha kullanish oldugunu diistiniiyorum. ’
Akademik tesvik basvuru suregnde gorevli personelden yeterli 155 | 1 5 410 81.94
destegi aldim. ’
Akademik Tesvik Odenegi Modiilinden memnuniyet diizeyinize
1’den 10’a kadar 15511 10 7,62 76,20

Tablo 3. Unvana gore anket maddelerine iliskin memnuniyet diizeyleri

Sorular Unvan N Ortalama Puan Memr;/unlyet
0
Ars. Gor. 14 3,86 77,14
Ogr. Gor. 9 4,11 82,22
Akademik tesvik basvuru modiiliindeki T
yonlendirmeler ve agiklamalar yeterlidir. Dr. Or. Uyesi >3 ) G500
Dog. Dr. 56 4,13 82,50
Prof. Dr. 23 4,00 80,00
Ars. Gor. 14 4,00 80,00
Ogr. Gor. 9 3,78 75,56
Akademik tesvik basvuru modiilii kullanici dostu T
olarak tasarlanmigtir. Dr. Or. Uyesi >3 ol Sl
Dog. Dr. 56 4,13 82,50
Prof. Dr. 23 4,09 81,74




Ars. Gor. 14 3,64 72,86

Akademik tesvik basvuru modiilii sayesinde ()?gr. G.('.ir. ? 4,00 80,00
basvurumu daha az zaman harcayarak Dr. Ogr. Uyesi 53 3,94 78,87
tamamladim. Dog. Dr. 56 3,86 77,14

Prof. Dr. 23 3,61 72,17

Ars. Gor. 14 4,14 82,86

Akademik tesvik basvuru modiiltiniin 6nceki (').gr. Gi’)r. 2 433 86,67
basvuru siirecine gore daha kullanigh oldugunu Dr. Ogr. Uyesi 53 4,09 81,89
diistiniiyorum. Dog. Dr. 56 4,09 81,79

Prof. Dr. 23 3,83 76,52

Ars. Gor. 14 4,14 82,86

Ogr. Gor. 9 4,44 88,89

e negma ™" [Prom bt | s || sz
Dog. Dr. 56 4,05 81,07

Prof. Dr. 23 4,00 80,00

Ars. Gor. 14 7,57 75,71

} ) Ogr. Gor. 9 7,67 76,67
b, [Prombe | 5 | a0 | e
Dog. Dr. 56 7,84 78,40

Prof. Dr. 23 7,00 70,00

Goriis ve Oneriler

Giizel diisiiniilmis bir sistem Universitemize hayirh olsun. Ayrica teknik elemanlar hayli yardimsever ve ilgili
oldugu i¢in basvuru siireci ¢ok rahat oldu. Emegi gecen herkese ¢ok tesekkiirler.

Tesekkiirler ve kolayliklar dilerim.

akademik tesvik 6denegi modiiliinii basarili buldum

Tesekkiirler

Faydali olmustur.

Akademik Tesvik Odenegi Modiilii ve sleyisi kullanici dostu olarak tasarlanmis. Ayrica kagt israfi olmadig1
icin tasarlayanlari tebrik ederim

SISTEMIN ATIFLARIN YAPILDIGI TARIHLERI GUN, AY, YIL SEKLINDE ISTEMESI COK SACMA OLMUS, ZATEN
HANGI YIL YAPILDIGINI GOSTEREN BELGEYI YUKLUYORUZ. ATIF YAPILAN YAYINIMIZIN DA SISTEME
YUKLENMESININ GEREKSIZ OLDUGUNU DUSUNUYORUM.

Tesekkiirler

Cok aceleye getirilmis, kesinlikle iyi planlanmamis ve organize edilmemis, destek personelin gerek teknik ve
gerekse akademik anlamda yeterli donanima sahip olmadig bir uygulama olarak degerlendiriyorum.

iyi bir uygulama

LK OLMASINA RAGMEN BASARILI BIR MODULDU

super...

Akademik Tesvik Modiiliin de bulunan bazi kalemler sadelestirilmeli. Ornegin bazi bilgi girislerinde bir ka¢
adet makalenizi giriniz yazmaktadir. Ancak bunlarin hangisi kendi makalenizi hangisinin ise atif yapilan
makaleyi ifade ettigi acik degildir ki, 3 kez makale ismi giriyorsaniz kendi makaleniz + atif yapilan makale ismi
liclinci bilgi girisi anlamsiz kalmaktadir.

Akademik tesvik bagvuru modiiliindeki yonlendirmeler ve agiklamalar yeter olup 6nceki basvuru siirecine
gore daha kullanisli oldugunu diisiiniiyorum.




Guzel ve kullanish uygulamadir. Emegi gecenlere tesekkiirler.

Tesekkiir ederim

"Yapan" "Yapilan" sozciikleri kafay1 karistiriyor. Atif verirken kullandiginiz eser mi ya da sizin eser mi... boyle
bir konularda hocalarla bilgi alisverisinde bulunduk. Herkes farkli anlamistu...

yonlendirmeler ve ibareler araytizde zor bulunuyordu

Bundan sonraki yillarda da uygulamanin bu sekilde devam etmesi yararl olacaktir.

basvurana ait atif yapilan materyalin yiiklenmesi gerksiz

Akademik Tesvik Modiiliine gerekli evraklari yiikledik. Fakat Dekanligin tekrar ayni evraklari 1slak imzali
dilekge ile istemesine gerek yok diye diisiiniiyorum. Ciinki Akademik tesvik ile ilgili biitiin evraklar ve
dilek¢eyi Akademik Tesvik sistemine yliklemistik. Sistemden istenilen evraklar ve basvuru dilekgesi
alinabilirdi. Bu durum her iki taraf i¢in gereksiz is yiikiine neden oldu. Bu durumun gézden gegirilmesi ve
idari islerde internetin ve ubys'nin daha etkili kullanilmasi zaman kaybini ortadan kaldiracak, is yiikii ve
evrak yiikiinden kurtaracaktir.

Tesekkurler

yeterli

Online olarak basvuru yapmak hem zaman a¢isindan hem kagit israfin1 6nleme acisindan ¢ok faydali oldu
herkes icin. Ilerki yillarda da bu sekilde devam etmesini hatta degerlendirme siirecinde boliimd eki komisyona
gelen belgelerin de 1slak imza yerine e-imza ile imzalanip génderilmesini 6neririm.

Basvuru yapmadigim i¢in modiil hakkinda bir fikrim yok, UBYS bu anketi doldurmadan gecemedigim i¢in
doldurmak zorunda kaldim

Tesvik modiilii cok basariliydi.

tesekkiirler

Gayet basarili bir modiil olmus, tesekkiirler

Islevsel degil

UBYS lizerinden basvuru yapmak zaman ve kagit bakimindan tasarruf saglyor.

Akademik tesvik bagvuru modiilii olduk¢a kullanishdir ve basvuruda kolaylik saglamistir.

Isimizle ilgili hemen her seyi bilgisayar ortamlarinda yaptigimiz bu giinlerde akademik tesvik bagvurusunu
internet lizerinden rahatlikla yapmamiza olanak taniyan bu uygulama icin tesekkiir ederiz.

Sistem ¢ok karisik ve teferruatli. Ozellikle komisyondaki hocalar igin degerlendirme siireci 6nceki senelere
gore ¢ok yorucu oldu.

Akademik Tesvik Odenegi Modiiliinden memnunum.

Bazi dosyalarin yiiklenmesinde ciddi dorunlar yasadik. Dosya ytikleme ile ilgili diizeltmeler yapilirsa ¢cok daha
iyi bir sistem olacagini diisiiniiyorum.

Cok kullanigh oldugunu diisiinmiiyorum

Tesekkiirler

Bu modiiliin kullanigh oldugunu diisiiniiyorum. Komisyonda gorevli olmadigimdan net olarak emin degilim
ama, kilavuzda sdyle bir ifade okumustum. Dosyay1 komisyon iiyelerinden biri onaylar ise digerleri de
onaylamis sayilir diye. Eger durum boyle ise komisyon tliyelerinin her birinin degerlendirmelerini yansitacak
sekilde modiiliin dizayn edilmesinde fayda gériiyorum. Ayrica atiflar1 belgelendirmek icin istenen kanitlarin
amacin 6tesine gecmemesi gerektigini diisiiniiyorum. Olciit mevzuatta belirtilen kaynaklardan atifin yapilip
yapilmadigini belgelendirmek olmalidir. Kaynake¢ada atif belgelendirilmis ancak metin icerisinde neden yok
diye sebepler ileri siirilmemelidir. Tek veya birkag belge ile atif yapildig1 anlasilabilecekken, su belgeye de
gerek var denmemelidir.

memnun kaldim

slire¢ tamamlanana kadar revizyon yapilabilse bagvuran kisi tarafindan daha iyi olabilir diye diisiiniiyorum.

Cok iyi bir sistemdi.

herhangi bir 6nerim yok

Bazen ytiklenen dosyalar kayboluyordu

TESEKKURLER




Tesekkiirler

Tesekkiir ederim

Daha az hata verecek sekilde iyilestirme yapilabilir.

Eklenecek dosyalar1 tek bir klosor olarak ekleyebilseydik daha kullanish olacagi kanaatindeyim.

Siiregte veri girislerinde ¢ok zorlandim. Cok uzun siirdii islemleri yapmak. Ozellikle atiflar1 girmek ¢ok zor
oldu.

Modiilde herseyi tek tek girmek olduk¢a uzun siirtiyor. Bu is ylikiinden kurtulmak i¢in yoksis ¢iktis1 ve ilgili
dokiimanlar yeterli olmasina ragmen neden bu modiil kullanilmaktadir.

Dosya yiikleme limiti artirilabilir. Alt kategorileri, 6rnegin her bir yayin icin komisyon tek tek gérebilmeli.

Oncelikle ¢cikt1 almadan bu sistem sayesinde kagit israfinin éniine gecilmis oldugunu diisiinmekteyim. Fakat
eksik yiiklemelerde ya da ¢ikarilmasi istenenlerde birim sorumlusu dosyamizi yolladiginda islem yapilamadi.
Birim sorumlusu tamamen iptal edince tekrar yiiklenerek yapildi. Bir evrak icin tiim evraklar tekrar yiiklendi.
Cok zaman kaybettirdi.

Akademik tesvik modiilii ile akademik tesvik basvuru kilavuzunda istenilen kanitlayici belgeler arasinda
ifadesel geliskiler bulunmaktadir. Bunlarin dikkate alinarak revize edilmesi sistem kalitesini arttiracaktir.

Akademik Tesvik Odenegi Modiiliinii basvuru siirecinde kolay bir sekilde kullandim.

Daha sade bir araytiz kullanilabilir.

tesekkiirler

Tiim destek biriminden ve 6zellikle safinur hanimin desteklerinden dolay1 ¢cok tesekkiir ederim.

Gayet kullanigh ve yararli olmus

Atif girisleri daha sade ve kullanish olmal, her atif i¢in tek tek giris daha mantikli olurdu. Google Scholar ile
senkronizasyon yapilabilse iyi olur.

tesekkiirler

Atif ekleme kisimlari ayri bir sekme yerine, yayimnlarin kendisine konulabilir. Makale, kitap, bildiri kisimlarina
atif ekle diyerek olsa daha pratik olur.

basarili

Atiflarin tek tek yiiklenmesi zaman aliyor. Eger bilgisayarimizda atiflarimiz i¢in kayith bulunan klasorii tek
seferde yiikleyebilirsek daha kolay ve kullanish olacaktir. Emeginize saglk...

Atif kisminin giincellenbmesi gerekiyor

tesekkiirler

Modiilde hangi eserler icin ne tiir kanitlar isteniyor, yonetmelik maddelerine atif yapacak sekilde acik¢a
belirtilebilir. Ayrica Universitemizin alan indeksi yayinlamasi gerekmektedir. Bu konuda belirsizlik devam
etmektedir. Revizyona giren basvurularin, revizyona girme nedeni yonetmelige atif yapacak sekilde,
"aciklayic1” ile belirtilmelidir. ilk defa basvurdum ve anlamak ¢ok zamanimi aldu.

Basvuru modiiliindeki yénlendirmeler daha agiklayici olabilirdi. Ozellikle atif boliimiindeki agiklamalar kafa
karistiriciydi. Akademik tesvik birim yoneticilerine sormak gerekti. Hangi belgelerin nereye yiiklenecegi, atif
yapan eserin ve atif yapilan eserlerin bilgilerinin hangi kisimlara yazilacagi daha belirgin olabilirdi.

Oldukga iyi tasarklanmis

Birim Komisyon Uyelerinin tamaminin kontroliinden gecip Baskanin onayiyla Ust Komisyona
gonderilebilmelidir.

tesekkiirler

Sistem gayet guzel fakat herhangi bir yanlista ozellikle basvuru sahibine duzenleme icin imkan verilmesi
gerekir.

Gayet yeterli.

giizel hazirlanmis

Goriis ve Onerim yok.

Yoksis puani ile modiil puani arasinda fark oldu, bu eslestirme iyi calisirsa daha sistem kullanish olur

Giizel

Tesekkiirler




Puan degisikligi ile ilgili aciklamalar1 degerlendirme sonrasinda hocalar da sistemlerinde gérebilir durumda
olursa ayrica rapor olusturmaya gerek kalmayacaktir. Kisisel olarak herkesin degisiklik gerekcesine kendi
sisteminden ulasmasi pratikte siireci hizlandirabilir. Sistemde emegi gecen herkese tesekkiir ediyorum.

Atif yapilan yayin ve atif yapan yayin aciklamalar1 yanilticidir.

Ilgili ekranda yer alan ve kafa karisikligina neden olan ifadeler yeniden diizenlenmelidir. Atif yapilan yaymin
kendisi, yayin y1l1 ve atif yapan yayinlar anlasilir sekilde ifade edilmelidir.

Modiil oldukea kullanish oldu.

Her bir kalem i¢in ne yiiklenmesi gerektigine dair bir aciklama baloncugu eklenebilir. Bazi yerlerde ne
eklenmesi gerektigi belirsizdi. Ayrica makale girisleri pdf yerine linkte verilebilir. Hem daha az yer kaplar
hemde daha az ugrastirir. .

Sistem miikemmel sekilde hazirlanmis ve emegi gecenlerin hepsinin eline saglik. Ancak, problem yasadigimiz
tek nokta "Auf" kisminda giin/ay/y1l seklinde girilme zorunlulugu olan kisimdi. Bu agidan o kisim, sonraki
akademik tesvik basvuru dénemleri i¢in sadece y1l girilecek sekilde revize edilebilirse ¢ok seviniriz.
Tekrardan emegi gecenlerin hepsine ¢ok tesekkiirler.

sistemsel sorunlar yasandi. dosyalar1 yiiklemekte zorlandi. ok zaman harcatti.

Basvurunun son zamanina kadar basvurumuzu yapip tekrardan geri gekme 6zelligi olursa daha saglikli
olacaktir. Diizeltme gerektiginde kendimiz yapabilme sansi elde ederiz.

Evrak israfini 6nleme adina UBYS ilizerinden olmasi kolaylik olmasina ragmen yiiklenen dékiiman sayisi
oldukca fazla. Makale atiflarinda makalenin yiiklenmesi ve kaynak¢ada atifin gosterilmesi gerekli ama text
icinde gereksiz bence.

Tesekkiirler

Gayet olumludur.

Revize edilme kismi ¢ok net degildi onun icin destek almak zorunda kaldim ama sorunu ¢6zdiik.

Kagit tiikketimini azalttig1 icin ¢ok iyi olmus

akademik tesvik modiiliinde revizyon isteme ve iptal modiillerinden yapilan agiklamalar dogrultusunda
0gretim elemaninin yeterli diizeltmeleri yapamadig, karisikliklar yasandigi tespit edilmistir. Ayrica yoksis
¢iktisinin sisteme diizeltme sonrasi son seklinin yiiklenememesi de incelemelerde sorun yaratmaktadir.
Diizeltme sonra sistemin puan degisikliklerini kendisi yapmasi uygun olacaktir. Manuel olarak
degerlendiricinin puani diismesi hatalara yol acabilecektir.

Gorilis ve 6nerim yoktur.

daha modern bir yapiya sahip olduk

Emegi gecenleri kutluyorum. Kurum ici modiiller yeterli

Zaman ve kagit tasarrufu agisindan faydali oldugunu diisiiniiyorum.

E imzas1 olmayan 6gretim elemanlari icin aksakliklar olusturmaktadir.

biraz daha agiklamali destek olabilir.

tesvik icin yok lizerinden cekilen bilgilerin bazilar1 hatali gelebiliyor. hesaplarken de dikkat ederek yokte
onceden tamamlanan bilgilerin mutlaka kontrol edilmesi dnemli. ¢linkii sistemde bu nedenle hatalar
olabiliyor. birde ilk kisimda iki ayr yer i¢in bilgi girisi yapilirken zorlanildi genel olarak. tarihler vs daha iyi
bir bilgilendirme olursa sistemin ¢cok faydali olacagini diisiiniiyorum.

SISTEMIN IYILESTIRILMESI GEREKIYOR

I1k defa yapacak birisi icin yeterli aciklama ve yénlendirmeler yok.

Goriis ve 6nerim yoktur

Degerlendiren kisilere kolaylik olmasi agisindan dosya formati standart hale getirilebilir.

elektronik ortamda olmasi agisindan oldukga basarili ancak sistemsel diizenlemelerin olmasi gerekmektedir.

Basvurularin ¢evrimici ortamda yapilmasi zaman tasarrufu sagliyor. Emegi gecenlerin eline saghk.

islemler hizl sonug¢landu.

UBYS iizerinden basvuru yapmak daha kolay ve daha hizl.

Daha fazla agiklayici bilgi olabilir




Dosyalarin yiiklenmesine yonelik sayisal degerlerin verilecegine dair bilgilendirilmelerin yapilmasi faydal
olacaktir. Ayrica yonlendirme kilavuzunun giincel olmasi son derece gereklidir. Sosyal Bilimler i¢in gegerli
olan indexlerinin farkli iiniversitelerin bununla ilgili aciklamalari yer aliyor. Netlestirmek gereklidir. Ciinkii
farkl tiniversitelerdeki ortak yazarlar tarafindan yayinlarin alan indexi olarak belirtildigi ve kabul edildigi
diistinildigiinde a¢ik noktalarin varhigi dikkat cekmektedir. Tesekkiir eder, Saygilarimi sunarim.

e imza olmadan da islemler yapilabilmeli

Akademik tesvik 6denegi modiiliinden memnunum

Tesekkiir ederiz

Basarili bir sistem oldugunu diisiiniiyorum.

Universitemizin baska hangi kurum ici islemde modiil gelistirmesini istersiniz?

Tesekkiirler

Gereksiz kagit tiiketimi ve gereksiz zaman kaybina yol acan her tiirlii kurum ici islemler icin modiil
gelistirilmesini dilerim. "Kalite siire¢leri icin istenilen verilerin" "her akademik personelin anlik
rakam ve kanit belgelerini girebilecegi sekilde" bir modiil olabilir. Belli periyotlarda bu islemlerin
neler olabileceginin sorulmasi da gerekir.

Yayin, faaliyet, etkinlik gibi verilerin toplanmasi

Akademik boliim ve idari kisimlarda yayginlastirilabilir

Tesekkiirler

Faaliyet raporlarinin tek merkezden takibi.

BAP

Herhangi bir tavsiyem yok. Universitenin calismalarindan memnunum

FAALIYET RAPORU VE CALISMA PLANI OLABILIR

Akademik ilan

Bu konuda bir 6nerim bulunmamaktadir.

CALISMA PLANI VE FAALIYET RAPORU ATIF TARAMA

akademik ilerde hersey tamam gibi, idari isler olarak cevap veremiyorum

Modiil gelistirmenin yani sira YC')IfSIS den gekilen verilerin tam olarak sistemimize entegrasyonu
saglanabilirse faydal olacaktir. YOKSIS den ¢ekilen veriler tekrar diizenleme gerektirmektedir.
Ayrica gelistirilen modiiller zaman kaybini azaltacak sekilde planlanmalidir.

Zamanla hepsine gecis yapilmalidir.

kadro uzatmalarda

Idari islerle ilgili ve 6zellikle kisiye 6zel evraklarin ubys iizerinden ilgili kisiye teslim edilmesi veya
kurumsal e-postasina gonderilmesi olduk¢a faydali bir uygulama olacaktir. Ayrica, Ubys sistemi
lizerinden elektronik imza ile imzalanan biitiin belgelerin tekrar 1slak imzalamamiz isteniyor. Bu
durumun duzeltilmesi gerekir. Artik teknoloji cagindayiz elektronik imza ile evragi imzalayan
kisinin imzaladig1 evrak sistemde kayith. Evragin kaybolmasi gibi bir durum s6z konusu degil.
Kurumlarin tamamu artik 1slak imzay1 kaldirdi. Bartin Universitesinin de elektronik imzay biitiin
idari, kisisel ve 6zel evraklarda da etkin sekile kullanmasi ve 1slak imzay1 kaldirmasi gerekir.
Elektronik imza ile imzalanan evraga ilgili kisinin tekrar 1slak imza atmasinin bir anlami artik yok.
Bu durum zaman kayby, is kaybi ve kagit israfina neden olmaktadir.

Kalite ve ARGE islemleri icin olabilir.

Yabanci dil 6grenme imkanlarinin gelistirilmesi isterim.

tesekkiirler




Biidem ek ders licretlerinin 6denmesi i¢in istenen 1slak imza yerine sistem lizerinden imzamizi
atabilecegimiz bir modiil isterdim.

Ders programi hazirlama modiili siireci oldukea kolaylastirabilir.

Ogretim tiyeligine yeniden atanma, s6zlesme yenileme basvurularinda da béyle bir modiil
gelistirilse cok iyi olur.

Sertifika vb. belgeleri diizenleme, veri toplama gibi modiiller gelistirilebilir.

Fikrim yok

Sempozyum/Kongre izin Siirecleri

Akademik personelin goérev siiresinin uzatimi

bu modiil iyi

0gretim gorevlileri icin basvuru modiil araciligi ile yapilabilir,

Basvuru yapilan her alanda bir modiil gelistirilmesi islemlerin elektronik olarak devam ettirilmesini
isterim.

cevap vermek istemiyorum

bilimsel etkinlik gérevlendirme

Ogrencilerin biitiinleme ya da yiikseltme sinavlari icin verecegi dilekcelerin daha kolay islemesi icin
bir modiil gelistirilebilir.

Ogrencilere ait olan(kiitiiphanedeki yararlanilan kitap sayisindan, mezun bilgi sistemine kadar)
biitiin bilgi sistemlerinde modiil gelistirilmesine ihtiya¢ oldugunu diisinmekteyim.

Istegim bulunmuyor.

Suan icin yeterli.

Merkez arastirma laboratuvari analiz hizmetleri icin online bir platform olusturulmahdir.

Olabilir, 6zgecmis icin YOK senkronize modiil hazirlanabilir.

Strateji, Kalite ve Personel isleri Koord.leri siirekli bizden veri talep ediyor. Ayni akademik tesvik
sistemi gibi bir¢ok kalemi biz sisteme yiiklesek de sistemden ¢ekilse bence ¢ok yararl olur. Ciinkii
stirekli bir veri isteniyor.

Ogretim iiyesi atama siireclerinde basvuru ve hakem degerlendirme siireglerinin online olarak
yuriitiilmesi zaman kazandiracaktir.

Sinav programlarinin ve ders programlarinin hazirlanmasi icin modul gelistirilmesi iyi olacaktir.
Gecen donem ders programi icin verimerkezi sistemini kullanmistik. Bu sene kullanilmadigini
0grendik. Tekrar aktif edilebilir.

tamami

Akademik ylikselmelerde

Bir 6nerim yok

Soru bankasi modiilii ile otomatik sinav olusturulan bir modiil olabilir.

UZAKTAN EGIiTiM MODULLERI

Yatay gecis ve Cap basvurulari icin de bir modiil gelistirilmis. Bunlar da faydali olmus.

ders modulu olabilir sinav modila olabilir

bilgi islem

Sinav okuma ucreti icin

Ders Programlari ve Sinav Programi

ingilizce prof reading destegini biiyiik iiniversiteler kullaniyor bu gelistirilebilir

Olabilir.

Ogretim elemanlarinin gérev siiresi uzatim islemleri icin komisyonda gorevli hocalarin erisebilecegi
bir modiil kolaylik saglayabilir. Tesekkiirler.




Lisansiistiinde kesin kayit ekrani ve mezuniyet ekrani

Fikrim yok.

gerek yok

ubys

Enstitu belgeleri i¢in. Cok sayida yiiksek lisans doktora formlari var. Bunlar elektronik ortamda
olmasi ¢ok faydali olacaktir.

0zgecmis yiikleme giincelleme ve goriiniimii iyilestirilmeli

Yayin bildiri modiilii olmasi iyi olacaktir. Kisisel sayfalarimizda bunlar giincelleniyor olabilir. Ama
bir modiil ile yayin online olarak basildiginda tiniversiteye bildirip, daha pratik bir erken aktarim
saglanabilir.

su an icin verilen hizmetlerden menmunum

Yeterlidir.

3 AYLIK PERFORMAS TABLOLARI VE ALTI AYLIK PERFORMANS TABLOLARI ICIN SISTEM LUTFEN.
Ayrica i¢ kontrol izleme ve denetleme ¢alismalart icin de liitfen bir sistem istiyorum. Oyle bir sistem
olsun ki alt1 ayin sonunda 6gretim elemanlarina ne yaptiniz diye sormayalim, yani YOKSIS'ten yine
veriler otomatik diisebilir ayri bir sisteme.

danismanlik isleri

Modiil yeterlidir

su anda baska bir sey aklima gelmedi

egitim

benzer modiillerin her alanda olusturulmasi gerektigini diisiiniiyorum.

proje egitimi ve proje yazimi

Kullanilan modiil yeterlidir

Tesislerin kullanimi i¢in (Spor tesisleri, laborauvar gibi)

evet

Suan icin kullanilan modiiller yeterlidir.

gorev uzatimi

Tim kurum ici islemler

Ogrenci Ders kayitlanma asamasinda, mezun bilgi sisteminde

Tuam birimlerde.




