OZET: 399 s. KHK kapsaminda sézlesmeli personel pozisyonunda c¢ahsan ilgilinin,
Devlet memuru olarak naklen atanip atanamayacagi hk. (30/01/2009-1023)

Devlet Demiryollar1 Isletmesi Genel Miidiirliigiinde revizor yardimcist unvanli
sOzlesmeli personel pozisyonunda c¢aligmakta olan .....n, Genel Miidiirliiglinliz emrine
naklen atanip atanamayacagina iliskin ilgi yazi1 ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 74 iincii maddesinin son
fikrasindaki, “13/12/1960 tarihli ve 160 sayili Kanunun 4 iincii maddesi kapsamina giren
kurumlarla bu Kanuna tabi kurumlar arasindaki nakillerde de yukaridaki hiikiimler
uygulanir. Ayni1 kanunun 4 ilincii maddesi kapsamina giren kurumlarda calisip 657 sayili
Kanuna tabi olmayan personelden, hizmete giris dereceleri 36 nc1 madde ile tespit edilen
giris derecelerinin iizerinde olanlarin ilk ilerleme ve yiikselmeleri icin kanuni bekleme
siirelerine yukarida yazili dereceler arasindaki siirelere tekabiil eden siire kadar ilave edilir.”
hiikmii ile memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda kurumlarin muvafakati ile nakilleri
miimkiin kilinmis olup, 399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamede ise, bu Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi sozlesmeli personelin kurumlararasi nakil yoluyla yer degistirmelerine
iliskin herhangi bir diizenleme bulunmamaktadir.

Yukaridaki hiikiim ve aciklamalar cergevesinde, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 74 iincii maddesinin son fikrasi hilkmiinden, farkli personel mevzuatina tabi
kurumlar arasindaki kadrolu personele iligkin nakillerin anlasilmasi gerekmekte olup, 399
sayll1 Kanun Hilkmiinde Kararnameye tabi (II) sayili cetvele dahil pozisyonlarda istihdam
edilen sozlesmeli personelin kadroyla iligskisi bulunmamasi sebebiyle, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi kadrolara naklen atanmalarinin miimkiin bulunmadig1 miitalaa
edilmektedir.



