OZET: Tiirk Silahh Kuvvetleri biinyesinde 4678 sayli Kanuna tabi sozlesmeli subay
olarak gecen hizmetlerin memurun kazanmilmis hak ayhginda degerlendirilip
degerlendirilmeyecegi hk. (26/08/2015-5528)

Kazandig1 smnav sonucunda Kurumunuzda 657 sayili Kanuna tabi genel idare
hizmetleri sinifinda yer alan bir kadroya atanan ilgilinin, Tiirk Silahl1 Kuvvetleri biinyesinde
4678 sayili Kanuna tabi sozlesmeli subay olarak gegen hizmetlerinin kazanilmig hak ayliginda
degerlendirilip degerlendirilmeyecegi hususunda goriis talep eden ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Tesis edilen siniflar'
baslikli 36 nc1 maddesinde hizmet smiflar1 sayilmis ve (C) fikrasinda da; s6z konusu fikrada
sayllan hizmet siiflarina atanan Devlet memurlarindan, memurluga girmeden Once yurt
icinde veya yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi yahut 6zel miiesseselerde ifa
edenlerle memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde galisarak yeniden memuriyete girmek
isteyenlerin ge¢mis hizmetlerinin kazanilmis hak ayhiginda degerlendirilmesine iliskin
hususlar hiikiim altina alinmis olup, mezkur maddede genel idare hizmetleri sinifinda bulunan
Devlet memurunun memuriyete girmeden Onceki hizmetlerinin kazanilmis hak ayliginda
degerlendirilmesine iligkin herhangi bir hiikiim yer almamaktadir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 50 nci maddesinde yer alan "Devlet kamu
hizmet ve gorevlerine Devlet memuru olarak atanacaklarin agilacak Deviet memurlugu
sinavlarina girmeleri ve sinavi kazanmalari sartur..." ve 54 incli maddesinde yer alan
"Sinavlarda basarili olanlardan Devlet memurluguna girmek isteyenler basart listesindeki
swraya ve 47 nci maddeye gore ilan edilen kadro sayist kadar, kurumlarinca memur aday
olarak atanmirlar..." hikkimleri uyarinca yapilan sinav sonucunda basarili olanlarin Devlet
memuru olarak atanmalar1 miimkiin olmakla birlikte mezkur Kanununun 92 nci maddesinde
yer alan "Iki defadan fazla olmamak iizere memurluktan kendi istekleriyle cekilenlerden veya
bu Kanun hiikiimlerine gére ¢ekilmis sayilanlardan tekrar memurluga donmek isteyenler,
ayrildiklar: simifta bos kadro bulunmak ve bu sinifin niteliklerini tasimak sartiyla ayrildiklar
tarihte almakta olduklar: aylik derecesine egit bir derecenin ayni kademesine veya 71 inci
madde hiikiimlerine uyulmak suretiyle diger bir sinifta esit derecedeki kadrolara
atanabilirler.

657 sayili Kanuna tabi olmayan personelden kendi istekleri ile gorevinden gekilmis
olanlar, bos kadro bulunmak ve girecegi sinifin niteliklerini tasimak kaydi ile bu Kanuna tabi
kurumlardaki memuriyetlere atanabilirler...” hilkmii uyarinca da 4678 sayili Tirk Silahli
Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Sézlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanuna tabi
gorev yapan personelin gerekli sartlari saglamasi halinde memur kadrolarina atanmalari
miimkiin olabilmektedir.

Bu itibarla, kazandig1 sinav sonucunda Kurumunuza atanan ilgilinin 657 sayili
Kanunun 92 nci maddesi c¢ercevesinde memurluktan kendi istegiyle cekilenler ve c¢ekilmis
sayilanlar gibi degerlendirilerek, Tiirk Silahli Kuvvetleri biinyesinde 4678 sayili Kanuna tabi
sozlesmeli subay olarak gecen siirelerinden 6grenci subay stireleri hari¢ tamaminin 6grenim
durumuna gore yiikselebilecegi tavani asmamak kaydiyla her yili bir kademe ilerlemesi her
tic yili i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle kazanilmis hak aylik derece ve
kademesinin tespitinde degerlendirilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.
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