OZET: Esi Jandarma Hizmetleri Sinifi kapsaminda gorev yapmakta olan memura,
657 sayii Kanunun 72’nci maddesine godre izin verilip verilemeyecegi hk.

(07.11.2016 - 6558)

Diyarbakir Denetimli Serbest Miidiirliigiinde sosyolog olarak gérev yapmakta olan
...'e, esinin Bismil'de Jandarma Boliik Komutani olarak calismasi hasebiyle, 657 sayili
Kanunun 72 nci maddesine istinaden izin verilip verilemeyecegi hususunda goriis talep eden
ilgi yaz1 ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Kanunun "Tesis edilen siniflar" baglikli 36 nc1 maddesinde;
"Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan memurlarin siniflart asagida gosterilmistir.

(...)

VIl - JANDARMA HIZMETLERI SINIFI

Bu simif Jandarma Genel Komutanligi kadrolarinda bulunan subay, astsubay ve

uzman jandarmalart kapsar..." hikmi, "Yer degistirme suretiyle atanma" baslikli 72 nci
maddesinde; "Kurumlarda yer degistirme suretiyle atanmalar; hizmetlerin gereklerine,
ozelliklerine, Tiirkiyenin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ulasim sartlar: yoniinden benzerlik ve
vakinlik gosteren iller gruplandirilarak tespit edilen bélgeler arasinda adil ve dengeli bir
sistem iginde yapulir.

Yeniden veya yer degistirme suretiyle yapilacak atamalarda; aile birimini muhafaza
etmek bakimindan kurumlar arasinda gerekli koordinasyon saglanarak memur olan diger
esin de istegi halinde atamasi, atamaya tabi tutulan memurun atandigr yere 74 ve 76 nci
maddelerde belirtilen esaslar ¢ergevesinde yapilir. Yer degistirme suretiyle atanmaya tabi
memurun atandig: yerde esinin atanacagi teskilatin bulunmamasi ya da teskilati olmakla
birlikte niteligine uygun miinhal bir gorev bulunmamasi ve ilgilinin de talebi halinde, bu
personele eginin gorev siiresi ile sumrli olmak iizere asagidaki sartlarda izin verilebilir.

Bu suretle izin verilenlere, aylik ve diger 6demelerine karsilik olarak, aylik (taban ve
kidem ayligi dahil), ek gosterge, zam ve tazminatlarimin kanuni kesintiler diisiildiikten sonraki
net miktarinin, esleri;

a) Olaganiistii Hal Bolgesine dahil illerle bu illere miicavir olarak belirlenen illerde
gorevli olanlara % 601,

b) Kalkinmada 1 inci derecede oncelikli yorelerde gorevli olanlara % 50'si,

¢) Kallinmada 2 nci derecede oncelikli yorelerde gorevli olanlara % 257,

kurumlarinca kadro tasarrufundan odenir.

Esleri  diger  yorelerde  gorevli  olanlar ise iicretsiz  izinli  sayulir.

Yukarida sayilanlarin kadrolari eslerinin goreviendirme siiresiyle sunirl olarak sakli
tutulur. Ancak, bu siire memuriyet boyunca 4 yili hi¢ bir surette gecemez. Bunlarin kademe
ilerlemesi; emeklilik ve diger biitiin haklar: ve yiikiimliiliikleri devam eder. Ancak iicretsiz izin
verilenlerin bu surelerinin emeklilikten sayilabilmesi i¢cin kesenek ve kurum karsiliklarinin her
ay kendileri tarafindan T.C. Emekli Sandigina yatirilmast gerekir..." hilkkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, esinin Bismil'de 657 sayili Kanununda yer alan Jandarma Hizmetleri
Smif1 kapsaminda Jandarma Béliik Komutani olarak gérev yaptigi ve Genel Miidiirliigiiniiziin
anilan ilcede teskilati bulunmadigi hususlart goz 6niinde bulunduruldugunda, s6z konusu
personele mezkur hiikme istinaden esinin gorev siiresi ile smirli olmak {iizere izin
verilebilecegi miitalaa edilmektedir.



