OZET:Memuriyette iken bir iist 6grenimi bitiren ilgili hakkinda emsal uygulamasi
yapilarak bulunacak derece ve kademeye intibak ettirilmesi; bu sekilde intibak
yapilirken de ilgililerin 6g8renim durumu veya yaptiklar1 hizmetin o6zelligine dayah
olarak yasal bakimdan faydalandirilmalar1 o6ngoriilen derece ve kademe
ilerlemelerinden de ayrica yararlandirilmalar gerektigi hk.  (30.7.2003-23. biilten 31.
sayfa)
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Universitesi .... Su Urunlerl Fakiiltesinden Su Uriinleri Miihendisi unvani ile mezun olma51
nedeniyle ilglhnln 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci1 maddesinin A/2 fikrasi
uyarinca kazanilmis hak aylik derece ve kademesine bir derece cklenmesi ile ilgili
tereddiitleri iceren ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesinin A/2
fikrasinda, *“ Dort yil siireli yiiksek ogrenimi bitirenlerden yiiksek miihendis, miihendis,
yiikksek mimar, mimar sifatin1 almis olanlar ile bunlardan 6gretmenlik hizmetinde
calisanlar, Erkek Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu, Erkek Teknik Ogretmen Okulu ve
Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu mezunlari, istanbul Devlet Giizel Sanatlar
Akademisi ile Uygulamah Endiistri Sanatlar1 Yiiksek Okulu mezunlari, Teknik Egitim
Fakiiltesi (Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu) ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, (Istanbul
Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu) mezunlari, 6@renimlerine gore tespit
edilen giris derece ve kademelerine bir derece, “ verilecegi hiikkme baglanmis ayni
maddenin 12/d fikrasinda ise “Memuriyette iken veya memuriyetten ayrilarak (87 nci
maddeye tabi kurumlarda ¢ahisanlar dahil) iist 6grenimi bitirenler, aym tist 6grenimi
tahsile ara vermeden baslayan ve normal siiresi icinde bitirdikten sonra memuriyete
giren emsallerinin ulastiklar1 derece ve kademeyi asmamak kaydiyla, bitirdikleri iist
ogrenimin giris derece ve kademesine memuriyette gecirdikleri basarih hizmet
surelerinin tamami, her yil bir kademe her ii¢ y1l bir derece hesabiyla ilave edilmek
suretiyle bulunacak derece ve kademeye yiikseltilirler” hiikkmiine yer verilmistir.

Bu itibarla, memuriyette iken bir iist 6grenimi bitirmesi nedeniyle ilgili hakkinda 657
saytlh Kanunun mezkur 36 nci maddesinin A/12-d fikras1 uyarmca emsal uygulamasi
yapilarak bulunacak derece ve kademe intibak ettirilmesi gerektigi; bu sekilde intibak
yapilirken de ilgililerin 6grenim durumu veya yaptiklart hizmetin 6zelligine dayali olarak
yararlandiklar1 derece ve kademe ilerlemelerinden ayrica yararlandirilmasi gerektigi
yolundaki 142 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebligi hiikmii dikkate alindiginda 657
sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci maddesinin 12/d fikrasi uyarinca intibakinin
yapilarak ulastig1 derece ve kademenin tespit edilmesi gerektigi miitalaa edilmektedir.



