OZET:TUBITAK tarafindan saglanan yurtdisi doktora sonrasi arastirma bursu
sebebiyle memura ayliksiz izin verilip verilmeyecegi hakkinda(09/02/2015-894)

Genel Midiirligiiniizde gorevli Emniyet Amiri Dr. ... 'n Tiirkiye Bilimsel ve Teknik
Arastirma Kurumu Bagkanliginca yiiriitiilmekte olan yurt dis1 doktora sonrasi arastirma burs
programi kapsaminda Viyana Teknik Universitesinde kentsel trafik giivenligi alaninda bir yil
streyle bilimsel proje arastirmast  yapmaya hak kazandigt ve tim masraflarin
TUBITAK tarafindan karsilanacagindan bahisle 657 sayili Kanunun ilgili hiikiimleri
ve Yetistirilmek Amaciyla Yurt Disina Gonderilecek Devlet Memurlari  Hakkinda
Yonetmeligi cergevesinde, ilgilinin ayliksiz izinli olarak bu kapsamda gorevlendirilmesi
hususundaki ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun "Bilgilerini artirmak {izere
dis memleketlere gonderilme" basglikli 78 inci maddesinde "Mesleklerine ait 6grenimini
bitirerek Devlet memurluguna alinmis ve asli memur olarak atanmis olanlardan mesleklerine
ait hizmetlerde yetistirilmek, egitilmek, bilgilerini artirmak veya staj yapmak iizere dis
memleketlere:

a) Kurumlarinca agilacak segme ve yarisma sinavlarinda basari gésterenlere,

b) Dis burslara dayanilarak gonderilenlere,
iki yila kadar ayrilma miisaadesi verilebilir..." hitkkmii yer almaktadir.

Yetistirilmek Amaciyla Yurt Disina Gonderilecek Devlet Memurlart Hakkinda
Yonetmeligin ek 1 inci maddesinde ise "Sahsen 6zel burs, memurun sahsi girisimleri
sonucunda;

a) Yiksekogretim Kurulunca yabanct memleketlerin uygun goriilen {niversite,
yiiksekokul, enstitii, egitim merkezleri ve diger 6gretim kuruluslarindan veya Basbakanlik¢a
uygun goriilen yurt disindaki dernek, vakif veya meslek tesekkiilii niteligindeki kuruluslardan,

b) Uluslararas: resmi kuruluslardan, bu YOnetmeligin amacma gore temin ettigi
burslardir.

Sahsen 6zel burs saglayan memurlara iki yila kadar ayliksiz izin verilebilir. Gerekirse
bu siire bir katina kadar artirilabilir.

Sahsen 0zel burs saglayan memurlara, burs verilme konusuyla ilgili dalda dort yillik
yiiksek 0grenim gormiis olmasi kaydiyla, bu Yonetmeligin 6, 8, 10, 11, 18, 19, 21 ve 23 {incii
maddesi hiikiimleri uygulanir." hiikmii bulunmaktadir.

TUBITAK tarafindan yiiriirliige konulan Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu Bilim Insam Destekleme Daire Bagkanlhigi Burs, Destek ve Yarisma Programlari
Genel Uygulama Esaslarinda yurt dis1 doktora sonrasi arastirma programi; doga bilimleri,
miihendislik ve teknoloji, tarimsal bilimler, sosyal bilimler ve beseri bilimler alanlarinda
doktorasini ya da tibbi bilimlerde doktora veya uzmanligini almis Tiirkiye Cumbhuriyeti
vatandagi arastirmacilara, arastirmalarii yurt diginda ytirtitebilmeleri i¢in destek saglayan bir
program olarak tanimlanmig ve program siiresinin en ¢ok 12 ay olabilecegi belirtilmistir.

Yukarida bahsi gegen TUBITAK destekli yurt dist doktora sonras arastirma programi
657 sayili Kanun ile Yetistirilmek Amaciyla Yurt Disina Gonderilecek Devlet Memurlar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda degerlendirildiginde, sahsen 0zel burs
kapsaminda olmadig1 goriilmektedir. Clinkli mezkur Y onetmelikte sahsen 6zel burs tanimina
yer verilmis olup, sahsen 6zel bursun yurt disindaki bir yiiksek Ogretim kurumu, dernek,
vakif, mesleki tesekkiil veya bir uluslar aras1 kurulustan temin edilmesi gerektigi belirtilmistir.

Diger taraftan; 657 sayili Kanunun 108/E maddesinde, "Memura, yillik izinde esas
alman siireler itibariyla bes hizmet yilin1 tamamlamis olmasi ve istegi halinde memuriyeti
boyunca ve en fazla iki defada kullanilmak {iizere, toplam bir yila kadar ayliksiz izin
verilebilir. Ancak, sikiyonetim, olaganiistii hal veya genel hayata miiessir afet hali ilan edilen
bolgelere 72 nci madde geregince belli bir siire gérev yapmak iizere zorunlu olarak siirekli



gorevle atananlar hakkinda bu bdlgelerdeki gorev siireleri igcinde bu fikra hitkmi
uygulanmaz." hiikmii yer almaktadir.

Yukaridaki hiikiim ve agiklamalar ¢ergevesinde;

- TUBITAK tarafindan saglanan yurtdist doktora sonrasi arastirma bursu, dis burs
veya sahsen 0zel burs niteliginde olmadigindan adi gegen sahsin 657 sayili Kanunun 78 inci
maddesi ve Yetistirilmek Amaciyla Yurt Digsina Gonderilecek Devlet Memurlari Hakkinda
Yonetmelik kapsaminda gorevlendirilmesinin miimkiin olmadig,

-Ancak, yillik izinde esas alian siireler itibartyla bes hizmet yilin1 tamamlamis olmasi
ve istegi halinde ad1 gecen sahsa 657 sayilt Kanunun 108/E maddesi hiikkmiine gore 1 yila
kadar ayliksiz izin verilebilecegi

miitalaa edilmektedi




