OZET: Aday memurlukta gecen siirelerin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 64
iincii maddesinin dordiincii fikras1 kapsaminda bir kademe ilerlemesi uygulamasindan
yararlanmak icin gerekli olan disiplin cezasi1 almaksizin gecirilecek sekiz yillik siirenin
hesabinda dikkate alinip alinamayacag hk. (03/02/2017-739)

Aday memurlukta gecen siirelerin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 64 iincii
maddesinin dordiincii fikras1 kapsaminda bir kademe ilerlemesi uygulamasindan yararlanmak
icin gerekli olan disiplin cezas1 almaksizin gegirilecek sekiz yillik siirenin hesabinda dikkate
almip  alinamayacagi  hususunda goriis talep eden ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Adayliga kabul edilme"
basliklt 54 {incii maddesinde, “Swmavlarda basarili olanlardan Devilet memurluguna girmek
isteyenler bagar listesindeki siraya ve 47 nci maddeye gore ilan edilen kadro sayisi kadar,
kurumlarinca memur adayt olarak atanirlar

Aday olarak atanmis Devlet memurunun adaylik siiresi bir yildan az iki yildan ¢ok
olamaz ve bu siire i¢inde aday memurun baska kurumlara nakli yapilamaz." hikkmiine, ayni
Kanunun "Asli memurluga atanma" baslikli 58 inci maddesinde ise "Adaylik devresi icinde
egitimde basarili olan adaylar disiplin amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onay ile
onay tarihinden gecerli olmak lizere asli memurluga atanirlar.

Asli memurluga ge¢cme tarihi adaylik siiresinin sonunu gecemez." hilkmiine yer
verilmistir.

Mezkur Kanunun "Asaleti onaylanan memurlarin kademe ilerlemeleri" baslikli 159
uncu maddesinde, “Adaylik siiresi sonunda bu Kanun hiikiimlerine goére asil memurluga
atananlarin adaylikta gegirdikleri siireler, kademe ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde
degerlendirilir."” denilmektedir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun "Kademe ve kademe
ilerlemesi" baslikli 64 {incli maddesinin dordiincii fikrasinda, "Son sekiz yil i¢inde herhangi
bir disiplin cezast almayan memurlara, aylik derecelerinin yiikseltilmesinde dikkate alinmak
tizere bir kademe ilerlemesi uygulamr.” hilkmii yer almakta olup, bu fikra kapsaminda
disiplin cezas1 almaksizin gegirilecek sekiz yillik siirenin hesabinda memuriyette gecen
hizmet stirelerinin esas alinmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

13.02.2011 tarihli ve 6111 sayili Kanunun 116 nc1 maddesi ile 657 sayili Kanuna
eklenen "Geg¢is hiikiimleri "baslhikli Gegici 36 nc1 maddenin (C) fikrasinda, "Bu maddenin
yayimi tarihinden onceki son alti yulik sicil notu ortalamast doksan ve daha yukar
olanlardan bir kademe ilerlemesi uygulamasindan yararlanmamis olanlar hakkinda, bu
maddenin yiiriirltige girdigi tarih itibariyla degistirilen 64 iincii maddenin ikinci fikrasinin
degisiklikten onceki  hiikmii uygulamr. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla
degistirilen 64 tincii maddenin dordiincii fikrasinda yer alan sekiz yillik siire, ilk sekiz yillik
donem igin, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten onceki;

a) Son bes yillik sicil notu ortalamasi doksan ve daha yukar: olanlar icin ii¢ yil,

b) Son dort yillik sicil notu ortalamasi doksan ve daha yukar: olanlar igin dort yil,

c) Son ii¢ yillik sicil notu ortalamasi doksan ve daha yukari olanlar igin bes yil,

d) Son iki yillik sicil notu ortalamast doksan ve daha yukari olanlar igin alti yil,

e) Son sicil notu doksan ve daha yukari olanlar i¢in yedi y1l,
olarak uygulanir.” hilkkmii yer almaktadir.

Ayrica, 6111 sayili Kanunun "Yiriirlik" baslikli 215 inci maddesinin (j) bendinde yer
verilen "Bu Kanunun;...j) Diger hiikiimleri yayimi tarihinde, yiiriirliige girer.” hikmi
uyarinca 657 sayili Kanunun 64 iincii maddesinde yapilan degisiklikler Kanunun yayim tarihi
olan 25.02.2011 tarihinde yiiriirlige girmistir.

Ote yandan, 657 sayili Kanunun 125 inci maddesinde Devlet memurlarina verilecek
disiplin cezalar ile bu disiplin cezalarin1 gerektiren fiil ve haller diizenlenmis, 24.10.1982



tarihli ve 17848 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Disiplin Kurullar1 ve
Disiplin Amirleri Hakkinda Yodnetmeligin "Kapsam" bashikli 2 nci maddesinin birinci
fikrasinda, "Bu Yonetmelik, 657 sayui Devlet Memurlart Kanunu'nun degisik 1 inci
maddesinin birinci fikrasi kapsamina giren memurlar hakkinda uygulanir.” hitkmii, 657 sayili
Kanunun 1 inci maddesinin birinci fikrasinda ise "Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli
Kurumlar, Il Ozel Idareleri, Belediyeler, 11 Ozel Idareleri ve Belediyelerin kurduklar: birlikler
ile bunlara bagh doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bélge Miidiirliiklerinde calisan memurlar hakkinda
uygulanir.” hiikmii bulunmaktadir.

Bu itibarla, aday memurlarin kendileri i¢in getirilen 6zel hiikiimler disinda 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun diger hiikiimlerine tabi olduklar1 hususu gz Oniinde
bulunduruldugunda, 6111 sayili Kanunla degistirilen ve bu Kanunun Resmi Gazetede yayim
tarihi olan 25.02.2011 tarihinde yiiriirlige giren 657 sayili Kanunun 64 {incli maddesinin
dordiincii fikrasi ile diizenlenen bir kademe ilerlemesi uygulamasindan yararlanmak ic¢in
gerekli olan disiplin cezasi almaksizin gegirilecek sekiz yillik siirenin hesabinda aday
memurluk dahil Devlet memurlugunda gegen hizmet siirelerinin esas alinmasi gerektigi
miitalaa edilmektedir.



