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1. GENEL BILGILER

Bu Kilavuz; Bartin Universitesine 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/b statiisiinde alinacak
sozlesmeli personel pozisyonlari ile ilgili kontenjanlari, bunlar i¢in aranan nitelikler ile genel ve 6zel
sartlari kapsamaktadir.

2. GENEL SARTLAR

a.

b.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak
zorunludur.

7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu uyarinca yaptirilacak olan arsiv
arastirmasi sonucu olumlu olmak.

2020-KPSS lisans mezunlar1 icin KPSS P3, 6n lisans mezunlar icin KPSS P93, ortadgretim
mezunlari i¢in ise KPSS P94 puanina sahip olmak.

3. BASVURU VE DEGERLENDIRME TAKVIMI iLE BASVURU ADRESI

3.1.

Basvuru Takvimi

ilan Yayim Tarihi 24 Haziran 2022

Basvuru Baslangi¢ Tarihi 24 Haziran 2022

Son Bagvuru Tarihi 18 Temmuz 2022 (Mesai Bitimi)

On Degerlendirme Sonug
ilan Tarihi

Nihai Degerlendirme
Sonug ilan Tarihi
Sonuglarin ilan Edilecegi
internet Sitesi

8 Agustos 2022
19 Agustos 2022

https://w3.bartin.edu.tr/

Universite zorunlu hallerde basvuru takviminde degisiklik yapma hakkini sakl tutar.

3.2.

Adres

Universite web sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat yerine geger.
Basvuru Yeri

Adaylarin basvuru formu ve ilanda basvuracaklar1 pozisyon i¢in istenilen belgeleri eksiksiz
sekilde miiracaat siiresi icerisinde Universitemiz Personel Daire Bagkanligina sahsen teslim
etmeleri veya posta yoluyla gondermeleri gerekmektedir. Siiresi i¢ginde yapilmayan, eksik
belgeli bagvurulardan veya postada meydana gelen gecikmelerden Universitemiz sorumlu
degildir.

Posta yoluyla basvuru yapacak olan adaylar “BARTIN UNIVERSITESi AGDACI YERLESKESI
REKTORLUK BINASI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI MERKEZ/BARTIN” adresine
evraklarini gonderecektir.

Bartin Universitesi Rektorliigii Telefon : 03782235500 Sayfa3 /10
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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ILETiSIM BILGILERI

Bartin Universitesi Personel Dairesi Baskanligi Idari Tayin Subesi
Merkez/BARTIN

E-POSTA ADRESI personel@bartin.edu.tr

0 378 223 50 18 - (Bilgisayar Isletmeni Fatih YILDIZ, Bilgisayar
Isletmeni Mehmet ESEN)

TELEFON 0 378 223 50 17- (Bilgisayar isletmeni Mehmet Emre YUCEL)
0378 223 50 24 - (Sube Miidiirii Hasan 0ZDEMIR)
0378 223 50 33 - (Personel Daire Baskani Turgay DELIALIOGLU)

WHATSAPP ILETISIM 03782235033

ADRES

SOSYAL MEDYA HESABI https://twitter.com/PDB Bartin

WEB SAYFASI https://personel.bartin.edu.tr/

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Eksiksiz doldurulmus “Basvuru Formu”,

Ozgegmis,

2020 KPSS Sonug Belgesi,

1 (bir) adet Fotograf (Basvuru formuna yapistirilacaktir)

Adli Sicil Belgesi, (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Guvenlik personeli icin gecerli 6zel glivenlik gorevlisi kimlik karti,

Tecriibe istenilen pozisyonlar icin meslek kodunu gosterir SGK hizmet dokiimiiyle birlikte resmi
veya 0zel kuruluslardan basvuru tarihleri icerisinde alinmis is deneyim belgesi (Islak imzal
olarak basvuru formuna eklenecektir. SGK Hizmet dokiimiinde e-devletten alinan
karekodlu belgeler kabul edilecektir. SGK Hizmet dékiimiinde yer alan meslek kodu ile
tecriibe istenilen pozisyonun uyumlu olmasi sarttir.)

Sertifika/Belge istenilen pozisyonlar icin ilgili belgenin asl veya onayl sureti,

Askerlik Durum Belgesi (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Niifus Ciizdan Sureti. (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Diploma veya Mezun Belgesi, (E-devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilir.)

Ehliyet istenilen pozisyon i¢in siirticli belgesi.

Basvuru siiresi icerisinde alinmis olmasi kaydiyla giivenlik gorevlisi pozisyonlari icin beden kitle
endeksini gosterir belgenin ashi (resmi veya o6zel saglik kuruluslarindan/merkezlerinden
basvuru siiresi icerisinde alinan belgede boy uzunlugu ile beden kitle endeksi a¢ike¢a belirtilmis
olacaktir.)

6. DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLi HUSUSLAR

Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen
adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.

“Sozlesmeli Personel Calstirilmasina [liskin Esaslar’in Yeniden Ise Alinma bashkh Ek 1 inci
maddesinin (b) fikrasina eklenen “Sézlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri

Bartin Universitesi Rektorliigii Telefon : 03782235500 Sayfa4 /10
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sdzlesme dénemi icinde
sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gecmedikgce kamu kurum
ve kuruluglarinin sézlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiitkmiine aykiri
durumu tespit edilenler atanmaya hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir. (S6zlesme
imzalama asamasinda ilgili belgenin ibrazi istenecektir.)

Adaylarin herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almamalari
gerekmektedir.

Sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar s6zlesmede belirtilen gorev yerinde ikamet etmek
zorundadir.

Idare ihtiyaca baglh olarak egitim égretimin verildigi ilcelere kurum ici gérevlendirme yapma
hakkina sahiptir.

Adaylar ayni ilan donemi icerisinde 6zel sartlarini tasidig1 sadece bir ilana basvurabilecektir.
Birden fazla ilana bagvurusu bulundugu tespit edilen adaylarin basvurular iptal edilecektir.
Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca denkliginin
onaylandigini gosterir belge basvuru formuna eklenmelidir.

Destek personeli pozisyonlarina ait gérev tanimlarindaki isler adaylari bilgilendirmek amaciyla
yazilmistir. idare is ve islemlerin degiskenligine bagl olarak yeni gorevler ekleme hakkini sakl
tutar.

YERLESTIRME iSLEMLERI

Adres

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4 iincii maddesinin (B) fikrasi ve 06.06.1978 tarihli ve
7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar eki Sézlesmeli Personel Cahstirilmasina Iliskin Esaslar
cercevesinde, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel
sartlar1 tasiyan adaylar arasindan 2020 yilina ait KPSS (B) grubu siralamasi esas alinmak
suretiyle yerlestirme islemi yapilacaktir.

ilan edilen pozisyon sayisinin BES KATI KADAR yedek aday belirlenecektir.

Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin basvuru yapmadigl, feragat ettigi veya adayin
sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan sartlari
tutanlarin sirasiyla atamasi yapilacaktir.

KPSS' de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak
kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel ve 0zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Eksik evrak, yanlis, yaniltic1 veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar
yuziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay1 bir hak iddia
edemeyecektir.

Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup
atamalar1 yapilmis ise de atamalari iptal edilecektir. Bu kisilere kurumumuzca bir ticret 6denmis
ise bu licret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica
yazili tebligat yapilmayacaktir.
Ilanda bulunmayan hiikiimler i¢cin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

NOT: MAGDURIYETE UGRAMAMANIZ iCIN BASVURUNUZU UNIVERSITEMIZE
GONDERMEDEN iLGILI POZiSYONA DAIR SARTLARIN DURUMUNUZA UYGUN
OLDUGUNDAN MUTLAKA EMIN OLUNUZ.

Bartin Universitesi Rektorliigii Telefon : 03782235500 Sayfa5 /10
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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ARANILAN SARTLAR GOREV TANIMI

e Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri
Bolimii lisans mezunu olmak. .

e 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan
(P3) en az 70 puan almis olmak.

o isletme, Iktisat, Ekonometri, Uluslararasi
lliskiler, Kamu Yénetimi veya Siyaset Bilimi
ve Kamu Yo6netimi Boliimu lisans mezunu
olmak.

e 2020 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan
(P3) en az 70 puan almis olmak.

e 2020 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan e
P94 puanina sahip olmak.

¢ Lise ve dengi mezunu olmak.

e Temizlik gorevini devamli yapmasina engel e
olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak. .

o Askerligini yapmis veya muaf olmak.

e 1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.

Adres : Bartin Universitesi Rektorligii Telefon : 03782235500

74100 Merkez / BARTIN

internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)

Universitemiz birimlerinin biiro hizmetlerini
yerine getirmek iizere Rektorliikk tarafindan
farkl birimlerde goérevlendirilecektir.

Universitemiz birimlerinin biiro hizmetlerini
yerine getirmek iizere Rektorliikk tarafindan
farkl birimlerde gorevlendirilecektir.

Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.
Universitemiz Genel Sekreterligine bagl idari ve
Mali isler Daire Baskanh@ tarafindan farkh
yerleskelerde (Ulus ve Kurucasile ilgeleri
dahil) temizlik hizmetlerinde ihtiyaca binaen
gorevlendirilecektir.

ilgililerin gorevleri;

Kapali mekanlarin ana girisi dahil smiflar,
laboratuvarlar, salonlar ve calisma odalar ile
ortak alanlari stiplirmek ve paspas yapmalk,

Kati atiklar1 ve geri doniisim materyallerini
diizenli olarak toplamak,

Pencere c¢erceveleri, masa, raf, aydinlatma
armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve
benzeri yerleri nemli bezle silmek,

Giinliik olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan
bir malzeme ile yikamak,

Lavabolar1 sivi  temizleyici malzeme ile
temizlemek,

Aynalar1 ve musluklari silmek,

Pencere kenari, kalorifer iistii ve benzeri yerlerin
tozunu almak,

Sayfa 6 /10
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e 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan
P94 puanina sahip olmak.

¢ Lise ve dengi mezunu olmak.

e Temizlik gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalilk ve benzeri engelleri
bulunmamak.

e 1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.
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e Tuvaletleri temiz tutmak, kigit havlu ve sivi
sabun eksildikce tamamlamak ve Kkontrol
formunu paraflamak,

e Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya
veya yukleri tasimak, ylikleme ve bosaltma
islerini yapmak,

e Temizlik hizmeti ile ilgili is ve islerini
Universitemiz “Genel Temizlik Hizmeti ve
Uygulama Esaslar1”na goére yapmak,

e Cevre dlizenlemesi yapmak, ¢cim bicmek, ¢icek ve
peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini
yuriitmek,

e Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek ve/veya
icecek servisi yapmak,

e Gorevlendirildikleri birimlerde gorev
tanimlarina uygun olarak bina yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri yiiriitmek.

e Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

e Universitemiz Genel Sekreterligine bagh idari ve
Mali isler Daire Baskanligi tarafindan farkh
yerleskelerde (Ulus ve Kurucasile ilgeleri
dahil) temizlik hizmetlerinde ihtiyaca binaen
gorevlendirilecektir.

o ilgililerin gorevleri;

e Kapali mekanlarin ana girisi dahil simflar,
laboratuvarlar, salonlar ve ¢alisma odalan ile
ortak alanlari stiptirmek ve paspas yapmak,

e Kati1 atiklar1 ve geri donlisim materyallerini
diizenli olarak toplamak,

e Pencere ¢ergeveleri, masa, raf,
armatiirleri, kalorifer petekleri,
benzeri yerleri nemli bezle silmek,

e Glinlik olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan
bir malzeme ile yikamak,

e Lavabolar1 s temizleyici
temizlemek,

e Aynalari ve musluklari silmek,

aydinlatma
pervaz ve

malzeme ile
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e 2020 yili Kamu Personeli Segme Sinavindan
P94 puanina sahip olmak.

¢ Lise ve dengi mezunu olmak.

o Soforliik gérevini yapmasina engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

o Askerligini yapmis veya muaf olmak.

e C ve D sinifi striicli belgesine sahip olmak.
(Eski E siiriicii belgesi)
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o Pencere kenarl, kalorifer iistli ve benzeri yerlerin
tozunu almak,

e Tuvaletleri temiz tutmak, kagit havlu ve sivi
sabun eksildikce tamamlamak ve Kkontrol
formunu paraflamak,

e Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya
veya yukleri tasimak, yiikleme ve bosaltma
islerini yapmak,

e Temizlik hizmeti ile ilgili is ve islerini
Universitemiz “Genel Temizlik Hizmeti ve
Uygulama Esaslar1”’na gére yapmak,

e Cevre dlizenlemesi yapmak, ¢im bigcmek, cicek ve
peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini
yuriitmek,

e Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek ve/veya
icecek servisi yapmak,

e Gorevlendirildikleri birimlerde gorev
tanimlarina uygun olarak bina yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri ytiriitmek.

e Universitemiz Genel Sekreterligine bagh Idari ve
Mali isler Daire Baskanligi tarafindan farkh
yerleskelerde (Ulus ve Kurucasile ilgeleri
dahil) ulasim hizmetlerinde
gorevlendirilecektir.

Lise ve e Belgelendirmek kaydiyla en az 1 (bir) yil e “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iligkin
Dengi otobiis soforii olarak ¢calismis olmak. (Adaylar Esaslar”in Ek 6 nc1 maddesinin (a) fikrasi
otobiis sofori olarak c¢alisma sartina dair uyarinca; goreve alinmaya hak kazandiktan
resmi/6zel kuruluslardan alacaklari belgeyi sonra Otobiis Kaptanligl konusunda tecriibe
meslek kodunu (Otobiis Kaptani meslek sartin1 tasimadig1 anlasilanlarin s6zlesmeleri
kodu 8331.03 yazmak kaydiyla) gosterir tek tarafli feshedilecektir.
SGK hizmet dokiimiiyle birlikte asli veya
onayl suret olarak teslim edecektir.)
e SRC-2 VE SRC-4 Belgesine sahip olmak.
¢ Psikoteknik belgesine sahip olmak.
Bartin Universitesi Rektorliigii . Telefon 0378 223 5500 Sayfa8 /10
74100 Merkez / BARTIN Internet Adresi www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr
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1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.

2020 yih Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan
(P93) en az 50 puan almis olmak.

Guvenlik, Guvenlik ve Koruma, Savunma ve
Giivenlik, Kamu Gilivenligi ve Asayisin
Saglanmasi veya Ozel Giivenlik ve Koruma 6n
lisans programindan mezun olmak,

ilana son basvuru tarihi ve yerlesen adaylar
icin ise ibraz tarihi itibariyla gecerlilik siiresi
dolmamis silahli/silahsiz  6zel gilivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,
10/06/2004 tarihli ve 5188 sayih Ozel
Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu e Bu pozisyonda vardiya sistemi uygulanmaktadir.

Koruma ve maddesinde yer alan sartlar1 tasimak ve e Universitemiz Genel Sekreterligine bagh Koruma
Guvenlik a_ oq vardiyali ¢alismaya engel durumu ve Glivenlik Sube Midiirliigii tarafindan farkl
2022-6 i . On Lisans 4 . . .
Gorevlisi bulunmamak, yerleskelerde (Ulus ve Kurucasile ilceleri
(Erkek) o Askerligini yapmis veya muaf olmak, dahil) ihtiyaca binaen gorevlendirilecektir.

e 170 cm’den kisa olmamak,

e Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
psikiyatrik hastaligi bulunmamak, bedensel
oziirlii olmamak, sasilik, korliik, topallik,
isitme kaybi, yiiz cehresinde sabit eser, uzuv
noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller
bulunmamak,

e Viicutta  goriinecek  sekilde  dovmesi

bulunmamak,

Belgelendirmek kaydiyla beden kitle endeksi

18 (dahil) ile 27 (dahil) arasinda olmak.

1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.

e Gida Miihendisligi Bolimi lisans

programindan mezun olmak.

Belgelendirmek kaydiyla en az 2 (iki) y1l toplu

e Universitemiz Genel Sekreterligine bagh Saghk

Miihendis beslenme sistemleri uveulavan isletme veva Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan
2022-7  (Erkek/ Lisans 1 yguiayan I y yuriitilen Yemekhane ve kantin hizmetlerinin
kurumlarda c¢alismis olmak. (Adaylar Gida o . . .
Kadin) ) . ) denetiminde ve ihale siire¢lerinde
Miihendisi olarak g¢alisma sartina dair . o .
- . gorevlendirilecektir.
resmi/6zel kuruluslardan alacaklari belgeyi
meslek kodunu (Gida Miihendisligi meslek
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Teknisyen
(Erkek)

Adres

"Aydinlik Yarinlara”

Lise ve
Dengi

Bartin Universitesi Sozlesmeli Personel
Alim ilam1 Bagvuru Kilavuzu

kodu 2141.13 yazmak kaydiyla) gosterir
SGK hizmet dokiimiiyle birlikte asli veya
onayli suret olarak teslim edecektir.)

2020 yilh Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan
(P3) en az 70 puan almis olmak.

1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.
Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-
Elektronik  Teknolojisi ~ Alani;  Elektrik
Tesisatlar1 ve Pano Montorligi, Elektrik
Tesisatlar1 ve Dagitimi Dallarinin birinden
mezun olmak.

Belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2
(iki) yi1l mesleki tecriibeye sahip olmak.
(Adaylar Elektrik Teknisyeni olarak calisma
sartina dair resmi/6zel kuruluslardan
alacaklar1 belgeyi meslek kodunu gosterir
SGK hizmet dokiimiiyle birlikte asli veya
onayli suret olarak teslim edecektir.)

EKAT belgesine sahip olmak.

Askerligini yapmis veya muaf olmak.

1 Ocak 1987 ve sonrasi dogumlu olmak.
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e Universitemiz Genel Sekreterligine bagh Yapi
Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig: tarafindan farkh
yerleskelerde (Ulus ve Kurucasile ilgeleri
dahil) Elektrik ile ilgili bakim-onarim
hizmetlerinde gorevlendirilecektir.
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