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Gorevden uzaklastirma:

Madde 53/B-

Gorevden uzaklastirma, Devlet veya vakif yiiksek6gretim kurumlarinda yiiriitiilen kamu hizmetinin gerektirdigi
hallerde, gorevi basinda kalmasinda sakinca goriilen iist kuruluslar ile yliksekdgretim kurumu yoneticileri, 6gretim
elemanlari, memurlar ve diger personel hakkinda alinan ihtiyati bir tedbirdir. Gérevden uzaklastirma tedbiri disiplin
veya ceza sorusturmasinin herhangi bir safthasinda ¢ ay siireyle alinabilir. Sorusturmayi yiriitenler gérevden
uzaklastirmay: teklif edebilirler. Bu stirenin bitiminde tedbir kararinin alinmasina iliskin sebeplerin devam etmesi
halinde tedbir her defasinda ti¢ ay uzatilabilir.

Gorevden uzaklastirmaya Yiiksekégretim Ust Kurulus Bagkanlar: ile Devlet yiiksekégretim kurumlarinda
atamaya yetkili amirler, vakif yiiksekégretim kurumlarinda rektorler ve bagimsiz vakif meslek yiiksekokullarinda
midirler yetkilidir.

Rektorlerin, bagimsiz vakif meslek yiiksekokulu miidiirlerinin ve dekanlarin gérevden uzaklastirilmasi karari
disiplin amirinin teklifi lizerine Yiiksekégretim Genel Kurulu tarafindan verilir. Gérevden uzaklastirma kararlari
atamaya yetkili amirlere bildirilir.

Gorevinden uzaklastirilanlar hakkinda goérevden uzaklastirmayi izleyen on isgilinii icinde sorusturmaya
baslanmasi sarttir.

Gorevden uzaklastirma isleminden sonra siiresi icinde sorusturmaya baslamayan, gérevden uzaklastirma
tedbirinin kaldirilmasinin zorunlu oldugu durumlarda bu tedbiri kaldirmayan veya gérevden uzaklastirma islemini
keyfi olarak veya garaz ya da kini dolayisi ile yaptigl, yaptirilan sorusturma sonunda anlasilan yetkililer, hukuki, mali
ve cezai sorumluluga tabidirler.

Gorevden uzaklastirilanlar, kanunlarin 6ngérdiigi sosyal hak ve yardimlardan faydalanmaya devam ederler.
Ancak gorevden uzaklastirma stiresi icinde kendilerine ayliklarinin veya iicretlerinin tigte ikisi 6denir.

Goreve tekrar baslatilmanin zorunlu oldugu durumlarda, bunlarin ayliklarinin veya iicretlerinin kesilmis olan
licte biri kendilerine 6denir ve Devlet yliksekdgretim kurumlarinda ¢alisanlar bakimindan gérevden uzakta gegirdikleri
siire, derecelerindeki kademe ilerlemesinde ve bu siirenin dereceye yiikselmesi i¢in gerekli en az bekleme siiresini asan
kismy, iist dereceye yiikselmeleri halinde, bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak ve akademik yiikselme i¢in gerekli
bekleme siiresinden sayilmak suretiyle degerlendirilir.

Sorusturma sonunda kamu goérevinden ¢ikarma cezasi 6nerilmesi hali disinda gérevden uzaklastirma tedbiri,
bu tedbiri alan yetkililerce derhal kaldirilir.

Gorevden uzaklastirma tedbiri alinmakla beraber, sorusturma sonunda yetkili makam veya mercilerce hakkinda
kamu gorevinden ¢ikarmadan baska bir disiplin cezasi verilenler ile ceza kararindan evvel haklarindaki disiplin
sorusturmasi af ile kaldirilanlar, bu kararlarin kesinlesmesi iizerine veya tedbir siiresinin dolmasi halinde derhal goéreve
iade edilirler.

Kisinin gorevi basinda kalmasinin, sorusturmanin devamina engel olmadig1 hallerde gérevden uzaklastirma
tedbiri siiresi dolmadan da kaldirilabilir.
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