2547 SAYILI YOKSEKOGRETIM KANUNU

Genel esaslar:

Madde 53 -

a. Yiuksekogretim Kurulu Baskani iist kuruluslar, rektorler ve bagimsiz vakif meslek
yliksekokulu miidiirlerinin; rektor, liniversitenin; bagimsiz vakif meslek yiiksekokulu mudiird,
bagimsiz vakif meslek yliksekokulunun; dekan, fakiiltenin; enstitii ve yiiksekokul miidiirleri,
enstitii ve yiliksekokullarin; kadrosu bulunan uygulama arastirma merkezi ile bagimsiz enstitii
miudirleri, uygulama arastirma merkezi ile enstitiiniin; bu birimlerin genel sekreter veya
sekreterleri de bagl birim personelinin disiplin amirleridir.

b. Devlet ve vakif yiiksekégretim kurumlarinin 6gretim elemanlarina uygulanabilecek
disiplin cezalar1 uyarma, kinama, ayliktan veya ilcretten kesme, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi veya birden fazla iicretten kesme, iiniversite 6gretim mesleginden ¢ikarma ve kamu
gorevinden ¢ikarma cezalaridir. Ogretim elemanlarn disinda is sozlesmesiyle c¢alisan
personel 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanunu ve is s6zlesmesi veya toplu is s6zlesmesine
tabidir. Memurlar hakkinda ise 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 125 inci maddesi
uygulanir.
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