BARTIN UNIVERSITESI

AKADEMIK PERFORMANS VE PROJE ODULLERI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu yonerge, Bartin Universitesinde gorev yapan dgretim elemanlarmin
akademik performanslarini arttirmayi tesvik etmek i¢in verilecek ddiiller hakkindaki yontem ve
kurallar diizenlemek amaciyla hazirlanmigtir.

Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii maddesi
uyarinca hazirlanmigtir.

Tanmmlar

MADDE 3 - (1) Bu yonergede gecen;

a) Odiil: Bartin Universitesi akademik personeline verilecek ddiilleri,
b) Rektor: Bartin Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Bartin Uni\_{ersite Senatosunu,
¢) Universite: Bartin Universitesini,

Ifade eder.
IKiNCi BOLUM
Odiil Kategorileri ve
Degerlendirme
Odiil kategorileri

MADDE 4 - (1) Universitemiz dgretim elemanlarina ddiiller, Akademik Performans
Odiilleri ile Proje Odiilleri olmak iizere iki baslikta verilmektedir.

Degerlendirme
MADDE 5 - (1) Bu yonerge kapsaminda verilecek odiiller asagidaki degerlendirme
esaslarina gore belirlenir.

a) Akademik performans odiilleri Elmas, Altin, Giimiis ve Bronz kategori olmak {izere
dort farkli baslikta verilir. Bunlarin degerlendirmeleri su sekildedir:

(1) Elmas Kategori: Uluslararasi saygin kuruluslarca dizinlenen ve %10’luk dilimde
yer alan dergilerde degerlendirme tarihi itibariyla bir 6nceki yil en ¢ok yayin
yapan 10 (on) 6gretim elemanina verilir.

(2) Altin Kategori: Uluslararasi saygin kuruluslarca dizinlenen ve Q1 geyreklik
dilimde yer alan dergilerde degerlendirme tarihi itibariyla bir 6nceki yil en ¢ok
yayin yapan 10 (on) 6gretim elemanina verilir.

(3) Giimiis Kategori: Uluslararas1 saygin kuruluslarca dizinlenen ve Q1 ile Q2
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ceyreklik dilimde yer alan dergilerde degerlendirme tarihi itibariyla bir 6nceki
yil en ¢ok yayn yapan ve Altin Kategorideki listede yer almayan 10 (on)
Ogretim elemanina verilir.

(4) Bronz Kategori: Uluslararas1 saygin kuruluslarca dizinlenen ve Q1, Q2 ve Q3
ceyreklik dilimde yer alan dergilerde degerlendirme tarihi itibartyla bir 6nceki
yil en ¢ok yayin yapan ve Altin ile Giimiis Kategorideki listede yer almayan 10
(on) 6gretim elemanina verilir.

(2) Akademik performans odiillerinde Elmas kategoride; Scopus, Altin, Glimiis ve Bronz
kategorilerde; Web of Science veritabaninda dizinlenen Q1, Q2 ve Q3 ¢eyreklik dilimdeki
dergilerde yayini olan 6gretim elemanlarin yayin sayilar dikkate alinir. Yayim esitligi
durumunda ilgili yil i¢erisinde sorumlu oldugu tiim yayinlardaki toplam etki faktorii géz
ontinde bulundurulur.

(3) Universite i¢i ortak yazarl yaymlar tek bir yayin olarak degerlendirilir ve ilgili yaym
sorumlu yazara sayilir. Sorumlu yazarin kurum disindan 6gretim eleman1 olmasi halinde
yayindaki yazar siralamasi dikkate alinir.

(4) Degerlendirme tarihi itibariyla bir 6nceki y1l kurum disi ulusal ve uluslararasi fon
kuruluslarinca projeleri kabul edilen ve siiresi 12 (oniki) aydan uzun olan proje
yiriitiicilerine proje odili  verilir. Proje degerlendirmelerinde, ilgili kaynagin
Universitemiz hesaplarina kaydedilmesi ve muhasebelestirilmesi sarttir.

UCUNCU BOLUM
Odiillerin Verilmesi

Odiillerin Verilmesi
MADDE 6 - (1) Bu yonerge kapsaminda verilecek odiiller bir dnceki yil verileri esas

alimmak suretiyle belirlenerek her yil giiz doneminde diizenlenecek térenle 6gretim elemanlarina
verilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 7 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ve

Senato Kararlar1 uygulanir.

Sekretarya
MADDE 8 - (1) Bu yonerge kapsaminda esas alinacak verilerin belirlenmesi,

degerlendirilmesi, 6diil alacak kisilerin belirlenmesi ve diger sekretarya islemlerini Kiitiiphane ve

Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 ytiriitiir.

Yiiriirlik
MADDE 9 - (1) Bu yonerge, Senatonun 18/12/2020 tarih ve 2020/21-02 sayili

karar ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.



Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu usul ve esaslar Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



