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BiRiMi PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

S/N HASSAS GOREVLER

ADAY MEMUR
EGITIMLERI

HIZMET iCi EGITIM
PROGRAMI
DUZENLENMESI
ISLEMLERI

HIZMET iCi EGITiM SUBE MUDURLUGU

RISKLER
(Gorevin Yerine
Getirilmemesinin Sonuglari)

RiSK DUZEYi

YETKINLIK
SAGLANAMAMASI, AIDIYET
DUYGUSUNUN
KAZANILAMAMASI

YUKSEK

PERSONEL
YETKINLIKLERININ
GELISMEMESI,

IS VE ISLEMLERIN
VERIMINDE DUSUS

YUKSEK
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KONTROLLER/TEDBIRLER = GOREVIN PERIYODIK = HASSAS GOREVI
(Alinmasi Gereken KONTROL EDiLMESi  OLAN PERSONELIN
Onlemler) GEREKEN SURE ADI SOYADI
ADAY MEMURLARA
YONELIK TEMEL VE
HAZIRLAYICI EGITIMLER
COK GECIKTIRILMEDEN MURAT DEDE
DUZENLENEREK YILDA 2 DEFA MEHMET EMRE
PERSONELIN YUCEL
YETKINLIKLERININ
ARTIRILMASI
SAGLANMALI
DUZENLI ARALIKLARLA
IDARI VE AKADEMIK
PERSONELE YONELIK
HIZMET iCi EGITIMLER MURAT DEDE
DUZENLENMELI VE HAFTALIK VE AYLIK MEHMET EMRE
GEREKLI KATILIMIN YUCEL
SAGLANMASI AMACIYLA
TUM BIRIMLERE
DUYURULAR YAPILMALI

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Telefon
internet Adresi
E-Posta
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"Aydinlik Yarinlara”

RISKLER
S/N HASSAS GOREVLER (Gérevin Yerine RISK DUZEYI
Getirilmemesinin Sonuglari)
GOREVE YENI UYUM SAGLANAMAMAS],
BASLAYAN YETKINLIK
3 . SAGLANAMAMASI, AIDIYET = YUKSEK
PERSONELIN UYUM
EGITIMLERI DUYGUSUNUN
KAZANILAMAMASI
BILGI EKSIKLIGI,
YANLIS BILGI,
4 EGITIM DUYURULARI = HAK KAYBI, YUKSEK
VERIM DUSUKLUGU,
YETKINLIK SAGLANAMAMA
GOREVDE YUKSELME 10 yy1 4RARI
5 DEGISIKLIG] HAK KAYBI, YUKSEK
iSLEMLERI PERFORMANS DUSUKLUGU
Adres : Bartin Universitesi Rektorliigii 74100 Merkez / BARTIN
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KONTROLLER/TEDBIRLER GOREVIN PERIYODIK HASSAS GOREVI

(Alinmasi Gereken
Onlemler)

GOREVE YENI BASLAYAN
PERSONELIN BIRIMIYLE
ILETISIME GECILEREK
UYUM EGITIMLERININ
GECIKTIRILMEDEN
YAPILMASI SAGLANMALI

ANLIK

DIGER BIRIMLERDEN VE
KURUMLARDAN GELEN
DUYURU YAZILARI
BEKLETILMEDEN
GEREKLI BIRIMLERE
DUYURULMALI

ANLIK

GOREVDE YUKSELME VE
UNVAN DEGISIKLIGI
SINAVLARININ BELIRLI
ARALIKLARLA
YAPILARAK PERSONELIN
PERFORMANS VE ANLIK
VERIMININ ARTIRILMASI
SAGLANARAK IS VE
ISLEMLERININ
ZAMANINDA YAPILMASI
SAGLANMALI

Telefon : 0378 2235500
internet Adresi www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr

KONTROL EDILMESI = OLAN PERSONELIN
GEREKEN SURE

ADI SOYADI

MURAT DEDE
MEHMET EMRE
YUCEL

MURAT DEDE
MEHMET EMRE
YUCEL

MURAT DEDE
MEHMET EMRE
YUCEL
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