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PSiKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi DANISMA KURULU

TOPLANTI KARARI
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
2024/2 1 22.03.2024
PDREM DANISMA KURULU TOPLANTI UYELERI
SN UNVANI, ADI VE SOYADI! GOREVI POZiSYONU2 DURUM?
1. Dog. Dr.Sinem TARHAN Merkez Midiiri Baskan Katildi
2. Dr.Ogr. Uye. Ozlem SENER Merkez Miidiir Yrd. Uye Katild
3. Dr.Ogr. Uye. Eyup ZORLU Ogretim Uyesi Uye Katild
4. Ogret. Gorev. Fatma OZSERT Ogretim Gorevlisi Uye Katild:
5. Ogretim Gor. Berkan DEMIR Ogretim Gorevlisi Uye Katildi
6. Oprt. Gor. Tuncay COLAK Ogretim Gérevlisi Uye Katildi
7. Yeter MENGES Rehber Ogretmen Uye Katilmadi
8. Handan OZDEMIR Rehber Ogretmen Uye Katilmadi

Universitemiz Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi danisma kurulu
toplantisi Dog. Dr. Sinem TARHAN baskanhiginda 22/ 03/ 2024 tarihinde saat 14. 00’da giindem maddelerini
gorusiip karara baglamak iizere ¢evrimici olarak toplanmis ve asagidaki kararlari almistur.

Karar Maddeleri#

Yeni katilan danisma kurulu tliyeleri ile tanisma
PDR Merkezi danisma kuruluna yeni katilan Ogretim Gérevlisi
Tuncay COLAK ile tanisildi. Daha sonra diger tlyeler kendilerini
tanitarak merkezdeki gorev ve sorumluluklari hakkinda bilgi verdi.
Merkezin tanitilmasj, isleyisi ve yapilan ¢alismalar hakkinda bilgi verilmesi

- Birim ici goérev dagilimi (Merkez Miidiir ve Midiir Yardimcilarinin
gorevleri, Merkez calisanlarinin gorevleri, kismi zamanh
ogrencilerin gorevleri) hakkinda bilgi verilmistir.

- Danisma kurulu iiyelerine merkez yapisi, isleyisi ve yapilan
calismalar hakkinda Ogrt. Gorev. Berkan DEMIR tarafindan bir
sunum yapilmistir. Ayrica merkezin genel isleyisi konusunda
merkez midiri Do¢. Dr. Sinem TARHAN tarafindan bilgi

2. KARAR verilmistir. Merkezle is birligi icinde olan kurumlar (Orn. Bartin il
Milli Egitim Mudiirliigi, Yesilay, Genglik ve Spor Il Midiirliigi, Aile
ve Sosyal Hizmetler il Midiirliigii) ile Universite biinyesindeki
merkezler (Orn.Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirama Merkezi) ve
koordinatorliikler (Orn. Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigi,
Uluslararasi1 Ogrenciler ve Yurtdis1 Egitim Koordinatérliigii, Iletisim
Koordinatérliigii) hakkinda bilgi verilmis ve isbirligi icinde yapilan
calismalardan 6rnekler sunulmustur.

Merkezin 2024-2026 stratejik plan1 hakkinda bilgi verilmesi

3. KARAR - PDREM 2024-2028 stratejik plani tanitildi. Birim stratejik hedefleri

ve hedef kartlarina yonelik bilgilendirme yapildi.

1. KARAR

! Katiimci sayisi ihtiyaca binaen cogaltilabilir.

2 “Bagkan, Uye ve Katima1” olarak ifade edilebilir.
3 “Katildi/Katilmad1” olarak ifade edilebilir.

% Karar Maddeleri ihtiyaca binaen cogaltilabilir.
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Merkezde ileriye doniik yapilabilecek c¢alismalar hakkinda goris
aligverisinde bulunulmasi

Merkezin 2024-2025 akademik yilinda yapacagi calismalar konusunda
danisma kurulu liyelerinin goriis ve 6nerileri alindi. Bu dogrultuda,

- Onceki yillarda oldugu gibi oryantasyon ¢alismalarinda PDREM’in
tanitimina yer verilmesi, birimin stratejik plani, 6grencilerin ve
personelin talepleri dogrultusunda etkinliklerin planlanmasi
kararlastirildi
Birime yapilan bireyle psikolojik danisma bagvurularinin
yogunlugu hakkinda bilgi verildi. Merkezde sadece bir uzmanin
calismasi nedeniyle taleplerin karsilanmasinin zorlugu anlatildi ve
bu dogrultuda kadro talebinde bulunulmasi kararlastirildi.

- PDREM biinyesinde yapilacak ¢alismalarin i¢ ve dis paydas katilimi
ile nicelik agisindan nasil giiclendirilebilecegi hakkinda goriis
alisverisinde bulunuldu. Universitemizin fakh birimlerindeki
akademisyenlerle iletisime gecilerek PDREM biinyesindeki
faaliyetlere (seminer, egitim, konferans, atdlye calismasi vb)
saglayabilecekleri destegin belirlenmesi kararlastirildi.

flgili Kaynaklar
O Politika Belgesi U Kurum Stratejik Plani Birim Stratejik Plani
O Kurum I¢ Degerlendirme Raporu O Birim i¢ Degerlendirme Raporu [ Mevzuat Belgesi
O Diger ...

4. KARAR

Karar: Birim Stratejik Plani

Karar: Birim Stratejik Plan1 (1.2. insan Kaynaklar1 Yetkinlik Analizi)

Karar: Birim Stratejik Plani

Karar: Merkez danisma kurulu tyeleri ile merkezin ileriye doniik

yapabilecegi faaliyetler

- 4.1. Birim stratejik plam 4.2. Hedefler (Hedef 1.1. Universitemiz
Ogrencilerine ve personeline yonelik olarak duygusal- sosyal,
akademik ve Kkariyer gelisimi alanlarinda bireyle ve grupla
psikolojik danisma, egitim, seminer ve konferans diizenlenecektir.)
4.2. 1.6. GZFT (Gugcli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler)
Analizi (Zayif Yonler- Tam zamanl calisan personelin sayica azlig1)

- 4.3. 1.6. GZFT (Gicli Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar, Tehditler)

Analizi (Firsatlar- Universitede fakiilte, uygulama arastirma

merkezleri ve koordinatorliikler arasinda giiclii bir is birligi olmasi

ve ilgili fakiilte ve yliksek okullardaki 6gretim elemanlarindan

destek alinabilmesi

B W=

ilgili Kaynaktaki Olgiitiin Ad1°
(Baslik/Madde/Olciit/Olgiitiin Adi)

1. Karar: Universitemiz stratejik plani dogrultusunda hazirlanan birim
stratejik plani misyon ve vizyon belgeleri dogrultusunda daha iyiye
ve daha ileriye prensibiyle olusturulmustur. Universite ve dis
paydaslarin katkilari ile olusturulan danisma kurulu tiyeleri yine

Aciklama/Gerekge® alaninda uzman ve birime katki sunacak donaniml Kkisilerden
olusmakta ve donem dénem gorev siirelerinin dolmasi nedeniyle
yeni calisanlar ile siire¢ devam ettirilmektedir. Bu dogrultuda
birime yeni katillan 6gretim elemani ile tanisilmis ve merkezin
isleyisi hakkinda bilgi verilmistir.

> Ornegin; “Uluslararast Standartlarda Universitemizin Egitim ve Ogretim Programlarim iyilestirmek, B.12 Programin Ders
Dagilim Dengesi, Ilgili kaynaktaki élciitiin ad, vb.” seklinde érnekler verilerek ifade edilmelidir.
® Karara iliskin “Aciklama/Gerekce” yazilmahdir.

Adres : Bartin Universitesi Rektorliigii Telefon : 03782235500 Sayfa2 /3
74100 Merkez / BARTIN internet Adresi : www.bartin.edu.tr
E-Posta : info@bartin.edu.tr

(Form No: FRM-0001, Revi%/% %ePao’qr}%JII:a[:nﬁg 191%%0';1%5%4 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys



Dokiiman No FRM-1016
Yayin Tarihi 08.02.2024
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

TOPLANTI KARAR TUTANAGI

2. Karar: Birim insan kaynagi olarak alaninda uzman ve hem bireysel
gelisimi hem de akademik gelisimi esas alan personelden
olusmaktadir. Yeni gelen danisma kurulu iiyelerine de birim
personeli ve kismi zamanli ¢alisanlar hakkinda bilgi verilerek
iletisim kanallarinin agik tutulmasi amaglanmistir.

3. Karar: Merkezin 2024-2026 stratejik plani Uiniversite stratejik plani
dogrultusunda olusturulmus ve bu dogrultuda da hedef kartlar
belirlenmistir. Merkezin stratejik planinda amag stirekli gelisimi
desteklemek iizerine olusturulmustur. Danisma kurulu liyelerine de
bu dogrultuda bilgi verilerek uygulamada birlik saglanmasi,
eksikliklerin giderilmesi ve onlarin da desteklerinin alinmasi
amaclanmistir.

4. Karar:

- 4.1. Merkez bilinyesinde 6ncelikli hedeflerden biri liniversitemiz
ogrencilerine ve personeline yonelik olarak duygusal- sosyal,
akademik ve Kkariyer gelisimi alanlarinda bireyle ve grupla
psikolojik danisma, egitim, seminer ve konferans diizenlemektir. Bu
dogrultuda her yil toplantilar yapilarak O6grenci ve personel
ihtiyaclar1 gozden gecirilmekte ve merkez bilinyesinde alaninda
uzman akademisyenler tarafindan etkinlikler, seminerler egitimler
diizenlenmektedir. Bu sayede hem 06grencilerin ve personelin
farkindaliginin arttirilmast hem de Kkendilerini dogru ifade
edebilmeleri hedeflenmektedir.

- 4.2. Merkez biinyesinde psikolojik destek saglayan bir 6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Bu durumda da her ne kadar 6grenciler ve
personelin tiim ihtiyaclarinin karsilanmasi gorev edinilse de
personel yetersizligi mevcuttur. Psikolojik ve sosyal destek
mekanizmalarinin ¢ok 6nemli hale geldigi giinlimiiz diinyasinda
ogrencilerin ve personelin en Ust dizey destegi alabilmesi icin
personel ihtiyacti bulunmaktadir. Ayrica tam zamanlh calisan
personel azlhigi da birimin =zayif yonlerinden biri olarak
belirtilmistir.

- 4.3. Merkez psikolojik destegin yani sira kisisel gelisim ve
farkindalik konularinda da pek ¢ok egitimle iiniversiteye katki
sunmaktadir. Bu dogrultuda egitimler, seminerler ve etkinlikler
diizenlemekte ve bu konularda iiniversite personelinden alaninda
uzman akademisyenlerden destek almaktadir.
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