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AKADEMİK BİRİM ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA BAŞVURU VEYA YENİDEN 

ATAMA VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU VE ORGANİZASYON ŞEMASI 

 

AKADEMİK BİRİM ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA BAŞVURU VEYA YENİDEN ATAMA VE 
DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 

ÜNVANI, ADI-SOYADI BİRİMİ GÖREVİ 
GÖREV 

BAŞLAMA 
TARİHİ 

GÖREV 
BİTİŞ TARİHİ 

Doç. Dr. Eser SÖZEN Bartın Orman Fakültesi Başkan 08.06.2026 08.06.2029 

Doç. Dr. Bilge TUNÇKOL Ulus Meslek Yüksekokulu Üye 08.06.2026 08.06.2029 

Doç. Dr. Sinan KAPTAN Bartın Orman Fakültesi Üye 08.06.2026 08.06.2029 

Prof. Dr. Timuçin BARDAK Bartın Meslek Yüksekokulu 
Yedek 

Üye 
08.06.2026 08.06.2029 

Prof. Dr. Deniz AYDEMİR Bartın Orman Fakültesi 
Yedek 

Üye 
08.06.2026 08.06.2029 

Doç. Dr. Hasan Hüseyin ÇOBAN 
Mühendislik Mimarlık ve Tasarım 

Fakültesi 
Yedek 

Üye 
08.06.2026 08.06.2029 

 

 

Akademik Birim Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru veya Yeniden Atama ve Değerlendirme 

Komisyonu Organizasyon Şeması 

 

 

Bartın Organize Sanayi Bölgesi Meslek Yüksekokul

Müdürü

Akademik Birim Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru 
veya Yeniden Atama ve Değerlendirme 

Komisyonu



BARTIN ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
 

AKADEMİK BİRİM ÖĞRETİM ÜYESİ KADROLARINA BAŞVURU VEYA YENİDEN ATAMA VE 
DEĞERLENDİRME KOMİSYONU GÖREVLERİ 

Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi (Madde 7/5)  

İlan edilen doktor öğretim üyesi kadroları ile yeniden ataması yapılacak doktor öğretim üyelerinin yönergede 
belirlenen ek koşulları ve ilanda belirtilen özel koşulları sağlayıp sağlamadıkları Bartın Üniversitesi Akademik 
Birim Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru veya Yeniden Atama Değerlendirme Komisyonu tarafından incelenir. 

Komisyona intikal eden başvuru dosyaları için değerlendirmeler 15 (on beş) gün içerisinde tamamlanır. 
Komisyonlarca yapılan inceleme ve değerlendirme sonucunda adayın durumunun yönergede belirtilen 
hükümlere uymadığının saptanması hâlinde ÜBYS üzerinden ve yazılı olarak adaya bilgi verilir. 

 


