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Birimi Akademik Birimler
Gorev Unvan1 Ogretim Uyesi ve Ogretim Gorevlisi
En Yakin Yonetici Bo6liim Baskani

Yoklugunda Vekalet Edecek Gorevlendirilen Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ytriitiilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Boliimiin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerine katilmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Mevcut potansiyelinin timiinii kullanarak Fakiilte/Yliksekokul/Meslek Yiiksekokulu ve
bulundugu boéliimiin amag ve hedeflerine ulasmaya ¢alismak.

Fakiilte/Yiliksekokul/Meslek Yiiksekokulu kalite sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda
belirtilen faaliyetleri yerine getirmek.

Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar icin Fakiilte Dekanliginin/Yiiksekokul/Meslek
Yiiksekokulu Midiirligii'niin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlar1 vermek.

Her yariyll sonunda sorumlusu oldugu dersler icin 68renciler tarafindan doldurulan ders
degerlendirme formu sonuglarina gore iyilestirme calismalar: yapmak.

Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger gérevleri yapmak.
Danismanlik ve derslerini Yiiksek6gretim mevzuati ve c¢agdas/gelismis iilke idealine
sadakatle bagli olarak en iyi sekilde yerine getirir.

Kendini stirekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini
gelistirme; ders disi liniversite etkinlikleri diizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki
saglama; sosyal sorumluluk projeleri yapma, topluma énder ve 6grencilerine yararli olma
¢abasi icinde olur.

Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

Bagli bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
sagligi ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

Ogretim Uyesi ve Ogretim Gorevlisi, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken Boliim Baskani, Miidiir/Dekan Yardimcisi ve
Midiir/Dekana karsi sorumludur.
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