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Birimi Akademik Birimler
Gorev Unvani Bolim Baskani
En Yakin Yoénetici Miidiir/Dekan Yardimcisi
Yoklugunda Vekalet Edecek Gorevlendirilen Personel

Gorevin/isin Kisa Tanim

Bartin Universitesi {ist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; birimin tiim
faaliyetleri ile ilgili, etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak ytriitiilmesi amaciyla ¢alismalar
yapmak. Boliimiin her diizeyde egitim 6gretim ve arastirmalarindan, b6liime ait her tirli faaliyetin
diizenli ve verimli bir sekilde yiritilmesinden sorumludur. Midiriin/Dekanin onerisi iizerine
Rektorce g yil icin atanir. Siiresi biten bagkan tekrar atanabilir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

e 2547 sayili Akademik Personel kanununun ilgili akademik tegkilat yasasinda belirtilen

gorevleri yapmak,

Boliim kurullarina baskanlik eder.

Yiiksekokul/Fakiilte Kuruluna tiyelik yapmak

Boliimiin ihtiyaclarint Makama yazili olarak rapor eder.

Makam ile b6liim arasindaki her tiirlii yazismanin saglikl bir sekilde yapilmasini saglar.

Boliime bagh Anabilim dallari arasinda esgiidiimii saglar.

Boliimiin ders dagilimini 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglar.

Boliimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar.

Ek ders ve sinav licret cizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde hazirlanmasini saglar.

Bolimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Makama iletir.

Boliimiin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarini yiirtitiir, raporlar1 Makama sunar.

Midirlik/Dekanlik Kalite Birimi ile esgiidiimlii calisarak Boliime bagli programlarin akredite

edilme ¢alismalarini yiiriitir.

e Egitim-68retimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi
amacina yonelik olarak Boéliimdeki 6gretim elemanlar1 arasinda bir iletisim ortaminin
olusmasina galisir.

e Bollimiin ders dagilimin 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul bir sekilde yapilmasini
saglar,

e Bollimdeki dersliklerin, ¢alisma odalarinin, atolyelerin, laboratuvarlarin ve ders arag-
gereclerinin verimli, etkili, diizenli ve temiz olarak kullanilmasini saglar.

e Boluimiine bagl 6gretim elemanlarinin gorev stirelerinin uzatilmasinda dikkate alinmak tizere

Bolim goriislinii yazili olarak Miidiirliik Makamina bildirir.

Mudiirliikk/Fakiilte Akademik Genel Kurulu icin Boltiim ile ilgili gerekli bilgileri saglar.

Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilmasini saglar.

Boliim 6grencilerinin egitim-68retim sorunlari ile yakindan ilgilenir.

Bolimiindeki  6grenci-6gretim  elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin  amaglari

dogrultusunda, diizenli ve saglikl bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilabilmesi i¢cin danismanlarla toplantilar yapar.

e Lisans egitim-0gretim ve sinav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir sekilde
uygulanmasini saglar.

e Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar.

o Egitim-68retimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi
amacina yonelik olarak Boliimdeki 6gretim elemanlar1 arasinda uygun bir iletisim ortaminin
olusmasina galisir.
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e Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikas1 ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak yiiriitmek,

e Bagh bulundugu yonetici veya list yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is
sagligi ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapmak,

e Bolim Baskani, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken Miidiire/Dekana karsi sorumludur.
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