
ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

1. ATAMA ÖN İNCELEME KOMİSYONU  
 
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR Başkan 
Prof. Dr. Abdullah İSTEK Üye 
Prof. Dr. Bülent KAYGIN Üye 

 
GÖREV TANIMI ve SORUMLULUKLARI 

Bu komisyonun görevi, Bartın Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri 
Yönergesi’nde belirtilen ilke ve kriterler doğrultusunda Bölüm için yapılan kadro başvurularında, 
istenildiğinde ön değerlendirmelerin yapılması veya görev süresi biten öğretim elemanlarının yeniden 
atama ölçütlerine göre değerlendirilmesidir. Bunun için yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Doktor öğretim üyesi, araştırma görevlisi, öğretim görevlisi kadrolarına ilk defa veya yeniden 

atanmak üzere başvuran adayların durumlarını yönergede belirtilen koşulları sağlayıp 
sağlamadıklarına göredeğerlendirmek. 

 İlan edilen doktor öğretim üyesi kadroları ile yeniden ataması yapılacak doktor öğretim 
üyelerinin yönergede belirlenen ek koşulları ve ilanda belirtilen özel koşulları sağlayıp 
sağlamadıklarını incelemek vedeğerlendirmek. 

 Yeniden ataması yapılacak öğretim elemanlarından gerekli görüldüğü takdirde faaliyetlerini 
kanıtlayan bilgi ve belgeler talepetmek. 

 Komisyona intikal eden başvuru dosyaları için değerlendirmeleri 15 (on beş) gün içerisinde 
tamamlamak. Yapılan inceleme ve değerlendirme sonucunda adayın durumunun yönergede 
belirtilen hükümlere uymadığının saptanması hâlinde dosyayı iade etmek. 
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2. AKADEMİK TEŞVİK ve BAŞVURU ve İNCELEME KOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Bülent KAYGIN Başkan 
Akademik teşvikte en yüksek puanlı 1. öğretim elemanı Üye 
Akademik teşvikte en yüksek puanlı 2. öğretim elemanı Üye 
Akademik teşvikte en yüksek puanlı 3. öğretim elemanı Üye 

 
 
 

GÖREV TANIMI ve SORUMLULUKLARI 

Bu komisyonun görevi Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği’nde belirtilen ilkelere uygun olarak 
öğretim elemanlarının akademik teşvik ödeneği başvurusuna ilişkin faaliyetlerinin uygunluğunu 
değerlendirmektir. Bunun için yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Rektörlükçe belirlenen tarihler arasında akademik teşvik başvuru dosyalarını incelemek. 
 Komisyona gelen başvurularda Akademik Teşvik Ödeneği Başvuru Beyan Belgesi, 

Faaliyetlere İlişkin Sunulacak Belgeler doğrultusunda, YÖKSİS’ten alınan çıktılar ve 
faaliyetleri kanıtlayan belgeleri incelemek. 

 Gerekli görüldüğü hâllerde faaliyetleri kanıtlayan belgelere ek açıklama, bilgi ve belge 
talep etmek. 

 Başvuru sahibinin faaliyetlerinin incelemeye uygun olup olmadığına karar vermek. 
 Başvuruların değerlendirilmesi sonucunda reddedilen ya da puanı değişen başvurulara 

yönelik olarak açıklama yapmak. 
 Yönetmeliğin ekinde bulunan Faaliyet Hesaplama Tablosu ile YÖKSİS’in puan 

hesaplamasına göre başvuruların puanlamasını yapmak. 
 Başvuruların değerlendirilmesi sonrası hazırlanan karar tutanağını, ilan edilen takvime 

uygun olarak Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz Komisyonuna 
göndermek. 
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3. DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMAKOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Başkan 
Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU Üye 
Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN Üye 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

Bu komisyonun görevi, bölümün Güz / Bahar dönemi ders programları ve sınav programlarını 
hazırlamaktır. Bunun için yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 
 Ders programını hazırlamak için dönem başlamadan bölüm başkanı ile iletişime geçerek 

bölümde okutulacak derslerin ve dersleri yürütecek öğretim üyelerinin/elemanlarının listelerini 
temin etmek. 

 Ders programı hazırlanmaya başlamadan ilgili öğretim üyeleri/elemanları ile iletişime geçerek 
o dönem diğer eğitim birimlerindeki dersleri ve idari görevleri hakkında bilgi toplamak. Ders 
programını öğretim üyeleri/elemanlarının diğer akademik ve idari görevleri ile çakışmayacak 
şekilde hazırlamak. 

 Ders programını hazırlarken öğrenci sayıları, derslik kapasiteleri, dersliklerde bulunan teknik 
donanım, derse uygun derslik seçimi vb. kriterleri dikkate almak. 

 Ders ve Derslik Programlarını hazırlamak ve Dekanlığa bildirmek. 
 Sınav Programını hazırlamak ve Dekanlığa bildirmek. 
 Akademik takvime uygun şekilde ders ve sınav programlarını öğrencilere duyurmak ve 

bölümün web sitesinde duyurusunu yapmak. 



ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

4. DERS MUAFİYET VE İNTİBAKKOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Ayhan GENÇER Başkan 
Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA Üye 
Doç. Dr. Yıldız ÇABUK Üye 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

Bartın Üniversitesi Senatosunun belirlediği kriterler kapsamında yatay geçiş, çift ana dal, yan dal ve 
ders muafiyetleri ile ilgili bölüm uygulama esaslarını en iyi düzeye çıkarabilmek için faaliyet 
gösteren bir komisyondur. Bunun için yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Ders muafiyetleri ve intibaklarla ilgili Fakülte Yönetim Kurulu Kararı ile uygulanmaya 

başlanan “Bartın Üniversitesi Eğitim Fakültesi Muafiyet ve İntibak İşlemlerinde 
Uygulanacak İlkeler”i dikkate alarak işlemleri yapmak. 

 Yatay geçişler ile ilgili işlemlerde Bartın Üniversitesi yatay geçiş esaslarını uygulamak. 
 Kurumlar arası ve kurum içi geçiş/çift ana dal, yan dal yapan öğrencilerin sınıf intibakları 

ve ders muafiyetlerini düzenlemek. 
 Değişim programlarındaki (Farabi, Mevlana, Erasmus) intibaklarla ilgili işlemleri yapmak. 
 Yaz okulu ile ilgili işlemleri yapmak. 
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5. MEZUNİYET VE MEZUN İZLEMEKOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Ahmet CAN Başkan 
Prof. Dr. Ayhan GENÇER Üye 
Prof. Dr. Deniz AYDEMİR Üye 

 
 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

Yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Öğrenci işleri otomasyon sisteminden mezun listelerini ve not durum belgelerini kontrol etmek. 
 Danışmanlardan gelen listeleri incelemek ve uygun olanları Bölüm Başkanlığı’na iletmek. 
 Akademik danışmanların mezuniyete hak kazanmış öğrencilerin transkriptlerini inceleme, eksik 

AKTS veya ders olup olmadığını incelemeleri için süreci kontrol etmek. 
 Mezuniyet organizasyon töreninde görev yapmak. 
 Mezuniyetle ilgili yapılan organizasyonların OEM Bölüm web sitesinde duyurularda 

paylaşılması konusunda iş birliği yapmak. 
 Mezun öğrencilerin kariyer gelişimlerini izlemek ve mezunlarla sürekli iletişim hâlinde 

bulunmak. 
 Mezun öğrencilerle işbirliği kurarak etkinlikler düzenlemek. 



ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

6. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. S. Murat ONAT Başkan 
Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA Üye 
Doç. Dr. Ahmet CAN Üye 
Doç. Dr. Tuba ÖZDEMİR ÖGE Üye 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

 
Yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 
 Bu komisyonun görevi, Bölümün İş Sağlığı ve Güvenliği hususunda Fakülte ve Üniversite 

İSG Koordinatörlüğü tarafından istenen çalışmaları yürütmek 

 Bölüm akademik ve idari personelini bu konularda bilgilendirmek 

 Komisyonda alınan kararları, rapor oluşturarak Bölüm Başkanlığına sunmak 
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7. WEB SAYFALARI VE SOSYAL MEDYAKOMİSYONU  
 
 

Adı-Soyadı Görevi 
Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN Başkan 
Doç. Dr. S. Murat ONAT Üye 
Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU Üye 

Doç. Dr. Tuba ÖZDEMİR ÖGE Üye 
 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

 
Bu komisyonun amacı, bölümümüz web sayfaları ve sosyal medya hesaplarının iç ve dış 
paydaşlarımızın ihtiyaçlarını karşılayacak, bölümümüzün ulusal ve uluslararası alanda tanınırlığına 
katkı sağlayacak şekilde tasarım ve güncelleme işlemlerini gerçekleştirmektir. Bunun için yapılması 
gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Bölümümüz web sayfalarını ve sosyal medya hesaplarını kullanıcı dostu bir anlayışla 

belirli bir düzen içerisinde tesis etmek. 
 Sunulan hizmetlerin başta İngilizce olmak üzere, bölüm özelinde çeşitli dillerdeki 

kullanıcılara bütün alt birimlerde tutarlı, doğru ve doyurucu bir şekilde sağlamak. 
 Bölüm ve ABD haber, duyuru ve etkinliklerini anlık olarak web sayfaları üzerinden 

paylaşmak. 
 Bölüm web sayfalarının üç aylık periyotlarla izlenmesini sağlamak. 
 Bölüm sosyal medya hesaplarından, doğru, bilgilendirici ve tanıtıcı paylaşımlar yapmak. 
 Üniversitemizin diğer birimleri ile sosyal medya paylaşımlarında iş birliği yapmak. 
 Bölüm öğretim elemanları ile iş birliği içerisinde, Ders Bilgi Paketlerini izleyerek gerekli 

düzenlemeleri yapmak. 
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8. ÖĞRENCİ HAREKETLİLİKLERİ KOMİSYONU  

 
Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA Başkan 
Doç. Dr. S. Murat ONAT Üye 
Doç. Dr. Ahmet CAN Üye 

 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

 
Bartın Üniversitesi uluslararasılaşma stratejisinin gereği olarak Bartın Üniversitesi Erasmus, Mevlana 
ve Farabi Ofisleri ile iletişim halinde, uygulama esaslarını en iyi düzeye çıkarabilmek için faaliyet 
gösteren bir komisyondur. Bunun için sürdürmesi gereken çalışmalar şunlardır: 
 Erasmus, Mevlana ve Farabi hareketlilikleri ile ilgili öğretim elemanlarını ve öğrencileri 

bilgilendirmek. 
 Erasmus, Mevlana ve Farabi hareketlilikleri başvuru takvimi yayımlandığında başvuru 

adımlarını içerir duyuruları yapmak. 
 Hareketlilik gerçekleştirilecek kurum sayısını artırmak için yeni anlaşmalar yapmak. 
 Hareketlilik öncesi öğrencilere ders seçimlerinde rehberlik etmek. 
 Hareketlilik sonrası öğrencilerin ders tanıma işlemlerini takip etmek. 
 Öğrenci hareketliliklerine bağlı intibak ve muafiyet hususlarında intibak ve muafiyet 

komisyonu ile iş birliği yapmak. 



ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

9. UYUM VE KARİYERKOMİSYONU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Abdullah İSTEK Başkan 
Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ Üye 
Prof. Dr. Deniz AYDEMİR Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

Bu komisyonun amacı Bölümümüz öğrenci uyum faaliyetleri ve kariyer destek hizmetlerinin etkin 
yürütülmesi ve kısmi zamanlı öğrenci seçimi amacıyla Bartın Üniversitesi misyon ve vizyonuna uygun 
şekilde süreç planlaması yapmak ve bu sürecin yürütülmesini sağlamaktır. Bunun için yapılması gereken 
çalışmalar şunlardır: 
 Bölümümüz öğrencilerine gereksinim duydukları akademik danışmanlık, kariyer geliştirme 

desteklerini planlamak ve sunmak. 
 İş alanları tanıtım günleri, kariyer günleri, kariyer fuarı vb. etkinliklerin düzenlenmesini ve 

katılımı teşvik etmek. 
 Bölümümüzü tanıtıcı faaliyetler organize etmek. 
 Farklı üniversiteler, diğer kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör, dernekler ve STK’lar ile iş 

birliği yapmak. 
 Her akademik yıl başında kısmi zamanlı öğrenci başvuruları değerlendirmesinde görev almak. 
 Fakülte-bölüm iş birliği içerisinde oryantasyon çalışmalarının planlanması ve yürütülmesine 

liderlik etmek. 
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10. ETKİNLİK DÜZENLEME KOMİSYONU  
 
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ Başkan 
Doç. Dr. Yıldız ÇABUK Üye 
Doç. Dr. Tuba ÖZDEMİR ÖGE Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

Komisyonun görevi, Bölümümüz bünyesinde yürütülecek etkinliklerin planlanmasını ve 
koordinasyonunu sağlamaktır. Bunun için yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 
 Bölümümüzün de dahil olabileceği Ormancılık Haftası, kariyer günleri” gibi bazı özel günlerde 

gerçekleştirilecek etkinliklerde koordinasyonu sağlamak ve destek olmak. 
 Bölümümüz ev sahipliğinde çeşitli bilimsel ve sosyal etkinlikler düzenlenmesine öncülük etmek. 
 Alanında öncü kurumlar ve kişiler ile iş birliği içerisinde ulusal kongre, konferans vd. 

etkinliklerin düzenlenmesine yönelik çalışmalar yapmak. 
 Uluslararası kongre ve konferans gibi Fakültemiz, Bölümümüz ve Üniversitemizin 

uluslararasılaşmasına ve tanınırlığına yönelik her türlü etkinlik faaliyetlerine doğudan 
uygulama desteği vermek ve bu hususta çalışma grupları oluşturmak. 

 Bölümümüzün öngördüğü diğer etkinliklerde planlama desteği vermek. 
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11. PROJE VE AR-GE ÇALIŞMAGRUBU  
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Deniz AYDEMİR Başkan 
Prof. Dr. Abdullah İSTEK Üye 
Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ Üye 
Doç. Dr. Rıfat KURT Üye 
Doç. Dr. Tuba ÖZDEMİR ÖGE 
Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY Üye 

 
GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 

 
Birim içi proje farkındalığını sağlamak, etkin bilgilendirme yapmak ve paydaşlar arasındaki 
koordinasyonu sağlamak için faaliyet gösteren bir çalışma grubudur. Bunun için yapması gereken 
çalışmalar şunlardır: 

 
 Bartın Üniversitesi İhtisaslaşma alanına yönelik anahtar kelimeleri kapsayıcı proje 

başvurularını teşvik etmek. 
 Dış kaynaklı proje çağrılarını takip etmek ve bölüm öğretim elemanları ile paylaşmak. 
 Proje yazım kültürünü oluşturmaya dönük eğitimler ve atölye çalışmalarını düzenlemek. 
 Dış kaynaklı proje çağrılarına uygun proje önerileri geliştirmek ve başvuru yapılmasına liderlik 

etmek. 
 Diğer birimlerle iş birliği yaparak disiplinler arası proje imkânları oluşturmak. 
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12. STRATEJİK PLAN HAZIRLAMA KOMİSYONU  

 
Adı-Soyadı Görevi 

Doç. Dr. Rıfat KURT Başkan 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Üye 
Prof. Dr. Bülent KAYGIN Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

 Bölümümüzün mevcut eğitim, öğretim ve araştırma kapasitesi ile ülkemiz ve 
üniversitemizin stratejik hedefleri de göz önünde bulundurularak, araştırma geliştirme, 
bilimsel faaliyet, topluma ve bölgesel kalkınmaya destek sağlayacak çalışmaların diğer 
paydaşların da katkılarını alarak belirlenmesi ve geleceğe yönelik olarak planlamasını 
yapmaktır. 
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13. İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU  

 
Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Başkan 
Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN Üye 
Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

Birim içi veri toplama süreçlerinin yönetilmesinde aktif görev alan bir komisyondur. Bunun için 
yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Bölümümüz Stratejik planına ilişkin gerçekleşme verilerini toplamak, 
 Bölümümüz Birim Faaliyet Raporuna ilişkin verileri toparlamak, 
 Bölümümüzün sorumlu olduğu Üniversitemiz Performans Programındaki göstergelere 

ilişkin verileri ve kanıtları toplamak, 
 Rektörlük ve Dekanlık tarafından talep edilen verileri ve kanıtları toplamak, 
 Bölüm Başkanları, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, Web Sayfaları ve Sosyal Medya 

Komisyonu ile iş birliği yaparak verilerin Bölümümüz tarafından oluşturulan e-arşiv 
sistemine yüklenmesini ve sürekliliğini sağlamak. 
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14. BURS KOMİSYONU  

 
Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Yıldız ÇABUK Başkan 
Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU Üye 
Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

 Burs Komisyonunun amacı; burs için başvuran öğrencilerin değerlendirilmesi ve ihtiyaç 
sahibi öğrencilerin tespit edilerek çeşitli alanlarda kendilerine uygun burslara 
yönlendirilmesini sağlamaktır. 

 Komisyonda alınan kararlar rapor oluşturularak Bölüm Başkanlığına sunulur. 
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Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY Başkan 
Prof. Dr. Ayhan GENÇER Üye 
Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR Üye 
Aktif bir uluslararası öğrenci temsilci Üye 

 
 

GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI 
 

 Üniversitemize başvuran uluslararası öğrencilerin başvurularının değerlendirilmesi. 
 Başvuru şartlarını sağlayan öğrencilerin kabulü ve koordinatörlüğe bildirdikleri tercih 

sırasına göre ilgili bölüme yerleştirilmeleri. 
 Uluslararası öğrencilere yerleşkelerimiz, kampüs hizmetleri, barınma-yurt hizmetleri 

hakkında bilgi vermek ve oryantasyon programı hazırlamak. 

15. ULUSLARARASI ÖĞRENCİ KOMİSYONU 



ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

 

 
16. BÖLÜM KALİTE KOMİSYONU  

 
 

Adı-Soyadı Görevi 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Başkan 
Doç. Dr. Rıfat KURT Üye 
Doç. Dr. Ahmet CAN Üye 
Aktif bir öğrenci temsilci Üye 

 
GÖREV TANIMI ve SORUMLULUKLARI 

Üniversitenin stratejik planı, Fakültenin stratejik planı, Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve 
Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği ile Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi 
hükümleri doğrultusunda Bölüm Kalite Güvence Sisteminin kurulması, Bölüm MÜDEK 
akreditasyonu ve sürdürülebilir iyileşmenin sağlanması ile ilgili çalışmalar yürütülür. Bunun için 
yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Bölüm iç kalite güvence sistemini kurmak, sürekli iyileşme bağlamında PUKÖ (Planla- 

Uygula-Kontrol et-Önlem Al) çevrimlerini kapatmak ve yeni çevrimleri başlatmak. 
 Programların TYYÇ ile ilişkili ve öğrenme çıktılarına dayalı olarak yapılandırılması ve 

kurum/program akreditasyon sürecinin gereklerinin yerine getirilmesi konusundaki çalışmaları 
yürütmek. 

 Bölümün akredite olması durumunda sürdürülebilirlik çalışmalarına destek olmak, izleme ve 
ara değerlendirme raporlarında aktif olarak görev almak. 

 Üniversite genelinde akreditasyon çalışmalarını takip etmek ve tecrübe paylaşımı ile 
danışmanlık yapmak. 

 Fakültenin Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR) çalışmalarına destek olmak. 
 Fakültenin izleme ve veri yönetim sürecine yönelik çalışmalarına destek olmak. 



ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 
 

 
 

 
Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Bülent KAYGIN Başkan 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Üye 
Doç. Dr. Rıfat KURT Üye 

 
Yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 

 
 Çap ve yan dal programları hakkında öğrencilere detaylı bilgi vermek. 
 Çap ve yan dal programlarına ilişkin başvuru evraklarını incelemek ve gerekli işlemleri yapmak. 
 Çap ve yan dal programının amacına ve gerekliliklerine uygun biçimde yürütülmesini sağlamak 

için öğrencinin programındaki akademik danışmanı ile iletişim ve işbirliği yapmak ve öğrencinin 
durumunu birlikte değerlendirmek. 

 Öğrencinin beceri ve akademik başarı düzeyine göre gerekli dönütleri zamanında ve açık bir 
şekilde vermek. 

 Öğrenciye, çift ana dal veya yan dal programına uyum sağlamasında, bilgi ve iletişim 
kaynaklarına ulaşmasında ve sosyalleşmesinde rehberlik etmek. 

 Çift ana dal, yan dal yapan öğrencilerin intibaklarında Ders Muafiyet ve İntibak Komisyonu ile 
işbirliği yapmak. 

 
ÇİFT ANADAL (ÇAP) ve YAN DAL ÖĞRENCİ DANIŞMANLARI  

ÇİFT ANA DAL Doç. Dr. Eser SÖZEN 
YAN DAL Doç. Dr. Rıfat KURT 

 
 

 
 

Adı-Soyadı Görevi 
Prof. Dr. Abdullah İSTEK Başkan 
Doç. Dr. Eser SÖZEN Üye 
Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU Üye 
Doç. Dr. Ahmet CAN Üye (Yedek) 

 
 

Yapılması gereken çalışmalar şunlardır: 
 

 Üniversitenin belirlemiş olduğu süreler içinde yatay geçiş için başvuru yapan adayların bilgi ve 
belgelerini inceleyerek hazırladıkları raporu birime sunmaktır. 
 

KOORDİNATÖRLÜKLER  
 

 OEM Bölüm UZEM Koordinatörü: Doç. Dr. Ahmet Can    
Bölüm Koordinatörünün Görevleri:  
Bölüm öğrencilerine uzaktan eğitim sistemi ile ilgili oryantasyon eğitimi vermek. Birim 
koordinatörü ile koordineli çalışmak ve Birim Koordinatörü tarafından iletilen bilgileri/duyuruları 
öğrencilere aktarmak ve verilen tüm iş ve işlemleri gerçekleştirmek. Öğrencilerin uzaktan eğitim 
sistemi ile ilgili soru ve sorunlarla ilgilenmek, gerekli yönlendirmeleri yapmak. 

 

17. ÇİFT ANADAL (ÇAP) ve YAN DAL KOMİSYONU 

18. YATAY GEÇİŞ İNCELEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU 


	1. ATAMA ÖN İNCELEME KOMİSYONU
	3. DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMAKOMİSYONU
	4. DERS MUAFİYET VE İNTİBAKKOMİSYONU
	5. MEZUNİYET VE MEZUN İZLEMEKOMİSYONU
	6. İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KOMİSYONU
	GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI
	7. WEB SAYFALARI VE SOSYAL MEDYAKOMİSYONU
	GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI
	8. ÖĞRENCİ HAREKETLİLİKLERİ KOMİSYONU
	9. UYUM VE KARİYERKOMİSYONU
	10. ETKİNLİK DÜZENLEME KOMİSYONU
	11. PROJE VE AR-GE ÇALIŞMAGRUBU
	GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI
	12. STRATEJİK PLAN HAZIRLAMA KOMİSYONU
	13. İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU
	14. BURS KOMİSYONU
	GÖREV TANIMI VE SORUMLULUKLARI
	16. BÖLÜM KALİTE KOMİSYONU
	KOORDİNATÖRLÜKLER

