
ORMAN ENDÜSTRİ MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜM KOMİSYONLARI 

Eğitim – Öğretim Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Bülent KAYGIN 

Üye 1 Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN 

Üye 2 Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU 

Üye 3 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Üye 4 Arş. Gör. Elanur KALKAN 

Amaç: Eğitim – öğretim süreçlerinin kalitesini arttırmak. Ders ve sınav programlarının etkin şekilde 

planlanmasını sağlamak. 

Görevler:  

•  Eğitim – öğretim faaliyetlerinin ilgili mevzuat, yönetmelik ve yönergeler doğrultusunda 
yürütülmesini sağlamak. 

•  Ders ve Sınav Programlarını hazırlamak. 

•  Ders planları, ders içerikleri ve AKTS bilgilerinin güncellenmesine ilişkin öneriler hazırlamak. 

•  Yeni ders açılması, mevcut derslerin güncellenmesi veya kaldırılması konularında 
değerlendirmelerde bulunmak. 

•  Bölüm ve programlardan gelen eğitim-öğretim ile ilgili teklifleri inceleyerek görüş oluşturmak. 

•  Ölçme ve değerlendirme süreçlerinin iyileştirilmesine yönelik çalışmalar yürütmek. 

•  Eğitim kalitesinin artırılmasına yönelik uygulamaları izlemek ve öneriler geliştirmek. 

•  Program akreditasyonu ve kalite güvencesi çalışmalarına katkı sağlamak. 

•  Öğrenci merkezli eğitim uygulamalarının geliştirilmesine yönelik faaliyetler yürütmek. 

•  Uzaktan eğitim, hibrit eğitim ve dijital öğrenme uygulamalarının etkinliğini değerlendirmek. 

•  Eğitim-öğretim süreçlerine ilişkin öğrenci ve paydaş geri bildirimlerini inceleyerek iyileştirme 
önerileri sunmak. 

•  Eğitim-öğretim faaliyetleriyle ilgili raporlar hazırlamak ve ilgili kurullara sunmak. 

•  Üniversitenin stratejik planı ve kalite politikaları doğrultusunda eğitim-öğretim alanındaki 
çalışmaları koordine etmek. 

•  Programların eğitim amaçları, öğrenme çıktıları ve müfredatlarının geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar yapmak. 

Çalışma Esasları: Her dönem hazırlanan ders ve sınav programları ile ilgili öğrenciler ve öğretim 
üyeleri ile toplantılar yapılır ve ders ve sınav programlarının öğrencilere ve öğretim üyelerine 
iletilmesini (WhatsApp, Web Siteler ve Pano yoluyla) sağlar. 

 

 

 

 



 

Lisansüstü Eğitim Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY 

Üye 1 Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ 

Üye 2 Prof. Dr. Ayhan GENÇER 

Üye 4 Arş. Gör. Elanur KALKAN 

Amaç: Lisansüstü programların eğitim – öğretim, araştırma ve kalite süreçleri ile ilgili mevzuat, 
üniversite politikaları ve stratejik hedefler doğrultusunda etkin bir şekilde yürütülmesini sağlamak. 

Görevler:  

• Lisansüstü programların açılması, güncellenmesi veya kapatılmasına yönelik teklifleri 
değerlendirmek ve görüş oluşturmak.  

• Ders planları, ders içerikleri ve program yeterliliklerinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak.  

• Lisansüstü eğitim süreçlerinde kalite güvencesi ve akreditasyon çalışmalarına katkı sağlamak. 

• Öğrenci kabulü, danışmanlık, tez süreçleri ve mezuniyet kriterleri ile ilgili uygulamaları izlemek ve 
iyileştirme önerileri geliştirmek. 

• Lisansüstü eğitim faaliyetlerine ilişkin bölüm ve anabilim dallarından gelen önerileri 
değerlendirmek.  

• Eğitim-öğretim süreçlerine ilişkin performans göstergelerini takip ederek gerekli raporlamaları 
yapmak.  

• Lisansüstü eğitimde karşılaşılan sorunlara yönelik çözüm önerileri hazırlamak ve ilgili kurullara 
sunmak. 

• Lisansüstü ders ve sınav programlarını hazırlamak. 

Çalışma Esasları: Her dönem hazırlanan ders ve sınav programları ile ilgili öğrenciler ve öğretim 
üyeleri ile toplantılar yapılır ve ders ve sınav programlarının öğrencilere ve öğretim üyelerine 
iletilmesini (WhatsApp, Web Siteler yoluyla) sağlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Araştırma ve Proje Geliştirme Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ 

Üye 1 Prof. Dr. Bülent KAYGIN 

Üye 2 Prof. Dr. Abdullah İSTEK 

Üye 4 Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Amaç: Araştırma kapasitesinin geliştirilmesine katkı sağlamak, ulusal ve uluslararası araştırma 
projelerinin sayısını ve niteliğini artırmak, araştırma kültürünü yaygınlaştırmak, akademik personel ve 
öğrencilerin proje geliştirme faaliyetlerini desteklemek ve araştırma-geliştirme faaliyetlerinin stratejik 
hedefler doğrultusunda etkin bir şekilde yürütülmesine katkıda bulunmaktır. 

Görevleri:  

• Akademik personel ve öğrencilerin araştırma ve proje geliştirme faaliyetlerine katılımını teşvik 
etmek. 
• Ulusal ve uluslararası proje çağrılarını takip ederek ilgili paydaşlara duyurmak. 
• TÜBİTAK, Avrupa Birliği, kalkınma ajansları ve diğer fon sağlayıcı kuruluşların destek programları 
hakkında bilgilendirme faaliyetleri yürütmek. 
• Araştırma ve proje yazma, yürütme ve raporlama süreçlerine yönelik eğitim, seminer ve çalıştaylar 
düzenlenmesini önermek. 
• Kurumun araştırma performansını izlemek ve geliştirmeye yönelik öneriler hazırlamak. 
• Disiplinlerarası ve kurumlararası araştırma iş birliklerinin geliştirilmesine katkı sağlamak. 
• Proje çıktılarının bilimsel yayın, patent, faydalı model ve toplumsal katkıya dönüşmesini teşvik 
etmek. 
• Araştırma ve proje faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak ilgili kurullara sunmak. 

Çalışma Esasları: Araştırma-geliştirme faaliyetlerinin etkinliğini artırmaya yönelik faaliyetler planlama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Bölüm Kalite ve Akreditasyon Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. Eser SÖZEN 

Üye 1 Prof. Dr. Rıfat KURT 

Üye 2 Prof. Dr. Bülent KAYGIN 

Üye 4 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Amaç: Bölümde yürütülen eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim 
faaliyetlerinin kalite güvencesi ilkeleri doğrultusunda sürekli iyileştirilmesini sağlamak, ulusal ve 
uluslararası kalite standartları ile akreditasyon ölçütlerine uyumu desteklemek, kalite kültürünün 
yaygınlaştırılmasına katkıda bulunmak ve akreditasyon süreçlerini koordine etmektir. 

Görevleri:  

• Bölümün kalite güvence sistemi kapsamında yürütülen faaliyetleri planlamak, izlemek ve 
değerlendirmek. 
• Üniversitenin kalite politikaları, stratejik planı ve performans göstergeleri doğrultusunda bölüm 
çalışmalarını koordine etmek. 
• Bölüm öz değerlendirme raporlarının hazırlanmasına katkı sağlamak ve ilgili süreçleri takip etmek. 
• Akreditasyon başvuruları, değerlendirme ziyaretleri ve izleme süreçlerine yönelik hazırlıkları 
yürütmek. 
• Eğitim programlarının akreditasyon ölçütlerine uygunluğunu değerlendirmek ve iyileştirme önerileri 
geliştirmek. 
• İç ve dış paydaş görüşlerinin toplanması, analiz edilmesi ve iyileştirme çalışmalarında kullanılmasını 
sağlamak. 
• Kalite göstergelerine ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve raporlamak. 
• Sürekli iyileştirme anlayışı doğrultusunda bölüm faaliyetlerine yönelik öneriler geliştirmek ve ilgili 
kurullara sunmak. 
• Kalite ve akreditasyon konularında farkındalık oluşturacak eğitim, toplantı ve bilgilendirme 
faaliyetleri düzenlenmesini teşvik etmek. 

Çalışma Esasları: Kalite güvencesi ve akreditasyon süreçlerine ilişkin çalışmalarını ilgili mevzuat, 
üniversite kalite politikaları ve akreditasyon kuruluşlarının ölçütleri doğrultusunda yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

İş Sağlığı ve Güvenliği Komisyonu 

Başkan Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN 

Üye 1 Prof. Dr. Ahmet CAN 

Üye 2 Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Amaç: Bölümde yürütülen eğitim-öğretim, araştırma, laboratuvar, atölye, arazi uygulamaları ve idari 
faaliyetler sırasında çalışanların, öğrencilerin ve ziyaretçilerin sağlık ve güvenliğini korumak, iş kazaları 
ve meslek hastalıklarını önlemeye yönelik tedbirlerin alınmasını desteklemek, iş sağlığı ve güvenliği 
kültürünün yaygınlaştırılmasına katkı sağlamak ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun güvenli çalışma 
ortamlarının oluşturulmasına yardımcı olmaktır. 

Görevleri:  

• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili mevzuat hükümlerinin bölüm faaliyetlerinde uygulanmasını takip 
etmek. 
• Bölüm bünyesindeki laboratuvar, atölye, uygulama alanları ve çalışma ortamlarında iş sağlığı ve 
güvenliği açısından riskleri değerlendirmek ve iyileştirme önerileri sunmak. 
• İş kazaları, ramak kala olaylar ve tehlike bildirimlerini inceleyerek önleyici faaliyetler konusunda 
öneriler geliştirmek. 
• Öğrenci ve personelin iş sağlığı ve güvenliği konusunda bilinçlendirilmesine yönelik eğitim, seminer 
ve bilgilendirme faaliyetlerinin düzenlenmesini teşvik etmek. 
• Acil durum, yangın, deprem ve tahliye planları ile ilgili farkındalık çalışmalarına katkı sağlamak. 
• Kişisel koruyucu donanımların uygun kullanımına yönelik bilgilendirme faaliyetlerini desteklemek. 
• Laboratuvar, atölye ve arazi çalışmalarında güvenlik kurallarının uygulanmasına yönelik öneriler 
geliştirmek. 
• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili tespit, değerlendirme ve önerileri raporlayarak bölüm başkanlığına 
sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve ilgili mevzuat 
hükümleri doğrultusunda yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sektörel İş Birlikleri ve Mezun Takip Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU 

Üye 1 Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Üye 2 Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR 

Üye 4 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Amaç: Bölümün ilgili sektörler, kamu kurumları, sivil toplum kuruluşları ve diğer paydaşlarla iş birliğini 
geliştirmek, öğrencilerin mesleki gelişimlerine katkı sağlayacak uygulamaları desteklemek, mezunlarla 
sürdürülebilir iletişim kurmak, mezunların kariyer gelişimlerini izlemek ve elde edilen geri 
bildirimlerin eğitim-öğretim süreçlerinin iyileştirilmesinde kullanılmasına katkı sağlamaktır. 

Görevleri: 

• Bölüm ile sektör temsilcileri, kamu kurumları, özel sektör kuruluşları ve meslek örgütleri arasındaki 
iş birliklerinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak. 
• Öğrencilerin staj, uygulamalı eğitim, teknik gezi, kariyer etkinlikleri ve sektör buluşmalarına 
katılımını desteklemek. 
• Mezun veri tabanının oluşturulması, güncellenmesi ve etkin şekilde kullanılmasına katkı sağlamak. 
• Mezunların istihdam durumları, kariyer gelişimleri ve mesleki deneyimlerine ilişkin verileri toplamak 
ve değerlendirmek. 
• Mezunlardan ve işverenlerden alınan geri bildirimleri analiz ederek eğitim programlarının 
geliştirilmesine yönelik öneriler hazırlamak. 
• Mezun-öğrenci buluşmaları, kariyer günleri, panel, seminer ve benzeri etkinliklerin düzenlenmesine 
katkı sağlamak. 
• Bölüm mezunlarının başarı hikâyelerini görünür kılacak faaliyetleri desteklemek. 
• Sektörel ihtiyaçları ve gelişmeleri takip ederek bölümün eğitim, araştırma ve uygulama 
faaliyetlerine katkı sağlayacak öneriler geliştirmek. 
• Komisyon faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Toplantılar düzenlerler. Toplantılar komisyon başkanının çağrısı üzerine 
gerçekleştirilir ve kararlar toplantıya katılan üyelerin çoğunluğu ile alınır. Komisyon, sektör 
temsilcileri, mezunlar, öğrenciler ve diğer paydaşlarla iş birliği içerisinde çalışmalarını yürütür.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sosyal Etkinlikler ve Tanıtım Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. S. Murat ONAT 

Üye 1 Doç. Dr. Yıldız ÇABUK 

Üye 2 Prof. Dr. Ayben KILIÇ PEKGÖZLÜ 

Üye 4 Arş. Gör. Elanur KALKAN 

Amaç: Bölümün akademik, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerini planlamak, desteklemek ve 
görünürlüğünü artırmak, öğrencilerin sosyal, kültürel ve kişisel gelişimlerine katkı sağlamak, aidiyet 
duygusunu güçlendirmek ve bölümün ulusal ve uluslararası düzeyde tanıtımına yönelik faaliyetleri 
koordine etmektir. 

Görevleri: 

• Bölümün tanıtımına yönelik etkinlik, organizasyon ve kampanyalar düzenlemek veya desteklemek. 
• Üniversite tanıtım günleri, tercih fuarları, kariyer etkinlikleri ve benzeri organizasyonlarda bölümün 
temsil edilmesine katkı sağlamak. 
• Bölüm faaliyetlerinin, başarılarının ve etkinliklerinin duyurulmasına yönelik çalışmalar yapmak. 
• Öğrenci toplulukları ve diğer paydaşlarla iş birliği içinde sosyal sorumluluk projeleri geliştirmek ve 
desteklemek. 
• Mezunlar, öğrenciler ve sektör temsilcilerinin katılımıyla gerçekleştirilecek sosyal ve tanıtım 
faaliyetlerinin koordinasyonuna katkı sağlamak. 
• Bölümün kurumsal kimliğini ve görünürlüğünü artırmaya yönelik öneriler geliştirmek. 
• Düzenlenen etkinliklerin değerlendirilmesini yapmak ve faaliyet raporları hazırlamak. 
• Bölümün sosyal medya ve diğer iletişim kanallarında tanıtım faaliyetlerine yönelik içerik 
geliştirilmesine katkı sağlamak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, faaliyetlerini bölümün stratejik hedefleri doğrultusunda ilgili akademik ve 
idari birimler, öğrenci toplulukları, mezunlar ve diğer paydaşlarla iş birliği içerisinde yürütür.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Disiplinlerarası Ders Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR 

Üye 1 Prof. Dr. Ayhan GENÇER 

Üye 2 Doç. Dr. S. Murat ONAT 

Amaç: Bölüm öğrencilerinin farklı disiplinlerden bilgi, beceri ve yetkinlik kazanmalarını desteklemek, 
disiplinlerarası eğitim anlayışını geliştirmek, bölüm dışı seçmeli derslerin planlanması ve 
değerlendirilmesine katkı sağlamak, eğitim programlarının güncel ihtiyaçlar ve sektör beklentileri 
doğrultusunda zenginleştirilmesini teşvik etmektir. 

Görevleri: 

• Bölüm öğrencilerinin alabileceği disiplinlerarası ve bölüm dışı seçmeli derslere ilişkin ihtiyaç 
analizleri yapmak. 
• Farklı bölüm ve programlarla ortak ders açılmasına yönelik öneriler geliştirmek. 
• Disiplinlerarası derslerin içerik, öğrenme çıktıları ve program yeterlilikleri ile uyumunu 
değerlendirmek. 
• Bölüm dışı seçmeli ders havuzunun geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmak. 
• Öğrenci, mezun ve sektör paydaşlarından gelen geri bildirimleri değerlendirerek ders önerileri 
hazırlamak. 
• Eğitim programlarında disiplinlerarası yaklaşımın güçlendirilmesine yönelik öneriler sunmak. 
• Üniversite genelinde sunulan disiplinlerarası dersleri takip ederek bölüm öğrencilerinin 
yararlanabileceği dersler konusunda bilgilendirme yapmak. 
• Disiplinlerarası ders uygulamalarının etkinliğini değerlendirmek ve iyileştirme önerileri geliştirmek. 
• Komisyon faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Çalışmalarını ilgili mevzuat, eğitim programı hedefleri ve kalite güvencesi ilkeleri 
doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde diğer bölüm ve birimlerle iş birliği yapabilir, iç ve dış paydaş 
görüşlerinden yararlanabilir ve hazırladığı değerlendirme, öneri ve raporları bölüm kuruluna sunar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Staj Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Rıfat KURT 

Üye 1 Doç. Dr. Eser SÖZEN 

Üye 2 Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA 

Amaç: Öğrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini uygulama ortamında geliştirmelerini sağlamak, staj 
faaliyetlerinin ilgili mevzuat, eğitim programı hedefleri ve sektör beklentileri doğrultusunda etkin bir 
şekilde yürütülmesine katkıda bulunmak, staj süreçlerinin planlanması, izlenmesi ve 
değerlendirilmesini koordine ederek uygulamalı eğitimin niteliğini artırmaktır. 

Görevleri:  

• Bölüm staj uygulamalarının ilgili mevzuat, yönerge ve esaslara uygun olarak yürütülmesini 
sağlamak. 
• Staj başvurularını değerlendirmek ve uygunluğunu incelemek. 
• Öğrencilerin staj yapabilecekleri kurum ve kuruluşlar hakkında bilgilendirme yapmak. 
• Staj yerlerinin bölümün eğitim hedefleri ve mesleki yeterlilikleri açısından uygunluğunu 
değerlendirmek. 
• Staj sürecinde ortaya çıkabilecek sorunların çözümüne yönelik çalışmalar yapmak. 
• Staj raporlarını, staj dosyalarını ve ilgili belgeleri incelemek ve değerlendirmek. 
• Staj başarı durumlarının belirlenmesine yönelik değerlendirme süreçlerini yürütmek. 
• Staj uygulamalarına ilişkin öğrenci ve iş yeri geri bildirimlerini değerlendirerek iyileştirme önerileri 
geliştirmek. 
• Sektör kuruluşları ile iş birliğini destekleyerek öğrencilerin nitelikli staj imkânlarına erişimine katkı 
sağlamak. 
• Staj faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını üniversitenin staj yönergesi, ilgili mevzuat ve bölüm staj 
esasları doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde öğrenciler, danışmanlar, iş yeri temsilcileri ve ilgili 
paydaşların görüşlerine başvurabilir. Komisyon tarafından hazırlanan değerlendirme, karar ve 
raporlar bölüm başkanlığına sunulur ve staj süreçlerinin etkinliğinin artırılmasına yönelik iyileştirme 
çalışmaları yürütülür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Yayın ve Bilimsel Faaliyetler Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Üye 1 Prof. Dr. Abdullah İSTEK 

Üye 2 Prof. Dr. Ahmet CAN 

Amaç: Bölümde yürütülen bilimsel araştırma, yayın ve akademik etkinliklerin niteliğini ve 
görünürlüğünü artırmak, akademik personel ve öğrencilerin bilimsel üretkenliğini desteklemek, 
araştırma kültürünün gelişmesine katkı sağlamak, ulusal ve uluslararası bilimsel faaliyetlere katılımı 
teşvik etmek ve bölümün bilimsel performansının sürekli iyileştirilmesine yönelik çalışmalar 
yürütmektir. 

Görevleri:  

• Bölümde yürütülen bilimsel araştırma, yayın ve akademik faaliyetlerin geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar yapmak. 
• Akademik personelin ulusal ve uluslararası düzeyde nitelikli bilimsel yayın üretmesini teşvik edecek 
öneriler geliştirmek. 
• Bilimsel yayın performansını izlemek ve değerlendirmek. 
• Bölümün araştırma ve yayın faaliyetlerine ilişkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak. 
• Ulusal ve uluslararası kongre, sempozyum, çalıştay, panel ve benzeri bilimsel etkinliklere katılımı 
teşvik etmek. 
• Bölüm bünyesinde bilimsel toplantı, seminer, konferans ve çalıştayların düzenlenmesine katkı 
sağlamak. 
• Akademik personel ve öğrencilerin bilimsel araştırma kültürünü geliştirmeye yönelik faaliyetler 
planlamak. 
• Bilimsel yayın etiği, araştırma etiği ve akademik dürüstlük konularında farkındalık oluşturacak 
çalışmalar yürütmek. 
• Akademik teşvik, yayın destekleri ve araştırma fonları ile ilgili duyuruların paylaşılmasına katkı 
sağlamak. 
• Bölümün bilimsel görünürlüğünü artırmaya yönelik öneriler geliştirmek. 
• Lisans ve lisansüstü öğrencilerin bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerine katılımını desteklemek. 
• Bölümün bilimsel başarılarının duyurulmasına ve görünür kılınmasına yönelik çalışmalar yapmak. 
• Yayın ve bilimsel faaliyetlere ilişkin yıllık faaliyet raporları hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını üniversitenin araştırma politikaları, kalite güvencesi ilkeleri 
ve ilgili mevzuat doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde akademik birimler, araştırma merkezleri ve 
diğer paydaşlarla iş birliği yapabilir. Komisyon tarafından hazırlanan değerlendirme, öneri ve faaliyet 
raporları bölüm başkanlığına sunulur ve bilimsel faaliyetlerin geliştirilmesine yönelik iyileştirme 
çalışmaları takip edilir. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

İzleme ve Değerlendirme Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Ahmet CAN 

Üye 1 Doç. Dr. Eser SÖZEN 

Üye 2 Doç. Dr. Yıldız ÇABUK 

Üye 3 Arş. Gör. Elanur KALKAN 

Amaç: Bölümün eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme, toplumsal katkı ve idari faaliyetlerine ilişkin 
performans göstergelerini düzenli olarak izlemek, değerlendirmek ve raporlamak, stratejik hedeflere 
ulaşma düzeyini takip etmek, karar alma süreçlerine veri temelli katkı sağlamak ve sürekli iyileştirme 
anlayışı doğrultusunda bölüm faaliyetlerinin etkinliğini artırmaktır. 

Görevleri: 

• Bölümün stratejik plan, kalite hedefleri ve performans göstergelerine ilişkin verileri toplamak ve 
analiz etmek. 
• Eğitim-öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve yönetsel faaliyetlerin performansını izlemek ve 
değerlendirmek. 
• Bölüm faaliyetlerine ilişkin yıllık performans değerlendirme raporları hazırlamak. 
• Kalite güvencesi ve akreditasyon süreçlerinde kullanılacak izleme ve değerlendirme çalışmalarına 
katkı sağlamak. 
• Bölümün güçlü yönleri ile gelişime açık alanlarını belirleyerek iyileştirme önerileri geliştirmek. 
• İç ve dış paydaşlardan elde edilen geri bildirimleri analiz ederek ilgili kurullara öneriler sunmak. 
• Bölüm hedefleri ile gerçekleşen sonuçlar arasındaki uyumu değerlendirmek. 
• Kurumsal performans göstergelerine ilişkin veri doğrulama ve raporlama süreçlerine destek 
vermek. 
• Bölümde yürütülen faaliyetlerin etkinliğini ölçmeye yönelik yöntem ve araçlar geliştirmek veya 
uygulanmasını önermek. 
• İzleme ve değerlendirme sonuçlarını bölüm kuruluna ve ilgili yönetime sunmak. 

Çalışma Esasları: Bölüm içi veri toplama süreçlerini etkin bir şekilde yönetilmesini sağlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ders Muafiyet ve İntibak Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Ayhan GENÇER 

Üye 1 Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY 

Üye 2 Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN 

Üye 3 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Amaç: Öğrencilerin yatay geçiş, dikey geçiş, çift anadal, yandal, kurumlar arası geçiş, daha önce 
alınmış dersler veya diğer öğrenim deneyimlerinden kaynaklanan ders muafiyeti ve intibak 
işlemlerinin ilgili mevzuat hükümleri doğrultusunda adil, şeffaf ve tutarlı bir şekilde 
değerlendirilmesini sağlamak ve öğrencilerin eğitim süreçlerine uyumunu desteklemektir. 

Görevler:  

• Ders muafiyeti ve intibak başvurularını ilgili mevzuat ve bölüm/program ders içerikleri 
doğrultusunda değerlendirmek. 
• Öğrencilerin daha önce almış ve başarılı olmuş oldukları derslerin eşdeğerlik incelemelerini yapmak. 
• Yatay geçiş, dikey geçiş, çift anadal, yandal ve kurumlar arası geçiş yapan öğrencilerin intibak 
işlemlerini değerlendirmek. 
• Muafiyet ve intibak işlemlerine ilişkin görüş ve karar önerilerini hazırlayarak ilgili kurullara sunmak. 
• Ders eşdeğerlikleri ve kredi uyumluluğu konularında değerlendirmelerde bulunmak. 
• İntibak işlemleri sonucunda öğrencilerin yarıyıl ve ders planlarının belirlenmesine katkı sağlamak. 
• Muafiyet ve intibak süreçlerinde ortaya çıkan sorunları inceleyerek çözüm önerileri geliştirmek. 
• Ders muafiyeti ve intibak uygulamalarında birlik ve standardizasyonun sağlanmasına yönelik 
çalışmalar yapmak. 
• Muafiyet ve intibak işlemlerine ilişkin kayıt ve raporların hazırlanmasına katkı sağlamak. 

Çalışma Esasları: Muafiyet veya intibak başvurularının olduğu dönemlerde ihtiyaç duyuldukça 
toplanır. Toplantılar komisyon başkanının çağrısı üzerine gerçekleştirilir ve kararlar toplantıya katılan 
üyelerin çoğunluğu ile alınır. Komisyon, çalışmalarını ilgili yükseköğretim mevzuatı, üniversitenin ön 
lisans ve lisans eğitim-öğretim yönetmeliği ile muafiyet ve intibak esasları doğrultusunda yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Web Sayfaları ve Sosyal Medya Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. Erol İMREN 

Üye 1 Doç. Dr. Sezgin Koray GÜLSOY 

Üye 2 Doç. Dr. S. Murat ONAT 

Üye 3 Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN 

Üye 4 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Amaç: bölümün kurumsal web sayfası ve sosyal medya hesaplarının güncel, doğru, erişilebilir ve etkin 
bir şekilde yönetilmesine katkı sağlamak, bölüm faaliyetlerinin görünürlüğünü artırmak, kurumsal 
iletişimi güçlendirmek ve bölümün eğitim, araştırma, sosyal ve bilimsel faaliyetlerinin ilgili paydaşlara 
etkili bir şekilde duyurulmasını desteklemektir. 

Görevleri: 

• Bölümün web sayfasında yer alan bilgi ve içeriklerin güncelliğini takip etmek ve gerekli 
güncellemeleri koordine etmek. 
• Bölüm faaliyetleri, duyurular, etkinlikler, projeler, bilimsel çalışmalar ve başarıların web sayfası ve 
sosyal medya hesapları aracılığıyla paylaşılmasına katkı sağlamak. 
• Web sayfasının kurumsal kimlik, erişilebilirlik ve kullanılabilirlik ilkelerine uygunluğunu izlemek ve 
geliştirme önerileri sunmak. 
• Bölümün sosyal medya hesaplarının etkin kullanımını desteklemek ve içerik planlamasına katkı 
sağlamak. 
• Bölümün tanıtımına yönelik dijital içeriklerin hazırlanmasına ve paylaşılmasına destek olmak. 
• Web sayfası ve sosyal medya hesapları üzerinden gelen geri bildirimleri değerlendirmek ve ilgili 
birimlere iletmek. 
• Bölümün ulusal ve uluslararası görünürlüğünü artırmaya yönelik dijital iletişim stratejileri 
geliştirmek. 
• Web sayfası ve sosyal medya faaliyetlerine ilişkin istatistikleri takip etmek ve değerlendirmek. 
• Kurumsal iletişim, bilgi güvenliği ve etik ilkelere uygun içerik paylaşımını gözetmek. 
• Komisyon faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını üniversitenin kurumsal iletişim politikaları, bilgi güvenliği 
ilkeleri ve ilgili mevzuat doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde bölümün akademik ve idari personeli ile 
iş birliği yapabilir, web sayfası ve sosyal medya yönetimine ilişkin öneriler geliştirebilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Çift Anadal (ÇAP) ve Yan Dal Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. Yıldız ÇABUK 

Üye 1 Prof. Dr. Selman KARAYILMAZLAR 

Üye 2 Prof. Dr. Rıfat KURT 

Üye 3 Doç. Dr. Eser SÖZEN 

Amaç: Öğrencilerin farklı disiplinlerde bilgi ve beceri kazanmalarını desteklemek, çift anadal ve yandal 
programlarının etkin ve düzenli bir şekilde yürütülmesine katkı sağlamak, başvuru, kabul, intibak ve 
mezuniyet süreçlerinin ilgili mevzuat doğrultusunda değerlendirilmesini sağlamak ve programların 
niteliğinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapmaktır. 

Görevleri: 

• Çift anadal ve yandal programlarına ilişkin başvuruları ilgili mevzuat ve program koşulları 
doğrultusunda değerlendirmek. 
• ÇAP ve yandal öğrencilerinin ders planlarını, ders eşdeğerliklerini ve intibak işlemlerini incelemek. 
• Öğrencilerin akademik başarı durumlarını ve program yükümlülüklerini takip etmek. 
• ÇAP ve yandal programlarının uygulanmasına ilişkin sorunları değerlendirmek ve çözüm önerileri 
geliştirmek. 
• Bölümün ÇAP ve yandal programlarına ilişkin tanıtım ve bilgilendirme faaliyetlerine katkı sağlamak. 
• Farklı bölüm ve programlarla yürütülen ÇAP ve yandal iş birliklerini desteklemek. 
• ÇAP ve yandal programlarının etkinliğini değerlendirmek ve geliştirilmesine yönelik öneriler 
hazırlamak. 
• Öğrencilerin programlara kabul, kayıt, ayrılma ve mezuniyet süreçlerine ilişkin görüş ve öneriler 
oluşturmak. 
• ÇAP ve yandal faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını ilgili yükseköğretim mevzuatı, üniversitenin çift anadal ve 
yandal programlarına ilişkin yönerge ve esasları doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde ilgili bölüm 
temsilcileri, danışmanlar ve akademik personelin görüşlerine başvurabilir. Komisyon tarafından 
hazırlanan değerlendirme, öneri ve kararlar bölüm kuruluna veya ilgili akademik birimlere sunulur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Yatay Geçiş İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Abdullah İSTEK 

Üye 1 Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU 

Üye 2 Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA 

Amaç: Kurum içi ve kurumlar arası yatay geçiş başvurularının ilgili mevzuat, kontenjanlar ve akademik 
ölçütler doğrultusunda adil, şeffaf ve objektif bir şekilde değerlendirilmesini sağlamak, öğrencilerin 
eğitim süreçlerine uyumunu desteklemek ve yatay geçiş işlemlerinin etkin bir şekilde yürütülmesine 
katkıda bulunmaktır. 

Görevleri: 

• Yatay geçiş başvurularını ilgili mevzuat, yönerge ve akademik kriterler doğrultusunda incelemek ve 
değerlendirmek. 
• Başvuru yapan öğrencilerin akademik başarı durumlarını, ders içeriklerini ve kredi uygunluklarını 
değerlendirmek. 
• Yatay geçiş kontenjanlarına ilişkin değerlendirme ve sıralama işlemlerini gerçekleştirmek. 
• Yatay geçişe hak kazanan öğrencilerin intibak işlemlerine ilişkin öneriler geliştirmek ve ilgili 
komisyonlarla koordinasyon sağlamak. 
• Yatay geçiş süreçlerinde ortaya çıkabilecek sorunları incelemek ve çözüm önerileri sunmak. 
• Başvuru ve değerlendirme süreçlerinin mevzuata uygun şekilde yürütülmesini takip etmek. 
• Yatay geçiş uygulamalarının etkinliğini değerlendirmek ve iyileştirme önerileri geliştirmek. 
• Yatay geçiş değerlendirme sonuçlarına ilişkin rapor ve karar önerileri hazırlayarak ilgili kurullara 
sunmak. 

Çalışma Esasları: Yatay Geçiş başvuruları değerlendirilir ve sonuçlar bölüm kuruluna sunulur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mezuniyet Komisyonu 

Başkan Prof. Dr. Ahmet CAN 

Üye 1 Arş. Gör. Aydın SATILMIŞ 

Üye 2 Arş. Gör. Elanur KALKAN 

Amaç: Öğrencilerin mezuniyet için gerekli akademik ve idari koşulları sağlayıp sağlamadıklarını ilgili 
mevzuat hükümleri doğrultusunda değerlendirmek, mezuniyet işlemlerinin doğru, düzenli ve 
zamanında yürütülmesine katkı sağlamak ve mezuniyet süreçlerinde uygulama birliğini temin 
etmektir. 

Görevleri: 

• Mezuniyet aşamasındaki öğrencilerin akademik durumlarını incelemek ve mezuniyet şartlarını 
sağlayıp sağlamadıklarını değerlendirmek. 
• Öğrencilerin ders, kredi, AKTS, genel not ortalaması ve diğer mezuniyet yükümlülüklerine ilişkin 
kontrolleri yapmak. 
• Mezuniyet hakkı kazanan öğrencilerin tespit edilmesine yönelik değerlendirmelerde bulunmak. 
• Mezuniyet işlemlerinin ilgili mevzuat ve akademik takvim doğrultusunda yürütülmesine katkı 
sağlamak. 
• Mezuniyet süreçlerinde ortaya çıkan sorunları incelemek ve çözüm önerileri geliştirmek. 
• Mezuniyet değerlendirmelerine ilişkin rapor ve karar önerileri hazırlayarak ilgili kurullara sunmak. 
• Mezuniyet süreçlerinde diğer komisyonlar ve ilgili akademik birimlerle koordinasyon sağlamak. 
• Mezuniyet işlemlerinin etkinliğini değerlendirmek ve iyileştirme önerileri geliştirmek. 

Çalışma Esasları: Mezuniyet aşamasına gelmiş öğrencilerin AKTS, kredi vb. kontrol ederek sorun 
yaşamamasını sağlar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Mezun Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. İsmail ÖZLÜSOYLU 

Üye 1 Dr. Öğr. Üyesi Esra CEYLAN 

Üye 2 Zeynep Eda ÖZAN 

Üye 3 Rasim KIRVELİ 

Üye 4 Mehmet TAŞDELEN 

Amaç: Bölüm mezunları ile bölüm arasındaki iletişim ve iş birliğini güçlendirmek, mezunların kariyer 
gelişimlerini ve istihdam durumlarını izlemek, mezun geri bildirimlerini eğitim-öğretim süreçlerinin 
iyileştirilmesinde kullanmak ve mezunların bölüm faaliyetlerine aktif katılımını teşvik etmektir. 

Görevleri:  

• Bölüm mezunlarına ilişkin iletişim ve kariyer bilgilerinin güncel tutulmasına katkı sağlamak. 
• Mezun veri tabanının oluşturulması, güncellenmesi ve etkin kullanımına yönelik çalışmalar yapmak. 
• Mezunların istihdam durumları, kariyer gelişimleri ve mesleki başarılarına ilişkin verileri toplamak 
ve değerlendirmek. 
• Mezunlardan alınan görüş ve önerileri analiz ederek bölümün eğitim-öğretim faaliyetlerinin 
geliştirilmesine katkı sağlamak. 
• Mezun-öğrenci buluşmaları, kariyer günleri, seminerler, paneller ve benzeri etkinliklerin 
düzenlenmesine katkıda bulunmak. 
• Mezunların bölüm faaliyetleri, araştırma projeleri ve sektörel iş birliklerine katılımını teşvik etmek. 
• Mezunların elde ettiği başarıların duyurulmasına ve görünür kılınmasına yönelik çalışmalar yapmak. 
• İç ve dış paydaş değerlendirmelerinde kullanılmak üzere mezun geri bildirimlerini toplamak ve 
raporlamak. 
• Mezunlarla sürdürülebilir iletişim ağlarının oluşturulmasına yönelik faaliyetler yürütmek. 
• Mezun faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Komisyon, çalışmalarını üniversitenin mezun izleme ve kalite güvencesi politikaları 
doğrultusunda yürütür. Gerektiğinde mezunlar, öğrenciler, akademik ve idari personel ile diğer 
paydaşların görüşlerine başvurabilir. Komisyon tarafından hazırlanan değerlendirme, öneri ve faaliyet 
raporları bölüm başkanlığına sunulur ve mezunlarla ilişkilerin geliştirilmesine yönelik çalışmalar takip 
edilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uluslararasılaşma Komisyonu 

Başkan Doç. Dr. S. Murat ONAT 

Üye 1 Prof. Dr. Hüseyin SİVRİKAYA 

Üye 2 Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Üye 3 Prof. Dr. Ahmet CAN 

Amaç: Bölümün uluslararası görünürlüğünü ve iş birliklerini artırmak, öğrenci ve personel 
hareketliliğini teşvik etmek, uluslararası eğitim, araştırma ve değişim programlarına katılımı 
desteklemek, uluslararasılaşma stratejilerinin uygulanmasına katkı sağlamak ve bölümün küresel 
düzeyde rekabet gücünün geliştirilmesine yönelik çalışmalar yürütmektir. 

Görevleri: 

• Bölümün uluslararasılaşma hedefleri doğrultusunda faaliyetler planlamak ve yürütmek. 
• Erasmus+, Mevlana, uluslararası değişim programları ve diğer hareketlilik faaliyetleri hakkında 
bilgilendirme çalışmaları yapmak. 
• Öğrenci ve personelin uluslararası hareketlilik programlarına katılımını teşvik etmek. 
• Uluslararası üniversiteler, araştırma kurumları ve diğer paydaşlarla iş birliği olanaklarını araştırmak 
ve geliştirmek. 
• Uluslararası ortak eğitim, araştırma ve proje faaliyetlerine yönelik öneriler hazırlamak. 
• Bölümün uluslararası öğrenci ve akademisyenler için tanıtımına katkı sağlamak. 
• Uluslararasılaşma performans göstergelerini takip etmek ve değerlendirmek. 
• Uluslararası öğrencilerin bölüme uyum süreçlerine yönelik öneriler geliştirmek. 
• Uluslararası etkinlik, seminer, konferans ve çalıştayların düzenlenmesine veya katılımına katkı 
sağlamak. 
• Uluslararasılaşma faaliyetlerine ilişkin raporlar hazırlayarak bölüm başkanlığına sunmak. 

Çalışma Esasları: Erasmus koordinatörlüğü, akademik ve idari personel, öğrenciler ve dış paydaşlarla 
iş birliği yapabilir. Komisyon tarafından hazırlanan değerlendirme, öneri ve faaliyet raporları bölüm 
başkanlığına sunulur ve uluslararasılaşma hedeflerinin gerçekleştirilmesine yönelik çalışmalar takip 
edilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ÇİFT ANADAL (ÇAP) ve YAN DAL ÖĞRENCİ DANIŞMANLARI  

ÇİFT ANA DAL: Doç. Dr. Eser SÖZEN 

YAN DAL: Prof. Dr. Rıfat KURT 

KOORDİNATÖRLÜKLER 

OEM Bölüm UZEM Koordinatörü: Doç. Dr. S. Murat ONAT 

UZEM Bölüm Koordinatörünün Görevleri: 

Bölüm öğrencilerine uzaktan eğitim sistemi ile ilgili oryantasyon eğitimi vermek. Birim 

koordinatörü ile koordineli çalışmak ve Birim Koordinatörü tarafından iletilen 

bilgileri/duyuruları öğrencilere aktarmak ve verilen tüm iş ve işlemleri gerçekleştirmek. 

Öğrencilerin uzaktan eğitim sistemi ile ilgili soru ve sorunlarla ilgilenmek, gerekli 

yönlendirmeleri yapmak. 
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