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FAKÜLTE KURULU KARARI
	TOPLANTI SAYISI
	KARAR SAYISI
	TOPLANTI TARİHİ

	1
	1
	10.02.2026


	Fakülte Kurulu, 10/02/2026 tarihinde saat 14.00’de Dekan Vekili Prof. Dr. Bülent KAYGIN’ın başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

	KARAR-1 
	Fakültemiz Fakülte Yönetim Kurulu (Doçent Temsilcisi) Doç. Dr. Şahin PALTA’nın profesör kadrosuna atanması nedeniyle yeni temsilci seçiminin yapıldı.

Yapılan görüşmede; Fakültemiz Yönetim Kurulu Doçent Temsilcisi
Doç. Dr. Şahin PALTA’nın profesör kadrosuna atanması nedeniyle seçim yapılmış olup, 2547 sayılı Kanunun 18 inci ve Üniversitelerde Akademik Teşkilat yönetmeliğinin 10 uncu maddeleri kapsamında Fakültemiz Yönetim Kurulu Doçent Temsilcisi olarak Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Eser SÖZEN’in 10/02/2026 tarihinden itibaren 3 (üç) yıl süre ile seçilmesinin uygunluğuna, alınan kararın Rektörlük Makamına arzına;

Oy birliği ile karar verildi.

	İlgili Kaynaklar 

	​​☒​ Politika Belgesi 
	​​☐​ Kurum Stratejik Planı 
	​​☐​ Birim Stratejik Planı 

	​​​​​☐​  Kurum İç Değerlendirme Raporu 
	​​​​​☐​  Birim İç Değerlendirme Raporu 
	​​☒​ Mevzuat Belgesi 

	​​​​​☐​  Diğer … 

	İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 
	1-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi
Yönetim modeli ve idari yapıda çok sesliliği, objektif düşünerek karar almayı ve bağımsız hareket edebilme kabiliyetini sağlamayı.
2-Mevzuat Bilgi Sistemi
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu Üniversitelerde Akademik, Teşkilat
Yönetmeliği

	Açıklama/Gerekçe 
	Fakültemiz Yönetim Kurulunda görevli Doçent Temsilcisinin Profesör kadrosuna atanması nedeniyle Fakülte Kurulunca temsilci seçimi gerçekleştirilmiştir.












FAKÜLTE KURULU KARARI
	TOPLANTI SAYISI
	KARAR SAYISI
	TOPLANTI TARİHİ

	2
	1
	14.04.2026


	Fakülte Kurulu, 14/04/2026 tarihinde saat 14.00’de Dekan Vekili Prof. Dr. Yafes YILDIZ’ın başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 
	KARAR- 1
	"Bitirme Ödevi Hazırlama ve Uygulama Esasları" konusu görüşüldü.

Yapılan görüşmede, Fakültemiz Fakülte Kurulu üyeleri, Bölüm Başkanları ve Eğitim Komisyonu üyeleri ile 03.03.2026 tarihinde yapılan toplantıda görüşülen Bitirme Ödevi Hazırlama ve Uygulama Esaslarının Ek’teki şekliyle kabulüne, bölüm web sayfalarında ilan edilerek süreçlerin yeni “Bitirme Ödevi Hazırlama ve Uygulama Esasları”na göre yürütülmesine ve bölüm öğrencilerine bilgilendirme toplantısı yapılarak tutanakların dekanlığa gönderilmesine, gereği için Bölüm Başkanlıklarına bildirilmesine,

Oybirliği ile karar verildi.  


	İlgili Kaynaklar

	☒ Politika Belgesi
	☒ Kurum Stratejik Planı
	☐ Birim Stratejik Planı

	☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
	☐ Birim İç Değerlendirme Raporu
	☐ Mevzuat Belgesi

	☒ Diğer

	İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı

	1.Politika Belgesi 
1.1.Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Kalite Politikası 
Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 
2.Kurum İç değerlendirme Raporu 
2.1. A.3. Yönetim Sistemleri A.3.1. Bilgi Yönetim Sistemi 
3.Kurum Stratejik Planı 
C. Mevzuat Analizi 
2.Diğer 
3.1 Süreç Yöneimi El Kitabı 
Mevzuat İşlemleri Süreç Kartı 
Mevzuatların Kabul Edilmesi ve Yayımlanması Detay Süreci 


	Açıklama/Gerekçe
	Orman Fakültesi bünyesindeki Orman Endüstri ve Orman Mühendisliği Bölümü lisans programlarının eğitim-öğretim süreçlerinin daha etkin ve standartlara uygun yürütülebilmesi için, "Bitirme Ödevi Hazırlama ve Uygulama Esasları" hazırlanmıştır.







FAKÜLTE KURULU KARARI
	TOPLANTI SAYISI
	KARAR SAYISI
	TOPLANTI TARİHİ

	3
	1
	28.04.2026


	Fakülte Kurulu, 28/04/2026 tarihinde saat 12.00’de Dekan Vekili Prof. Dr. Tuğrul VAROL’un başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 
	KARAR- 1
	Bartın Orman Fakültesi "Engelli Öğrencilere Yönelik Eğitim - Öğretim ve Sınav Tedbirlerine İlişkin Usul ve Esaslar" konusu görüşüldü.

Yapılan görüşmede, “Bartın Üniversitesi Engelli Öğrenci Birimi Koordinatörlüğü Yönergesi” kapsamında hazırlanan Bartın Orman Fakültesi "Engelli Öğrencilere Yönelik Eğitim - Öğretim ve Sınav Tedbirlerine İlişkin Usul ve Esasların Ek’teki şekliyle kabulünün uygunluğuna,

Oybirliği ile karar verildi.  


	İlgili Kaynaklar

	☒ Politika Belgesi
	☒ Kurum Stratejik Planı
	☐ Birim Stratejik Planı

	☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu
	☐ Birim İç Değerlendirme Raporu
	☐ Mevzuat Belgesi

	☒ Diğer

	İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı

	1.Politika Belgesi 
1.1.Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Kalite Politikası 
-Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 
-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı, 
-Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına almayı,
2.Kurum İç değerlendirme Raporu 
2.1. A.3. Yönetim Sistemleri 
B.3.4. Dezavantajlı Gruplar  
3.1 Süreç Yöneimi El Kitabı 
Dezavantajlı Gruplara Yönelik Sosyal Entegrasyon ve Kapsayıcılık Faaliyetlerin Yönetimi Detay Süreci 

	Açıklama/Gerekçe
	Bartın Orman Fakültesi "Engelli Öğrencilere Yönelik Eğitim - Öğretim ve Sınav Tedbirlerine İlişkin Usul ve Esaslar" hazırlanmıştır.










FAKÜLTE KURULU KARARI
	TOPLANTI SAYISI
	KARAR SAYISI
	TOPLANTI TARİHİ

	4
	1
	07.05.2026


	Fakülte Kurulu, 07/05/2026 tarihinde saat 15.00’te Dekan Vekili Prof. Dr. Tuğrul VAROL’un başkanlığında toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 
	KARAR- 1 
	Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği Bölümlerine  2026-2027 Akademik Yılı Güz ve Bahar Dönemlerinde ayrılacak çift anadal ve yandal kontenjan önerileri görüşüldü.
Yapılan görüşmede; Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği Bölümlerine 2026-2027 Akademik Yılı Güz ve Bahar Dönemlerinde kullanılmak üzere çift anadal ve yandal kontenjan önerilerinin bölüm kurulu kararları doğrultusunda, Ek’te yer alan tablolarda belirtildiği şekliyle uygunluğuna ve  alınan kararın Rektörlük Makamına arzına; (EK 1 2026-2027 Akademik Yılı Çift Anadal Kontenjan Öneri Tablosu 1 Sayfa – EK 2 2026-2027 Akademik Yılı Yandal Kontenjan Öneri Tablosu 1 Sayfa) 
 
Oy birliği ile karar verildi.  

	İlgili Kaynaklar 

	​​☒​ Politika Belgesi 
	​​☒​ Kurum Stratejik Planı 
	​​☒​ Birim Stratejik Planı 

	​​☒​ Kurum İç Değerlendirme Raporu 
	​​☒​ Birim İç Değerlendirme Raporu 
	​​☒​ Mevzuat Belgesi 

	​​☒​ Diğer … 

	İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 
	1.Politika Belgesi 
1-1.Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi  
Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini etkin liderlik yaklaşımıyla yönetmeyi.  
1.2.-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi  
Disiplinler arası yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim fırsatları (çift anadal, yandal, değişim programları vb.) sunmayı.  
Öğrenci kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi.  
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve altyapıya sahip olmayı.  
Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına almayı.  
1.3-Bartın Üniversitesi Toplumsal Katkı Politika Belgesi  
Toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak nitelikli insan kaynağını yetiştirmeyi.  
2.Kurum Stratejik Planı 
PG1.3.1. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.  
PG1.3.2. Çift ana dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.  
PG1.3.3. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı.  
3.Birim Stratejik Planı  
 PG1.3.1. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.  
PG1.3.2. Çift ana dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.  
PG1.3.3. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı.  

4.Kurum iç Değerlendirme Raporu 
B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi.  
B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi.  
5. Birim iç Değerlendirme Raporu 
B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi  
6.Mevzuat 
Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal Ve Kurum İçi Yatay Geçiş Yönergesi  
7-Diğer  
Süreç Yönetimi El Kitabı  
Çift Anadal, Yandal Açılacak Bölümlerin Belirlenmesi Detay Süreci   


	Açıklama/Gerekçe 
	Anadal programını başarı ile yürüten lisans öğrencilerinin aynı zamanda ikinci bir dalda lisans/önlisans diploması veya yandal sertifikası almak üzere öğrenim görmelerini sağlayacak kontenjanları belirlemektir. 
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