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FAKÜLTE KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
3 2 13.03.2025 

 Fakülte Kurulu, Dekan Prof. Dr. Birsen DURKAYA’nın başkanlığında 13/03/2025 tarihinde saat 12:30’da 

toplanarak aşağıdaki kararı almıştır.  

 

KARAR- 1  

Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği Bölümlerine  2025-
2026 Akademik Yılı Güz ve Bahar Dönemlerinde ayrılacak çift anadal ve 
yandal kontenjan önerileri görüşüldü. 
Yapılan görüşmede; Orman Mühendisliği ve Orman Endüstri Mühendisliği 
Bölümlerine 2025-2026 Akademik Yılı Güz ve Bahar Dönemlerinde 
kullanılmak üzere çift anadal ve yandal kontenjan önerilerinin bölüm kurulu 
kararları doğrultusunda, Ek’te yer alan tablolarda belirtildiği şekliyle 
uygunluğuna ve  alınan kararın Rektörlük Makamına arzına; (EK 1 2025-
2026 Akademik Yılı Çift Anadal Kontenjan Öneri Tablosu 1 Sayfa – EK 2 
2025-2026 Akademik Yılı Yandal Kontenjan Öneri Tablosu 1 Sayfa)  
  
Oy birliği ile karar verildi.   

İlgili Kaynaklar  

☒ Politika Belgesi  ☒ Kurum Stratejik Planı  ☒ Birim Stratejik Planı  

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu  ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu  ☒ Mevzuat Belgesi  

☒ Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı  
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı)  

1.Politika Belgesi  
1-1.Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi   
Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim-öğretim, araştırma-

geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini etkin liderlik yaklaşımıyla 
yönetmeyi.   

1.2.-Bartın Üniversitesi Eğitim Öğretim Politika Belgesi   
Disiplinler arası yaklaşımla öğrencilere çeşitli eğitim öğretim fırsatları 

(çift anadal, yandal, değişim programları vb.) sunmayı.   
Öğrenci kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi.   
Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve 
altyapıya sahip olmayı.   
Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve 
erişilebilir olmasını güvence altına almayı.   

1.3-Bartın Üniversitesi Toplumsal Katkı Politika Belgesi   
Toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak nitelikli insan kaynağını 

yetiştirmeyi.   
2.Kurum Stratejik Planı  

PG1.3.1. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.   
PG1.3.2. Çift ana dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.   
PG1.3.3. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı.   
3.Birim Stratejik Planı   
 PG1.3.1. Yan dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.   
PG1.3.2. Çift ana dal programlarına kayıtlı öğrenci sayısı.   
PG1.3.3. Çift ana dal programlarından mezun öğrenci sayısı.   
 
4.Kurum iç Değerlendirme Raporu  

B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi.   
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B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesi.   
5. Birim iç Değerlendirme Raporu  

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesi   
6.Mevzuat  

Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal Ve Kurum İçi Yatay Geçiş 
Yönergesi   
7-Diğer   
Süreç Yönetimi El Kitabı   
Çift Anadal, Yandal Açılacak Bölümlerin Belirlenmesi Detay Süreci     

Açıklama/Gerekçe  
Anadal programını başarı ile yürüten lisans öğrencilerinin aynı zamanda 
ikinci bir dalda lisans/önlisans diploması veya yandal sertifikası almak 
üzere öğrenim görmelerini sağlayacak kontenjanları belirlemektir.  

 

KARAR- 2  

Kurum İç Değerlendirme Takımlarının birim  ziyaretleri sonucunda ortaya 
çıkmış olan  talep ve önerilerin değerlendirilmesi konusu görüşüldü. 
 
Yapılan görüşmede, geri bildirimler dikkate alınarak Fakültemiz ile ilgili 
hususlar kurul üyeleri ile detaylı olarak tartışıldı.  Birimimizi ilgilendiren 
hususların iyileştirilmesi amacıyla 2025 yılı birim iyileştirme planına 
eklenerek sürecin takip edilmesine, 
  
Oy birliği ile karar verildi.   

İlgili Kaynaklar  

☒ Politika Belgesi   Kurum Stratejik Planı   Birim Stratejik Planı  

☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu    Birim İç Değerlendirme Raporu   Mevzuat Belgesi  

 Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı  
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 

Adı)  

1.Politika Belgesi  
1.1.Eğitim Öğretim Politikası  
Kampüslerinde, kültürel çeşitliliği, kültürlerarası etkileşimi ve hoşgörü 
ortamları geliştirmeyi; dezavanatajlı grupların en üst düzeyde 
desteklendiği ve kapsayıcılığın temel değer olduğu bir yükseköğretim 
deneyimini mümkün kılmayı; öğrenci ve personelinin kültürel 
farkındalığını artırarak, yerel ve uluslararası topluma ve karar alma 
süreçlerine aktif katılımını sağlamayı,  
1.2.Kalite Güvence Politikası  
- Eğitim-öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı faaliyetleri ile 
idari hizmetlerinin iç kalite güvence sistemini oluşturmayı, planlamayı, 
uygulamayı, izlemeyi ve gerekli önlemleri almayı,  
Üniversitenin tüm birimlerinde kalite güvencesi kültürünü benimsetmeyi 
ve yaygınlaştırmayı,  
- Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını sağlamayı,   
- Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi,  
 - Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi,  
1.3. Yönetim Sistemi Politika Belgesi  
- Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı,  
- Kaliteyi esas alan ve kaynakların etkin kullanımını hedefleyen bir 
yönetim anlayışıyla sürekli iyileştirmeyi,  
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- Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim-öğretim, araştırma-
geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini etkin liderlik yaklaşımıyla 
yönetmeyi,  
2.Kurum İç Değerlendirme Raporu  
A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri  
A.4. Paydaş Katılımı   
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı  
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri  
B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  

Açıklama/Gerekçe  

Üniversitemizin sürekli gelişim ve kalite güvence süreçleri çerçevesinde, 
Kurum İç Değerlendirme Takımları tarafından gerçekleştirilen birim 
ziyaretleri sonucunda, öğrenciler, öğretim elemanları, idari personel ve 
mezunlardan gelen talep ve öneriler tespit edilmiştir.  
Bu geri bildirimlerin analiz edilerek güçlü ve gelişmeye açık yönlerin 
belirlenmesi, fakültemizin akademik ve idari süreçlerinin iyileştirilmesine 
katkı sağlayacaktır. Ayrıca, kalite süreçlerine aktif katılımın sağlanması, 
eğitim-öğretim faaliyetlerinin ve kurumsal işleyişin daha etkin bir şekilde 
yürütülmesine imkân tanıyacaktır.  
Bu doğrultuda, söz konusu değerlendirmelerin Fakülte Kurulu'nda ele 
alınması, ilgili konuların detaylı bir şekilde görüşülerek çözüm önerilerinin 
geliştirilmesine olanak sağlayacaktır.   

 

 

 

FAKÜLTE KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
2 1 11.02.2025 

 Fakülte Kurulu, 11/02/2025 tarihinde saat 11.00’de Dekan Prof. Dr. Birsen DURKAYA’nın 

başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki kararları almıştır.  

 
 

1. KARAR  

Fakültemiz amfi isimlerinin değiştirilmesi konusu görüşüldü. 
 
Yapılan görüşmede, “Üniversitemizin kalite süreçlerine uyum 
sağlamak, stratejik plan doğrultusunda kültürel ve kurumsal 
kimliğimizi geliştirmek, kurumsal aidiyetin artırılması ve eğitim-
öğretim süreçlerinin iyileştirilmesi” hedefleri çerçevesinde amfi 
isimlerinin belirlenmesi için Fakülte öğrencileri ve akademik/idari 
personelin katılımıyla bir anket düzenlenmesine, Anket sonuçlarının 
değerlendirilmesi sonrası, amfi isimlerinin Ek’te belirtildiği şekliyle 
kabulüne, 
 
Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar  

☒ Politika Belgesi  ☒ Kurum Stratejik Planı  ☐ Birim Stratejik Planı  

☒  Kurum İç Değerlendirme Raporu  ☐  Birim İç Değerlendirme Raporu  ☒ Mevzuat Belgesi  

☐  Diğer …  
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İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı  
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı)  

1-Politika Belgesi  

1.1Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi  
- Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi, •  
-Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi,  
1.2.Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi  
- Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı,  
2.Kurum Stratejik Planı  

-A5. Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek  
-H.5.5. Kalite kültürünü yaygınlaştırmak.  
3.Kurum İç Değerlendirme Raporu  
- A.4. Paydaş Katılımı  
-A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri   

Açıklama/Gerekçe  

Üniversitemizin kalite süreçlerine uyum sağlamak, stratejik plan 
doğrultusunda kültürel ve kurumsal kimliğimizi geliştirmek, kurumsal 
aidiyetin artırılması ve eğitim-öğretim süreçlerinin iyileştirilmesi” 
hedefleri çerçevesinde Amfi isimlerinin güncellenmesi fiziksel 
alanların kimlik kazanmasını sağlayarak süreç yönetimi ilkelerine 
uygun bir düzenleme yapılmasını mümkün kılacaktır. Ayrıca, bu 
düzenleme, eğitim-öğretim ortamlarının daha anlamlı bir şekilde 
kullanılmasını ve öğrencilere aidiyet hissi kazandırılmasını 
destekleyecektir. aynı zamanda öğrencilerimizin eğitim süreçlerini 
daha verimli ve anlamlı hale getirmek amacıyla fakültemizdeki 
öğrencilerimizin eğitim süreçlerini daha verimli güncellenmesi 
kararlaştırılmıştır.  

 

 

 

FAKÜLTE KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
1 1 16.01.2025 

 Fakülte Kurulu, 16/01/2025 tarihinde saat 12.00’de Dekan Prof. Dr. Birsen DURKAYA’nın 

başkanlığında gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki kararları almıştır.  

 
 

1. KARAR  

Fakültemiz amfi isimlerinin değiştirilmesi konusu görüşüldü. 
 
Yapılan görüşmede, “Üniversitemizin kalite süreçlerine uyum 
sağlamak, stratejik plan doğrultusunda kültürel ve kurumsal 
kimliğimizi geliştirmek, kurumsal aidiyetin artırılması ve eğitim-
öğretim süreçlerinin iyileştirilmesi” hedefleri çerçevesinde amfi 
isimlerinin belirlenmesi için Fakülte öğrencileri ve akademik/idari 
personelin katılımıyla bir anket düzenlenmesine, Anket sonuçlarının 
değerlendirilmesi sonrası, amfi isimlerinin bir sonraki Fakülte Kurulu 
toplantısında karara bağlanmasının uygunluğuna, 
 
Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar  
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☒ Politika Belgesi  ☒ Kurum Stratejik Planı  ☐ Birim Stratejik Planı  

☒  Kurum İç Değerlendirme Raporu  ☐  Birim İç Değerlendirme Raporu  ☒ Mevzuat Belgesi  

☐  Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı  
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı)  

1-Politika Belgesi  
1.1Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Politika Belgesi  
- Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi, •  
-Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi,  
1.2.Bartın Üniversitesi Yönetim Sistemi Politika Belgesi  
- Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı,  
2.Kurum Stratejik Planı  
-A5. Katılımcı Yönetim Anlayışıyla Kurum Kültürünü ve Aidiyet 
Duygusunu Geliştirmek  
-H.5.5. Kalite kültürünü yaygınlaştırmak.  
3.Kurum İç Değerlendirme Raporu  
- A.4. Paydaş Katılımı  
-A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri   

Açıklama/Gerekçe  

Üniversitemizin kalite süreçlerine uyum sağlamak, stratejik plan 
doğrultusunda kültürel ve kurumsal kimliğimizi geliştirmek, kurumsal 
aidiyetin artırılması ve eğitim-öğretim süreçlerinin iyileştirilmesi” 
hedefleri çerçevesinde amfi isimlerinin belirlenmesi. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

(İMZA) 
           Prof. Dr. Birsen DURKAYA 

Dekan  
(Başkan) 

 
(İMZA) 

Prof. Dr. Abdullah İSTEK 
Profesör Temsilcisi 

(Üye) 
 

(İMZA) 
Prof. Dr. Azize TOPER KAYGIN 

Profesör Temsilcisi 
(Üye) 

 
 

(İMZA) 
Prof. Dr. Deniz AYDEMİR 

Profesör Temsilcisi 
(Üye) 

 

(İMZA) 
Prof. Dr. Ayhan ATEŞOĞLU 

Bölüm Başkanı  
(Üye 

(İMZA) 
Prof. Dr. Bülent KAYGIN 

Bölüm Başkanı 
(Üye) 

(İMZA) 
Doç. Dr. Şahin PALTA 

Doçent Temsilcisi 
(Üye) 

 
(İMZA) 

Doç. Dr. Ahmet CAN  
Doçent Temsilcisi 

(Üye) 

(İMZA) 
Dr. Öğr. Üyesi Tuna EMİR 

Dr. Öğr. Üyesi Temsilcisi 
(Üye) 

 

 
Hülya ERSAL 

Fakülte Sekreteri    
(Raportör) 

 ASLI GİBİDİR 
16/01/2025 
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Hülya ERSAL 
Fakülte Sekreteri 

 

 


