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BiRiMi PERSONEL DAIiRE BASKANLIGI
ALT BiRiM ADI TAHAKKUK SUBE MUDURLUGU
RISKLER KONTROLLER/TEDBIRLER = GOREVIN PERIYODiK = HASSAS GOREVI
S/N HASSAS GOREVLER (Gorevin Yerine RiSK DUZEYi (Alinmasi Gereken KONTROL EDILMESi  OLAN PERSONELIN
Getirilmemesinin Sonuglari) Onlemler) GEREKEN SURE ADI SOYADI
Maas evraklarinin strateji
Memur ve sozlesmeli gellstlrmve daire Fatih YILDIZ
baskanligi tarafindan =
personel maas, yolluk Hatali 6deme, yanlis islem belirlenen tarihe kadar Ebru DOGAN
1 vb.édemelerle ilgili ) yanis ISiem,  yKSEK e AYLIK Omer KAPLAN
! hak kayb1 muhasebe birimine - L
0deme evraklarinin ulastirilmast. Sorumlu Ummiigilsiim
hazirlanmasi > o YILDIRIM
personelin ilgili egitimi
almis olmasi.
Sorumlu personel
Emekli kesenekleri ve tarafindan ilgili doneme Fatih YILDIZ
muhtasar ve prim Kurum ve edrevi vapan ileili ait SGK primlerinin Ebru DOGAN
2 hizmet gorevi yab & YUKSEK zamaninda bildirilmesi ve | AYLIK Omer KAPLAN
. personele idari para cezasi o . - P
beyannamesinin strateji gelistirme daire Ummiigiilstim
SGK’ya gonderilmesi baskanligina YILDIRIM
ulastirilmasi.
- Sorumlu personelin ilgili Fatih YILDIZ
[lgili kurumlara N =
: . egitimi almis olmas, Ebru DOGAN
internet tizerinden Kurum ve gorevi yapan ilgili sistemlere hakim olmasi Omer KAPLAN
3 veri girisi (KBS, SGK goreviyapan gl yijrspk 5 AYLIK mer AT
S . personele idari para cezasi ve baglantili otomasyon Ummiigiilsiim
kesenek bilgi sistemi
ve e- bildirge sistemi) programlarinin sorunsuz YILDIRIM
calisiyor olmasi. Ferruh OREN
SGK ek karsilik f}fg;ml‘;r‘fefi"rgil;‘a o Fatih YILDIZ
tutarinin mosip giris . o b 8IS 9 Ebru DOGAN
. Son 6deme tarihi gecen karsilik tutarini dogru =
ekranina yilin ilk .. L2 - . . . Omer KAPLAN
4 .7, . o0demeler icin giinliik yasal YUKSEK girmesi ve sistemde AYLIK - P
ayinda girilmesi ve 6 faiz 6denmesi olusan borg tutarini her Ummiigilsiim
esit taksit halinde o f; - ii(;m'jne o YILDIRIM
6deme yapilmasi Y '8 Ferruh OREN
O6demesi.
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SGK MOSIP giris Soru_mlu.p.ersonelm Fatih YILDIZ
ekranindan faturah . o MOSIP giris ekranina her =
alacak tutarinin Son 6deme tarihi gegen ay giris yapip sistemde Ebru DOGAN
5 . . ddemeler icin giinliik yasal ~~ YUKSEK y 8Irls yapip AYLIK Omer KAPLAN
kontrol edilmesi ve L . olusan faturali alacak - P
. faiz 6denmesi Ummiigiilsim
zamaninda 6deme borg tutarini her ayin son
. .. : YILDIRIM
yapilmasi giinline kadar 6demesi.
Birimlerden gelen
Banka bromosvon promosyon talep Fatih YILDIZ
6demef)erinin g Promosyon alacak olan dilekgelerini ve Ebru DOGAN
6 Y : YUKSEK hesaplanan tutarlariayin = AYLIK Omer KAPLAN
anlasmali bankaya personelim mali kayb1 - L
bildirilmesi son haftasi kontrol Ummiigiilstim
ederek anlasmali bankaya YILDIRIM
yazi ile bildirmek.
. . Maas evraklarinin strateji
Isci maas, tediye, T .
ikramiye vb. Hatali 5d lis is] %ehlitlrine dalr? d Fatih YILDIZ
” s atal1 6deme, yanlis islem, - askanligl tarafindan ati
7 E)demelerle ilgili hak kaybu. YUKSEK belirlenen tarihe kadar AYLIK Ferruh OREN
0deme evraklarinin L
muhasebe birimine
hazirlanmasi
ulastirilmasi.
Sorumlu personelin ilgili
egitimleri almis olmasi,
KAMUTECH programj, . - ; i .
8 E-BEYANNAME, | S- Kurum ve gore.v1 yapan ilgili YUKSEK 51s’feme hakim olmasi, ve AYLIK Fatih YI},DIZ
KUR. SGK personele idari para cezasi. baglantili otomasyon Ferruh OREN
’ programlarinin sorunsuz
calisiyor olmasi.
Fatih YILDIZ
Kanun, yonetmelik, Hak kaybi, yanlis islem, Resmi gazetenin ve ilgili Ebru DOGAN
9  diger mevzuatin takibi = kaynak israfi, cezai YUKSEK mevzuatlarin giinliik GUNLUK Omer KAPLAN
ve uygulamasi yaptirimlar. takibi. Ummiigiilsiim
YILDIRIM
itibar ve siiven kavbl. cezai Gizlilik kurallarina azami Fatih YILDIZ
10  Gizlilik . tmmlga . ybL YUKSEK bir sekilde dikkat ve GUNLUK Ferruh OREN
yap ' riayet edilmesi. Ebru DOGAN
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Omer KAPLAN
Ummiigiilsiim
YILDIRIM
Fatih YILDIZ
Raporlari sgk sistemden Ebru DOGAN
11 E-vizite 51.st.em1nden Kurum ve gorevi yapan ilgili YUKSEK g}.mlu.k takip etmek, rapor GUNLUK Qmer"KéPL...AN
rapor takibi personele para cezasl. sliresi dolanlari Ummiigiilstim
onaylamak. YILDIRIM
Ferruh OREN
Fatih YILDIZ
Is kazalarini sgk Ebru DOGAN
12  [Eis kazasimeslek Kurum ve goreviyapan ilgili -y qpy sistemine giinliik takibi ~ GUNLUK Omer KAPLAN
hastalig1 takibi personele para cezasl. ve kavdinin vapilmas Ummiigilsim
ydinin yaptimast. YILDIRIM
Ferruh OREN
- . oo Aylik isci giris ¢ikislari, .
13 l§ K.U.R a ayhk Kurum ve gorevi yapan ilgili YUKSEK engelli ve eski hitkimli AYLIK Fatih YILDIZ
bildirimde bulunmak  personele para cezasi. o1 Ferruh OREN
calisan sayilari bildirmek.
Fatih YILDIZ
Hassas gorevden . o . - Ebru DOGAN
. . Gorev dagilim listelerinin =
ayrilan personelin Gorevin aksamasi, zaman - Omer KAPLAN
14 . . . YUKSEK hazirlanmasi, yedek --- - P
yerine gorevlendirme = kaybi. Kisilerin belirlenmesi Ummiigiilsiim
yapilmast ? ' YILDIRIM
Ferruh OREN
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