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PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINA


[bookmark: _GoBack]Hizmet kollarına yönelik Mali ve Sosyal Haklara İlişkin 2024 ve 2025 yıllarını kapsayan 7. Dönem Toplu Sözleşme’nin Eğitim, Öğretim ve Bilim Hizmet Koluna İlişkin Toplu Sözleşmenin 34 üncü maddesi kapsamında başlatılan çalışma doğrultusunda karşılıklı olarak yer değiştirme talebinde bulunuyorum. 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı İnsan Gücü Planlama Sistemine işlenmek üzere karşılıklı olarak yer değiştirmek istediğim Üniversite tercihleri sırasıyla aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
Bilgilerini ve gereğini arz ederim.




	Tarih
	:
	… / … / 20…

	Ad Soyad
	:
	

	İmza
	:
	






	T.C. Kimlik No
	

	Görevi / Unvanı
	

	Kurum Sicil No
	

	Görev Birimi
	

	Kadro Birimi
	

	1. Tercih Yeri
	

	2. Tercih Yeri 
	



ÖNEMLİ NOT:
-Aday memurlar, sürekli işçi ve sözleşmeli statüde bulunanlar ile sözleşmeli statüden memur kadrolarına geçmekle birlikte ilgili Kanun gereği yasal olarak tayin yasağına tabi kişiler tercihte bulunamayacaktır. 




DİKKAT
* Bilgilerde eksiklik ya da hata bulunan dilekçeler ile imzasız dilekçeler işleme konulmayacaktır.

	Adres
	:
	Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 74100 Merkez / BARTIN
	
	Telefon
İnternet Adresi
E-Posta
	:
:
:
	0378 223 55 00
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr
	Sayfa 1 / 1



(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)
image1.jpeg




