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Hemşirelik Öğretim Görevlisi E*** C***** E**** 30 46,816,8

Hemşirelik Araştırma Görevlisi E**** G**** Ş** 30 0,75

15,15 31,53

2,7 38,1

Hemşirelik Araştırma Görevlisi N****** Ç******* 10,2

33,9

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi H**** Y******* 15,84

30,9

Hemşirelik Araştırma Görevlisi Ö*** U*** 16,38

20,7

5,4

Doktor Öğretim Üyesi E*** Ç**** G**** 26,1

33,09

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi S**** A******* 30

17,25

3,9

4 30

36,45

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi F**** D*** 30

10,35

4,2 34,2

Hemşirelik

30

64

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi D**** Ö*** 30

30

30 60

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi B**** K********

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi A**** K*** 30

35,4

Hemşirelik Doçent E*** K****** 30

6030

23,25 1,35 61,5

Hemşirelik Doçent İ***** D***

64,05

Hemşirelik Doçent H**** U**** 26,1 10,8

30 4,05

62,7

Hemşirelik Doktor Öğretim Üyesi A**** Ö***** 5,4

30 2,7Hemşirelik Profesör S**** Ç**** 30

30

Hemşirelik Profesör A**** B******* Ç**** 11,4

Araştırma Yayın Tasarım

19,65 2,4 33,45
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Hemşirelik Araştırma Görevlisi F**** D**** B****** 20,88

30

30,75

11,1 31,98

30 60

0,75 30,75

Sosyal Hizmet Doçent Z***** T***** 16,575 30 6 52,575

Çocuk Gelişimi Araştırma Görevlisi İ***** B**** U***

24,12

Ebelik Doçent H**** Y***** D***** 30

26,25 50,37

Ebelik Doktor Öğretim Üyesi Y**** Ç**** K**** 1,8 30 31,8

Ebelik Doktor Öğretim Üyesi H***** D*****

14,4 31,98

Ebelik Araştırma Görevlisi G****** A** 27,78 2,4 30,18

Ebelik Araştırma Görevlisi E*** B**** 17,58
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