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BARTIN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)



Üniversitenizde 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi kapsamında sözleşmeli statüde görev yapmaktayım. 
657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesinde yer alan; ‘‘Bu kapsamda istihdam edilen sözleşmeli personelden aynı kurumda üç yıllık çalışma süresini tamamlayanlar bu sürenin bitiminden itibaren otuz gün içinde talepte bulunmaları hâlinde bulundukları yerde aynı unvanlı memur kadrolarına atanır.’’ hükmü uyarınca aşağıda belirtilen tarihte 3 (üç) yılı doldurmam nedeniyle memur statüsüne geçirilmeyi talep ediyorum.
Bilgilerini ve gereğini arz ederim.
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	BAŞVURU SAHİBİNİN

	T.C. Kimlik No
	

	Kurum Sicil No
	

	Ünvanı
	

	Görev Birimi
	

	Sözleşmeli olarak göreve başladığı tarih
	

	Sözleşmeli olarak üç  yıllık çalışma süresini tamamlayacağı tarih (Aylıksız izinde geçen süreler dahil)
	

	Adres
	


	

EK:
1. Sağlık Durumu Beyan Formu
2. Mezun Belgesi
3. Transkript
4. Adli Sicil Belgesi
5. Askerlik Durum Belgesi, Askerliğini Yapmış Olanlar İçin Terhis Belgesi
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	Adres
	:
	Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 74100 Merkez / BARTIN
	
	Telefon
İnternet Adresi
E-Posta
	:
:
:
	0378 223 55 00
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr
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