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Birim OKUL ONCESi EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI Ait Oldugu Dénem
A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE
1t Olgiitler iiglii Yonler elistirmeye Agtk Yonler anla iygula ontrol Et nlem orumlu Birimler
# Alt Oigiitl Giiglii Yonl Gelisti Agik Yonl Planla [1] Uygula [2 Kontrol Et [3 Onlem Al [4] Sorumlu Biriml '55":5“’:"]’::““"
Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi
yénetmeligi kapsaminda faaliyetlerin uygulanmasi
-Ocak: STEAM ve Matematik Atolyesi- 5 yas- Dr. Ogr. Uyesi
Zerrin Mercanile Dr. Or. Uyesi immiihan Akpmar
Mart: Drama Atélyesi- 5-8
cbeveynleri-Dog.Dr. Asiye Parlak Rakap
Ni 1 Beceri Atolyesi- 5-8 Klar- Ogr. Gor.
Gamze Uykucu Armutguoglu
~May1s: Duygu Atlyesi- 5 yas gocuklari-Ofr. Gor. Gamze Uykucu
armutguogla
ayis: Gocul Temal Resim Sergisi- Okonmer ve Bartn Bartin Oniversitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Belediyes! Resim Atélyesi l;h\rl\g\ .
o e N ad uygun faaliyetlerin Yl boyunca uygulanacak faaliyetlerin
A1.1. Yénetim Modeli ve idari | Merkezin amacy, faaliyet alanlari, merkezin organlari ve gorevleri, kurumun isleyis Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi ynetms eb:ve S ert-Om Eor s $alc| Y35 §oCUGAN | _4tslye Degerlendirme Formlart yilda en az iki kez toplanan yonetim Okonmer Bartin Universitesi
Yapi yapisi, personelin gérev ve yetkilerinin tanimlanmis olmast kapsaminda faaliyetlerin planlanmasi ynlert-0gr. @ -Memnuniyet Anketleri kurulu ve danisma kurulu Rektorligii
~Haziran: Aile Kathmh Doga Eitimi- 5-8 yas gocuklar ve .
. -Bartin Oncesi Uygulama tirma Merkezi planlanmast
ebeveynleri- Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Biiyiksahin
Yénetim Kurulu ve Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklart
~Haziran: Yonetim Kurulu Toplantisi-1
-Haziran: Danisma Kurulu Toplantisi-1
-Ekim: Bartin Okul Oncesi Eitim Kurumlari Tanisma Toplantist
-Ekim: Ogretmen Semineri
~Kasim: Cocuk Kitaplar - 0-8 yas cocuklarin ebeveynleri- Dog.
Dr. Mustafa Kocaarslan
-Aralik: analAlnlyesx- 58 yas cocuklar-Dr. Or. Uyesi Zerrin
Mercan- Ogr. Hazal
-Aralk: Yonetim Kurulu Toplantisi-2
-Aralik:Danisma Kurulu Toplantisi-2
dextil " y Okl N okl Bncest N Bartun Universitesi Okul Oncesi
Al Liderlik ve Kalite Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi kapsaminda uygulanan galismalarin, Bartn Universites Okul Oncesi Uygulama ve Arastrma Merkesi onetim Kurulumun. | 2270 Oncesi Uygulama Merkezi |Bartin Oncesi Uygulama Merkezi Uyeulima ve Aragtrma Merkesinin Bartn Universites
A1.2. Liderlik merkez midiiri ve midiir yardimisinin yani sira yénetim kurulu ve danisma kurulu Yénetim Kurulunun ve Danisma Kurulunun yilda en az ki kere | Yonetim Kurulu toplantisimn tutanaklar ile it yénetime bilgi Okonmer
! - ve Damisma Kurulunun yilda en az iki kere toplanmasinin planlanmast toplanmas (Hasiran 2023  Avalk 2023) eriimont intiyaglan dogrultusunda ck toplantilar Rektorligii
P diizenlenmesi
Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi
yénetmeligi kapsaminda faaliyetlerin uygulanmas
-Ocak: STEAM ve Matematik Atélyesi- 5 yas- Dr. Ogr. Oyesi
Zerrin Mercan ile Dr. Ogr. Uyesi Ummithan Akpinar
-Mart: Ebeveynlerle Drama Atolyesi- 5-8 yas cocuklarinin
ebeveynle-Dos . Asye Parlak Rakap
o kucu“:“‘:"“’\‘u‘jye:’ 58 Gor. Bartin Universitesi Okul Oncesi
Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi kapsaminda yonetim y suog! . Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi | Uygulama ve Arastirma Merkezi
A1.4.I¢ Kalite Gitvencesi -Mayis: Duygu Atélyesi- 5 yas gocuklari-Ogr. Gor. Gamze Uykucu g "
Mehantomalan Yonetim kurulu ve danisma kurulunun karar alma siireglerine dahil olmasi Kurulu ve danisma kurulunun gorileri dogrultusunda yil boyunca yapilacak armtoungie yil boyunca yapilacak yonetim ve damisma kurulunun ek Okonmer “Téim Birimler
faaliyetlerin etkinlik takviminin olusturulmast formlar,, memnuniyet anketleri, toplant: tutanaklar: toplantilarin planlanmasi, uygulanmast
-Mayis: Gocuk Temali Resim Sergisi- Okonmer ve Bartin
ve degerlendirilmesi
Belediyesi Resim Atolyesi Isbirligi
-Mayis: Gocuklarla lletisimde Aile Tutumlari- 0-8 yas gocuklarin
cbeveynleri-Or. Gor. Osman Salci
-Haziran: Aile Katlmi Doga Egitimi- 5-8 yas gocuklar ve
cbeveynleri- Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Biiyiiksahin
-Haziran: Yonetim Kurulu Toplantisi-1
~Haziran: Damisma Kurulu Toplantisi-1
“Web yilb eriyotlar halinde birim Web sayfalarinin gincellig ve etkinligi
web sayfalarim giincelleme durumunu kontrol etmesi ve noktasinda istenilen seviyeyt ,
AL5. Kamuoyunu * Birimin internet tutulmasi “Téim Birimler
. v saglanacaktir. ulasilamadig takdirde gerekvrse birim !
Bilgilendirme ve Hesap Birim web sayfasimin dogru, giincel,ilgili ve kolayca erisilebilir olmast “Universitenin hesap verebilirlik, seffaflk ilkesi geregi kuruma liskin tim o sitont iskin d formiarile. | Web savtasi ziyaretgi sayisile kontrol edilecekiir. [ s Birim Web Sorumlusu | Bilgiislem daire
Verebilirlik i devam edecektir. - k4 ¥ Baskanhigi
gorits alinmasi saglanacakur. (Yil boyunca) arasinda misterek standartlar
belirlenecektir.
A2.1. Misyon, Vizyon ve imin misyonu ve vizyonu dogrultusunda misyon, vizyon ve temel degerlerini Birim tarafindan taramlanan misyon, vizyon ve temel deerler paylaslacakir, Birim tarafindan tanimlanan misyon, vizyon ve temel degerlerin |Web sayfas: ckran goriintiisii veya link aracihyla kontrol Web sayfasinin gincel olmasi Birim Web Sorumlusa gislem Daire
Politikalar tanimlamis olmasi web sitesinde yaynlanacaktir (Y1l boyunca) cdilcektir. saglanacakur. Baskanlig
A2.Misyon ve
Stratejik Amaglar | ) iratejik Amag ve Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Arastirma Merkezi Stratejik Hedef ve N N 6 aylik ya da yillik periy izleme & Izleme ve deg poriar), web linki B’; 5""”:’|"“Tem_de suregte “"‘y“l ok Strateji Gelistirme Daire
Hedefler yer itesinde i yapilarak rap sayfasinda (Temmuz  |ile kontrol edilecektir. 3;’::5;‘:" emierigin gereld onlemier onmer nlig
2023 ve Ocak2024),
Bartin Anaokulu arasinda diizenli olarak toplantilar yapilmaya
devam edilerek, bu toplantilarda anaokulu 6grencilerinin,
gretmenlerinin ve ya ebeveynlerinin egitim ihtiyaglar ve ya
okulun fiziksel,
sosyal ve kulmrel ihtiyaglari belirlenerek destek saglanacakur.
(Yl boy:
Igve e paydas Katihm ile toplantlar yapilmas, isbirlikleri
kurulmasi ve giiglendirilmesi yéniinde galismalarin yapilmasi
g ve dis paydaslanin ge:
i . Paydas katihm mekanizmalarinin isleyisinin izlenmesi ve bagh i f " (¥l boyunca) Toplanti tutanaklari .
A4l ve Dis Paydas Kauimi | (258 19 Igve dis artinilmas g ve dis paydaslar ile ikili gortsmelerin saglanmasi Ocake Bartis Anackulu: STEAM ve Matematik Attt Mormaniyet anketiert veya deferlendirme formian nicelik ve nuel;zglr;: ;:‘l;lsl:'llmasl isinilli| Tam Birimer “Tam Birimler
-Mayis: Sehit Ustegmen Aydin Aydogmus ilkogretim Okulu; s
Duygu Atolyesi
-Mayis: Bartin Belediyesi Resim Atolyesi: Gocuk Temali Resim
A.4. Paydas Katilhim Sergisi .
-Ekim: Bartin {1 Milli Egitim Madarlaga ve Bartn lline Bagh
Anaokullari- Tamsma Toplantis:
-Ekim: Bartin {1 Milli Egitim Mudarlaga ve Bartn lline Bagh
Anaokullari-Ogretmen Semineri
Bartin Universitesi Okul Oncesi
Bartin Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve. A| astirma Merkezi biinyesinde Bartn | P2rtn Universitesi Okul Oncesi Uygulama ve Aragtirma Merkezi Uygulama ve Arastirma Merkezi
A4.2. Ogrenci Geri Ogrencilerin karar sireglerinde etkili rol almasi amaciyla, ogrencilerin gesitli Anaokulu il planlanmas! saglanmas p topluma Toplanti tutanaklar: e sontT sosyal Okonmer Bartin Universitesi
Bildirimleri e etkin katihm siirecinde gi " |vb. Bartin Anaokuluna destek vermesi, | Memnuniyet anketleri veya degerlendirme formlari Falist & V: Rektorliigi

ogrencilerin karar alma siireglerine katihminin saglanmast

ogrencikatihimh toplantlarin yapilmas: (kim-Kasim 2023)

sorumluluk, proje calismalarinda
Ggrenci kaulimlarinin tesvik edilmesi

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi
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A5.2. Uluslararasilasma

A5 Uluslararasilasma 0 O

politik:

1yla uyumiu

y
d

I

birlikte yazli

yapilmas: gereklil

iliskin cahismalarin

artirmatk igin on

yapi ni
planlanacaktir (Erasmus IC]

y
M, Orhun Degiisim Programi vb).

“On arastirmalar sonrasi saptanan farkl programlara (Erasmus
ICM -23 Subat 2022, ORHUN 2022 Mayis-Haziran 2022)
kurumsal basvuru yapilacaktir.

Uluslararas: politikalar belirlenmesinde Erasmus ICM vb.
birimler ile isbirliklerinin artinlmasi yoninde galismalar
uygulanmast

- Eyliil: Personel efitim alma hareketliligi gerceklestirilecektir
(Dr. Ogr. Uyesi Zerrin Mercan-lsveg)

- Lek'n Roll Forskola

- Ringmiirens Forskola

sonuglar Ulusal A takip
edilecektir. Kaynak artis tutart agiklanan Erasmus ICM sonuglart ile
belirlenecektir (Mayis- Aralik 2023).

“Kabul edilmeyen basvurular igin
uzman raporu alinarak bir sonraki yil
proje basvurularinn yilest
saglanacaktr.

Okonmer

DIGK-Erasmus
Koordinatorligi

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)
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BARTIN UNIVERSITES]

Aydintik Yarniara

PUKO Déngiisii Temelli Eylem Plan1 Formu

OKUL ONCESI EGiTiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

Dokiiman No FRM-0806
Yayin Tarihi 08.02.2022
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

Ait Oldugu Déonem

Birim
C. ARASTIRMA GELISTIRME
# Alt Olgiitler Giiglii Yonler Gelistirmeye Agik Yonler Planla [1] Uygula [2] Kontrol Et [3] Onlem Al [4] Sorumlu Birimler g:‘mﬂllf: Yapilacak
C.1. Arastirma - - . - . .
. L Birimin aragtirma gelistirme siireglerinin Birim adina bilimsel aragtirma planlarimin yilda en - - .
Siireglerinin - . P B . - s o - . . — Bilimsel aragtirmalarin nicelik ve Personel Daire
L C.1.1.Arastirma Siireglerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iliskin Birim adina bilimsel aragtirma planlarimin  |az iki kez olacak sekilde yapilmasi Bilimsel aragtirmalarin sozel bildirive | .. o . -
Yonetimi T " . N . o . nitelik olarak artigin saglayacak insan Okonmer Bagkanhgt
Yénetimi yonlendirme ve motive etme gibi hususlari yilda en az iki kez olacak sekilde yapilmas1  |-Ocak 2023 /veya makale olarak yayinlanmasi -
ve Aragtirma - . kaynaklarimn bulunmasi saglanacaktir. PTO
dikkate alan planlamalarinin olmamasi -Ekim 2023
Kaynaklar
C.2. Arastirma Okul 6ncesi, cocuk gelisimi 6gretim tiyeleri [ Okul oncesi, cocuk gelisimi 6gretim iiyeleri ve/veya
N 5. : - . |Merkezimizde merkez faaliyetlerine - § N g ﬁ . 8 ! . . (’: ) gelly 8 % s /vey - Birim adina yapilan projelerin nicelik - P
Yetkinligi, Is C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri o ve/veya okul 6ncesi egitim kurumlari okul 6ncesi egitim kurumlari ¢alisanlar ile Planlanan projenin/arastirmanin oo " Tiim akademik birimler
- : i uygun yoneticilerin, danisma kurulu ve e y o N . S ve nitelik olarak artisim saglayacak Okonmer
birlikleri ve ve Gelisimi I N L 1ile proje/ arastir proje/arastirma uygulanmasi (Eylil-Aralik 2023) | ciktilar: bildiri, kitap veya makale N PTO
yonetim kurulu tiyelerinin bulunmasi insan kaynaklarinin bulunmasi
Destekler
C.3.1. Arastirma Birimde arastirma performansinin Birimde aragtirma performansinin izlenmesi | Birimde aragtirma performansinin izlenmesi ve Birim arastirma performansi izleme ve
C.3. Aragtirma i " : . - N . PR < . : oL = L : PR = f " s
Performansinin Izlenmesi ve izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik  [ve degerlendirilmesine yonelik raporlarin degerlendirilmesine yonelik raporlarin i - . degerlendirme kontrol listelerinin Okonmer PTO
Performansi - . . | . v T s Izleme ve degerlendirme raporlari
Degerlendirilmesi: n olusturulmas: (yilda iki kez: Haziran-Aralik 2023) kullanilmasi

(Form No: FRM-0012, Revizyon Taril

Revizyon No: 0)
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BARTIN ONIVERSITESi

“Aydiniik Yarmlara®

PUKO Déngiisii Temelli Eylem Plani Formu

OKUL ONCESI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Dokiiman No
Yayin Tarihi
Revizyon Tarihi

Revizyon No

Ait Oldugu Dénem

FRM-0806.
08.02.2022

Birim
D. TOPLUMSAL KATKI
# Alt Olgiitler Giiglii Yonler Gelistirmeye Acik Yonler Planla [1] Uygula [2] Kontrol Et [3] Onlem Al [4] Sorumlu Birimler | ¥ B";ﬁ:]‘;‘:g‘“*’k

D.1. Toplumsal
Katk Siireclerinin
Yonetimi ve
Toplumsal Katki
Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki
Siireglerinin Yénetimi

Birimde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve énlemlerin alinmas

Birimde toplumsal katk siireglerinin yonetimi ve
i i yonetim kurulunun aktif olmasi saglanacak.

Birimde toplumsal katki saglayacak nitelikte yonetim
kurulu karari ile 0-8 yas grubu gocuklara, erken gocukluk
egitimcilerine ve ailelere yonelik etkinlikler uygulamas
-Ocak: 5-6 yas cocuk (STEAM ve Matematik)

-Mart: 5-8 yas ocuklarin ebeveynleri (Ebeveynlerle
Drama)

~Nisan: 5-8 yas ocuk (Sosyal Beceri Atolyesi)

~Mayis: 5-6 yas gocuk (Duygu Atblyesi)

~Mays: Ogretim iiyeleri, 5gretmen adaylari (Resim Sergisi)
~Mayis: 0-8 yas cocuklarin ebeveynleri ve 6gretmenleri
(Gocukla iletisim konusunda Ebeveyn Tutumlarr)
~Haziran:5-8 yas gocuklar ve ebeveynleri (Aile Katihml
Doga Egitimi)

Ekim: Erken cocukluk egitimcileri (Tanisma Toplantisi)
-Ekim: Erken gocukluk egitimcileri (Ogretmen Semineri)
~Kasim: 0-8 yas cocuklarin ebeveynleri (Gocuk Kitabi)
-Aralik-5-8 yas cocuk (Sanat Atblyesi)

Yapilan 11 etkinligin toplumsal Katkis: izlenecektir.

Degerlendirme Formlari
-Memnuniyet Anketleri
- Toplant: Tutanaklari

ihtiyag halinde topluma katki
saglayacak atdlye alismalarinin
planlanmas: ve ilgili paydaslarla
isbirligi saglanmas

Okonmer

Bartin Universitesi
Rekotrligi

D.1.2. Kaynaklar

Birimin insan kaynaklarimin yani sira bilimsel, ekonomik, sosyal ve
teknolojik kaynaklar da daha etkili kullanmasi yéninde calsmalarin olmast

Birimde toplumsal katki saglayacak nitelikte paydashklarin
planlanmas

Birimde destek saglayacak goniilliler ile calismalarin
planlanmast

Birimde toplumsal katki saglayacak nitelikte
paydashiklarin kurulmast (Y1l boyunca)

Birimde destek saglayacak gonilliler ile galismalarin
uygulanmasi (Yil boyunca)

Paydas toplant: tutanaklar

Paydasliklarn artirilmast igin ikili
goriismelerin saglanmasi

Goniillilerin taleplerinin alinmasi igin

formlarm olusturulmasi

Okonmer

Tim Birimler

D.2. Toplumsal
Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal Katki
erformansinin Izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Birimin genelinde toplumsal katki performansint izlenmek ve
degerlendirmek iizere mekanizmalarin varligi

Paydas goruslerin alinmasmna iliskin form ve toplantlarin
planlanmast

Yonetimin gorislerin alinmast konusunda toplantlarin
planlanmast

Paydas goriislerin alinmasina iliskin form ve toplantilarin
yapilmasi (Yilda en az iki kere)

Yénetimin gorislerin alinmas: konusunda toplantilarin
planlanmas: (Yilda en az iki kere)

Degerlendirme Formlari
Toplant: Tutanaklar:

Birim i¢ degerlendirme raporu ve
eylem planlarinin olusturulmas

Okonmer

Tiim Birimler

(Form No: FRM-0012, Revizyon Tarihi

Revizyon No: 0)
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