
BİRİM DANIŞMA KURULU ORGANİZASYON ŞEMASI 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Birim Danışma Kurulu 
ADI-SOYADI ÜNVANI BİRİMİ/KURUMU GÖREVİ 

Refik ÜNVER Daire Başkanı 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Başkan 

Türkay ÇİMEN Şube Müdürü 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Üye 

Bayram TURİDİ 
Fakülte Sekreteri 
Şube Müdürü V. 

Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Üye 

Emin Kerem 
KILIÇAY 

Şube Müdürü V. 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı Üye 

Ufuk ERKAL Şube Müdürü V. 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı Üye 

Dilek 
KUVVETLİOĞLU 

Şube Müdürü V. 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Üye 

Selin GARİP Bilgisayar İşletmeni 
Bartın Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Üye 

Rasim ÇETİK Daire Başkanı 
Yalova Üniversitesi / Öğrenci İşleri 
Daire Başkanlığı 

Üye 

Ömer ÇIRAK Daire Başkanı 
Hitit Üniversitesi / 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Üye 

Aydın CAYMAZ Daire Başkanı V. 
Kastamonu Üniversitesi / 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Üye 

İsmail UÇAR Şube Müdürü 
Bolu Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
/ Öğrenci İşleri Daire Bşk. 

Üye 

Yunus KARA 

Yabancılar ve 
Uluslararası Koruma 
Çalışma Grup 
Başkanı 

Bartın İl Göç İdaresi Müdürlüğü 

Üye 

Emine KOÇOĞLU 
Yurt Hizmetleri 
Müdürü 

Bartın Gençlik ve Spor İl Müdürlüğü Üye 

Yaşar Murat 
BEŞKAYA 

Müdür Yardımcısı Bartın İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
Üye 

İlker KÖKLÜ 
İlim Yayma Cemiyeti 
Yönetim Kurulu 
Üyesi 

İlim Yayma Cemiyeti Derneği Bartın 
Şubesi 

Üye 

Naz AYDEMİR Aktif Öğrenci Bartın Üniversitesi Üye 
Gizem KIRLI Aktif Öğrenci Bartın Üniversitesi Üye 

 

 

 

 

 

 



Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Birim Danışma Kurulu Organizasyon Şeması 

 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Birim Danışma Kurulu Görevleri 
 Kamu-Üniversite-Sanayi işbirliğinin artırılması ve Ar-Ge faaliyetlerinin geliştirilmesi için 

tavsiyelerde bulunmak,   
 Kamu ve özel sektörün bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders içi/dışı uygulamalarla 

öğrencilere aktarılabilmesi için gerekli planlamaları ve çalışmaları yapmak ve tavsiyelerde 
bulunmak, 

 Programlardaki eğitim-öğretim faaliyetlerinin; danışmanlık, atölye-saha çalışmaları, staj 
uygulamaları vb. yollarla geliştirilmesine katkıda bulunmak, 

 Programlardaki eğitim-öğretim, araştırma, toplumsal katkı ve ihtisaslaşma alanı 
faaliyetlerinde kalitenin artırılması, geliştirilmesi ve yaygınlaştırılması amacına yönelik 
tavsiye kararları almak, 

 İlgili meslek alanlarında kamu ve özel sektörün ihtiyaç duyduğu konularda eğitim, proje, 
seminer, tez çalışmaları, panel, sempozyum, çalıştay vb. bilimsel, sanatsal ve sportif 
etkinliklerin yapılmasına ilişkin tavsiyelerde bulunmak,    

 Yeni bölüm/program açılması konusunda tavsiyelerde bulunmak,   
 Ders ve/veya ders içeriklerinin güncellenmesine ilişkin tavsiye kararları almak, 
 Ulusal ve uluslararası gelişmeler doğrultusunda birimlerin ihtiyaç duyacağı konularda 

çeşitli tavsiye kararları almak,   
 Alınan kararları bir rapor halinde Üniversite Rektörlüğüne sunmak, 
 Üniversite Danışma kurulunun vereceği görevleri yapmak.   

 

 

 

 

 

 

SENATO

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Birim Danışma Kurulu



Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı Birim Danışma Kurulu Sonuç Raporu 
 
Birim Danışma Kurulu, yıl içerisinde yürüttüğü çalışmalarla Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığının paydaş odaklı, katılımcı ve kalite temelli hizmet anlayışına katkı 
sağlamıştır. Kurul, 2025 yılı içerisinde iki (2) kez toplanmıştır. Gerçekleştirilen toplantılar 
ve yürütülen faaliyetler kapsamında, öğrenci işleri süreçleri farklı kurum, kuruluş ve 
öğrenci görüşleri doğrultusunda değerlendirilmiştir. 
 
Kurul kararlarının düzenli olarak izlenmesine yönelik mekanizmalar oluşturulmuş, 
paydaş görüşleri kanıtlarıyla birlikte sistematik biçimde kayıt altına alınmış ve elde edilen 
geri bildirimler somut iyileştirme faaliyetlerine dönüştürülmüştür. Ayrıca, danışma 
kurulu çalışmaları kapsamında farklı yükseköğretim kurumlarındaki uygulamalar ile 
kurumumuzdaki mevcut işleyiş karşılaştırmalı olarak değerlendirilmiş, iyi uygulama 
örneklerinin kurumsal süreçlere entegrasyonu sağlanmıştır. Bununla birlikte, 
yükseköğretim dışındaki kurumların bakış açıları doğrultusunda süreçlerin 
geliştirilmesine yönelik öneriler ele alınarak iyileştirme kapsamında değerlendirilmiştir. 

 


