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| Birim Kalite Komisyonlari Hiyerarsik Yapisi

Alt Birimler

* *Kurum Ig Degerlendirme Takimi
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Sistemi
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Birim Kalite
Komisyonlarinin
Gorevleri
(Madde 11)

a) Birimin stratejik planini hazirlamak,

b) Birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin
degerlendiriimesi, kalitenin gelistiriimesi ve akreditasyon surecinde yapilacak her turlt ¢alismanin
yuratilmesini saglamak,

c) Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nu hazirlamak,

¢) Birimde Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili bagimsiz dederlendirme kuruluslari tarafindan yapilacak
belgelendirme ve sonrasi degerlendirme galismalari igin gerekli hazirliklari yapmak; bu kuruluglara
her turlu destedi vermek,

d) Kalite Komisyonunun kararlarini birimin ilgili bolim, program, alt birimlerine duyurmak;
uygulamalarina katki saglamak ve sonuglarini izlemek,

e) Faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlayacaklari yillik raporu Ocak ay1 sonuna kadar Kalite
Komisyonuna sunmak,

f) Birim Dis Paydas Danisma Kurulu’nun olusturulmasi ve koordinasyonu ile dis paydaslarin kalite
guvencesi sureclerine dahil edilmesini saglamak,

g) Bu Yonerge ve Kalite Komisyonu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda gerekli
diger caligmalari yaratmektir.




Kalite Sureclerinde Raporlama

BIDR/KIDR

. Rapor Yazimi ve
Gostergeler ve Kanitlari




3 Tophumsal Katk

Gostergeler ve Kanitlari

YOKAK

¥]- Rurumun Rend: Vit Sosyl

Sorumlutk Projeerm Say

KURUM

fade efmekfeds

31 Avalic a1 i Bt o i da obmayan Kerumun Kenr Vit Sosyal Sorumbutk Projeermin S

YOK (Izleme ve Degerlendirme)

E. Topluma Hizmet ve Sosyval Sornmluluk

Gisterge

Gisterge Aciklamasi

E.l

Lmiversitenin vaptign sosval sorumiuluk

projesi savisi

2020 yihnda viritilen sosval sorumhihuk projesi savist

Belirli bir biitcesi, hedefi ve gilktilan olan en az iki ay siireli projelerle ilgil
veriler girilecekdtir.

Ogrenciler tarafindan viiriitilen sosval sorumhihik projeleri degerlendirmeve
dahul degildir (bkz. A 4.1).

Yalnizca projelerin savisi dikdeate alnacaktr, proje kapsaminda vapilan
faalivetlerin sayvisi degerlendirmeve dahil degildir.



https://ogrencibartinedu-my.sharepoint.com/personal/ozerculhaoglu_personel_bartin_edu_tr/Documents/Kalite/Kalite-Eğitimler/Birim İç Değerlendirme Raporu Hazırlama ve Kanıt Eğitimi/Veri Toplama Rehberi.xlsx

Gosterge Kanitlari

Uygun Kanitlar

Resmi Yazi ve Yazigsmalar

Resmi Raporlar

Sistemlerden (UBYS, TUBITAK,
Kutuphane Veri Toplama Sistemi
vb.) alinan ekran goruntuleri

Katilm Belgeleri, Odil Belgeleri,
Afis, Etkinlik Ciktilari (Kongre
Kitapciklari vb.)

Uygun Olmayan Kanitlar

« Excel Dosyalari
« Excel Dosyalarinin ekran goruntuleri
« Word Dosyalari
« Word Dosyalarinin ekran goruntuleri

» (Gosterge aciklamasina dikkat edilmeden gonderilen
kanitlar

- Istenilen veri disinda bircok veri iceren kars tarafin
anlayamayacagi dosya yiginlari

» Dosya adi gosterge numarasiyla belirtimemis
kanitlar



YOK C.1.1 Gostergesi

Gisterge Gosterge Agtklamasi Sorumlu Birim

2019-2020 editim ve dretim yihnda fniversitede 1stthdam edilen vabanct

I O rne k Ka Nni t 1 uyrukln Bgretim fvesi saysst (profestr, dogent ve Dr. Gretim fiyesi)

C. 1.1 stihdam edilen yabenet igruklu ggretim | - Erasmus<, Mevlna vb. degisim programian veya Smiversiteler arasmdaki
ies savis ig birfigi protokolleri kapsammda hareketliige katlan dretim elemanlan
degerlendirmeye dihd degildir.

Personel DB

» (Gostergenin kaniti
gosterge agiklamasina . YOKSIS ten Bagkanlgmizea atardacakhr
uygundur.

« Kanit ilgili sistemden
alinmistir.

« Kanit dosyasi dogru K | Yuksekbgretim

Bilgi Sistemi b Z a

ad Ia n d I rl I m I $Sa ka n It Kadrolarw Kadroigkemleiv  Parsonel[gemieriw  OYP iglemieri»  Biimislemieri v Ofrencilslemeri v Kullanici slemieri Genel islemler»  Cios »

DEVLET $0ZLESMELI PERSONEL GUNCELLEME

gonderimi uygundur. skttt e
(Gosterge numarasi

Kaniti(YOKSIS Sisteminden alinmis ekran goérintisi)

1.C. Kimiik Ad Soyad Unvan Birim Adi
w o
‘ 1 1 O | d | l g u I QI n d OSya 90580821155 HASAN BOSTANI DOKTOR OGRETIM UVES ISLAMI ILIMLER FAKULTES] TEMEL ISLAM BILIMLERI BOLOMO ARAP DILi VE BELAGATI ANABILIM DAL
. .
20773371528 KENDA ALTERKAW DOKTOR OGRETIM OVES SLAMI ILIMLER F MEL ISLAM SILIMLER] BOLOMU ARAP DILI VE BELAGAT| ANABILIM DAL

"
Ka n I t ‘ 1 1 $e kl I n d e 82678510804 MOHAMMED SALEMDEEB DOKTOR OGRETIM UVES| MUHENDISLIK, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTES] ELEKTRIK-ELEKTRONIK MOHENDISLIGI BOLUMO HABERLESME ANABILIM DAL
. .

0077200644 PARHAM TASUM DOKTOR OGRETIM UVES FEN FAKDLTESI BiYOTEKNOLOUI BOLUMO MEDIKAL BiYOTEKNOLOJ! ANABILIM DAL

ad Ia n d I rl I m al I d I r) 00341078824 RASHAD MAMMADOV DOKTOR OGRETIM OVES FEN FAKULTES! MOLEK]

82152502410 SHASHANKA RAJENDRACHAR DOKTOR OGRETIM OVES| MUHENDISLIK, MiMARLI

fOLOJI VE GENETIK BOLUMU BIYOTEKNOLOJ ANASILIM DALI
ASARIM FAKLLTES] METALURI| VE MALZEME MOHENDISLIGI BOLIMO MALZEME ANASILIM DALI

00222004232 TAREK MOHAMED ELMORSY HUSSEIN DOKTOR GGRETIM UYES| ISLAMI ILIMLER \M TARIHI VE SANATLARI BOLUMU SIYER-I NEBI VE |SLAM TARIHI ANABILIM DAL

00406352256 fAHYA SALIH ALHAIM DOKTOR GGRETIM OYES| ISLAMI ILIMLER F? MEL [SLAM BILIMLERI M0 ARAP DILI VE BELAGATI ANABILIM DAL

00057044334 ZLoLA KHUDAYEERGENOVA FROFESOR EDEEIYAT FAKULTES| CAGDAS TURK LEHCELER| VE EDEBIVATLARI BOLUMU GUNEY-DOGU (OZSEK-UYGUR) TURK LEHCELER] VE EDESIVATLARI ANASILIM DAL




YOK A.3 Gostergesi

— | - 2020 yinda Universife farafingan guzenienen UIUSIararas sempozyum,
kongre ve sanatsal serginin foplam savist

Diger tiniversiteler veva kurum ve kuruluslarla ortak diizenlenen
Uluslararas: sempozyum, kongre ve sanatsal etkiniikler degerlendirmeve dahildir.
sergi sayist - Diger tiniversite, kurum ve kuruluslar tarafindan gerceklestirilen ve
liniversite dgretim elemanlarmm valnizea katim sagladidy etianlikler
degerlendirme dahil degildir.
Veriler timlesik girlecektir.

« (Gostergenin kaniti gosterge Kaniti (Katilim Belgesi)
aciklamasina uygun mudur?

Al

I Ornek Kanit 2

« Kanit dosyasi nasil
adlandiriimalidir?

nali m Universitesi Egitim Fakiltesi tarafindan
“Danya Sanat Guana” etklnl‘ ri kapsaminda 15 Nisan 2020 tarihinde diizenlenen

“Karantina” isimli on|ine karma ‘sergiye eserinizle katulummazdan

. . dol tesekklr ederiz.
https://mecra-j.bartin.edu.tr/oturum-ac#/ e
5&“"”‘%,% ‘f“ X




I P_lIJK(") Dénglisii basamaklarina
Baslik gore olusturulmus puanlama

(u)lgﬂt 1 anahtari

A) Kalite Giivence Sistemi
A1l Misyon ve Stratejik Amaclar

A.1.3. Birim Performans Yinetimi 1 2 3 4 5
Alt Ol gut Birimde performans yonetim sistemleri bitiinsel bir Birimde Birimde Birimin geneline | Binimde performans Tgsellegtirilmis,
yaklagimla ele almmaktadir. Birimin stratejik amaglan | performans performans yayilnusg gostergelennin iglerligi sistematik,
dogrultusunda siirekli  iyilestirmeye vardimecr olur. yometimi gostergeleri ve performans ve performans yonetimi surdiralebilir ve
Bilisim  sistemleriyle  desteklenerek  performans tulonmamaltadsr | performans yonetimi mekanizmalan drnek
Ba I I kta de ~ inilmeSi yonetiminin dogru ve givenilir olmasi sagl Itadsr. yonetimi uygulamalar izlenmelte ve izlem gosterilebilir
$ g —_—) . mekanizmalarn bulunmaktadir. sonu¢lanna gore wygulamalar
Birimin stratejik bakis acisim yansitan  performans
ere k no kt al ar o tansmlanmugter iyilestirmeler bulnnmaktadsr
g yonetimi  siirec  odaklh wve paydas kablwmuyla

gergeklegtirilmelctedir.

siirdiiriilmektedir. Tim temel etkinliklen kapsayan
birimsel performans  gostergelenn  tammlanmg  ve

Ornek Kamtlar:

Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri, performans yometiminde kullamilan
paylagilmugtir.  Performans gostergelerinin i¢ kalite | weianizmatar, performans programi rapom, performans yonetimi mekanizmalarimin iyilestirildiZine dair
givencesi sistemi ile nasil iligkilendinldig tammlanmg | kanstlar, standart uygulamalar ve mevzmatin yani sira; birimin ihtiyaclart dogrultusunda geligtirdigi szgiin

ve vazilidir. Kararlara vansima &rneklenn mevcuttur. | vaklagim ve uygulamalanina ilighin kanitlar

R Y K tl Yillar icinde nasil degistigi takip edilmektedir, bu
a por aZI m l Ve a n l a rl 1wzlememn sonuglan  yazibidir ve gerektigi sekilde
kullamldigina dair kamtlar mevcuttur.
A1 %3%i Hamirlayacak Birimler: Tim Birimler Stratejik Planla Tligkisi: Paydas gorigleri ile ilgili b6lim yaziliken Stratejik Plan Hedef 5.3 teki (Hedef
Kart1 21) sayilardan yararlamlabilir.

! /

Bu alt lciitii BIDR'de azz'é']f - Osstge’e'k Kanit olarak
baslik olarak yazacak J sunulabilecek bilgi,

.. iligkisi
birimler belge ve dokimanlar




| Ornek Rapor

» Birim I¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu

* Kilavuza Kalite Koordinatorlugu web sayfasindan ulasilabilir


https://ogrencibartinedu-my.sharepoint.com/personal/ozerculhaoglu_personel_bartin_edu_tr/Documents/B%C4%B0DR/B%C4%B0DR K%C4%B1lavuzu 27.08.2021.docx?web=1

Rapor Kanitlari

Uygun Kanitlar

« Mevzuat belgeleri
* Resmi Yazi ve Yazismalar
* Resmi Raporlar

« Sistemlerden (UBYS, TUBITAK, Kitiiphane Veri
Toplama Sistemi vb.) alinan ekran goruntuleri

« Katilim Belgeleri, Oduil Belgeleri, Afig, Etkinlik Ciktilari
(Kongre Kitapgiklari vb.)

« Haber-Duyuru Linkleri (Yukarida belirtilen belgelere
ulasilamadiginda, fakat oncelik resmi belgelerdir.)

Uygun Olmayan Kanitlar

* Excel Dosyalari

» Excel Dosyalarinin ekran goruntuleri

« Word Dosyalari

» Word Dosyalarinin ekran goruntuleri

» Atf gosterilen yer ile ilgisiz kanitlar

« Karsi tarafin anlayamayacagi dosya yiginlari

* Numaralandiriimamig ve ne icin kullnildigi
anlasiimayan kanitlar



Kanitlari Dosyalama ve Arsivleme

« Kanitlarin belli bir duzende toplanmasi ve arsivlenmesi, hem kendi
biriminiz igin geriye donuk takiplerde hem de veri ve kanit toplayan
birimlerin istekleri dogrultusunda anlasilir ve guvenilir bilginin verilmesi
acisindan onem arz etmektedir.

 Kanitlari arsivlerken her bir baglik i¢in bir dosya acarak ilgili kanitlari
orada depolamaliyiz. Ornegin A.1.1.3 basligina ait kanitlari A.1.1.3 isimli
bir dosya acarak, B.2.3.2 basligina ait kanitlar1 B.2.3.2 isimli bir dosya
acarak kanitlari igerisine depolamali daha sonra tum bagliklari iceren
dosyalari A fakultesi 2021 BIDR kanitlar dosyasi altinda argivlenmesi
kolaylik saglayacaktir.



Rapor Yazarken Dikkat Edilecek Hususlar

« Raporda ilgili basliktan sorumlu birim, baslik numarasini ve siralamasini degistirmeden
kilavuzdaki hali ile rapor yazimini gerceklestirecektir. (Kendisi bir baslik siralamasi
yapmayacaktir)

« Ornegin A fakiltesi kilavuzdaki A.1.1.3, B.1.1.5 ve C.2.5.3 ten sorumlu olsun; bu
basliklari kendine gore numaralandirmayacaktir.

« Paragraflarda kanitlara atifta bulunurken, her bir baslikta kanitlara 1'den baslayarak
numara verilecektir. Ornegin A.1.1.2 baghd icin 11 kanit kullandiniz ve A.1.1.3
basligina gectiginizde ilk kanitiniz 12 numarali degil 1 numarali kanit olarak
baslayacaktir.



Rapor
Yazalim...

A2, Ic Kalite Giivencesi

A) Kalite Giivence Sistemi

Birim, i¢ kalite giivencesi sistemini olusturmali ve bu sistem ile streclerin gdzden gecirilerek strekhi 1yilestirlmesimi saglamahdir. Kalite
Komisyonunun yetki, grev ve sorumluluklan acik sekilde tanimlanmali ve birimde kalite kiltiirii yaygmlastiriimalidir.

A.1.1. Birim Kalite Komisyonu

Birimin Kaltte Komisyotunun sireg ve
uyzulamalar tammlsdir, birim
calganlarinca bilinir. Komisyon 1¢ kalite
gilvencest sisteminin  olugturulmas: ve
gelistilmesinde  etkin @+ rol  alir,
akreditasyon  siireclerine  destek  venr
Komisyon gerceklestirilen  etknliklerin
sonuglarim degerlendirir Bu
degerlendirmeler karar alma

mekanizmalarin etkaler.

A2.1'1 Hazirlayacak Birimler: Tim

Birimler

1
Birimde kalite
giivencesi
siireclerini
yiritmek fizere
olugturulmus bir
kalite komisyonu

bulunmamaktadir.

Ornek Kamitlar:

2

Kalite
komisyonunun
yetki, gérev ve
sorumluluklan
ile organizasyon
yapist
tanimlanmigtir.

3
Kalite komisyonu
birimin kalite

givencesi

caligmalanm etkin,
kapsayict, katthmes,
seffaf ve karar alma

mekanizmalannda
etkili bigimde
yiritmektedir.

4
Kalite komisyonu
¢aligma bicimi ve
igleyisi 1zlenmekte ve

baglt tyilestirmeler

gerceklestiriimektedir.

5
Igsellestirilmis,
sistematik,
siirdiiriilebilir
ve drnek
gosterilehihir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Birim Kalite Komisyonu Caligma Usul ve Esaslan, Binm Kalite Komisyonunun organizasyon yapist, dye dagilimg

ghrevlen ve birimlerin temsil edilmesinin gekl, birtm diizeyinde kalite yapilanmalars ve ¢alisma gruplan, Kalite Komisyonu

kararlarinin karar alma mekanizmalarina ethisini gdsteren kanitlar, Birim Kalite Komisyonu ¢aligmalaring birim i¢ ve dig

paydaslarinin katilimin gosteren kanitlar (Toplantilar, etkcinlikler, anketler ve raporlar), standart uygulamalar ve mevzuatin

yant sra; birimin thtiyaglan dogrultusunda geligtirdigi Gzgin yaklagim ve uygulamalanina iligkin kanitlar

Stratejik Planla Tlighisi: Stratejik Planda PG 5.5.1 ve PG 5.5.2 (Hedef Karh 23) ile thgkilidir. Bu gdstergeler ilgili birimin

stratejik plamnda varsa izleme sirazinda ortaya gikan sayilars kullanabilirler.



Birim Kalite Komisyonlari Ne Yapacak?

« Sorumlu olduklari gostergelere iliskin verileri kanitlariyla birlikte
veri toplama merkezine (Mecra) yuklenecek.

» Her yil Ocak Ayinda BIDR hazirlayacak.
« BIDR'in sonunda guclu ve gelistirmeye acik yonleri ozetleyecek.

* BIDR'’in onayindan sonra kilavuzda belirtilen gorevler icin ortaya
cikan glcli ve gelistirmeye acik yonler icin PUKO temelli eylem
planlari hazirlanacak ve yil boyu uygulanacak.




Katiliminiz icin
tesekkur ederiz...



