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BARTIN UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
MESLEKI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve Kapsam

MADDE 1- (1) Yonergenin amaci, Bartin Universitesi Saghik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu 6grencileri tarafindan yapilan mesleki uygulamalarin planlanmasi, yiiriitiilmesi
ve degerlendirilmesiyle ilgili temel kural, ilke ve yontemleri diizenlemektir.

(2) Bu yonerge Bartin Universitesi Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu &grencilerinin
Ogretim planinda yer alan mesleki alanlar ile ilgili olan uygulamali derslerin klinik veya
sahada yapilacak uygulamalarina iligkin ilke ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; 22/05/2002 tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazete’de
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nca yayimlanan “METEB i¢indeki Meslek Yiiksekokullar
Ogrencilerinin Isyerlerindeki Egitim, Uygulama ve Mesleki Uygulama Egitimlerine Iligkin
Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik” ile “Bartin Universitesi Lisans ve On lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yoénetmeligi” hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergenin uygulanmasinda gegen;

a) Universite: Bartin Universitesi’ni,

b) Meslek Yiiksekokulu: Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nu

¢) Miidiir: Bartin Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirii nii,

¢) Boliim Baskanlig:: {lgili Boliim Baskanligini,

d) Program Koordinatérii: ilgili Program Koordinatériinii,

e) Uygulama Koordinatérii/Ogretim Gorevlisi: Mesleki uygulamalar sirasinda, ilgili bdliim
bagkanligi tarafindan Onerilen ve midirlik tarafindan gorevlendirilen &gretim
elemanini/elemanlarini kapsar.

f) Mesleki Uygulama: Miifredatta belirtildigi sekilde, 6grencilerin ilgili alanda yaptiklar
mesleki uygulamalarini,

g) Kurum Amiri: Mesleki uygulamanin yapildigi kurumun amirini,

g) Alan Egitmeni/Alan Sorumlusu: Ogrencinin kurumda yaptigi mesleki uygulamalarinin
gozetiminden sorumlu olan kisi ya da kisileri,

h) Ogrenci: Programlarinda mesleki uygulama yapma zorunlulugu olan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu 6n lisans diizeyinde 6grenim goren 6grencilerini,

1) Uygulama Yeri: Mesleki uygulamanin yapilacagi resmi ya da 6zel kurumlari,

1) Uygulama Siiresi: Ders miifredatinda belirtilen siireyi,

j) Uygulama Alani: Mesleki uygulama yerinin alt birimleri,

k) Uygulamanm Degerlendirmesi: Ogrencilerin mesleki uygulama yaptiklar1 kurumda her
tirlii caligmalari ile ilgili 6gretim elemanlar: tarafindan yapilan degerlendirmeyi,

I) Uygulama Raporu: Bu yonergede belirtilen esaslara gore ve mesleki uygulama gerektiren
dersin egitimi siiresince, ilgili programdaki uygulama koordinatorii tarafindan istenen, yapilan
is ve islemleri kapsayacak bigimde, ilgili 6grenci tarafindan yazilan raporu tanimlar.

m) Tanitim Kart1: Ogrencinin adi-soyadi, numarasi ve uygulama dgrencisi oldugunu belirten
kart1, ifade eder.



n) Siif Rehber Ogretmeni: Uygulama yapilan siiftan sorumlu olan siif gretmenini,

0) Gozlem Raporu: Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I dersi icin, uygulama
ogrencisi tarafindan sinif ve etkinlik uygulamalar ile ilgili hazirladiklar: raporu,

0) Gozlem Raporu Dosyasi: Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I dersi icin, her
uygulama haftasi i¢in ayr1 ayr1 hazirlanacak olan gézlem raporlarindan olusan dosyayz,

p) Aylik Plan: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda her ay baslamadan 6nce hazirlanan ve glinlikk
plan akisini belirleyen plan,

r) Ginlik Plan Akisi: Okul Oncesi egitim kurumlarinda aylik plan kapsaminda, her giin
uygulanmak {izere etkinliklerin detaylandirildig: plani,

s) Simf Uygulamalari: Uygulama sinifinda yapilan egitim, Ogretim, etkinlik ve tim
uygulamalari,

s) BEP (Bireysellestirilmis Egitim Programi): Ozel egitim kurumlarinda birey i¢in hazirlanan
egitim etkinliklerini i¢eren programi,

t) BOP (Bireysellestirilmis Ogretim Programi): Ozel egitim kurumlarinda birey igin
hazirlanan 6gretim etkinliklerini iceren programi,

u) Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama I Dersi Kurum Degerlendirme Formu: Okul 6ncesi
egitim kurumlarinda uygulama I dersini alan 6grenciyi takip eden, siif rehber 6gretmeni
tarafindan doldurulmasi gereken formu,

i1) Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama II Dersi Kurum Degerlendirme Formu: Okul éncesi
egitim kurumlarinda uygulama II dersini alan 6grenciyi takip eden, sinif rehber dgretmeni
tarafindan doldurulmasi gereken formu,

v) Ozel Egitim Kurumlarmda Uygulama Dersi Kurum Degerlendirme Formu: Ozel egitim
kurumlarinda uygulama II dersini alan 6grenciyi takip eden, sinif rehber 6gretmeni tarafindan
doldurulmasi gereken formu

IKINCI BOLUM
Genel Esaslar

MADDE 4- (1) Mesleki uygulamalar, tiniversitemiz senatosunca en son kabul edilen 6gretim
plani, ders igerikleri, ulusal ve uluslararasi kredileri ve dnkosullar1 ¢ercevesinde yiiriitiiliir.

MADDE 5- (1) Mesleki uygulama kapsaminda kurum amirine, alan egitmenine/sorumlusuna
ve 6grencilere herhangi bir 6deme yapilmaz.

MADDE 6- (1) Ogrencinin egitimi sirasinda isyerinde meydana gelecek is kazalari ve
meslek hastaliklarindan igyeri sorumludur.

Y1l ici uygulamalar
MADDE 7- (1) Ogrenci sayisi ve uygulama alanlarinin niteligine gére, mesleki uygulamalar
icin birden fazla 6gretim elemani gorevlendirilebilir.

MADDE 8- (1)Temel meslek derslerinin mesleki laboratuvar ve uygulamalari, miifredatta yer
alan toplam ders saatini kapsamak kosuluyla, ilgili dersin uygulama koordinatoriiniin gerekli
gordiigii durumlarda teori olarak yapilabilir.

MADDE 9- (1) Mesleki uygulama, ilgili dersin gerekleri dogrultusunda, ilgili dersin
uygulama koordinatoriiniin uygun gordiigii kurum ve kuruluslarda yapilir.



Mesleki Uygulama Siiresi ve Zamani

MADDE 10- (1) Mesleki uygulamalarin baglama ve bitis tarihleri, akademik takvime ve
boliim miifredatinda belirtilen glin ve saatlere uygun olarak ilgili programin Program
Koordinatorii ve ilgili dersin uygulama koordinatorii tarafindan belirlenir, ilgili Boliim
Bagkan1 ve Meslek Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan onaylanir.

Devam Zorunlulugu, Mazeret ve izin

MADDE 11- (1) Teori ders saatinin %30’undan fazlasina veya uygulama ders saatinin
%20’sinden fazlasina katilmayan 6grenci; dersten basarisiz sayilir, yartyil sonu ve biitiinleme
siavina giremez. Mesleki uygulama sirasinda raporlu olunan giinler devamsizlik olarak kabul
edilir. S6z konusu 6grenciler o dersi tekrar almak ve devam etmek zorundadirlar.

MADDE 12- (1) Rektdrliigiin onayi ile Universiteyi veya Tiirkiye’yi temsilen toplanti, spor,
sanat veya benzeri faaliyetlere katilan ogrenciler, ilgili dersin mesleki uygulama
koordinatoriiniin uygun gordigii zamanlarda telafi calismasini yapar.

Tlgili Sorumlularinin ve Ogrencilerin Gorevleri

Yiiksekokul Miidiiriiniin Gorevleri

MADDE 13- (1) Yiiksekokul Midirii mesleki uygulama organizasyonunun yetkili
yoneticisidir. Bu yetkisini gerektiginde, yardimcisina veya bir Ogretim elemanina
devredebilir.

(2) Gorevleri sunlardir:

a)Mesleki uygulama egitiminin eksiksiz yiiriitiilmesi igin gerekli 6nlemleri almak,

b)Mesleki uygulama egitiminin yapilacagi kurumun ilgili yoneticileriyle iletisim kurarak
gerekli iznin alinmasini ve resmi yazigmalarin yiiriitiilmesini saglamak.

Boliim Baskani / Program Koordinatoriiniin Gorevleri

Madde 14- (1) Bu yo6nergede gegen boliim baskani/program koordinatdriiniin gérevleri;

a) Uygulama koordinatorii ile koordineli olarak mesleki uygulama egitiminin eksiksiz
yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

b) Mesleki uygulama yerlerinin 6Slgiitlerini, uygulama tinitelerini ve ¢alisma saatlerini ilgili
dersin uygulama koordinatorii ile koordineli olarak belirlemek,

c) Mesleki uygulamalarin diizenli bir sekilde yiiriitilmesini saglamak, ortaya ¢ikan
problemleri ¢c6zmek ve gerektiginde yiiksekokul miidiiriine iletmek.

¢) Yiksekokuldaki 6gretim elemanlarindan birini mesleki uygulama koordinatorii olarak
miidiirliige 6nermek.

Uygulama Koordinatérii/Ogretim Elemaninin Gorevleri

MADDE 15- (1) Uygulama koordinatorii/6gretim elemaninin gorevleri;

a) Ogrencilerin, mesleki uygulama iinitelerini, {initelerdeki ¢alismalarimi ve bu caligmalarin
stirelerini ilgili boliim baskanligina ve program koordinatorliigiine 6nermek,

b) Mesleki uygulama yapilacak kurum ve kuruluslara gonderilecek belgelerin hazirlanmasi ve
gonderilmesini saglamak,

c) Mesleki uygulamalarin diizenli bir sekilde yapilmasini saglamak, ortaya ¢ikan sorunlari
cozmek, gerektiginde boliim baskanina iletmek,

¢) Mesleki uygulamanin verimli olmasi igin gerekli onlemleri almak, bolim baskanligi,
gorevli kurum c¢alisanlar1 ve ilgili kurum yetkili amirleri arasindaki koordinasyonu saglamak.
d) Daha onceden hazirlanmis formdaki kriterlere gore, 6grencinin ilgili dersin mesleki
uygulama basar1 notunu belirleyerek, akademik takvime gore ilan etmek,

e) Dersin teorigine uygun pratiklerin uygulama yerinde yapilmasini saglamak,



f) Ogrencilerin sorumluluklarmn yerine getirmelerini saglamak,

g) Ogrencilerin uygulama amacina yonelik egitimleri, disiplini gibi konularda organizasyonu
saglamak,

g) Ogrencinin derse devam durumu, ilgili dgretim elemaninca izlenir ve devamsizligi
nedeniyle donem sonu ve biitiinleme sinavlarina girme hakki kazanamayan 6grencinin ismi
donemin son haftasi i¢inde ilan edilir

Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri

MADDE 16- (1) Mesleki uygulama yapan ogrencilerin goérev ve sorumluluklari asagida
siralanmustir;

a) Ogrenciler mesleki uygulama yaptiklar1 siire igerisinde uygulama yerinde uygulanan
mevzuata, calisma, disiplin ve giivenlik kurallarina uymakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliige
uymayanlar hakkinda “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri
uygulanir.

b) Ogrenciler, mesleki uygulama yaptif1 program tarafindan hazirlanmis olan mesleki
uygulama esaslarina uymak ve uygulama geregi olan gorevleri zamaninda eksiksiz yapmak
zorundadir.

¢) Ogrenciler, ilgili mesleki uygulama igin belirlenen yer ve saatlerde uygulama yapmak
zorundadir.

¢) Ogrenciler, uygulama yaptiklar1 kurumdaki personel ile iliskilerinde &lciilii ve dikkatli
davranarak ekip tiyeleriyle uyumlu ¢alismak zorundadir.

d) Ogrenciler, uygulama alanlarindaki her tiirlii ara¢ ve gerecin dikkatli kullanilmasina azami
Ozen gostermekle yiikiimlidiir. Bu ylikiimliliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her
tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.

e) Ogrenciler, uygulama yerinden habersiz olarak ayrilamaz, uygulama yerini degistiremez ve
uygulamayi terk edemez. Ancak gerekli durumlarda mesleki uygulamalarda dersin uygulama
koordinatoriiniin ya da 6gretim elemaninin izni ve istegi ile uygulama yeri degistirilebilir.

f) Ogrenciler, ilgili program tarafindan hazirlanmis olan mesleki uygulama esaslarinda
belirtilen raporlar1 uygulama koordinatoriiniin ya da 6gretim elemaninin belirttigi tarihte
teslim etmekle ylikiimlidiir.

g) Ogrencilere mesleki uygulama siiresi disinda fazla mesai yaptirilamaz, uygulama alam
disinda ¢alistirilamaz.

g) Ogrenciler yapacagi her mesleki uygulamay1 uygulama koordinatdriiniin ya da ilgili
Ogretim elemanmin olmadigi durumlarda; uygulama yeri yetkilisi, alan egitmeni ya da
sorumlusu denetiminde yapmakla ytlikiimliidiir.

h) Ogrenciler mesleki uygulama esnasinda karsilastiklart sorunlari, dncelikle uygulama
alanindaki egitmene ya da sorumluya daha sonra uygulama koordinatérii ya da Ogretim
elemanma bildirmek zorundadir, ¢6ziilemedigi ya da gerekli goriildiigii takdirde sorun
program koordinatorliigiine ya da boliim baskanligina iletilir.

Uygulama Kiyafeti

MADDE 17- (1) Yiiksekokulumuzun tiim 6grencileri mesleki uygulama yaptiklart kurum ya
da kurulusun kilik-kiyafet kurallarina uymak zorundadar.

a) Mesleki uygulama siiresi boyunca 6grenci tanitim kartini takmakla yiikimliidiir.

b) Ogrenciler, mesleki uygulama igin gerekli egitim materyallerini bulundurmak
zorundadirlar.

c) Mesleki uygulama saatleri iginde 6grenciler; kilik kiyafeti ile ilgili olarak, her program
tarafindan hazirlanmis olan mesleki uygulama esaslarina uymakla yilikiimlidiirler.



Mesleki Uygulamalarin Degerlendirilmesi )
MADDE 18- (1) Degerlendirme Bartin Universitesi On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginin ilgili maddelerine gore yapilir.

MADDE 19- (1) Ogrencilerin mesleki uygulama basar1 durumlarinin degerlendirilmesi, bu
dersin Ozelligine gore gelistirilmis olan degerlendirme formu ve degerlendirme kriterleri
(kuramsal bilginin uygulamaya aktarimi, performans degerlendirmesi, Klinik becerilerin
uygulanmasi, goézlemler, seminerler, uygulama simavlari, olgu sunumlari, vaka tartismalari,
egitim programi vb.) dogrultusunda ilgili dersin uygulama koordinatorii ya da sorumlu
Ogretim elemani tarafindan belirlenir.

MADDE 20- (1) Mesleki uygulama notu, tam not 100 (yiiz) {izerinden degerlendirilir.
Uygulama notu; 6grenciler mesleki uygulamasi olan dersin devam zorunlulugunu yerine
getirdikten sonra, akademik takvime uygun olarak yapilir.

UCUNCU BOLUM
Cocuk Gelisimi Program Uygulama Esaslar:

Kilik kiyafet
MADDE 21- (1) Okul miidiirii tarafindan uygulama 6grencisi i¢in belirlenen kilik kiyafet
kurallarina uyar.

Mesleki Uygulama

Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I

MADDE 22- (1) ‘Okul Oncesi Egitim Kurumlarinda Uygulama I’ dersi kapsaminda
uygulama yapan dgrenciler;

a) Uygulama Milli Egitim Midiirliigiinden alinan olur sonrasinda; Bartin ili sinirlart
icerisinde, bagimsiz anaokullari, ilkokullara bagli anasiniflari, kolejlere bagl anasiniflari, 6zel
giindiiz bakimevi ve kres, 6zel anaokullarinda yapilir.

b) Ogrenci kurumda smif rehber 6gretmeninin mesleki deneyimini ve mesleki uygulamalarini
gozlemler.

¢) Ogrenci gdzlemlerini her hafta diizenli olarak raporlastirir.

¢) Uygulama 6grencisi, plan hazirlamakla sorumlu degildir.

d) Ogrenci gozlem raporu dosyasini, yartyil bitimindeki son uygulama giiniiniin ardindan
Uygulama Koordinatoriince belirlenen tarihte, final smavi Oncesinde uygulama
koordinatoriine teslim eder.

e) Ogrenci devamsizlik takibi uygulamaya gidilen kurum tarafindan yapilir.

f) Ogrenci devamsizlik takibi yartyil sonunda uygulamaya gidilen okul tarafindan Uygulama
Koordinatoriine teslim edilir.

Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama 11

MADDE 23- (1) ‘Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama II’ dersi kapsaminda uygulama
yapan Ogrenciler;

a) Uygulama Milli Egitim Midiirliiglinden alinan olur sonrasinda; Bartin ili sinirlart
icerisinde, bagimsiz anaokullari, ilkokullara bagli anasiniflari, kolejlere bagli anasiniflari, 6zel
giindiiz bakimevi ve kres, 6zel anaokullarinda yapilir.

b) Uygulama ogrencisi, smif rehber Ogretmeninin koordinasyonunda, aylik planini,
uygulamaya devam ettigi aylar i¢in hazirlar.

c) Uygulama 6grencisi, smif rehber 6gretmeninin koordinasyonunda, giinliik plan akisini,
uygulamaya devam ettigi her giin i¢in hazirlar.



¢) Her hafta uygulamaya gitmeden 6nce uygulama planlar1 hazirlanir.

d) Simif Rehber Ogretmeni, uygulama 6grencisine sinif uygulamalarinin gerekli gordiigii
kadarini sorumluluk olarak verebilir.

e) Ogrenci devamsizlik takibi uygulamaya gidilen kurum tarafindan yapilir.

f) Ogrenci devamsizlik takibi yartyil sonunda uygulamaya gidilen okul tarafindan Uygulama
Koordinatoriine teslim edilir.

Ozel Egitim Kurumlarinda Uygulama

MADDE 24- (1) ‘Ozel Egitim Kurumlarinda Uygulama’ dersi kapsaminda uygulama yapan
ogrenciler;

a) Uygulama, Bartin ili sinirlar igerisinde, devlete bagli 6zel egitim okullarinda, 6zel 6zel
egitim okullarinda, 6zel 6zel Egitim merkezlerinde, 6zel rehabilitasyon merkezlerinde,
(Ihtiyag duyuldugunda cocuk hastanesinde, ¢ocuk kliniginde, Aile ve Sosyal Politikalar
Midiirliigii’ne bagli (¢ocuklarla ilgili) kurumlarda, okul 6ncesi egitim diizeyinde g¢ocuk
bulunan cezaevlerinde) yapilir.

b) Sinif Rehber Ogretmeni koordinesinde ve istedigi takdirde sinif igi uygulamalari gézlemler
ve uygulama yapar.

¢) Uygulama siiresince en az 1 6grenciyi gozlemler ve BEP/BOP takip ¢aligmast yapar.

¢) Tiim yartyil i¢inde yapilan uygulamalardan olusan ¢alisma dosyasi, yariyil bitimindeki son
uygulama giiniiniin ardindan Uygulama Koordinatoriince belirlenen tarihte, final sinavi
oncesinde uygulama koordinatoriine teslim eder.

d) Ogrenci devamsizlik takibi uygulamaya gidilen kurum tarafindan yapulir.

e) Ogrenci devamsizlik takibi yarryil sonunda uygulamaya gidilen okul tarafindan Uygulama
Koordinatoriine teslim edilir.

Degerlendirme

MADDE 25- (1) Ogrencilerin degerlendirilmesinde;

a) “Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama I Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme 6lcegi, uygulama koordinatorii tarafindan sinif rehber 6gretmenine final sinav
tarithinden 2 hafta dncesinde zarf igerisinde teslim edilir.

b) “Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama I Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme Olgegi, sinif rehber 6gretmeni tarafindan puanlama yapildiktan sonra kapali
zarf i¢erisinde uygulama koordinatoriine son uygulama giintinde teslim edilir.

¢) “Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama II Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme 6lcegi, uygulama koordinatorii tarafindan sinif rehber 6gretmenine final sinav
tarithinden 2 hafta dncesinde zarf igerisinde teslim edilir.

¢) “Okul Oncesi Kurumlarinda Uygulama II Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme Olcegi, sinif rehber 6gretmeni tarafindan puanlama yapildiktan sonra kapali
zarf i¢erisinde uygulama koordinatoriine son uygulama giintinde teslim edilir.

d) “Ozel Egitim Kurumlarinda Uygulama Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme 6lcegi, uygulama koordinatorii tarafindan sinif rehber 6gretmenine final sinav
tarihinden 2 hafta 6ncesinde zarf i¢erisinde teslim edilir.

e) “Ozel Egitim Kurumlarinda Uygulama II Dersi Kurum Degerlendirme Formu" isimli
degerlendirme Olcegi, sinif rehber 6gretmeni tarafindan puanlama yapildiktan sonra kapali
zarf i¢erisinde uygulama koordinatoriine son uygulama giiniinde teslim edilir.

f) Mesleki uygulama derslerinin degerlendirilmesinde; 6grencinin ara simavdan aldigi not
dogrudan sisteme girilir. Uygulama Not sistemine; Dosya Notu ve Kurum Degerlendirme
Olgeklerinin ortalamasi hesaplanarak girilir. Final sinavindan alman not dogrudan sisteme
girilir.



Evde Hasta Bakimi / Yash Bakimi Programlar: Uygulama Esaslar

Kilik Kiyafet

MADDE 26 - (1) Evde Hasta Bakimi / Yasli Bakimi Programlar1 uygulama 6grencilerinin
kilik kiyafet esaslari;

a) Ogrenciler uygulama alaninda; Boliim baskanlig1 tarafindan belirlenen model ve beyaz
renkte iist forma ve pantolondan olusan tniformay:r giymek ve Ogrenci tanitim kartini
takmakla yiikiimltidiir.

b) Mevsim sartlarina gore {iniforma {izerine beyaz ya da lacivert renkte sade hirka giyilebilir.
) Basortiisti kullanan 6grenciler i¢in, Basortiisiiniin rengi beyaz veya lacivert olacaktir ve
iiniformanin {lizerine sarkmayacak sekilde takilacaktir.

¢) Uygulamada forma biitiinliigiinii bozacak dikkat ¢ekici aksesuarlar, taki, fular, sallanan
kiipe vb. objeler kullanilmasi yasaktir. Alyans ve saat disinda herhangi bir aksesuar
kullanilmayacaktir. Oje stiriilmeyecek ve rahatsiz edici diizeyde parfiim sikilmayacaktir.

d) Kiz ogrenciler saclarini daginik birakmayacak sekilde toplayacaklardir. Erkek 6grenciler
uygulama alanma sakalli, kirli sakalli veya dudak hizasin1 gecen biyikla gelmeyeceklerdir.
Kulak ortasindan asagida favori birakilmaz. Saglar, kulagi kapatmayacak bi¢imde ve normal
durusta enseden gomlek yakasini agsmayacak sekilde uzatilabilir, temiz bakimli ve taranmig
olacaktir.

e) Erkek ve kiz ogrencilerde tirnaklar kisa kesilmis olacaktir. Kilik kiyafet temizligi ve
itlistine dikkat edilecektir. Uygulama iiniformasi ile uygulama alan1i disina kesinlikle
cikilmayacaktir.

f) Ogrenciler egitim-6gretim dénemi basinda hazirlanan ve ilan edilen uygulama rotasyon
planlarina uymak zorundadir. Uygulamaya giden sorumlu Ogretim elemanlart gerek
gorildiigii ve ihtiya¢ halinde 6grencilerin servislerini degistirebilir.

g) Yukarida belirtilen kilik kiyafet esaslarina uymayan veya uygulamaya mazeretsiz 30
dakikadan fazla ge¢ kalan 6grenciler uygulamaya alinmaz.

Uygulamanin Yapilacag Alanlar

MADDE 27. (1) Evde Hasta Bakim1 ve Yash Bakimi Programi Ogrencileri; Bartin il Saglik
Miidiirliigii, Bartin ili Kamu Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi ve Bartin il Halk Saghig
Miidiirliigii biinyesindeki kurumlarda uygulama yapacaklardir.

Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 28. (1) Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama c¢aligmalarinda teorik bilgi, pratik
beceri, ¢aligma disiplini, performansi, iletisimi, kayit tutmasi vb. bakimindan sorumlu 6gretim
elemanlar tarafindan degerlendirilmeye alinir.

(2) Ogrenciler uygulama yerlerinde sorumlu 6gretim elemanmin istegi dogrultusunda;
uygulama raporu, uygulama 6devi, bakim planlar {izerinden de degerlendirilir. Dersin basari
notu; Ara sinav notunun % 10’u, Uygulama degerlendirme notunun % 30’u ve dénem sonu
smavinin % 60’1 alinarak hesaplanir. Ara sinav ve uygulama smavi sayist ve tiirii sorumlu
Ogretim elemaninca belirlenir.



Ik ve Acil Yardim Programi Uygulama Esaslar1

Kilik Kiyafet

MADDE 29 — (1) Ilk ve Acil Yardim Programi uygulama dgrencilerinin kilik kiyafet esaslari;
a) Uygulamada forma biitiinliigiinii bozacak dikkat g¢ekici aksesuarlar, taki, fular, sallanan
kiipe vb. objeler kullanilmasi yasaktir. Alyans ve saat disinda herhangi bir aksesuar
kullanilmayacaktir.

b)Ogrencilerin tirnaklar1  kisa kesilmis olacak bayan &grenciler koyu renk oje
stirmeyeceklerdir. Rahatsiz edici diizeyde parfiim sikilmayacaktir.

¢) Kiz 6grenciler saglarini1 daginik birakmayacak sekilde toplayacaklardir.

¢) Erkek 6grenciler uygulama alanina sakalli, kirli sakall1 veya dudak hizasini1 gegen biyikla
gelmeyeceklerdir. Kulak ortasindan asagida favori birakilmaz. Saclar, kulagi kapatmayacak
bicimde ve normal durusta enseden gomlek yakasini agmayacak sekilde uzatilabilir, temiz
bakimli ve taranmis olacaktir.

d) Kilik kiyafet temizligine ve iitiisiine dikkat edilecektir.

e) Mesleki uygulama alaninda 6grenciler kisa kol tiniversitenin logosunun oldugu 112 beyaz
penye, 112 lacivert kumas fosfor bantli pantolon, 112 sar1 yelek ile siyah veya lacivert
topuksuz ayakkab1 giymek ve 6grenci tanitim kartin1 takmakla yiikiimliidiir.

f) Uniforma biitiinliigiinii bozacak sekilde {iniformanin altina ve {istiine renkli kiyafetler
giyilmeyecektir.

g) Basortiisii kullanan 6grenciler igin, basortii rengi lacivert esarp olacak ve ortii tiniformanin
iizerine sarkmayacak sekilde takilacaktir.

g) Aile sagligi merkezlerinde uygulamaya cikan dgrenciler, hastanede giydikleri iiniformay1
giyecektir.

h) Uygulama iiniformasi ile uygulama alani1 disina ¢ikilmayacak, disarida giyilen kiyafet ya da
ayakkabi ile uygulama alani i¢inde bulunulmayacaktir.

1) Ogrenciler egitim-6gretim donemi basinda hazirlanan ve ilan edilen uygulama rotasyon
planlarina uymak zorundadir. Uygulamaya giden sorumlu 6gretim elemanlar1 uygulama alan
icinde kalmak kosulu ile gerek gorildiigii ve ihtiya¢ halinde Ogrencilerin servislerini
degistirebilir.

Uygulamanin Yapilacag Alanlar

MADDE 30- (1) Mesleki uygulamalari; Bartin ili Kamu Hastaneleri Birligi Genel
Sekreterligi, Bartin 1li Halk Saghg Miidiirliigii ve Bartin Ili Saglik Miidiirliigii biinyesindeki
yatakli ve yataksiz saglik kurumlarinda yapacaklardir.

Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 31- (1) Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama calismalarinda; teorik bilgi, pratik
beceri, ¢alisma disiplini ve performansi, hastayla ve ekiple iletisimi vb. bakimindan sorumlu
ogretim elemanlar tarafindan degerlendirilmeye alinir.

(2) Ogrenciler uygulama yerlerinde sorumlu &gretim elemaninin istegi dogrultusunda;
uygulama raporu, uygulama 6devi, vaka caligmasi lizerinden degerlendirilir.

(3) Mesleki uygulama basarisi; Ara siav notunun % 20’si, Uygulama degerlendirme notunun
% 20’si ve donem sonu smavinin % 60’1 almarak hesaplanir. Alan egitmeninin
degerlendirmesi ise mesleki uygulama koordinatdriintin 6n gordiigii oranda uygulama notuna
eklenecektir.



Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi

Kilik Kiyafet

MADDE 32 - (1) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi uygulama Ogrencilerinin
kilik kiyafet esaslari;

a) Ogrenciler uygulama alaninda; ilgili mevzuatta yer alan kilik-kiyafet hiikiimlerine uymak
ve Ogrenci tanitim kartini takmakla yikimliudir. Kilik kiyafet temizligi ve itiisiine dikkat
edilecektir.

b) Universitenin logosunun bulundugu beyaz 6nliik, siyah pantolon, beyaz gémlek, bayanlar
icin siyah fular, erkekler i¢in ise siyah kravat zorunludur. Forma altina uygun ayakkabi (
oncelikle siyah ayakkab1) giyilecektir.

c) Erkek 6grenciler uygulama alanina sakalli veya kirli sakalli gelmeyeceklerdir ve saglari
kisa kesilmis olacaktir. Kiz &grenciler saglarini diizgiince toplayacaklardir. Basortiisii
kullanan 6grenciler icin rengi siyah olacaktir. Kiz 6grenciler dikkat cekici sekilde olmayan
hafif bir makyaj yapabilirler.

¢) Forma biitiinliiglinii bozacak dikkat cekici aksesuarlar, taki gibi objelerin kullanilmasi
yasaktir.

Uygulamanin Yapilacag Alanlar

MADDE 33 - (1) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi 6grencileri Bartin il Saglik
Miidiirliigii ve Bartin il Halk Saglig Miidiirliigii biinyesindeki kurumlar ile Bartin ili Kamu
Hastaneler Birligi Genel Sekreterligi biinyesindeki kurumlarda uygulama yapacaklardir.

Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 34 - (1) Her 6grenci, uygulamasini yaptig1 birimde bir uygulama koordinatorii
tarafindan denetlenir ve degerlendirilir. Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama ¢alismalarinda
teorik bilgi, pratik beceri, calisma disiplini, performansi, iletisimi, kayit tutmast vb.
bakimindan uygulama koordinatorii tarafindan degerlendirilmeye alinir.

(2) Ogrenciler uygulama yerlerinde;

a) Kliniklerde ¢alisan 6grenciler uygulama raporu iizerinden degerlendirilir. Ayrica 6grenci
gozlem formu doldurulup ( teorik bilgi, pratik beceri, calisma disiplini, is performansi,
iletisimi, kayit tutmasi, kilik kiyafeti, arastirma gelistirme O6devleri vb.) degerlendirilerek
uygulama basar1 notu verilir.

b) Degerlendirilme ydntemi, sayisi ve dlgeklendirilmesi, “Bartin Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi” esas alinmak kosuluyla, uygulama
koordinatorii tarafindan belirlenir.

Optisyenlik Programi Uygulama Esaslar

Kilik Kiyafet
MADDE 35 - (1) Optisyenlik programi o6grencileri uygulamada; uygulama yaptiklart
kurumun kilik kiyafet yonetmeligine uymak zorundadir.

Uygulamanin Yapilacag Alanlar

MADDE 36 — (1) Optisyenlik programi 6grencileri, Bartin Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii,
Saglik Bakanligi’na bagl hastanelerdeki goz poliklinikleri, optisyenlik miiesseseleri, gozliik
cam ve c¢erceve imalathanelerinde uygulama yapacaklardir.



Uygulamanin Degerlendirilmesi

MADDE 37 - (1) Her 6grenci, uygulamasini1 yaptigi birimde bir uygulama koordinatorii
tarafindan denetlenir ve degerlendirilir. Ogrenciler yapmis olduklar1 uygulama calismalarinda
teorik bilgi, pratik beceri, ¢alisma disiplini, performansi, iletisimi, kayit tutmasi vb.
bakimindan uygulama koordinatorii tarafindan degerlendirilmeye alinir.

(2) Degerlendirilme yontemi, sayis1 ve dlgeklendirilmesi, “Bartin Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” esas almmak kosuluyla, uygulama
koordinatorii tarafindan belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriurliik ve Yiiriitme

Yiirirlik )
MADDE 38- (1) Bu Yonerge, Bartin Universitesi Senatosunun 15/06/2016 tarihli ve 2016/09
sayili toplantisinda kabul edilerek yiiriirlige girmistir.

Yiiriitme
MADDE 39- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Bartin Universitesi Rektori yiiriitiir.

MADDE 40 — (1) Bu yonergede hiikmii bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat, Saghk
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu Kararlari, Bartin Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve Bartin Universitesi Senato Kararlar1 uygulanir.



