BARTIN UNIVERSITESI
EGITIM KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak
Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Bartin Universitesi Egitim Komisyonunun
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin ¢alisma esaslarin1 belirlemek,
Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar: ile uygulama, arastirma faaliyetleri
yiiriitiillen birimlerden gelen ve Egitim Komisyonunda mevzuat ve akademik uygulamalar
acisindan goriisiilmesi gereken konularla ilgili 6nerilere iliskin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Bartin Universitesi Egitim Komisyonunun olusum,
gorev, yetki ve calisma ilkelerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 14/b-2 ve
14/b-8’inci maddelerine dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen kavramlardan
a) Bagkan: Bartin Universitesi Egitim Komisyonu Baskanini,
b) Enstitii: Bartin Universitesine bagl Enstitiileri,
c) Fakiilte: Bartin Universitesine bagl Fakiilteleri,
¢) Komisyon: Bartin Universitesi Egitim Komisyonunu,
d) Meslek Yiiksekokulu: Bartin Universitesine bagli Meslek Yiiksekokullarimi,
e) Rektor: Bartin Universitesi Rektoriinii,
f) Senato: Bartin Universitesi Senatosunu,
g) Universite: Bartin Universitesini,
g) Yiiksekokul: Bartin Universitesine bagl Yiiksekokullart

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri
Komisyonun olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon, Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor
Yardimcisi/Profesor 6gretim iiyesinin Bagkanliginda egitim-6gretim faaliyeti bulunan
Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiiler ile merkezdeki Meslek Yiiksekokullarini temsilen birer
iiye ile ilgelerdeki Meslek Yiiksekokullarini temsilen bir 6gretim iiyesinden ya da §gretim
iiyesi bulunmamasi halinde 6gretim gorevlisinden olusur.

(2) Rektor tarafindan gorevlendirilen Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 (ii¢) yildir.
Gorevi sona eren bir iiye ayn1 usulle yeniden atanabilir.

(3) Rektor, komisyon tiyelerini gerekli gordiigiinde degistirebilir ve gesitli nedenlerle
bosalan komisyon tiyeliklerine yeni iiye atayabilir.

(4) Alt1 ay veya daha fazla yurtdisi gorevlendirmesi bulunanlar hari¢, gerekcesi
olmadan iist iiste iki defa ya da bir yariyilda toplam {ic defa mazeretsiz komisyon
toplantilarina katilmayan tiyenin iiyeligi sona erer.

(5) Komisyon iiyeleri kendi istegiyle iyelikten ayrilmak istediginde, ayrilig
gerekgesini yazili olarak Rektorliige bildirir.

(6) Herhangi bir nedenle bosalan komisyon iiyeligine, Rektor tarafindan en geg¢ bir
(1) ay igerisinde yeni {iye atanir.

(7) Komisyon Baskanligin1 Rektor tarafindan belirlenen Rektor Yardimcisi/Profesor
ogretim iiyesi, Raportorliigiinii Ogrenci Isleri Daire Baskam ve sekretaryasii Ogrenci
Isleri Daire Baskanlig yiiriitiir.

Komisyonun calisma ilkeleri

MADDE 6- (1) Egitim Komisyonu, Senato ve Rektoriin danmisma kurulu olarak
gorev yapar.

(2) Egitim Komisyonu, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda
gerekirse, ilgili akademik birim yoneticisi ve diger personelin gorlis ve Onerilerini
dinlemek tizere komisyon toplantisina davet eder.

(3) Egitim Komisyonu, akademik birimlerden gelen veya Rektoriin havale ettigi
konulara iligkin onerileri, ilgili mevzuat ve isleyis cergevesinde inceler ve degerlendirir.
Alinan kararlar1 oneri olarak Senatoya sunar.

(4) Egitim Komisyonu, mevzuat ve isleyise uygun bulunmayan Onerileri, gerekli
gormesi halinde ilgili birime tekrar degerlendirilmek ve diizenlenmek iizere gerekgeli
olarak gonderir. Yenilenen onerileri tekrar glindemine alarak inceler.

(5) Egitim Komisyonu, egitim ve ogretimin gelistirilmesi yoniinde Onerilerde
bulunur.

(6) Baskanin cagrisi lizerine iiye cogunlugu ile toplanan Egitim Komisyonu,
toplantiya katilan tiyelerin ¢ogunlugu ile karar alir.



(7) Egitim Komisyonu, gerek gordiigii durumlarda alt komisyonlar olusturabilir.
Komisyonun gorevleri

MADDE 7- (1) Senato veya Rektorliik tarafindan yonlendirilen konular1 incelemek
ve goris bildirmek,

(2) Ac¢ilmasi 6nerilen 6n lisans, lisans, yan dal, ¢ift ana dal, ortak lisans ve lisansiistii
programlarin, Universitenin ve Yiiksekdgretim Kurulu’nun genel egitim ilke ve ilgili
mevzuatina uygunlugunu inceleyerek bu konuda Senatoya goriis bildirmek,

(3) Agilmas1 onerilen programa ait derslerin statiisii (zorunlu/se¢gmeli vb.) ve
kredilerinin ilgili mevzuata uygun olarak yapilandirilip yapilandirilmadigini inceleyerek
bu konuda Senatoya goriis bildirmek,

(4) Acik olan bir programin kapatilmasi veya birlestirilmesi Onerilerini inceleyerek
bu konuda Senatoya goriis bildirmek,

(5) Egitim birimlerinin program miifredatlarinda yeni ders agilmasi, mevcut dersin
adi, kodu, icerigi, kredisi, vb. degisiklik yapilmasi veya kapatilmast Onerilerini
inceleyerek bu konuda Senatoya goriis bildirmek,

(6) Egitim programlarina alinacak Ogrenci kontenjanlarini, Ogretim elemani
yeterliligi, derslik/laboratuvar imkanlar1 ve mezunlarin istihdami gibi konular yoniinden
inceleyerek bu konuda Senatoya goriis bildirmek,

(7) Egitim birimlerinin onerileri1 dogrultusunda Akademik Takvimi belirleyerek
Senatoya sunmak,

(8) Uzaktan O6gretim programlarin agilabilecegi alanlar, uzaktan 6gretim yoluyla
verilecek dersler ve bu derslerin kredi miktari, ders materyallerinin hazirlanmasi ve
smavlarmin yapilis sekli ile ilgili konular1 inceleyerek Senatoya goriis bildirmek,

(9) Uzaktan ogretime iliskin Yiiksekogretim Kurumlar1 arasinda yapilacak

protokoller ile uzaktan oOgretime iliskin diger hususlar1 inceleyerek Senatoya goriis
bildirmek,

(10) Universitenin egitim ve dgretim ile ilgili ydnetmelik, yonerge, esas ve ilkeler vb.
yasal diizenlemeleri hazirlamak veya degisiklik Onerilerini inceleyerek Senatoya goriis
bildirmek.

UCUNCU BOLUM
Egitim Komisyonuna Yapilacak Onerilere iliskin Ilkeler
Lisansiistii/Lisans/On Lisans programi agma

MADDE 8- (1) Oneri dosyas1 "Yiiksekodgretim Kurulunun Yeni Program Agilmasi
(6n lisans, lisans, tezli yiiksek lisans/tezsiz yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik) i¢in
Dosya Olusturma Ilkeleri"ne uygun olarak hazirlanmali, dersler ile yariyil kredileri
dengeli olarak dagitilmali ve agilacak programin dgrenciye kazandiracag: yeterlikler ile
derslerin 6grenim ciktilar belirlenmelidir.



(2) Oneriye, konunun igerigine gore boliim/ana bilim dali kurulu, enstitii, fakiilte,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulu kurul kararlari eklenmeli ve Oneriler bir adet yazici
¢iktis1 ile CD ortaminda gonderilmelidir.

Yan Dal programi agma

MADDE 9- (1) Yan Dal Program onerisi, Bartin Universitesi Yan Dal Y&nergesine
uygun olarak yapilmalidir.

(2) Oneride ders listeleri (zorunlu-se¢meli), derslerin kredileri, alinmasi1 gereken
toplam kredi ve mevcut egitim programinda bulunmayan Yan Dal programina 6zgii yeni
ders/dersler oneriliyorsa, agilacak dersin/derslerin “yeni ders agma” kriterlerine uygun
olarak ayrica belirtilmesi gerekir.

Cift Ana Dal programi acma

MADDE 10- (1) Cift Ana Dal Program 6nerisi, Bartin Universitesi Cift Ana Dal
Y 6nergesine uygun olarak yapilmalidir.

(2) Ders listeleri (zorunlu-se¢meli), derslerin kredileri, alinmasi gercken toplam
kredi ve mevcut egitim programinda bulunmayan ve Cift Ana Dal Programina 6zgii yeni
ders/dersler Oneriliyorsa, acilacak dersin/derslerin “yeni ders agma” kriterlerine uygun
olarak ayrica belirtilmesi gerekir.

Ortak lisans ve lisansiistii program acma

MADDE 11- (1) Ortak Lisans ve Lisansiistii Program oOnerisi, Yiksekogretim
Kurulunun ¢ikardii ana mevzuata ve Universitenin ilgili yonetmelikleri cergevesinde
uyulmasi gereken kurallarna gore yapilmalidir. Oneride her iki {iniversitenin egitim-
ogretim programi ve daha dnce yapilmis ise protokol metni yer almalidir.

Yabanci dille egitim-6gretim

MADDE 12- (1) Tamamen veya kismen (en az %30) yabanci dilde egitim-6gretim
yapilmasi isteniyorsa, oneri dosyast “Yiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Egitim-
Ogretimi ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Y 6netmelik™ hiikiimlerine uygun hazirlanmalidir.

Acik olan 6gretim programinin kapatilmasi

MADDE 13- (1) Program kapatma onerileri, gerekgeli olarak ilgili mevzuata uygun
olarak yapilmali, Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu kurul karari oneri
dosyasina eklenmelidir.

Yeni ders agma

MADDE 14- (1) Agilmak istenen dersle ilgili dokiimanda (belge ve CD) asagida
belirtilen bilgilerin yer almasi zorunludur:

a) Dersin agilma gerekgesi ve amaci (dersin amaci ifade edilirken "6grencinin bu dersi
aldiginda kazanacag yeterlikler, faydalar”) belirtilmelidir,



b) Dersin kodu ve adi (benzer kod ve adi tasiyan baska derslerin olup-olmadigi dersin
kodunun mevcut derslerin ve daha once kapatilan derslerin kodlariyla ¢akisip-cakigsmadigi
kontrol edilmelidir),

c) Dersin kredisi ve teorik- pratik saatleri (T-P-K),

¢) AKTS Kredisi (AKTS kredileri; o6grenci is yiikkii “Ogrencinin teorik, pratik ders
saatleri, proje, 0dev, laboratuvar ve kiitiiphane ¢alismas1 i¢in harcadigi zaman” temel
alinarak hesaplanmalidir),

d) Dersin diizeyi (On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora),
e) Dersin statiisii (zorunlu/segmeli/istege bagli segcmeli/vb),

f) Dersin icerigi (Tiirkge ve Ingilizce),

g) Dersin siiresi (yariyillik/yillik),

&) Egitim dili,

h) On kosulu (varsa),

1) Degerlendirme yontemi,

i) Onerilen kaynaklar,

J) Acilmasi onerilen ders igerigine gore baska bilim dallarini ilgilendiriyorsa,
ilgili birimin goriisiiniin alinmasi ve o birimin koduyla agilmasi.

Mevcut derslerde degisiklik yapma

MADDE 15- (1) Uygulanmakta olan bir 6gretim programinda mevcut bir dersin
yariyill / yili, ad1 ve teorik-pratik saatleri ile kredisinde degisiklik yapilmasi (icerik
degisikligi hari¢) durumunda,

a) Ders kodu mutlaka degistirilerek eski ve yeni kodu belirtilmelidir,
b) Dersin tiirli (zorunlu/se¢gmeli) belirtilmelidir,

¢) Onerilen degisikligin uygulanmakta olan programm yariyil/yil toplam kredisi
ile mezuniyet  kredisine etkisi agiklanmalidir,

¢) On kosulu olan dersi varsa 6n kosul dersinin kodu, adi ve kosullari
belirtilmelidir.

Ders kapatilmasi

MADDE 16- (1) Uygulanmakta olan bir egitim-6gretim programinda mevcut bir
dersin kapatilmasiin Onerilmesi halinde, gerekgesi ile beraber asagidaki hususlara yer
verilmelidir:

a) Kapatilacak dersin kodu, adi, kredisi (T-P-K), tiirii (zorunlu/se¢cmeli)
belirtilmelidir,

b) Yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanmalidir,



¢) Kapatilmasi onerilen ders bagka birimi ilgilendiriyorsa, ilgili birimden goriis
alarak kapatma onerisi teklife eklenmelidir,

¢) Dersi alip basarisiz olan 6grencilerin durumu (6grenci bu dersin yerine baska
bir dersi alip almayacagi veya silinip/silinmeyecegi) aciklanmalidir.

Oneri takvim

MADDE 17- (1) Ders ve programlara iligskin dneriler donemlik olarak diistliniiliir ve
bir sonraki akademik yilda gegerli olacak sekilde Giiz yariyilina iliskin Oneriler en geg
Mart, Bahar yariyilina iligskin oneriler ise en ge¢ Ekim ay1 sonuna kadar yapilir.

(2) Zamaninda yapilmayan Oneriler degerlendirmeye alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirlik

MADDE 18- (1) Bu Yé&nerge, Bartin Universitesi Senatosunun 29/05/2017 tarihli
ve 2017-08 sayil1 toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

(2) Bu Yonergede yer almayan hususlarda Rektor yetkilidir.
Yiiriitme

MADDE 19- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Bartin Universitesi Rektorii yiiriitiir.



