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BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU 
YÜKSEKOKUL KARARLARI 

 
TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 

2025/05 01 14/05/2025 
 

 BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU  
YÜKSEKOKUL KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 
1.  Prof. Dr. A*** G*** L**** Müdür Başkan Katıldı 
2.  Öğr. Gör. N** S**** D** Müdür Yardımcısı Üye Katıldı 
3.  Öğr. Gör. Dr. H**** A****  Müdür Yardımcısı Üye Katıldı 
4.  Doç. Dr. D**** Ç**** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
5.  Doç. Dr. T****** B***** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
6.  Dr. Öğr. Üyesi S**** K***** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
7.  Dr. Öğr. Üyesi C***** G**** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
8.  Dr. Öğr. Üyesi S***** Y****  Bölüm Başkanı  Üye Katıldı 
9.  Dr. Öğr. Üyesi C******* K******** Bölüm Başkanı  Üye Katıldı 
10.  Dr. Öğr. Üyesi İ*** K******* Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
11.  Öğr. Gör. Dr. G***** E*** Bölüm Başkanı  Üye Katıldı 
12.  Öğr. Gör. Dr. Y**** B***** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
13.  Öğr. Gör. U*** S****** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
14.  Öğr. Gör. M**** S*** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
15.  Öğr. Gör. N***** Y***** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
16.  Öğr. Gör. C***** T******** Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
17.  Öğr. Gör. U*** Y**** Ç*******  Bölüm Başkanı Üye Katıldı 
18.  Öğr. Gör. M**** A**** A**** Bölüm Başkanı V. Üye Katıldı 
19.  A**** Ö****** Yüksekokul Sekreteri Raportör Katıldı 

 
 Meslek Yüksekokulumuz Yüksekokul Kurulu, Müdür Prof. Dr. A*** G*** L****’nin başkanlığında 
14/05/2025 Çarşamba günü saat 12.00’da aşağıdaki gündem maddelerini görüşüp karara bağlamak üzere 
toplanarak aşağıdaki kararları almıştır.  
 

Karar Maddeleri 

KARAR 01 

 
Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) ile Yükseköğretim Kurulu 
(YÖK) arasında imzalanarak yürürlüğe giren “Meslek Yüksekokulları 
Eğitim İş Birliği Protokolü” kapsamında, sektör talepleri doğrultusunda 
bölümlerin mevcut durumları ve ihtiyaç analizleri ile iş birliği 
yapılacak hususların belirlenmesi konusu görüşülerek;  
 
Konuyla ilgili Yüksekokulumuz bölümlerinin taleplerinin alınmasının 
uygun olduğuna; 
 
Oybirliği ile karar verildi. 
 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
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İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün Adı) 

 
1. Politika Belgeleri: 
Yönetim Sistemi Politika Belgesi 
Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı 
Kalite Güvencesi Politika Belgesi 
Eğitim-öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı faaliyetleri ile 
idari hizmetlerinin iç kalite güvence sistemini oluşturmayı, planlamayı, 
uygulamayı, izlemeyi ve gerekli önlemleri almayı, 
Üniversitenin tüm birimlerinde kalite güvencesi kültürünü benimsetmeyi 
ve yaygınlaştırmayı, 
Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi 
Eğitim Öğretim Politika Belgesi 
Çoklu ölçme ve değerlendirme yöntemlerinin kullanımı ile programların 
amaç, yeterlilik ve öğrenme çıktılarına ulaşma düzeyini belirlemeyi, 
Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli 
iyileştirmeyi, 
2.Kurum Stratejik Planı 
PG1.1.5. Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında öğretim yetkinliğini 
geliştirici eğitimi alan akademik insan kaynağı sayısı* 
PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri doğrultusunda 
güncellenmiş program sayısı 
PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
PG5.2.3. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan öğrenci sayısı 
3.Birim Stratejik Planı 
PG1.1.5. Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında öğretim yetkinliğini 
geliştirici eğitimi alan akademik insan kaynağı sayısı 
PG1.2.3. Toplum beklentileri ve paydaş önerileri doğrultusunda 
güncellenmiş program sayısı 
PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
PG5.2.3. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan öğrenci sayısı 
4.KİDR 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 
A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri 
B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi 
B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu 
B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı 
B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi 
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri 
B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme 
5.BİDR 
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme 
B.3.1. Öğrenme Ortamı ve Kaynakları 
6.Mevzuat:  
-Meslek Yüksekokulları Eğitim İş Birliği Protokolü 
7.Diğer:  
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Resmi Yazılar: 
- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 09.05.2025 tarih ve 2500048982 
sayılı yazısı. 
 

Açıklama/Gerekçe 

 
-Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının 09.05.2025 tarih ve 2500048982 
sayılı yazısı. 
-Yüksekokulumuz misyon ve vizyonu çerçevesinde öğrenci merkezli 
yaklaşımla eğitim-öğretim süreçlerinde sürekli iyileştirmeyi uygulamak. 
-Öğrencilerin eğitim planındaki tüm dersler için ders başarıları şeffaf, adil 
ve tutarlı yöntemlerle ölçülmesi ve değerlendirilmesi. Programın 
hedeflediği nitelikli mezun yeterliliklerine ulaşmak amacıyla öğrenci 
merkezli öğretim, ölçme ve değerlendirme yöntemlerinin uygulanıyor 
olması. 
  

 


