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Görevin/İşin Kısa Tanımı 

Birim stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda akademik ve idari hizmetlerin değerlendirilmesi, kalitenin 
geliştirilmesine yönelik faaliyetlerin yürütülmesini sağlamaktır. 

 

Görev, Yetki ve Sorumluluklar 

 

• Birimin stratejik planını hazırlamak, 

• Birimin stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin 

değerlendirilmesi, kalitenin geliştirilmesi ve akreditasyon sürecinde yapılacak her 

türlü çalışmanın yürütülmesini sağlamak, 

• Birim İç Değerlendirme Raporu’nu hazırlamak, 

• Birimde Kalite Yönetim Sistemi ile ilgili bağımsız değerlendirme kuruluşları tarafından 

yapılacak belgelendirme ve sonrasında değerlendirme çalışmaları için gerekli hazırlıkları 

yapmak; bu kuruluşlara her türlü desteği vermek, 

• Kalite Komisyonunun kararlarını birimin ilgili bölüm, program, alt birimlerine 

duyurmak; uygulamalarına katkı sağlamak ve sonuçlarını izlemek, 

• Faaliyetleriyle ilgili olarak hazırlayacakları yıllık raporu Ocak ayı sonuna kadar 

Kalite Komisyonuna sunmak, 

• Bartın Üniversitesi Kalite Güvencesi Yönergesi ve Kalite Komisyonu tarafından belirlenen 

usul ve esaslar doğrultusunda gerekli diğer çalışmaları yürütmektir. 

 


