SEKTOR iHTiYAC VE MEMNUNIYET ANKETI

Sayin Ilgili, Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu olarak, béliim/program ders planimizda yer alan ve 6grencilerimize
sundugunuz is yeri uygulama egitimi kapsaminda, siz degerli dis paydaslarimizin goris ve onerilerini almak amaciyla bir
anket diizenlemekteyiz. Bu anket, 6grencilerimizin mesleki gelisimlerini daha iyi bir sekilde destekleyebilmemiz ve
boliimiimiiziin/programimizin siirdiiriilebilir gelisimini saglamak i¢in birim kalite siireclerimize dair vizyon ve misyonumuz
kapsaminda 6nem arz etmektedir. Anket sonuglari, egitim programimizin kamu ve 6zel sektor ihtiyaglarina ne kadar uygun
oldugunu degerlendirmemize ve gelecekteki 6grencilerimize daha kaliteli bir egitim sunmamiza dair dis paydas goriisii olarak
islev  gorecektir. Anketi doldurmamz yaklasik 5 dakika siirecektir. Vereceginiz geri bildirimler hem
boliimiimiiziin/programimizin hem de 6grencilerimizin sturdiiriilebilir gelisimi i¢cin 6nem tasimaktadir.

Anketin sonunda tiim yanitlariniz gizli tutulacak ve sadece genel degerlendirmeler amaciyla kullanilacaktir.
A. GENEL BILGILER

Ogrencinin Adi-Soyadi:

Ogrencinin Béliimii/Programi: Malzeme ve Malzeme isleme Teknolojileri Béliimii / Mobilya ve Dekorasyon Programi
Kurum/Firma Adu:

Degerlendiren Yetkilinin Adi1-Soyadi-Unvani:

Hizmet Alani:

Adres:

B. OGRENCIi PERFORMANSININ DEGERLENDIRILMESI?

No | Sorular / Degerlendirmeniz 1/2|3|4|5({6|7|8|9|10

Ogrencinin egitim alt yapisi yeterlidir. (Ders listesi son sayfada yer almaktadir)

Ogrencinin aldig1 egitimi uygulamaya aktarmasi yeterlidir.

Ogrenci mesleki becerilerini uygulayabilir.

Ogrencinin iletisim becerileri yeterlidir.
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Ogrencinin ekip/takim ¢alisma becerisi yeterlidir.

Ogrencinin is yeri uygulama egitimi éncesi almis oldugu uygulamalar yeterlidir.
(Ders listesi son sayfada yer almaktadir)

7 | Ogrencinin kurum kiiltiiriine déniik olarak vatandas/miisteri iliskileri yeterlidir.

Ogrencinin kurum kiiltiiriine déniik olarak is yeri uygulama egitimi siirecindeki

8 kilik-kiyafeti uygundur.

9 Ogrencinin istihdam edilmesi i¢in hangi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip
olmasini isterdiniz?

10 Ders planina eklenmesini/¢ikarilmasini 6nerdiginiz ders/dersler var midir?

(Ders listesi son sayfada yer almaktadir)

1 Ayni kurumda veya is yerinde is yeri uygulama egitimi alan birden fazla 6grenci olmasi1 durumunda, ilgili anket formunun her
bir 6grenci icin ayr1 formda degerlendirilmesi gerekmektedir.
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C. IS YERI UYGULAMA EGITiMI EGITIM PROGRAMININ DEGERLENDIRILMESI

No | Sorular / Degerlendirmeniz 1 2 3 4 |5 |6 |[78|9 10

Is yeri uygulama egitimi kapsaminda memnuniyet diizeyinizi

1 belirtiniz.

Ogrencinin boliim/program ders plani kapsaminda aldig1 egitimin

2 . . . C o e
is yerindeki gereksinimlere uygun oldugunu diisiiniiyor musunuz?
Kurumunuzda/is yerinizde is yeri uygulama egitimi alan

3 6grencinin is yeri uygulama egitimi siireci goz dniine alinarak,

boliim/program egitim-6gretim siire¢lerinde hangi konularin yer
almasini 6nerirsiniz?

D. GENEL GORUSLER VE ONERILER

No | Sorular Degerlendirmeniz

Boliim/program egitim-6gretim siireglerinin gelistirilmesi i¢cin 6nerileriniz
nelerdir?

2 Ogrencinin mesleki gelisimi ve egitimi hakkinda énerileriniz nelerdir?

Gelecek donemlerde boliimiimiiz/programimizdan is yeri uygulama egitimi

v . A E Hayir
kapsaminda 6grenci kabul etmeyi diistinlir miisiiniiz? vet y

HMALTEME VE MALTEME ISLEME TEXNOLOJILERI BOLUMU / MOBILYA VE DEXORASYON PROGRAMI DERS PLANINDA BULUMAN DERSLER ASAGIDA LISTELENMISTIA.
5: :::: Ders Ady s:: Ders Kodu Ders Ady 5:: Ders Kodu Ders Ads

1 |ATA101 |Atatirk [leeleri ve Inkilap Tarihi | 16 |MOB221 |l Boywtis Tassrm ve bodelon 11 |MOB3I1S  |Uretim Yonetimi Ve Planlema
2 |TDI101 |Tirk Dili | 17 |MOB223 |Maliyet Hesaplan 12 |[MOB316 |Ahgap Yam Ve Restorasyon
3 |YDI101 |Yabana Dill I8 [MOB225 |lc Mekan Tasarnm 13 |MOB317  |Uygelemab Verl Madencilig
4 |MOB103 [Meslek Resmi | 19 |MOB227 |Mobilysds Estetik ve Tasarm 4 |MOB3I18 |Sinal Milkiyet Halclar Bilgii
4 |MOB331 [Mobilya Imalatnda Temel |glemler 10 |MOB229  |Proje Geligtir me ve Yonetimi 15 |MOB319  |Ahsap lgleme Makineleri
6 |TET181 |Temel Bilgisayar Teknolojiler| Kullanwrs | 21 |IWE202  |lgyeri Uygulama Egitimi 3 |MOB3I20  [Mobilya Konstrilksiyonu
7 |ATA102 |Atatirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi 11 22 |MmoR302 |lsd Saghi Ve Is Guvenligi 17 |MOB321 Mekan Tasarm
8 |TDI102 |Tirk Dili 11 23 IMOB303 [Mobilya Sanat Tardhi 18 |MOB322  |Ost Yizey lslemleri
9 |¥YDI10Z2 |Yabana Dilll 14 |MOBE304 |Ahgp Levha Uretimi 19 |MOB323 |Ergonomi
10 |MOB106 |Mesdek Resmi Il 25 |MOB305 |Sktem Analiz Ve Tasanimi 40 |MOB3I24 |Ahsap Maleeme Teknolojisi
1l [MOB116 |Ergonomi 26 |MOB3I07  |Meslek Evigi 41 |MOB325 |Bigisayar Destekdi Tasarim
12  |MOB118 |Matematik 27 |MOB308 |Girgimdlik 41 |MOBI26 | Ml Mabiys Ve Abgay bl i
13 |MOB120 |Kalite Kontrol Ve Standardizasyon 28 IMOB311  [Mobilya Digemeciligi 43 |GON300  |Gondlbilik Calymalan
14 [MOBZ03 |Panel Mobilya Imalat 29 |MOB313 |ly Erddd a4
15 |MOB215 |Mobilya Endistrisinde Tesis Planlama 30 |MOB314 |Mobilya Montaj Teknikderi | 45

Anketimize katiliminiz icin tesekkiir eder, dis paydasimiz olarak is birligimizin devamini dileriz.
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