T.C.
BARTIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Yiksekokul Yonetim Kurulu

TOPLANTISAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARIHI
25 10 12.09.2025

BARTIN MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAGI

[lgi : a) Mxxxwx Bk yrxxx|yn 09.09.2025 tarihli ve 2500100311 sayili dilekgesi.

b) Mt#E Akssksckictikinm 09.09.2025 tarihli ve 2500100300 sayili dilekgesi.

c) EHsduck Adckaidkin 09.09.2025 tarihli ve 2500100321 sayili dilekgesi.

¢) Ko##* TH***nin 11.09.2025 tarihli ve 2500101289 sayili dilekgesi.

d) Gk \prsekERkinm 10.09.2025 tarihli ve 2500100990 sayili dilekgesi.

e) Uk Y#i#¥n 08.09.2025 tarihli ve 2500099683 sayili dilekgesi.

f) Karabiik Universitesi Rektorliigiiniin (Ogrenci Isleri Daire Baskanligi) 10.09.2025
tarihli ve E-11527290-302.01.06.01.01-459833 say1il1 yazist.

g) Ogr. Gor. F**** D***'nin (01.09.2025 tarihli ve 2500101917 say1l dilekgesi.

g) Ogr. Gor. Dr. N###* [#xx Bk Tokokttin (08,09.2025 tarihli ve 2500101920 sayilt
dilekgesi.

h) 15.09.2025 tarihli ve E-13039895-050.04-2500102086 say1l1 yazimiz.

BARTIN MESLEK YUKSEKOKULU YONETIM KURULU UYELERI
SN |[UNVANI, ADI VE SOYADI GOREVI POZiISYONU DURUM
1. Dog. Dr, R¥##kis Atk Miidiir Baskan Katildi
. Ogr. Gor. Dr. H###* y##4% Miidiir Yardimeist Uye Katildt
> Cgr. GOr. Dr, Pk owskkdck Miidiir Yardimcisi Uye Katildi
+ Dog. Dr. Dk ek Ogretim Uyesi Uye Katildi
> Dr. Ogr. Uyesi S¥#*## [k##%x Ogretim Uyesi Uye Katildi
6 Dr. Ogr. Uyesi CH**#x GH**x Ogretim Uyesi Uye Katildi
7- Aok (Yoot ko Yiiksekokul Sekreteri V. Raportor Katildi

Bartin  Meslek  Yiiksekokulu  Yonetim  Kurulu, Midiir Dog. Dr.  R¥*##x*®
A*F*E bagkanlhiginda 12/09/2025 Cuma giinii saat 16.30°’da giindem maddelerini goriismek iizere
toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk
Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: (0378) 2235228 Faks No: (0378) 2235323 Telefon No: (0378) 5011000 - 5224
e-Posta: internet Adresi: http:/www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:

Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr



http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
mailto:bartinuniversitesi@hs01.kep.tr
http://www.bartin.edu.tr/

Karar Maddeleri

Meslek Yiiksekokulumuzda 6grenim goren Ek-1 ¢izelgede T.C kimlik
numarasi, Ogrenci numarasi, adi, soyadi ve Programi yer alan|
ogrencilerin kendi istekleri ile kayitlarinin silinmesi hakkindaki
dilekgeleri goriisiilerek;

KARAR 01 Ek-1 ¢izelgede bilgileri verilen 6grencilerin kendi istegi ile kaydinin
silinmesinin uygun olduguna ve alman kararin geregi icin Ogrenci
Isleri Daire Baskanligina iletilmek iizere Rektorliik Makamina arzina,

Oy birligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar
X Politika Belgesi O Kurum Stratejik Plani O Birim Stratejik Planm
O Kurum I¢ Degerlendirme Raporu O Birim I¢ Degerlendirme Raporu Mevzuat Belgesi
Diger ...

1. Egitim Ogretim Politika Belgesi; Ogrenme olanaklarimn tiim|
ogrenciler i¢in engelsiz, adil, yeterli ve erisilebilir olmasini giivence
Ilgili Kaynaktaki Olciitiin Ad1 |altina almak.

(Bashk/Madde/Olgiit/Olgiitiin 2. Mevzuat Belgesi; Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Adi) Ogretim Ve Sinav Yénetmeligi Kayit Madde 5 inci maddesi.

Bartin Universitesi Siire¢ Yonetimi El Kitabi; Ogrenci Kayit Silme
Islemleri Detay Siireci.

Yiiksekokulumuz &grencilerin kendi istegi ile kaydini sildirmek

SOl e istemeleri hakkindaki dilekgeleri.

Yiiksekokulumuz Otel Lokanta ve Ikram Hizmetleri Boliimii
Bagkanliginin 10.09.2025 tarihli ve 2500100748 sayili Boliim Kurul
Kararinda belirtilen Cift Anadal Programi o6grencisi 24015219053
numarali U#** Y*****4yn Cift Anadal Programi Muafiyet/Cap
Transfer durumu goriisiilerek;
Yapilan goriismede Yiiksekokulumuz Cift Anadal Programi
KARAR 02 ogrencisi 24015219053 numarali U*** Y#*##k**n Bilim Kurulu
Karalar1 ekindeki gibi (aymi sekilde) ders transferlerinin yapilmasinin
uygun olduguna ve kararin geregi igin Birim Ogrenci Isleri ve bilgi igin|
Ogrenci Isleri Daire Baskanhgma gonderilmek iizere Rektorliik
Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verilmistir.

Ilgili Kaynaklar
X Politika Belgesi O Kurum Stratejik Plan1 X Birim Stratejik Plani
O Kurum i¢ Degerlendirme Raporu X Birim i¢ Degerlendirme Raporu |X Mevzuat Belgesi
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistur.
Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys

Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk

Bilgisayar Isletmeni
Telefon No: (0378) 2235228 Faks No: (0378) 2235323 Telefon No: (0378) 5011000 - 5224
e-Posta: internet Adresi: http:/www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:

Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr
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O Diger ...

1. Politika Belgeleri:

-Bartin Universitesi Egitim- Ogretim Politika Belgesi

Ogrenme olanaklarinmn tiim dgrenciler icin engelsiz, adil, yeterli ve
erisilebilir olmasini glivence altina almak.

2. Birim Stratejik Plan1:

flgili Kaynaktaki Olgiitiin Ad1 |PG1.1.3. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi.
(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitin ~ |3. BIDR:

Adi) -B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

-Kurumda egitim ve dgretim yOnetim sistemine iligkin uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.
4-Mevzuat Belgesi:

Bartin Universitesi Cift Anadal, Yan Dal ve Kurum I¢i Yatay Gegis
Yonergesi Cift Anadal Programu ile Ilgili Esaslar 10 uncu maddesi

Otel Lokanta ve ikram Hizmetleri Boliim Baskanliginin 10.09.2025

Agiklama/Gerekee tarihli ve 2500100748 say1l1 Boliim Kurulu Karari yazisi ve Ekleri.
Yiiksekokulumuz Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programi
ogrencilerinden K**** T****1n Ek Madde-1 geregi Yatay Gegis
yapmasi ile ilgili ilgi yazi1 goriisiilerek;

Yiiksekokulumuz Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programinda 6grenim|
goren 52741685558 T.C. kimlik numarali 6grencisi K**** T****'n

KARAR 03 Karabiik Universitesi Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek
Yiiksekokuluna Ek Madde-1 kapsaminda yatay gecis yapmasi
nedeniyle kaydinin silinmesinin uygunluguna ve alinan kararin geregi
i¢in birim 6grenci isleri ile Ogrenci Isleri Daire Baskanligina iletilmek
iizere Rektorlilk Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verildi.
Tlgili Kaynaklar

X Politika Belgesi O Kurum Stratejik Plani O Birim Stratejik Plani

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Birim I¢ Degerlendirme Raporu Mevzuat Belgesi

X Diger ...

1. Egitim-Ogretim  Politika  Belgesi:

Ogrenci  kabuliinii taniml1 mekanizmalar dogrultusunda
gerqulestirmeyi,

Ilgili Kaynaktaki Olciitiin Ad1 |2 KIDR: )

(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitiin B.l.§. Egitim ve Ogretim Siire¢lerinin Ydnetimi.

Adr) 3. BIDR: )

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi.

4. Mevzuat Bilgi Sistemi:

Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Sinav Y6netmeliginin
6 nc1 maddesi

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7 Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk
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Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr



mailto:bartinuniversitesi@hs01.kep.tr
http://www.bartin.edu.tr/
http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys

S. Diger:
Siire¢ Yonetimi El Kitabi:Yatay Gecis Detay Siireci.

Karabiik Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligmin 10.09.2025

EGIIETTEYEIHE 0 tarihli ve E- 11527290-302.01.06-459833 sayil1 yazist.

Yiiksekokulumuz Bilgisayar Teknolojileri Bolimi  Bilgisayar
Programciligi Programi Ogretim Gorevlisi F**** D***’in gdrev
stiresinin uzatilmasi hakkindaki 01.09.2025 tarihli ve 2500101917
sayil1 gorev siiresi uzatma formu goriisiilerek;

Yiiksekokulumuz Bilgisayar Teknolojileri Bolimii  Bilgisayar
Programcihigi Programi Ogretim Gorevlisi F**** D***’in gorey,
stiresinin 28.09.2025 tarihinde dolacak olmasi nedeniyle; ilgili 6gretim|
elemaninin gorev siiresi uzatma formu da dikkate alinarak, 2547 sayily
Kanunun 31’inci maddesi uyarinca adi gecenin gorev siiresinin 1 (bir)
yil siireyle uzatilarak Bilgisayar Teknolojileri Boliimii Bilgisayar
Programcilifi  Programi Ogretim Gorevlisi  kadrosuna yeniden|
atanmasinin uygun olduguna ve alinan kararin geregi ig¢in Rektorliik
Makamina arzina;

KARAR 04

Oybirligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar
X Politika Belgesi X Kurum Stratejik Plani X Birim Stratejik Plani
X Kurum I¢ Degerlendirme Raporu X Birim i¢ Degerlendirme Raporu |X Mevzuat Belgesi
X Diger ...

1. Politika Belgeleri:

Egitim Ogretim Politika Belgesi:

-Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayi,

2.2024-2028 Bartin Universitesi Stratejik Plan:

-PG1.1.3. Ogretim elemamn basina diisen dgrenci sayis,

3. Birim Stratejik Plam:

N e -PG.1.1.5. Ogretim elemam basina diisen 6grenci say1si.
Ilgili Kaynaktaki Olciitiin Ad1 |4 pR:

(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitiin

-A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi,
Ad)

-B.4.0gretim Kadrosu,

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siire¢lerde adil ve acik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin egitim ve &gretim yetkinliklerini siirekli
iyilestirmek icin olanaklar sunmalidir.

-B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri:

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglari
izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7 Belge Takip Adresi: https:/www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys

Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk
Bilgisayar Isletmeni

Telefon No: (0378) 2235228 Faks No: (0378) 2235323 Telefon No: (0378) 5011000 - 5224

e-Posta: internet Adresi: http:/www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:

Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr
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-A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi,

-B.4. Ogretim Kadrosu,

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin egitim ve o&gretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

-B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve izlem sonuglar degerlendirilerek o6nlemler alinmaktadir.
6. Mevzuat Belgesi:

-2547 sayil1 Kanunun 31’inci maddesi

7. Diger:

Siire¢ Yonetimi El Kitaba:

- Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi
Gérev Siiresi Uzatma Islemleri Detay Siireci

Ogr. Gor. F*#** D***in gdrev siiresinin uzatilmas: hakkindaki
01.09.2025 tarihli ve 2500101917 sayil1 bagvuru formu.
Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin
katkilarina ihtiya¢ duyulmasi.

Aciklama/Gerekce

Yiiksekokulumuz Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii Organik
Tarmm Programi Ogretim Gorevlisi Dr. N##*#* ik Bskotx Tioksor iy
gorev siresinin uzatilmasi1 hakkindaki 08.09.2025 tarihli ve
2500101920 sayil1 gorev siiresi uzatma formu goriisiilerek;

Yiiksekokulumuz Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii Organik
Tarim Programi Ogretim Gorevlisi Dr. N*#*#** [##* RBaxx T
gorev siiresinin 30.09.2025 tarihinde dolacak olmasi nedeniyle; ilgilj
O0gretim elemaninin gorev siiresi uzatma formu da dikkate alinarak,
2547 sayil1 Kanunun 31’inci maddesi uyarinca adi gegenin gorev|
siiresinin 1 (bir) yi1l siireyle uzatilarak Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimii Organik Tarim Programi Ogretim Goérevlisi  kadrosuna
yeniden atanmasinin uygun olduguna ve alinan kararin geregi igin|
Rektorlilk Makamina arzina;

KARAR 05

Oybirligi ile karar verildi.

flgili Kaynaklar
Politika Belgesi Kurum Stratejik Plan1 X Birim Stratejik Plan1
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Birim I¢ Degerlendirme Raporu & Mevzuat Belgesi
Diger ...

Igili Kaynaktaki Olgiitiin Adi
(Baslik/Madde/Olg¢iit/Olgiitiin ~ |1. Politika Belgeleri:

Ad) Egitim Ogretim Politika Belgesi:
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7 Belge Takip Adresi: https:/www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk
Bilgisayar Isletmeni
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-Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiritmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayi,

2.2024-2028 Bartin Universitesi Stratejik Plan:

-PG1.1.3. Ogretim eleman: basina diisen dgrenci sayis,

3. Birim Stratejik Plam:

-PG.1.1.5. Ogretim eleman basina diisen 6grenci sayis.

4. KiDR:

-A.3.2. insan Kaynaklar1 Y®6netimi,

-B.4.0gretim Kadrosu,

-Birim, 6gretim elemanlarinin ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim stireglerde adil ve ac¢ik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin egitim ve Ogretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

-B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri:

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

-A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi,

-B.4. Ogretim Kadrosu,

-Birim, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim stireglerde adil ve ac¢ik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin egitim ve Ogretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

-B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve izlem sonuglar degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
6. Mevzuat Belgesi:

-2547 sayil1 Kanunun 31’inci maddesi

7. Diger:

Siire¢ Yonetimi El Kitabi:

- Doktor Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi
Gorev Siiresi Uzatma Islemleri Detay Siireci

Aciklama/Gerekge

Ogr. Gor. Dr. N###* [##x Rk Txxkkoin (08.09.2025 tarihli ve
2500101920 say1l1 bagvuru formu.

Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin|
katkilarina ihtiya¢ duyulmasi.

KARAR 06

Yiiksekokulumuz Yénetim ve Organizasyon Boliimii Isletme Y&netimil
Programi1 Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna Dr. H*##* Y#****>yp
atanmas1 gorlgsiilerek; (Ad1 gegen 6gretim elemani Yonetim Kurulu
Uyesi olmasindan dolay1 kendisi ile ilgili yapilan oylamayal
katilmamastir.)

Belge Dogrulama Kodu: UF47FF7

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys

Adres: Bartin Universitesi Bartin Meslek Yiiksekokulu Agdact Kampiisii,74100/BARTIN Bilgi igin : Sk Tk

Telefon No: (0378) 2235228
e-Posta:
Kep Adresi: bartinuniversitesi@hs01.kep.tr

Bilgisayar Isletmeni
Faks No: (0378) 2235323 Telefon No: (0378) 5011000 - 5224
internet Adresi: http:/www.bartin.edu.tr/ Direkt Hat:
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Universitemizin Ogretim Uyesi alimma iliskin 04.08.2025 tarihli ve
32976 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanan ilanina istinaden,
Yiiksekokulumuz Yénetim ve Organizasyon Boliimii isletme Yonetimi
Programi Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna miiracaat eden Dr. H****
Y***%un eserlerini incelemek iizere Bilim Jiiri Uyesi olarak]
gorevlendirilen Kahramanmaras Siit¢ii Imam Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Béliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Miksssrx Joxsksksrsnk - Atatiirk Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Isletme Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Ri*#ks#® yksokok
ve Indnii Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme
Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. C#**#* Txkkk® 1y ofndermis
olduklar1 raporlarin incelenmesi neticesinde, ii¢ jiiri iiyesinin de Dr.
H#**xx  y**x%un g5z konusu Doktor Ogretim Uyesi kadrosunal
atanmasinin uygun oldugunu onerdikleri anlasiimistir.

Bilim Jiirisinin raporlar1 dikkate alinarak yapilan genel degerlendirme
sonucunda; Dr. H*#** Y****'un 2547 sayili “Yiiksekogretin
Kanunu 'nun 23’iincii ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeligi "nin 6’nc1 ve 7°nci maddesi ile “Bartin Universitesi
Osretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” 8’inci
maddesinin 2’nci fikras1 uyarinca, Yiiksekokulumuz Yonetim ve
Organizasyon Boliimii Isletme Yonetimi Programi Doktor Ogretim
Uyesi kadrosuna 3 (ii¢) yil siire ile atanmasinin uygun olduguna ve
alinan kararin geregi i¢in Rektorliik Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar
Politika Belgesi Kurum Stratejik Plani Birim Stratejik Plan
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Birim I¢ Degerlendirme Raporu Mevzuat Belgesi

O Diger ...

flgili Kaynaktaki Olciitiin Ad1
(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitiin
Adi)

1. Politika Belgeleri:

a) Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil
becerilerine uygun dgretim programlari olusturmayi ve giincellemeyi,
b) 21. Yiizyil 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve
elestirel bir anlayisla aktif 6grenme-6gretme strateji ve yontemleri
iceren uygulamalar yiiritmeyi,

¢) Sektorler arasi is birligi kapsaminda uygulamali egitim O6gretim
faaliyetlerini desteklemeyi,

d) Kalite ve akreditasyon siire¢lerinin siirdiiriilebilir olmasini
saglamayi,

e) Stratejik ama¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda arastirmalar
yapilmasin1 ve projeler iiretilmesini saglayacak siirdiiriilebilir bir
sistemi olusturmayi,

f) Kalite giivence mekanizmasini siirekli olarak iyilestirmeyi,

g) Paydas katilimini kalite siireclerinde stirekli hale getirmeyi,
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h)Ogrenciye  saglanan rehberlik ve danismanhk  sistemini
giiclendirmeyi,

1) Egitim ve 0gretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayi,

i) Karar alma mekanizmalarinda paydas katilimini saglamayi,

j) Kaliteyi esas alan ve kaynaklarin etkin kullanimini hedefleyen bir
yonetim anlayisiyla stirekli iyilestirmeyi,

k) Insan kaynaklarinin ydnetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

2. Kurum Stratejik Plani:

a) H.1.1. Egitim — 6gretim faaliyetleri i¢in liniversitemizin fiziksel ve
akademik altyapisini gliglendirmek

b) H.1.2. Uluslararasi standartlarda {iniversitemizin egitim ve dgretim
programlarini iyilestirmek

¢) H.2.2. Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma proje
sayisini artirmak

d) H.2.3. Universitemiz akademik insan kaynaimn arastirma
performansini iyilestirmek

e) H.2.5. Universite adresli yapilan bilimsel makale sayisim ve
kalitesini artirmak

f) H.4.1. Universitemizin ihtisaslasma alanina yonelik bilimsel faaliyet
sayisini artirmak

g) H.4.2. Ihtisaslasma alanindaki proje/patent/faydali model /
endiistriyel tasarim sayisini artirmak

h) H.4.3. ihtisaslasma alanindaki bilimsel etkinlik say1sin1 artirmak

1) H.5.3. Uluslararasilagsma diizeyini artirmak

i) PG1.1.2. Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi

j) PG1.2.2. Akredite olan program sayisi

k)PG4.1.3. Ihtisaslasma alaninda yapilan yaymnlarin (Web of Science)
toplam yayin sayisina orani (%)

IDPGS5.2.1. Karar alma siireglerine yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayist

m)H.5.5.1. Kalite siirecleri kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

3. Birim Stratejik Plan:

a)PG1.1.3. Ogretim eleman1 basina diisen dgrenci sayisi

b)PG1.4.1. Danisman basina diisen 6grenci sayisi

¢)PG4.1.4. Ihtisaslagma alanina yonelik gorev alan akademisyen sayisi
d)PG5.2.1. Karar alma siireglerine  yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayist

e)H.5.5.1. Kalite siiregleri kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

4. KIiDR:

a) A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi,

b) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

¢) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

d) B.4. Ogretim Kadrosu

-Birim, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve

ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireclerde adil ve agik olmalidir.
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Ogretim elemanlarinin egitim ve ogretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

a) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

b) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

¢) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

d) B.4. Ogretim Kadrosu

-Birim, 6gretim elemanlarinin igse alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim stireglerde adil ve acik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin egitim ve oOgretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar
izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir
6. Mevzuat:

a) 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu’nun 23’{incti maddesi,

b) 2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu,

¢) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Y&netmeligi’nin 6’nc1 ve
7’°nci maddesi,

d) Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Olgiitleri Yonergesinin 8’inci maddesinin 2’nci fikrasi

Aciklama/Gerekce

Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin|
katkilarina ihtiya¢ duyulmasi.

KARAR 07

Yiiksekokulumuz Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimii Sosyal
Giivenlik Programi Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna Dr. Y#****
B*****°1n atanmasi gorisiilerek;

Universitemizin Ogretim Uyesi alimma iliskin 04.08.2025 tarihli ve
32976 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ilanmna istinaden|
Yiiksekokulumuz Miilkiyet Koruma ve Giivenlik Bolimi Sosyal
Giivenlik Programi Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna Dr. Y****
B*#***1n eserlerini incelemek iizere Bilim Jiiri Uyesi olarak
gorevlendirilen Saglik Bilimleri Universitesi Giilhane Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. [*#*%
A*###%% - Jstanbul Gelisim Universitesi Uygulamali  Bilimler
Yiiksekokulu Sosyal Hizmet Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. [****
G****  y######4%  ye Qakarya Universitesi Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii Ogretim Uyesi Prof. Dr|
Mtk 7 gk D*EE*1m gdndermis olduklari raporlarin incelenmesi

neticesinde, li¢ jliri iyesinin de Dr. Y**#* B*****’1 56z konusu
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Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanmasinin uygun oldugunul
onerdikleri anlagilmistir.

Bilim Jiirisinin raporlari dikkate alinarak yapilan genel degerlendirme]
sonucunda; Dr. Y##¥** B¥###s1y - 2547 sayili  “Yiiksekogretim
Kanununun 23’iincii ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeliginin 6’nc1 ve 7°nci maddesi ile “Bartin Universitesi
Osretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” 8’inci
maddesinin 2’°nci fikrasi uyarinca, Yiiksekokulumuz Miilkiyet Korumal
ve Giivenlik Boliimii Sosyal Giivenlik Programi1 Doktor Ogretim Uyesi
kadrosuna 3 (ii¢) yil siire ile atanmasinin uygun olduguna ve alinan|
kararin geregi icin Rektorliik Makamina arzina;

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar
Politika Belgesi Kurum Stratejik Plan1 X Birim Stratejik Plan
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Birim I¢ Degerlendirme Raporu (& Mevzuat Belgesi

O Diger ...

flgili Kaynaktaki Olciitiin Ad1
(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitiin
Adi)

1. Politika Belgeleri:

a) Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. yiizyil
becerilerine uygun dgretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,
b) 21. Yiizyi1l 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve
elestirel bir anlayisla aktif 6grenme-0gretme strateji ve yOntemleri
igeren uygulamalar yiiriitmeyi,

¢) Sektorler arasi is birligi kapsaminda uygulamali egitim 6gretim|
faaliyetlerini desteklemeyi,
d) Kalite ve akreditasyon siireclerinin siirdiiriilebilir olmasini
saglamayi,
e) Stratejik amac¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda arastirmalar
yapilmasin1 ve projeler iretilmesini saglayacak siirdiiriilebilir bir
sistemi olusturmayi,

f) Kalite giivence mekanizmasini stirekli olarak iyilestirmeyi,

g) Paydas katilimini kalite siire¢lerinde siirekli hale getirmeyi,
h)Ogrenciye  saglanan  rehberlik ve damsmanlik  sistemini
giiclendirmeyi,

1) Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayz,

i) Karar alma mekanizmalarinda paydas katilimini saglamayz,

j) Kaliteyi esas alan ve kaynaklarin etkin kullanimin1 hedefleyen bir
yonetim anlayistyla stirekli iyilestirmeyi,

k)Insan kaynaklarmin yénetiminde liyakat ve adil yaklagim anlayigim
benimsemeyi,

2. Kurum Stratejik Plan::

a) H.1.1. Egitim — 68retim faaliyetleri i¢in tiniversitemizin fiziksel ve

akademik altyapisimi giiclendirmek
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b) H.1.2. Uluslararas: standartlarda {iniversitemizin egitim ve 6gretim
programlarini iyilestirmek

¢) H.2.2. Universitemizde gergeklestirilen bilimsel arastirma proje
sayisini artirmak

d) H.2.3. Universitemiz akademik insan kaynagimin arastirma
performansini iyilestirmek

e) H.2.5. Universite adresli yapilan bilimsel makale sayism ve
kalitesini artirmak

f) H.4.1. Universitemizin ihtisaslasma alanina yonelik bilimsel faaliyet
sayisini artirmak

g) H.4.2. Ihtisaslasma alanindaki proje/patent/faydali model
endiistriyel tasarim sayisini artirmak

h) H.4.3. Ihtisaslasma alanindaki bilimsel etkinlik say1sini artirmak

1) H.5.3. Uluslararasilagsma diizeyini artirmak

i) PG1.1.2. Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi

j) PG1.2.2. Akredite olan program sayisi

k)PG4.1.3. Ihtisaslasma alaninda yapilan yayimlarm (Web of Science)
toplam yayin sayisina orant (%)

DPGS5.2.1. Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayisi

m)H.5.5.1. Kalite stirecleri kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen|
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

3. Birim Stratejik Planm:

a)PG1.1.3. Ogretim elemam basina diisen dgrenci sayisi

b)PG1.4.1. Danisman basina diisen 6grenci sayisi

¢)PG4.1.4. Thtisaslasma alanina yonelik gorev alan akademisyen sayist
d)PG5.2.1. Karar alma siireglerine yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayisi

e)H.5.5.1. Kalite siire¢leri kapsaminda dis paydaslarla gergeklestirilen
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

4. KIiDR:

a) A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yénetimi,

b) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

¢) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

d) B.4. Ogretim Kadrosu

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir
Ogretim elemanlarinin egitim ve &gretim yetkinliklerini siirekl
iyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, ylkseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

a) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

b) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Y6netimi

¢) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

d) B.4. Ogretim Kadrosu

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir.
Ogretim elemanlarmin eitim ve ogretim yetkinliklerini siirekli
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, ylkseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek onlemler alinmaktadir
6. Mevzuat:

a) 2547 Say1l1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 23 {incli maddesi,

b) 2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu,

¢) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Y&netmeligi’nin 6’nc1 ve
7°nci maddesi,

d) Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Olgiitleri Yonergesinin 8’inci maddesinin 2’nci fikrasi

Aciklama/Gerekge

Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin|
katkilarina ihtiya¢ duyulmasi.

KARAR 08

Yiiksekokulumuz Elektronik ve Otomasyon Boliimii Elektronik
Teknolojisi Programi Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna Dr. P#####*
[CR*E*REENnin atanmast gorisiilerek; (Adi gecen Ogretim elemani
Yonetim Kurulu Uyesi olmasindan dolay1 kendisi ile ilgili yapilan|
oylamaya katilmamastir.)

Universitemizin Ogretim Uyesi alimma iliskin 04.08.2025 tarihli ve
32976 sayili Resmi Gazete'de yayimmlanan ilanina istinaden,
Yiksekokulumuz Elektronik ve Otomasyon Boliimii Elektronik
Teknolojisi Program Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna Dr. Pk
K******%°nin eserlerini incelemek {izere Bilim Jiiri Uyesi olarak
gorevlendirilen Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Miihendislik]
Mimarlik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii Ogretim|
Uyesi Dog. Dr. A%## Gk yikioks  Firat Universitesi Teknoloji
Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr.
Re###xx Codokxx ye Malatya Turgut Ozal Universitesi Miihendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi Bolimdi
Ogretim Uyesi Dog. Dr. G##*** K#***x%1n gindermis olduklari
raporlarin incelenmesi neticesinde, ii¢ jiiri liyesinin de Dr. Pk
Koesss®xsonin 557 konusu Doktor Ogretim  Uyesi kadrosunal
atanmasinin uygun oldugunu 6nerdikleri anlagilmistir.

Bilim Jiirisinin raporlar1 dikkate alinarak yapilan genel degerlendirme
sonucunda; Dr, PH¥##sck [Ckackskxdonin, 2547 sayili “Yiiksekogretim
Kanunu nun 23’{incii ve “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeligi’nin 6’nc1 ve 7’nci maddesi ile “Bartin Universitesi
Osretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” 8 inci
maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca, Yiksekokulumuz Elektronik ve
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Otomasyon Béliimii Elektronik Teknolojisi Program Doktor Ogretim|
Uyesi kadrosuna 3 (ii¢) yil siire ile atanmasinin uygun olduguna ve
alinan kararin geregi i¢in Rektorliik Makamina arzina;

Oybirligi ile karar verildi.

Tlgili Kaynaklar
Politika Belgesi Kurum Stratejik Plan1 Birim Stratejik Plam
X Kurum I¢ Degerlendirme Raporu X Birim i¢ Degerlendirme Raporu |X Mevzuat Belgesi

O Diger ...

1. Politika Belgeleri:

a) Girisimci ve yenilik¢i bireyler yetistirmeyi hedefleyen 21. ylizyil
becerilerine uygun 6gretim programlari olusturmay1 ve giincellemeyi,
b) 21. Yiizy1l 6grenme becerileri dikkate alinarak arastirmaci ve
elestirel bir anlayisla aktif 6§renme-6gretme strateji ve yontemleri
iceren uygulamalar yliriitmeyi,

¢) Sektorler arasi is birligi kapsaminda uygulamali egitim 6gretim
faaliyetlerini desteklemeyi,

d) Kalite ve akreditasyon siireclerinin siirdiiriilebilir olmasin
saglamays,

e) Stratejik ama¢ ve hedeflerimiz dogrultusunda arastirmalar
yapilmasin1 ve projeler iiretilmesini saglayacak siirdiiriilebilir biy
sistemi olusturmayi,

f) Kalite glivence mekanizmasini siirekli olarak iyilestirmeyi,

g) Paydas katilimini kalite siireclerinde siirekli hale getirmeyi,
h)Ogrenciye  saglanan rehberlik ve damgsmanlik  sistemini
giiclendirmeyi,

1) Egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiirlitmek i¢in uygun kaynaklara ve
altyapiya sahip olmayi,

i) Karar alma mekanizmalarinda paydas katilimini saglamayi,

j) Kaliteyi esas alan ve kaynaklarin etkin kullanimini hedefleyen bir
yonetim anlayisiyla siirekli iyilestirmeyi,

k)Insan kaynaklarinin yénetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisim
benimsemeyi,

2. Kurum Stratejik Plam:

a) H.1.1. Egitim — 6gretim faaliyetleri i¢in iiniversitemizin fiziksel ve
akademik altyapisim giiglendirmek

b) H.1.2. Uluslararasi standartlarda {iniversitemizin egitim ve §gretim
programlarini iyilestirmek

¢) H.2.2. Universitemizde gerceklestirilen bilimsel arastirma proje
sayisini artirmak

d) H.2.3. Universitemiz akademik insan kaynagimin arastirma
performansini iyilestirmek

e) H.2.5. Universite adresli yapilan bilimsel makale sayisim ve
kalitesini artirmak

f) H.4.1. Universitemizin ihtisaslasma alanina yonelik bilimsel faaliyet
sayisini artirmak

Tlgili Kaynaktaki (")lg;_iitiin Ad1
(Baslik/Madde/Ol¢iit/Olgiitiin
Ad)
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g) H.4.2. Ihtisaslasma alamindaki proje/patent/faydali model
endiistriyel tasarim sayisini artirmak

h) H.4.3. Ihtisaslasma alanindaki bilimsel etkinlik sayisin1 artirmak

1) H.5.3. Uluslararasilagsma diizeyini artirmak

i) PG1.1.2. Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisi
j) PG1.2.2. Akredite olan program sayisi

k)PG4.1.3. Ihtisaslasma alaninda yapilan yayimlarm (Web of Science)
toplam yayin sayisina orant (%)

DPGS5.2.1. Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayisi

m)H.5.5.1. Kalite stirecleri kapsaminda dis paydaslarla gerceklestirilen|
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayisi

3. Birim Stratejik Plani:

a)PG1.1.3. Ogretim elemam basina diisen 6grenci sayisi

b)PG1.4.1. Danisman basina diisen 6grenci sayisi

¢)PG4.1 4. Ihtisaslasma alamna yonelik gérev alan akademisyen sayis1
d)PG5.2.1. Karar alma siireclerine yonelik toplantilara katilan
akademik insan kaynagi sayisi

e)H.5.5.1. Kalite siiregleri kapsaminda dis paydaslarla gergeklestirilen
geribildirim ve degerlendirme toplantilarinin sayist

4. KIiDR:

a) A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yo6netimi,

b) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

¢) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

d) B.4. Ogretim Kadrosu

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir
Ogretim elemanlarmin egitim ve Ogretim yetkinliklerini siirekl
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, ylkseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuclari
izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

a) B.1.2.Programin Ders Dagilim Dengesi

b) B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Y6netimi

¢) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

d) B.4. Ogretim Kadrosu

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir
Ogretim elemanlarmin egitim ve Ogretim yetkinliklerini siirekl
tyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

e) B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, ylkseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuclari
izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir
6. Mevzuat:

a) 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 23’{incli maddesi,
b) 2914 Sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu,

¢) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atama Y&netmeligi’nin 6’nc1 ve

7°nci maddesi,
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d) Bartin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Olgiitleri Yonergesinin 8’inci maddesinin 2’nci fikrasi

Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin
katkilarina ihtiya¢ duyulmast.

Aciklama/Gerekce

Yiiksekokulumuz Elektronik ve Otomasyon Béliimii Robotik ve Yapay
Zeka Programna aktarilmasi uygun goriilen Ogretim Gérevlisi
kadrosunun ilana ¢ikilmasi goriisiilerek;

Universitemiz Rektorliigii tarafindan Yiiksekokulumuz Elektronik ve
Otomasyon Boliimii Robotik ve Yapay Zeka Programina aktarimi
yaptlan 1 (bir) adet Ogretim Gorevlisi kadrosunun, “Devlef
Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemam Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullamlmasina Iliskin Yonetmelik” in ilgili hiikmi}
uyarinca karar ekinde yer alan (Ek-1) tabloda belirtilen sekliyle ilan
edilmesinin uygun olduguna ve alinan kararin geregi i¢in Rektorliik
Makamina arzina;

KARAR 09

Oy birligi ile karar verilmistir.

Tlgili Kaynaklar
X Politika Belgesi X Kurum Stratejik Plani X Birim Stratejik Plani
X Kurum I¢ Degerlendirme Raporu X Birim i¢ Degerlendirme Raporu |& Mevzuat Belgesi
X Diger ...

1. Politika Belgeleri:

Egitim Ogretim Politika Belgesi:

-Bartin Universitesi Egitim Ogretim Politika Belgesi, Ogretim
elemanlarinin egitim ve 6gretim yetkinliklerini siirekli 1yilestirme.
Yonetim Sistemi Politika Belgesi:

-Insan kaynaklarinin yénetiminde liyakat ve adil yaklasim anlayisini
benimsemeyi,

2.2024-2028 Bartin Universitesi Stratejik Plam:

-PG1.1.3. Ogretim eleman1 basina diisen 6grenci sayis,

3. Birim Stratejik Plam:

Tlgili Kaynaktaki (")lg;_iitiin Ad1
(Baslik/Madde/Ol¢iit/Olgiitiin

Ady) -PG.1.1.5. Ogretim elemani bagina diisen 6grenci sayist.

4. KIDR:

-A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi,

-B.4.0gretim Kadrosu,

-B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri:

-Atama, ylikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglari

izlenmekte ve ilgili paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.

5. BIDR:

-A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi,
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-B.4.0gretim Kadrosu,

-Birim, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve
ders gorevlendirmesi ile ilgili tiim siireclerde adil ve acik olmalidir.
Ogretim elemanlarinin  e8itim ve oOgretim yetkinliklerini siirekli
iyilestirmek icin olanaklar sunmalidir.

-B.4.1. Atama, Yikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

-Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari
izlenmekte ve izlem sonuglari degerlendirilerek onlemler alinmaktadur.
6. Mevzuat Belgesi:

-2547 say1l1 Kanunun 31’inci maddesi

-Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman: Kadrolarina Yapilacak|
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina liskin|
Usul Ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 8’inci maddesi.

-Bartin Universitesi Akademik Birimlerde Idari insan Kaynag Norm
Kadro Sayilarinin Belirlenmesi ve Kullanilmasina Dair Usul ve Esaslar
7. Diger:

Siire¢ Yonetimi El Kitabi:

-Birimin Ogretim Uyesi ve Eleman: Ihtiyaclarina Yoénelik Planlamaj
Detay Siireci.

Aciklama/Gerekce

Yiiksekokulumuz programlarinda verilen derslerin daha verimli
islenmesi ve Ogrencilerimizin akademik gelisimlerine katki
saglanabilmesi amaciyla, uzmanlik alanlarina uygun akademisyenlerin
katkilarina ihtiya¢ duyulmasi.

Rektorliik Makammin 20.05.2025 tarihli ve E-31949236-907-
2500051708 sayil1 yazisi.

KARAR 10
(Giindem Dis1)

Uluslararas1 Ogrencilerin Kurum I¢i Yatay Gegis Basvurusu ile
Yiiksekokulumuz Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programi
ogrencisiyken Turizm ve Otel Isletmeciligi Programina gecis yapmak|
isteyen 0grencinin durumu gorisiilerek;

Uluslararas1 6grenci kontenjani1 kapsaminda 2025-2026 Akademik Y1li
Giiz Doneminde Yiiksekokulumuz Programlarmma kurum igi yatay
gecis  basvurusunda  bulunan 99784383102 kimlik numarali
Sakskxx  Bsoksoksxnyy  “Bartin - Universitesi  Yabanci  Uyrukly
Ogrencilerin Kabul ve Kayit Esaslar1 Yonergesi”’nin 15’inci maddesi'
uyarinca yatay geg¢is bagvurusunun kabuliine, s6z konusu 6grencinin
Turizm ve Otel Isletmeciligi programina kaydinin yapilmasinin uygun
olduguna ve alinan kararin geregi icin Uluslararast Ogrenciler ve
Yurtdisi Egitim Koordinatérliigiine, bilgi icin Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina iletilmek iizere Rektorlilk Makamina arzina;

Oybirligi ile karar verildi.

Gegis Yapmak

Ad1 Soyad Boliimii/Program istedigi Program

Sonu¢
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Gk Pk Bartin Meslek Turizm ve Otel

Kabul

Yiiksekokulu Isletmeciligi
Tlgili Kaynaklar
Politika Belgesi Kurum Stratejik Plan1 Birim Stratejik Planm
Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Birim i¢ Degerlendirme Raporu Mevzuat Belgesi

Diger ...

1. Politika Belgeleri:

Egitim Ogretim Politika Belgesi:
-Disiplinler aras1 yaklasimla 6grencilere ¢esitli egitim 6gretim firsatlari
(¢cift anadal, yandal, degisim programlari vb.) sunmayi, Ogrenci
kabuliinii tanimli mekanizmalar dogrultusunda gerceklestirmeyi
kampiislerinde, kiiltiirel ¢esitliligi, kiiltlirleraras1 etkilesimi ve hosgori
ortamlar1 gelistirmeyi benimsemesi.

2.2024-2028 Bartin Universitesi Stratejik Plam:

-PG 1.2.1. Lisans / Onlisans programlarinin genel doluluk orani,
-PG 5.3.2. Uluslararasi degisim programlari ile gelen dgrenci sayisi.
3. Birim Stratejik Plani:

Tlgili Kaynaktaki Olgiitiin Ad1 |- PG 1.2.1. Lisans / Onlisans programlarinin genel doluluk orani,
(Baslik/Madde/Olgiit/Olgiitiin -PG 5.3.2. Uluslararasi degisim programlari ile gelen 6grenci sayisi.
Ad) 4. KiDR:

-B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve
Kredilendirilmesi

5. BIDR:

-B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Tanmnmasi ve
Kredilendirilmesi

6.Mevzuat Belgesi:

-Bartin  Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Simnav
Yonetmeliginin 16 mc1 maddesi

7. Diger:

Siire¢ Yonetimi El Kitabi:

-Uluslararas1 Ogrenci Kurum i¢i Yatay Gegis Detay Siireci

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligimin 11.09.2025 tarihli ve E-44030360-
301.06.03-2500100604 say1l1 yazis.

Aciklama/Gerekce . o e . s o e
¢ ¢ Bartin Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Sinav Yonetmeliginin|
16 1nc1 maddesi.
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