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Karar Maddeleri 

 T.C. 
BARTIN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

 

Yüksekokul Yönetim Kurulu 

 
TOPLANTI SAYISI 

 
KARAR SAYISI 

 
TOPLANTI TARİHİ 

13 06 16.05.2025 
 
 

BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU 
YÖNETİM KURULU TOPLANTISI KARAR TUTANAĞI 

 
 

BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 

1. Prof. Dr. A*** G*** L**** Müdür Başkan Katılmadı (İzinli) 

2. Öğr. Gör. H**** A**** Müdür Vekili Başkan Katıldı 

3. Öğr. Gör. N** S**** D** Müdür Yardımcısı Üye Katıldı 

4. Doç. Dr. D**** Ç**** Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

5. Dr. Öğr. Üyesi C***** G***** Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

6. Dr. Öğr. Üyesi S**** K***** Öğretim Üyesi Üye Katıldı 

7. A**** Ö****** Yüksekokul Sekreteri Raportör Katıldı 
 

Bartın Meslek Yüksekokulu Yönetim Kurulu, Müdür Vekili Öğr. Gör. Dr. H**** 
A**** başkanlığında 16/05/2025 Cuma günü saat 12.30’da gündem maddelerini görüşmek üzere 
toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

KARAR 01 

 
Yüksekokulumuz Park ve Bahçe Bitkileri Bölümü Peyzaj ve Süs Bitkileri 
Yetiştiriciliği Programı öğretim görevlilerinden V*** K***'nın 09- 
12 Mayıs 2025 tarihleri arasında 4 (dört) gün mazeret izni kullandığından 
dolayı vermiş olduğu 08.05.2025 tarihli ve 2500048837 sayılı ders telafi 
dilekçesi görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Park ve Bahçe Bitkileri Bölümü Peyzaj ve Süs Bitkileri 
Yetiştiriciliği Programında görevli Öğr. Gör. V*** K***'nın 09-12 Mayıs 
2025 tarihleri arasında 4 (dört) gün mazeret izni kullandığından 
dolayı yapamadığı PSB204 Bitkisel Uygulama Tekniği dersini 16/09/2005 
tarihli Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Genel Kurul Toplantısı’nda 
alınan “Ders Yükü Tespiti ve Ek Ders Ücreti Ödemelerinde 
Uygulanacak Esaslarla İlgili Karar’ın 3/g maddesi uyarınca,  ekli 
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Adres: Bartın Üniversitesi Bartın Meslek Yüksekokulu Ağdacı Kampüsü,74100/BARTIN Bilgi için : S*** D**** 
Bilgisayar İşletmeni 
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 çizelgede verilen programa göre telafi etmesinin uygun olduğuna ve alınan 
kararın gereği için Bölüm Başkanlığı, birim öğrenci işleri ile mali işler 
birimine iletilmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

1. Eğitim-Öğretim Politika Belgesi: 21. Yüzyıl öğrenme becerileri 
dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir anlayışla aktif öğrenme-öğretme 
strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar yürütmeyi, 
2. KİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
3. BİDR: B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
4. Mevzuat Bilgi Sistemi: Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim 
ve Sınav Yönetmeliğinin 13.maddesi 
5. Diğer:Süreç Yönetimi El Kitabı 
- Ders Telafisi Detay Süreci 

 
Açıklama/Gerekçe 

 
-Öğr. Gör. V*** K***'nın ders telafi talebi hakkındaki 08.05.2025 
tarihli ve 2500048837 sayılı ders telafi dilekçesi. 
 
 
 
 

KARAR 02 

Yüksekokulumuz Turizm ve Otel 
İşletmeciliği Programı öğrencilerinden 24675219008 numaralı M**** 
H****’nın kendi isteği ile kaydını sildirmek istemesi hakkındaki 
13.05.2025 tarihli ve 2500050070 sayılı dilekçesi görüşülerek; 
Yukarıda adı geçen öğrencinin kendi isteği ile kaydının silinmesinin uygun 
olduğuna ve alınan kararın gereği için birim öğrenci işlerine, bilgi için 
Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına iletilmek üzere Rektörlük Makamına 
arzına; 
Oy birliği ile karar verildi. 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 
☐ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☐ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

1. Eğitim Öğretim Politika Belgesi; Öğrenme olanaklarının tüm 
öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve erişilebilir olmasını güvence altına 
almak. 
2. Mevzuat Belgesi; Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim 
Ve Sınav Yönetmeliği Kayıt Madde 5 inci maddesi. 
3. Bartın Üniversitesi Süreç Yönetimi El Kitabı; Öğrenci Kayıt Silme 
İşlemleri Detay Süreci. 
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Adres: Bartın Üniversitesi Bartın Meslek Yüksekokulu Ağdacı Kampüsü,74100/BARTIN Bilgi için : S*** D**** 
Bilgisayar İşletmeni 
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Faks No: (0 378) 2235323 
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Telefon No: 
Direkt Hat: 

 

  
 
 
 
Açıklama/Gerekçe 

- Yüksekokulumuz öğrencisi M**** H****’nin 13.05.2025 tarihli ve 
2500050070 sayılı kayıt silme dilekçesi, 
-Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim Ve Sınav 
Yönetmeliği' nin 5 inci maddesinin 5 inci bendi (Kayıt sildirmek için yazılı 
başvuruda bulunan öğrencinin kaydı, yönetim kurulu kararı ile silinir. 
Kaydı silinen öğrenciye, ödemiş olduğu katkı payları/öğrenim ücretleri iade 
edilmez.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARAR 03 

Yüksekokulumuz Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölüm 
Başkanlığı’nın 13 Haziran 2025 tarihinde düzenlenmek istenen teknik gezi 
hakkındaki 16.05.2025 tarihli ve 2500051421 sayılı yazısı ve ekleri 
görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü 
Mobilya ve Dekorasyon Programı 1. ve 2. Sınıf öğrencilerine yönelik 13 
Haziran 2025 tarihinde “MOB116 – Ergonomi” ve “MOB106 – Meslek 
Resmi II” dersleri kapsamında Karabük’e teknik gezi düzenlenmesinin 
planlandığı anlaşılmıştır. “Bartın Üniversitesi Öğrenci Teknik Gezi 
Yönergesi”nin 5 inci maddesi uyarınca; Ek-1 listede adı geçen öğrencilerin 
13 Haziran 2025 tarihinde düzenlenecek olan teknik geziye Prof. Dr. 
T****** B*****, Dr. Öğr. Üyesi K***** B**** ve Dr. Öğr. Üyesi 
K**** K******’ın sorumluluğunda katılmalarının uygun olduğuna, adı 
geçen öğretim elemanlarının anılan tarihte yolluksuz-yevmiyesiz olarak 
Karabük’te görevlendirilmelerine ve alınan kararın gereği için Rektörlük 
Makamına arzına; 
 
Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
 
 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1.Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
-Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve 
altyapıya sahip olmayı 
2.2024-2028 Bartın Üniversitesi Stratejik Planı: 
-PG3.4.1. Üniversite tarafından düzenlenen öğrencilere yönelik sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyet sayısı. 
-H3.4. Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimine katkı sağlayacak 
etkinlikleri desteklemek. 
3.Birim stratejik planı: 
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Adres: Bartın Üniversitesi Bartın Meslek Yüksekokulu Ağdacı Kampüsü,74100/BARTIN Bilgi için : S*** D**** 
Bilgisayar İşletmeni 
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 -PG3.4.1. Üniversite tarafından düzenlenen öğrencilere yönelik sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyet sayısı 
-H3.4. Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimine katkı sağlayacak 
etkinlikleri desteklemek. 
4.KİDR: 
B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri: 
-Öğrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili iç paydaşların 
katılımıyla iyileştirilmektedir. 
B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler: 
-Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet mekanizmaları izlenmekte, 
ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda faaliyetler çeşitlendirilmekte ve 
iyileştirilmektedir. 
5.BİDR: 
B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri: 
-Öğrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili iç paydaşların 
katılımıyla iyileştirilmektedir. 
B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler: 
-Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet mekanizmaları izlenmekte, 
ihtiyaçlar/talepler doğrultusunda faaliyetler çeşitlendirilmekte ve 
iyileştirilmektedir. 
6. Mevzuat Belgesi: 
-Bartın Üniversitesi Öğrenci Teknik Gezi Yönergesi 
7. Diğer: 
Süreç Yönetimi El Kitabı: 
-Teknik Gezi Araç Görevlendirme İşlemleri Detay Süreci 

 
 
 

Açıklama/Gerekçe 

 
-Bartın Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin bilimsel, sosyal ve kültürel 
alanlarda bilgi, beceri ve deneyimlerini arttırarak kişisel, akademik ve 
mesleki gelişimlerine katkıda bulunmak, teorik bilgilerini 
uygulayabilmelerini ve pekiştirmelerini sağlamak. 
-Yüksekokulumuz Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölüm 
Başkanlığı’nın 16.05.2025 tarihli ve 2500051421 sayılı yazısı. 

 
 
 
 
 
 

KARAR 04 

 
 
Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının, 2025-2026 Akademik Yılı Güz 
Dönemi  Yatay Geçiş Kontenjanlarının Belirlenmesi  hakkındaki, 
08.05.2025 tarih ve 2500048284 sayılı yazısı görüşülerek; 
Yüksekokulumuz 2025-2026 Akademik Yılı Güz Dönemine ait kurumlar 
arası, kurum içi ve yurt dışı yatay geçiş kontenjan önerileri ilgi yazıda 
istenen formata  uygun  olarak hazırlanmış olup, yatay geçiş 
kontenjanlarımızın Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı ekinde sunulan 
EK-1 tablodaki gibi olmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için 
Rektörlük Makamına arzına, 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 
Belge Doğrulama Kodu: A3AF7FF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys 

mailto:bartinuniversitesi@hs01.kep.tr
http://www.bartin.edu.tr/
http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
http://www.turkiye.gov.tr/bartin-universitesi-ebys
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Direkt Hat: 

 

  

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika Belgesi: Eğitim Öğretim Politika Belgesi: 
a) Öğrenci kabulünü tanımlı mekanizmalar doğrultusunda gerçekleştirmeyi, 
b) Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve 
erişilebilir olmasını güvence altına almayı, 
2. Bartın Üniversitesi 2024-2028 Stratejik Planı: 
a) PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı, 
b) PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına düşen öğrenci 
sayısı 
3. Birim 2024-2028 Stratejik Planı: 
a) PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı, 
b) PG1.4.1. Ön lisans ve lisans düzeyinde danışman başına düşen öğrenci 
sayısı, 
4. KİDR: 
a) B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesi, 
5. BİDR: 
a) B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesi, 
6. Mevzuat Bilgi Sistemi: 
a) Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans Ve Lisans Düzeyindeki 
Programlar Arasında Geçiş, Çift Anadal, Yan Dal İle Kurumlar Arası Kredi 
Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik, 
b) Bartın Üniversitesi Çift Anadal, Yan Dal Ve Kurum İçi Yatay Geçiş 
Yönergesi 7 inci maddesi. 
c) Bartın Üniversitesi Önceki Öğrenmenin Tanınmasına İlişkin Yönergesi 
7. Diğer: 
Süreç Yönetimi El Kitabı: 
a) Yatay Geçiş Detay Süreci 

 

Açıklama/Gerekçe 
- Öğrenci İşleri Dairesi Başkanlığının, 2025-2026 Akademik Yılı Güz 
Dönemi Yatay Geçiş Kontenjanlarının Belirlenmesi hakkındaki, 
08.05.2025 tarih ve 2500048284 sayılı yazısı. 

 
 

KARAR 05 

 
Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Başkanlığının, Marina ve 
Yat İşletmeciliği Programı Öğretim Görevlisi Ç***** Ç****’ın 
görevlendirilmesi hakkındaki 16.05.2025 tarihli ve E-66557896-903.07- 
2500051380 sayılı yazısı görüşülerek; 
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 Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat 
İşletmeciliği Programı Öğretim Görevlisi Ç***** Ç****’ın, 20 Haziran 
2025 – 16 Eylül 2025 tarihleri arasında Nuri Bey isimli gemide araştırma 
geliştirme ve mesleki gelişim amacıyla Uzakyol 1. Zabit (2. Kaptan) olarak 
görevlendirilmesine ilişkin DENAK Depoculuk ve Nakliyecilik A.Ş.’nin 
talebi nedeniyle, “Gemi Adamları ve Kılavuz Kaptanlar Eğitim ve Sınav 
Yönergesi”nin 39 uncu maddesinin 2 inci fıkrasına istinaden, 2547 Sayılı 
Yükseköğretim Kanunu’nun 39 uncu maddesi ve “Yurtiçi ve Yurtdışında 
Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik”in 2 nci 
maddesinin (a) fıkrası uyarınca; adı geçen öğretim elemanının yolluksuz- 
yevmiyesiz, maaşlı-izinli olarak 20 Haziran 2025 – 16 Eylül 2025 tarihleri 
arasında 89 (seksen dokuz) gün süre ile görevlendirilmesinin uygun 
olduğuna ve alınan kararın Rektörlük Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

1.Politika Belgesi: 
a) Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim öğretim, araştırma 
geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini tanımlı hale getirmeyi ve 
sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
b) Eğitim-öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı faaliyetleri ile 
idari hizmetlerinin iç kalite güvence sistemini oluşturmayı, planlamayı, 
uygulamayı, izlemeyi ve gerekli önlemleri almayı, 
c) Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
ç) Kaliteyi esas alan ve kaynakların etkin kullanımını hedefleyen bir 
yönetim anlayışıyla sürekli iyileştirmeyi, 
d) Kurumda kalite güvencesi ve yönetim, eğitim-öğretim, araştırma- 
geliştirme ve toplumsal katkı süreçlerini etkin liderlik yaklaşımıyla 
yönetmeyi, 
e) 21. Yüzyıl öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir 
anlayışla aktif öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar 
yürütmeyi, 
f) Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli 
iyileştirmeyi, 
g) Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve 
altyapıya sahip olmayı, 
h) Öğretim elemanları ve öğrencileri arasında araştırma kültürünü 
yaygınlaştırmayı, 
ı) Araştırmacıların araştırma ve proje üretme yetkinliklerini artırmak üzere 
faaliyetler gerçekleştirmeyi, araştırma performanslarını sürekli izlemeyi ve 
iyileştirmeyi, 
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 i) Stratejik amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda araştırmalar yapılmasını ve 
projeler üretilmesini sağlayacak sürdürülebilir bir sistemi oluşturmayı, 
2. Kurum Stratejik Planı: 
a) PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
3. Birim Stratejik Planı: 
a) PG1.1.5. Eğiticilerin eğitimi programı kapsamında öğretim yetkinliğini 
geliştirici eğitimi alan akademik insan kaynağı sayısı 
b) PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
c) H.5.5.3. Kalite süreçleri kapsamında iç paydaşlarla gerçekleştirilen 
geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 
4. KİDR: 
a) A.3.2. İnsan Kaynakları Yönetimi 
b) B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri 
c) B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
ç) B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi 
d) C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 
5. BİDR: 
a) B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri 
b) B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
c) B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi 
ç) C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 
6. Mevzuat Bilgi Sistemi: 
a) 2547 sayılı Kanunun 39 uncu maddesi. 
b) Yurtiçi ve Yurtdışında Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin 
Yönetmelik 
c) Bartın Üniversitesi Hizmet İçi Eğitim Yönergesi 
7. Diğer: 
a) Gemi Adamları Eğitim ve Sınav Yönergesi 

 
 
Açıklama/Gerekçe 

- Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Başkanlığının 16.05.2025 tarihli ve E- 
66557896-903.07-2500051380 sayılı yazısı. 
- İlgili yönergede belirtildiği şekilde sertifikalarının yenilenmesi, hizmet içi 
eğitimin kurumumuza sağlayacağı yararlar ve eğitim alması gerekliliği. 

 
 
 
 
 

KARAR 06 

Yüksekokulumuz Yönetim ve Organizasyon Bölümü İşletme Yönetimi 
Programına Öğretim Görevlisi kadrosu talep edilmesi görüşülerek; 

Yönetim ve Organizasyon Bölümü İşletme Yönetimi Programındaki ders 
yükü ve saatleri ile akademik danışmanlık, Çap danışmanlığı, bölüm 
başkanlığı gibi öğretim elemanı başına düşen idari görevlerin fazla olması 
sebebiyle; “Akıllı Lojistik ve Bütünleşik Bölge Uygulamaları” alanında 
ihtisaslaşan Üniversitemizin Lojistik alanında ihtisaslaşmasına katkı 
sunabilecek, İşletme Yönetimi Programı dersleri ile Yüksekokulumuzun ve 
Üniversitemizin diğer akademik birimlerinden gelen ders görevlendirme 
taleplerine destekte bulunabilecek, alanında yeterli tecrübeye sahip öğretim 
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 elemanlarının Bölüme ve Üniversitemize katkı sağlayacağı 
düşünüldüğünden, "Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı 
Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik" 
hükümleri uyarınca ilgili programa 1 (bir) adet Öğretim Görevlisi kadrosu 
talep edilmesinin uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük 
Makamına arzına; 

Oy birliği ile karar verilmiştir. 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer … 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
İlgili Kaynaktaki Ölçütün Adı 
(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika Belgesi: 
a) Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl 
becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 
b) 21. Yüzyıl öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel bir 
anlayışla aktif öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren uygulamalar 
yürütmeyi, 
c) Sektörler arası iş birliği kapsamında uygulamalı eğitim öğretim 
faaliyetlerini desteklemeyi, 
d) Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
e) Stratejik amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda araştırmalar yapılmasını ve 
projeler üretilmesini sağlayacak sürdürülebilir bir sistemi oluşturmayı, 
f) Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi, 
g) Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi, 
h) Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, 
i) Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve 
altyapıya sahip olmayı, 
j) Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, 
k) Kaliteyi esas alan ve kaynakların etkin kullanımını hedefleyen bir 
yönetim anlayışıyla sürekli iyileştirmeyi, 
l) İnsan kaynaklarının yönetiminde liyakat ve adil yaklaşım anlayışını 
benimsemeyi, 
2. Kurum Stratejik Planı: 
H.1.1. Eğitim - öğretim faaliyetleri için Üniversitemizin fiziksel ve 
akademik altyapısını güçlendirmek 
H.1.2. Uluslararası standartlarda üniversitemizin eğitim ve öğretim 
programlarını iyileştirmek 
H.2.2. Üniversitemizde gerçekleştirilen bilimsel araştırma proje sayısını 
artırmak 
H.2.3. Üniversitemiz akademik insan kaynağının araştırma performansını 
iyileştirmek 
H.2.5. Üniversite adresli yapılan bilimsel makale sayısını ve kalitesini 
artırmak 
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 H.4.1. Üniversitemizin ihtisaslaşma alanına yönelik bilimsel faaliyet 
sayısını artırmak 
H.4.2. İhtisaslaşma alanındaki proje/patent/faydalı model / endüstriyel 
tasarım sayısını artırmak 
H.4.3. İhtisaslaşma alanındaki bilimsel etkinlik sayısını artırmak 
H.5.3. Uluslararasılaşma düzeyini artırmak 
PG1.1.2. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 
PG1.2.2. Akredite olan program sayısı 
PG4.1.3. İhtisaslaşma alanında yapılan yayınların (Web of Science) toplam 
yayın sayısına oranı (%) 
PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan 
kaynağı sayısı 
H.5.5.1. Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla gerçekleştirilen 
geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 
3. Birim Stratejik Planı: 
PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
PG1.4.1. Danışman başına düşen öğrenci sayısı 
PG4.1.4. İhtisaslaşma alanına yönelik görev alan akademisyen sayısı 
PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik insan 
kaynağı sayısı 
H.5.5.1. Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla gerçekleştirilen 
geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 
4. KİDR: 
B.1.2.Programın Ders Dağılım Dengesi 
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
5. BİDR: 
B.1.2.Programın Ders Dağılım Dengesi 
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
6. Mevzuat: 
-Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 
Kadrolarının Belirlenmesi ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 
7. Diğer: 
-Süreç Yönetimi El Kitabı: 
- Birimin Öğretim Üyesi/Elemanı İhtiyaçlarına Yönelik Planlama Süreci 

 
 
 
 
 
Açıklama/Gerekçe 

-Bilime, toplumsal sorunlara ve bölgesel kalkınmalara yönelik araştırma, 
uygulama ve projelerin niteliksel ve niceliksel olarak arttırılması, 
-Öğretim elemanlarının eğitim ve öğretim yetkinliklerini sürekli 
iyileştirilmesi, eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynak 
ve altyapıya olanaklarının geliştirilmesi, 
-Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı hedeflerine ulaşılması, 
-Öğretim üyesi başına düşen yayın sayısı hedeflerine ulaşılması, 
-Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı hedeflerine ulaşılması, 
-Öğretim üyesi başına düşen yayın sayısı hedeflerine ulaşılması, 
-Birimin Öğretim Üyesi ve Elemanı İhtiyaçlarına Yönelik Planlama Süreç 
Kartına göre işlem yapılması. 
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