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  Yüksekokul Yönetim Kurulu, Müdür Doç. Dr. Ayşe GENÇ LERMİ’nin başkanlığında 

Yönetim Kurulu Üyelerinin katılımıyla 27/01/2023 Cuma günü saat 12.30’da gündem 

maddelerini görüşmek üzere video konferans yöntemiyle toplanarak aşağıdaki kararları almıştır. 

 
 

KARAR NO: 01 Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Deniz ve Liman İşletmeciliği 

ile Marina ve Yat İşletmeciliği Programlarının bahar yarıyılı ders görevlendirmesi talebi 

hakkındaki Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Başkanlığının 26.01.2023 tarih ve 2300009758 sayılı 

yazısı ve ekindeki kurul kararı görüşülerek; 
 

Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Deniz ve Liman İşletmeciliği Programı öğretim 

görevlilerinin istifa etmesi söz konusu olduğundan dolayı, Yüksekokulumuz Ulaştırma 

Hizmetleri Bölümü Deniz ve Liman İşletmeciliği ile Marina ve Yat İşletmeciliği Programlarında 

2022-2023 Akademik Yılı Bahar Yarıyılında okutulacak olan aşağıdaki tabloda belirtilen 

dersleri verecek öğretim elemanı bulunmadığından; aşağıdaki tabloda belirtilen dersler hakkında 

eğitim almış, Denizci Eğitimci yeterliliğine haiz, uzakyol kaptan unvanına sahip T**** 

E****’in söz konusu dersleri vermek üzere, 2547 sayılı Kanunun 31 inci maddesi uyarınca 

görevlendirilmesinin uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 
 

S/N 
DERSİN 

KODU DERSİN ADI BİRİM BÖLÜM Z/S T U K AKTS 

1 DLİ 142 Seyir-II Meslek Yüksekokulu Deniz ve Liman İşletmeciliği Z 2 1 3 3 

2 MYİ 110 Seyir-II Meslek Yüksekokulu Marina ve Yat İşletmeciliği Z 2 1 3 3 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 02 Yüksekokulumuz Grafik Tasarım Normal ve İkinci Programında 2022-2023 

Akademik Yılı Bahar Döneminde okutulan “İUE200 İşyeri Uygulama Eğitimi ve İUP200 

Bitirme Projesi’’ derslerinin dört şubeye ayrılarak okutulması hakkındaki Tasarım Bölümü 

Başkanlığının 26.01.2023 tarih ve 2300010228 sayılı yazısı ve ekindeki Bölüm Kurul Kararı 

görüşülerek;  
 

Yüksekokulumuz Tasarım Bölümü Grafik Tasarımı Normal ve İkinci Öğretim Programında 

2022-2023 Akademik Yılı Bahar Döneminde yer alan  “İUE200 İşyeri Uygulama Eğitimi ve 

İUP200 Bitirme Projesi” derslerinin; (A) şubesinin Öğr. Gör M**** S*** , (B) şubesinin Öğr. 

Gör. N*** A*****, (C) şubesinin Öğr. Gör. M****** S**** S******* ve (D) şubesinin Öğr. 

Gör. Ş***** A*,  tarafından yapılmasının uygun olduğuna ve alınan kararın bilgi için Öğrenci 

İşleri Daire Başkanlığına iletilmek üzere Rektörlük Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 03 Aşağıdaki çizelgede numarası, adı, soyadı ve programı belirtilen 

Yüksekokulumuz öğrencilerinin kayıtlarının silinmesi hakkındaki dilekçeleri görüşülerek; 
 

Yüksekokulumuz programlarında kayıtlı aşağıdaki çizelgede adı geçen öğrencilerin Bartın 

Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliğinin 5. Maddesinin (5) inci 

bendine istinaden kendi istekleri üzerine kayıtlarının silinmesinin uygun olduğuna ve alınan 

kararın gereği için birim öğrenci işlerine bilgi için Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına iletilmek 

üzere Rektörlük Makamına arzına; 

 
T.C. Kimlik No Numarası Adı Soyadı Programı 
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65******180 20015235056 Y**** Y**** Grafik Tasarımı 

99******304 22675225005 
R**** A********* M****** H****** 

E******* 
Mobilya ve Dekorasyon 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 04 Yüksekokulumuz Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Sosyal Güvenlik 

Programı Öğretim Görevlisi Y**** B*****’ın görev süresinin uzatılması hakkındaki 

25.01.2023 tarih ve 2300010953 sayılı başvuru formu görüşülerek;  
 

Yüksekokulumuz Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Sosyal Güvenlik Programı Öğretim 

Görevlisi Y**** B*****’ın görev süresinin 18.02.2023 tarihinde dolacak olması nedeniyle; 

ilgili öğretim elemanının görev süresi uzatma formu da dikkate alınarak, 2547 sayılı Kanunun 

31 inci maddesi uyarınca adı geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle uzatılarak Mülkiyet 

Koruma ve Güvenlik Bölümü Sosyal Güvenlik Programı Öğretim Görevlisi kadrosuna yeniden 

atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 
 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 05 Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi 

İnşaatı Programı Öğretim Görevlisi N***** Y*****’ın görev süresinin uzatılması hakkındaki 

20.01.2023 tarih ve 2300010943 sayılı başvuru formu görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi İnşaatı Programı 

Öğretim Görevlisi N***** Y*****’ın görev süresinin 18.02.2023 tarihinde dolacak olması 

nedeniyle; ilgili öğretim elemanının görev süresi uzatma formu da dikkate alınarak, 2547 sayılı 

Kanunun 31 inci maddesi uyarınca adı geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle uzatılarak 

Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi İnşaatı Programı Öğretim Görevlisi 

kadrosuna yeniden atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük 

Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 06 Yüksekokulumuz Tasarım Bölümü Grafik Tasarımı Programı Öğretim 

Görevlisi Ş***** A*’ın görev süresinin uzatılması hakkındaki 26.01.2023 tarih ve 2300010944 

sayılı görev süre uzatım formu görüşülerek;  
 

Yüksekokulumuz Tasarım Bölümü Grafik Tasarımı Programı Öğretim Görevlisi Ş***** A*’ın 

görev süresinin 21.02.2023 tarihinde dolacak olması nedeniyle, ilgili öğretim elemanının görev 

süre uzatım formu da dikkate alınarak; 2547 sayılı Kanunun 31 inci maddesi uyarınca adı 

geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle uzatılarak Tasarım Bölümü Grafik Tasarımı Programı 

Öğretim Görevlisi kadrosuna yeniden atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için 

Rektörlük Makamına arzına; 
 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 07 Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi 

İnşaatı Programı Öğretim Görevlisi F**** M***** K***’nin görev süresinin uzatılması 

hakkındaki 23.01.2023 tarih ve 2300010945 sayılı başvuru formu görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi İnşaatı Programı 

Öğretim Görevlisi F**** M***** K***’nin görev süresinin 23.02.2023 tarihinde dolacak 
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olması nedeniyle; ilgili öğretim elemanının görev süresi uzatma formu da dikkate alınarak, 2547 

sayılı Kanunun 31 inci maddesi uyarınca adı geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle 

uzatılarak Motorlu Araçlar ve Ulaştırma Teknolojileri Bölümü Gemi İnşaatı Programı Öğretim 

Görevlisi kadrosuna yeniden atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için 

Rektörlük Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 08 Yüksekokulumuz Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü Turizm ve Otel 

İşletmeciliği Programı Öğretim Görevlisi Ç**** S*****’nün görev süresinin uzatılması 

hakkındaki 24.01.2023 tarih ve 2300010947 sayılı başvuru formu görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü Turizm ve Otel İşletmeciliği 

Programı Öğretim Görevlisi Ç**** S*****’nün görev süresinin 27.02.2023 tarihinde dolacak 

olması nedeniyle; ilgili öğretim elemanının görev süresi uzatma formu da dikkate alınarak, 2547 

sayılı Kanunun 31 inci maddesi uyarınca adı geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle 

uzatılarak Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü Turizm ve Otel İşletmeciliği Programı 

Öğretim Görevlisi kadrosuna yeniden atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için 

Rektörlük Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 09 Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat İşletmeciliği 

Programı Öğretim Görevlisi U*** Y**** Ç*******’ın görev süresinin uzatılması hakkındaki 

25.01.2023 tarih ve 2300010952 sayılı başvuru formu görüşülerek; 

Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat İşletmeciliği Programı Öğretim 

Görevlisi U*** Y**** Ç*******’ın görev süresinin 01.03.2023 tarihinde dolacak olması 

nedeniyle; ilgili öğretim elemanının görev süresi uzatma formu da dikkate alınarak, 2547 sayılı 

Kanunun 31 inci maddesi uyarınca adı geçenin görev süresinin 1 (bir) yıl süreyle uzatılarak 

Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat İşletmeciliği Programı Öğretim Görevlisi 

kadrosuna yeniden atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük 

Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 10 Üniversitemizin Öğretim Üyesi alımına ilişkin 30.12.2022 Tarih ve 32059 

Sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan ilanına istinaden, Yüksekokulumuz Bilgisayar Teknolojileri 

Bölümü Bilgisayar Programcılığı Programı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat eden 

adaylar için jüri oluşturulması görüşülerek; 
 

Yüksekokulumuz Bilgisayar Teknolojileri Bölümü Bilgisayar Programcılığı Programı Doktor 

Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat eden adayların başvuru dosyasını incelemek ve sonuç 

raporunu hazırlamak üzere oluşturulacak olan jürinin aşağıdaki çizelgede isimleri yazılı Öğretim 

Üyelerinden oluşturulmasına ve çizelgede adı geçen Öğretim Üyelerinin 2547 sayılı Kanunun 

23’üncü ve “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği”nin 6’ncı maddesi uyarınca 

Jüri Üyesi olarak görevlendirilmelerinin uygun olduğuna; 
 

SIRA 

NO 
UNVANI   ADI-SOYADI ÜNİVERSİTESİ FAKÜLTESİ 

KADROSUNUN BULUNDUĞU 

BÖLÜM VE ANABİLİM DALI 

ÜYELİK 

DURUMU 
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1 Prof. Dr. C**** K***** 
Eskişehir Teknik 

Üniversitesi 

Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü,  

Bilgisayar Bilimleri A.B.D. 
ASIL 

2 Prof. Dr. C**** K*** 
Karadeniz Teknik 

Üniversitesi 

Mühendislik 

Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü,  

Bilgisayar Yazılımı A.B.D. 
ASIL 

3 Doç. Dr. R**** D***** 
Bandırma Onyedi  
Eylül Üniversitesi 

Mühendislik 
Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü,  

Yazılım A.B.D. 
ASIL 

 
Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 11 Üniversitemizin Öğretim Üyesi alımına ilişkin 30.12.2022 Tarih ve 32059 

Sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan ilanına istinaden, Yüksekokulumuz Seyahat, Turizm ve 

Eğlence Hizmetleri Bölümü Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı Doktor Öğretim Üyesi 

kadrosuna müracaat eden adaylar için jüri oluşturulması görüşülerek; 
 

Yüksekokulumuz Seyahat, Turizm ve Eğlence Hizmetleri Bölümü Turizm ve Seyahat 

Hizmetleri Programı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat eden adayların başvuru 

dosyasını incelemek ve sonuç raporunu hazırlamak üzere oluşturulacak olan jürinin aşağıdaki 

çizelgede isimleri yazılı Öğretim Üyelerinden oluşturulmasına ve çizelgede adı geçen Öğretim 

Üyelerinin 2547 sayılı Kanunun 23’üncü ve “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliği”nin 6’ncı maddesi uyarınca Jüri Üyesi olarak görevlendirilmelerinin uygun 

olduğuna; 
 

SIRA 

NO 
UNVANI   ADI-SOYADI ÜNİVERSİTESİ FAKÜLTESİ 

KADROSUNUN BULUNDUĞU 

BÖLÜM VE ANABİLİM DALI 

ÜYELİK 

DURUMU 

1 Prof. Dr. E**** T**** 
Çanakkale Onsekiz 

Mart Üniversitesi 

Çanakkale 
Uygulamalı Bilimler 

Fakültesi 

Sağlık Yönetimi Bölümü,  

Sağlık Ekonomisi A.B.D. 
ASIL 

2 Prof. Dr. E**** Ö**** Kocaeli Üniversitesi Turizm Fakültesi 
Turizm İşletmeciliği Bölümü,  

Turizm İşletmeciliği A.B.D. 
ASIL 

3 Doç. Dr. Ö*** Ç**** 
Nevşehir Hacı Bektaşı 

Veli Üniversitesi 
Turizm Fakültesi 

Turizm Rehberliği Bölümü 

Turizm İşletmeciliği A.B.D. 
ASIL 

 
Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 12 Yüksekokulumuz Yönetim ve Organizasyon Bölümü Lojistik Programı 

Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna Dr. M**** M***** A*’ın atanması görüşülerek;  
 

Üniversitemizin Öğretim Üyesi alımına ilişkin 18 Kasım 2022 tarih ve 32017 Resmi Gazete'de 

yayımlanan ilanına istinaden, Yüksekokulumuz Yönetim ve Organizasyon Bölümü Lojistik 

Programı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat eden Dr. M**** M***** A*ve Dr. E*** 

****’in eserlerini incelemek üzere Bilim Jüri Üyesi olarak görevlendirilen Maltepe Üniversitesi 

İşletme ve Yönetim Bilimleri Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik Yönetimi Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. M***** T*****, Necmettin Erbakan Üniversitesi Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi Lojistik Yönetimi Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. S**** B****** A***** 

ve Beykoz Üniversitesi İşletme ve Yönetim Bilimleri Fakültesi Lojistik Yönetimi Bölümü 

Öğretim Üyesi Prof. Dr. E*** U*** A********’ın göndermiş oldukları raporların incelenmesi 

neticesinde, üç jüri üyesinin de Dr. M**** M***** A*’ın söz konusu Doktor Öğretim Üyesi 

kadrosuna atanmasının uygun olduğunu önerdikleri anlaşılmıştır.  
 

Bilim Jürisinin raporları dikkate alınarak yapılan genel değerlendirme sonucunda; Dr. M**** 

M***** A*’ın, 2547 sayılı “Yükseköğretim Kanunu”nun 23 üncü ve “Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği”nin 6 ncı ve 7 nci maddesi ile “Bartın Üniversitesi Öğretim 
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Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Ölçütleri Yönergesi” 8 inci maddesinin 2 nci fıkrası uyarınca, 

Yüksekokulumuz Yönetim ve Organizasyon Bölümü Lojistik Programı Doktor Öğretim Üyesi 

kadrosuna 4 (dört) yıl süre ile atanmasının uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için 

Rektörlük Makamına arzına; 
 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 13 Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat İşletmeciliği 

Programı Öğretim Görevlisi kadrosunun Ön Değerlendirme ve Giriş Sınavı Jürisi değişikliği 

görüşülerek; 
 

30 Aralık 2022 tarih ve 32059 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan ve başvuru süresi 27 Ocak 

2023 tarihine kadar uzatılan Yüksekokulumuz Ulaştırma Hizmetleri Bölümü Marina ve Yat 

İşletmeciliği Programı 1 (bir) adet Öğretim Görevlisi kadrosuna müracaat eden adaylar için 

Yüksekokulumuz Yönetim Kurulunun 20.01.2023 tarih ve 2023/04.01 sayılı kararı ile 

oluşturulan Ön Değerlendirme ve Giriş Sınavı Jürisinde yer alan Dr. Öğr. Üyesi F**** 

D*****’in yerine Bülent Ecevit Üniversitesi Denizcilik Fakültesi Denizcilik İşletmeleri 

Yönetimi Bölümü Dr. Öğr. Üyesi B*** Y*****’ın jüri üyesi olarak yer almasının uygun 

olduğuna, Dr. Öğr. Üyesi B*** Y*****’ın ön değerlendirme için 31.01.2023 tarihinde 1 (bir) 

gün, giriş sınavı için 06.02.2023 tarihinde 1 (bir) gün olmak üzere yolluk, yevmiye ve 

konaklama ücretlerinin Yüksekokulumuzun ilgili bütçesinden karşılanması kaydıyla 2 (iki) gün 

süre ile Bartın’da görevlendirilmesine ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına arzına; 

 

Oybirliği ile karar verildi. 

 

KARAR NO: 14 Yüksekokulumuz komisyonlarında yapılması planlanan üye değişiklikleri 

görüşülerek;  
 

Yüksekokulumuz “Birim Kalite Komisyonu, Öğrenci Danışmanlığı Komisyonu, Mevzuat, Etik 

ve Yönetmelik Komisyonu ile İş Yeri Uygulama Eğitimi (3+1) Komisyonu”nda görev 

yapmaktayken nakil/istifa yoluyla ayrılan yada ayrılacak olan öğretim elemanları olması 

sebebiyle, söz konusu komisyonların Ek-1’de yer alan çizelgedeki öğretim elemanlarından 

oluşturulmasına ve adı geçen öğretim elemanlarının komisyon üyesi olarak görevlendirilmesinin 

uygun olduğuna; 
 

Oybirliği ile karar verildi. 

 
 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Ayşe GENÇ LERMİ 

Müdür 

(Başkan) 

(İMZA) 

Öğr. Gör. Merve AKDAĞ 

Müdür Yardımcısı 

(Üye) 

(İMZA) 

Öğr. Gör. Hasan CAN 

Müdür Yardımcısı 

(Üye) 

 

(İMZA) 

Doç. Dr. Deniz ÇELİK 

(Üye) 

(İMZA) 

Dr. Öğr Üyesi Cevdet GÜMÜŞ 

(Üye) 

(İZİNLİ) 

Dr. Öğr. Üyesi Kıvanç BAKIR 

(Üye) 
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Adnan ÖZDEMİR 

  Yüksekokul Sekreteri 

  (Raportör) 
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