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YÖNETİM KURULU KARARI 

TOPLANTI SAYISI KARAR SAYISI TOPLANTI TARİHİ 
2025/03 04 31/01/2025 

 
 BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU YÖNETİM KURULU ÜYELERİ 

SN ÜNVANI, ADI VE SOYADI GÖREVİ POZİSYONU DURUM 
1.  Prof. Dr. A*** G*** L**** Müdür Başkan Katılmadı (İzinli) 
2.  Öğr. Gör. H**** A**** Müdür Vekili Başkan V. Katıldı 
3.  Öğr. Gör. N** S**** D** Müdür Yardımcısı Üye Katılmadı (İzinli) 
4.  Doç. Dr. D**** Ç**** Öğretim Üyesi Üye Katıldı 
5.  Dr. Öğr. Üyesi C***** G***** Öğretim Üyesi Üye Katıldı 
6.  Dr. Öğr. Üyesi S**** K***** Öğretim Üyesi Üye  Katıldı 
7.  A**** Ö****** Yüksekokul Sekreteri Raportör Katıldı 

 
 Meslek Yüksekokulumuz Yönetim Kurulu, Müdür Vekili Öğr. Gör. Dr. H**** A****’ın başkanlığında 
31/01/2025 Cuma günü saat 12.30’da gündem maddelerini görüşmek üzere toplanarak aşağıdaki 
kararları almıştır.  
 

Karar Maddeleri 
 

KARAR 01 

 
Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığı’nın 07.01.2025 tarihli ve E-
31949236-902.01-2500001983 sayılı yazısı gereği, Yüksekokulumuzun 
2025 yılı öğretim üyesi ve diğer öğretim elemanı kadro ihtiyaçları 
görüşülerek; 
 
“Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik” hükümlerine uygun 
olarak belirlenen Yüksekokulumuzun 2025 yılı öğretim üyesi ve 
diğer öğretim elemanı kadro taleplerinin karar ekindeki (Ek-1) gibi 
olmasının uygunluğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük Makamına 
arzına; 
 
Oybirliği ile karar verildi. 
 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika Belgesi: 
a) Girişimci ve yenilikçi bireyler yetiştirmeyi hedefleyen 21. yüzyıl 
becerilerine uygun öğretim programları oluşturmayı ve güncellemeyi, 
b) 21. Yüzyıl öğrenme becerileri dikkate alınarak araştırmacı ve eleştirel 
bir anlayışla aktif öğrenme-öğretme strateji ve yöntemleri içeren 
uygulamalar yürütmeyi, 
c) Sektörler arası iş birliği kapsamında uygulamalı eğitim öğretim 
faaliyetlerini desteklemeyi, 
d) Kalite ve akreditasyon süreçlerinin sürdürülebilir olmasını sağlamayı, 
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e) Stratejik amaç ve hedeflerimiz doğrultusunda araştırmalar 
yapılmasını ve projeler üretilmesini sağlayacak sürdürülebilir bir sistemi 
oluşturmayı, 
f) Kalite güvence mekanizmasını sürekli olarak iyileştirmeyi, 
g) Paydaş katılımını kalite süreçlerinde sürekli hale getirmeyi, 
h) Öğrenciye sağlanan rehberlik ve danışmanlık sistemini güçlendirmeyi, 
i) Eğitim ve öğretim faaliyetlerini yürütmek için uygun kaynaklara ve 
altyapıya sahip olmayı, 
j) Karar alma mekanizmalarında paydaş katılımını sağlamayı, 
k) Kaliteyi esas alan ve kaynakların etkin kullanımını hedefleyen bir 
yönetim anlayışıyla sürekli iyileştirmeyi, 
l) İnsan kaynaklarının yönetiminde liyakat ve adil yaklaşım anlayışını 

benimsemeyi, 
2. Kurum Stratejik Planı: 
a) H.1.1. Eğitim - öğretim faaliyetleri için üniversitemizin
 fiziksel ve akademik altyapısını güçlendirmek 
b) H.1.2. Uluslararası standartlarda üniversitemizin eğitim ve öğretim 
programlarını iyileştirmek 
c) H.2.2. Üniversitemizde gerçekleştirilen bilimsel araştırma proje 

sayısını artırmak 
d) H.2.3. Üniversitemiz akademik insan kaynağının araştırma 

performansını iyileştirmek 
e) H.2.5. Üniversite adresli yapılan bilimsel makale sayısını ve kalitesini 

artırmak 
f) H.4.1. Üniversitemizin ihtisaslaşma alanına yönelik bilimsel faaliyet 

sayısını artırmak 
g)  H.4.2. İhtisaslaşma alanındaki proje/patent/faydalı model / 

endüstriyel tasarım sayısını artırmak 
h) H.4.3. İhtisaslaşma alanındaki bilimsel etkinlik sayısını artırmak 
i)  H.5.3. Uluslararasılaşma düzeyini artırmak 
j)  PG1.1.2. Öğretim üyesi başına düşen öğrenci sayısı 
k) PG1.2.2. Akredite olan program sayısı 
l) PG4.1.3. İhtisaslaşma alanında yapılan yayınların (Web of Science) 
toplam yayın sayısına oranı (%) 
m) PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
n) H.5.5.1. Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla gerçekleştirilen 
geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 
3. Birim Stratejik Planı: 
a) PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
b) PG1.4.1. Danışman başına düşen öğrenci sayısı 
c) PG4.1.4. İhtisaslaşma alanına yönelik görev alan akademisyen sayısı 
d) PG5.2.1. Karar alma süreçlerine yönelik toplantılara katılan akademik 
insan kaynağı sayısı 
e) H.5.5.1. Kalite süreçleri kapsamında dış paydaşlarla gerçekleştirilen 
geribildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 
4. KİDR: 
a) B.1.2.Programın Ders Dağılım Dengesi 
b) B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
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c) B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
5. BİDR: 
a) B.1.2.Programın Ders Dağılım Dengesi 
b) B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
c) B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
6. Mevzuat: 
a) Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 
Kadrolarının Belirlenmesi ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik 
7. Diğer: 
a) Süreç Yönetimi El Kitabı:  
- Birimin Öğretim Üyesi/Elemanı İhtiyaçlarına Yönelik Planlama Süreci 
 

Açıklama/Gerekçe 

 
-Rektörlük Makamının 07.01.2025 tarihli ve E-31949236-902.01-
2500001983 sayılı yazısı. 
-Yüksekokulumuz programlarında verilen derslerin daha verimli 
işlenmesi ve öğrencilerimizin akademik gelişimlerine katkı 
sağlanabilmesi amacıyla, uzmanlık alanlarına uygun akademisyenlerin 
katkılarına ihtiyaç duyulması. 
-Nakil ya da istifa yoluyla görevinden ayrılan öğretim elemanları olması 
sebebiyle, Yüksekokulumuz programlarının eğitim-öğretime devam 
edebilmesi için Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen asgari 
öğretim elemanı sayılarının tamamlanması. 
 

KARAR 02 

 
Yüksekokulumuz Elektronik Teknolojisi Programı öğrencilerinden 
23015250009 numaralı öğrencisi Z***** Ç****’in 23.01.2025 tarihli 
ve 2500014005 sayılı kendi isteği ile kaydını sildirmek istemesi hakkındaki 
dilekçesi görüşülerek; 
Yukarıda adı geçen öğrencinin kendi isteği ile kaydının silinmesinin uygun 
olduğuna ve alınan kararın gereği için birim öğrenci işlerine, bilgi için Öğrenci 
İşleri Daire Başkanlığına iletilmek üzere Rektörlük Makamına arzına; 
 
Oy birliği ile karar verildi. 
 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☐ Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika belgesi; Öğrenci merkezli bir yaklaşımla topluma, bilime, 
sanata, kültüre evrensel düzeyde katkı sağlayan nitelikli bireyler 
yetiştirmek. 
Üniversitenin ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığını arttırmak. 
2.  2024-2028 Bartın Üniversitesi Stratejik Plan.  
A1 Kaliteyi Önceleyen Öğrenci Merkezli Eğitim Anlayışıyla Rekabet 
Edebilir Bireyler Yetiştirmek.  
Hedef 1.2. Uluslararası standartlarda üniversitemizin eğitim ve öğretim 
programlarını iyileştirmek. 



 
TOPLANTI KARAR TUTANAĞI 

Doküman No FRM-1016 
Yayın Tarihi 08.02.2024 
Revizyon Tarihi - 
Revizyon No 0 

 

 

Adres : Bartın Üniversitesi Rektörlüğü 
74100 Merkez / BARTIN 

 Telefon 
İnternet Adresi 

E-Posta 

: 
: 
: 

0378 223 55 00 
www.bartin.edu.tr 
info@bartin.edu.tr 

Sayfa 4 / 6 

 

(Form No: FRM-0001, Revizyon Tarihi: -, Revizyon No: 0)  

3. KİDR: A.3.4.Süreç Yönetimi 
4. BİDR: A.3.4.Süreç Yönetimi 
5. Mevzuat Bilgi Sistemi: Bartın Üniversitesi Uluslararası Öğrencilerin 
Kabul ve Kayıt Esasları Yönergesi 13.Maddesi 
 

Açıklama/Gerekçe 

 
-Türkçe Öğretim Uygulama ve Araştırma Merkezinin 13.01.2025 tarihli 
ve 2500002990 sayılı yazısı. 
-Bartın Üniversitesi Uluslararası Öğrencilerin Kabul ve Kayıt Esasları 
Yönergesi 13.Maddesi. 

  

KARAR 03 

 
Üniversitemiz bünyesinde görev yapan öğretim elemanlarının, 
Yüksekokulumuzda 2547 Sayılı Kanun’un 40/a maddesi uyarınca 
görevlendirmeleri konusu görüşülerek; 
 
Yüksekokulumuz bölümlerinde normal ve ikinci öğretim programlarında 
karar ekinde (Ek-1) belirtilen dersleri vermek üzere; Üniversitemiz 
öğretim elemanlarının 2024-2025 Akademik Yılı Bahar Döneminde 2547 
Sayılı Kanun’un 40/a maddesi uyarınca görevlendirmelerinin uygun 
olduğuna, alınan kararın gereği için birim öğrenci işlerine ve Rektörlük 
Makamına arzına; 
 
Oy birliği karar verilmiştir. 
 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☒ Kurum Stratejik Planı ☒ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☐ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika Belgesi: 
Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve 
erişilebilir olmasını güvence altına almayı,  
2. Kurum Stratejik Planı:  
- PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
-PG1.2.1. Ön lisans programlarının genel doluluk oranı 
3. Birim Stratejik Planı: 
- PG1.1.3. Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 
-PG1.2.1. Ön lisans programlarının genel doluluk oranı 
4. KİDR: 
- B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi 
5.BİDR: 
- B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi 
6.Mevzuat Belgesi:  
 -2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 40/a maddesi 
7. Diğer: 
Süreç Yönetimi El Kitabı: 
-2547 sayılı Kanunun 40 a Maddesi Uyarınca Ders Görevlendirme 
İşlemleri Detay Süreci. 
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Açıklama/Gerekçe 

 
-Yüksekokulumuz programlarında 2024-2025 Akademik Yılı Bahar 
Döneminde okutulacak dersler için 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanununun 40/a maddesi kapsamında yapılacak ders 
görevlendirmeleri, Üniversitemizin “Öğretim Elemanlarının İş Yükünün 
Belirlenmesi Ve Dağıtılmasına İlişkin Usul Ve Esaslar” ve ilgili mevzuat 
kapsamında öğretim elemanlarının uzmanlık alanları gözetilerek 
yapılmaktadır. 

  

KARAR 04 

 
Yüksekokulumuz bölümlerindeki   başarı   ortalamasına göre yapılacak 
sıralamada ilk %10 içinde yer alan ikinci öğretim öğrencilerinin 
belirlenmesi görüşülerek; 
 
Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinin (8) inci fıkrasında yer alan “Hazırlık 
sınıfı hariç, bulundukları bölümde her bir dönem için belirlenen asgari 
derslerden başarılı olan ve bu dersleri alan öğrencilerin başarı 
ortalamasına göre dönem sonu itibarıyla yapılacak sıralamada ilk %10 
içinde yer alan ikinci öğretim öğrencileri, bir sonraki dönemde, birinci 
öğretim öğrencilerinin ödeyecekleri öğrenci katkı payı kadar öğrenim 
ücreti öder.” ifadesi uyarınca; Yüksekokulumuz ikinci öğretim 
öğrencilerinden 2024-2025 Akademik Yılı Güz Dönemi sonu itibari ile ilk 
yüzde ona giren Ek-1 çizelgede adı- soyadı, bölümü, numarası yazılı 
öğrencilerin 2024-2025 Akademik Yılı Bahar Döneminde birinci öğretim 
öğrencilerinin ödeyecekleri öğrenci katkı payı kadar öğrenim ücreti 
ödemelerinin uygun olduğuna ve alınan kararın gereği için Rektörlük 
Makamına arzına; 
 
Oy birliği karar verilmiştir. 
 

İlgili Kaynaklar 
☒ Politika Belgesi ☐ Kurum Stratejik Planı ☐ Birim Stratejik Planı 
☒ Kurum İç Değerlendirme Raporu ☒ Birim İç Değerlendirme Raporu ☒ Mevzuat Belgesi 
☒ Diğer …  

İlgili Kaynaktaki Ölçütün 
Adı 

(Başlık/Madde/Ölçüt/Ölçütün 
Adı) 

 
1. Politika Belgesi: 
-Öğrenme olanaklarının tüm öğrenciler için engelsiz, adil, yeterli ve 
erişilebilir olmasını güvence altına almayı, 
2. KİDR: 
- B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme. 
3.BİDR: 
- B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme. 
4. Mevzuat Belgesi: 
-Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinin (8) inci fıkrası. 
5. Diğer: 
Süreç Yönetimi El Kitabı: 
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-Başarı Dilimine Giren İkinci Öğretim Öğrencilerinin Tespiti Detay Süreci. 
 

Açıklama/Gerekçe 

 
-Bartın Üniversitesi Önlisans ve Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliğinin 7 nci maddesinin (8) inci fıkrası. 

  
 


