2- RiSK DEGERLENDIRME STANDARTLARI

Standart Kod | Kamu i¢ Kontrol Standardi ve Eylem Kod PO . " . P . Tamamlanma
o iy Meveut Durum o Ongoriilen Eylem veya Eylemler Sorumlu Birim veya Calisma grubu iiyeleri | Isbirligi Yapilacak Birim Ciktt/ Sonug e Aqiklama
RDS5 Planlama ve P idareler, i, amag, hedef ve go: i ve bunlar igin ihtiyag igeren plan ve ve d 1| in plan ve uygunlugunu
idareler, misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaglar ve i Lo iomiz 2024-2028 yallarint kapsayan stratejik
slciilebilir hedefler saptamak T
¢ " plant hazirlanarak web sitemizde paylasilmistir. Plana " R
RDS 5.1 [performanslarimi dlgmek, izlemek ve ; - makaul giivence eylem dngor
- h (https://sgdb.bartin.cdu. tr/raporlar/stratejik-plan. html)
degerlendirmek amaciyla katilimer ; =
yontemlerle stratejik plan
hazirflamalidir.
; - ; Yonetmelikte belirtilen siirelerde iiniversitemizin performans
Idareler, ytiritecekler program, rogrami, kurum ve birim diizeyinde faaliyet raporu hazirlanacak olu
faaliyet ve projeleri ile bunlarin e 20242028 yllarns kaponyan domom isinde yont stateil 31.00.2025
RDS52  [kaynak ihtiyacini, performans hedef RDS 52,1 |4 e psaya ince ye ) Strateji Gelistirme Daire Baskanhig Tiim Birimler Raporlar 31.06.2026
. o planin 6 aylik donemi kapsayan izleme ve degerlendirme raporlan
ve gostergelerini igeren performans nemt ¢ " arme rapors 31.06.2027
hazirlanacak ve idarenin stratejik amag ve hedeflerine yénelik risklere
programi hazirlamahdir. Pt A
illiskin alismalar yiiritiilecektir.
Universitemiz biitgesi stratejik plan ve performans programlarina
uygun olarak C @ Strateji Biitge gnin biltge 31.06.2025
RDS 5.3.1 |cagrist ve biitge hazirlama rehberinin yayimlanmast sonrasinda Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: Tiim Birimler Yoz 31.06.2026
Universite Yonetimi ile diizenleyecegi toplantt ile ile biltge teklifini 31.06.2027
belirleyecekir.
) o Universitemiz biltgesi stratejik plan ve performans Universitemiz biitgesi "Biitge Hazirlama Rehberine” uygun olarak Caligma Crktlan 31.12.2025
Idareler, biltgelerini stratejik 1na uygun olarak C @ Strateji | RDS 532 [strajik plan ve performans programlarinin analizleri ile birlikte Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: Tiim Birimler Ravorlar. Ust Yams 31.12.2026
RDS 5.3 planlarina ve performans Biitge Bagkanlignin biitge gagrist ve bilice hazirlama degerlendirilerek daha rasyonel bir teklif sunulmast saglanacakur. poriar, 31.12.2027
programlarina uygun olarak : e N
rehberinde belirtilen agiklamalara gore hazirlanmakta ve
hazirflamalidir. o ‘
teklif edilmektedir.
miizce; Doner Sermaye sletme Midiirliigi ve Faaliyet Disner Sermaye Faalivet 31.12.2025
RDS 5.3.3 |Birimlerinin 2025-2027 Dénemi Gelir-Gider Biitge Tahminleri Déner Sermaye Isletmesi Midiirliigi ner Sermay v Biitge Teklf 31.12.2026
Birimleri
hazirlanacaktir. 31.12.2027
Miidiirliigiimiizce hazirlanan Gelir-Gider Biitge Tahminleri Universite Universite Yénetim Kurulu 31.12.2025
RDS 5.3.4 | Yénetim Kurulu (Déner Sermeye lsletme Midiirliigi Yiriitme Déner Sermaye Isletmesi Midiirliigi (Déner Sermeye Isletme Karar 31.12.2026
Kurulu) tarafindan onaylanacaktr. Miidiirliigii Yiirittme Kurulu) 31.12.2027
Universitemizin Kalite Giivencesi, Egitim-Ogretim,
Yéneticiler, faaliyetlerin ilgili Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim
mevzuat, stratejik plan ve Sistemi alanlarinda gosterdii faaliyetlerin stratejik plan Faaliyetlerin performans programiyla belirlenen amag ve hedeflere ) — ig Denetim Raporu, 31.06.2025
; : . . SO Kalite Koordinatorl . enetim h
RDS 5.4 [performans programiyla belirlenen | ve performans programiyla belirlenen amag ve hedeflere | RDS 5.4.1 |uygunlugunu saglamak iizere yillik raporlar hazirlanacak st yonetici, e Denetin Birim: Tiim Birimler Kurum f¢ Degerlendirme 31.06.2026
amag ve hedeflere uygunlugunu  |uygunlugununun  izleme ve degerlendirilmesi igin Kalite birimler ve kamuoyuna duyurulacaktir. ¢ Raporlart 31.06.2027
saglamahdir. koordinatérliigiine bagh dlgme ve degerlendirme birimi
olusturulmustur.
sl K vt K ol
RDS55 | S ! ; programiyla belirlenen amag ve hedeflerine uygun 6zel | RDS 5.5.1 [P2042 Y nag ve he g . yer am Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Tiim Birimler Bilgilendirme toplantilar: 31.12.2026
uygun zel hedefler belirlemeli ve nen amag ve e ‘ saglanacak, Strateji Gelistirme Daire Baskanlig tarafindan yilda bir
‘ hedefler igin bilgilendirilmektedir. 31.12.2027
personcline duyurmalidir. defa hatirlatma yazist yazilacaktir.
Tdarenin ve birimlerinin hedefler, [P R
RDS 5.6 |spesifik, dlgilebilir, ulagilabilir, || cocher spesifik, dlgtilebilir, ulastlabilir, ilgili ve Makul gitvence eylem &
P O ¢ siirelidir.
ilgili ve siireli olmahdur. _
RDS6 Risklerin belirlenmesi ve degerlendirilmesi: Idareler, sistemli bir sekilde analizler yaparak amag ve i¢ ve dis riskleri i ve alinacak dnlemleri belirlemelidi:
Universitemiz tim birimlerinin stratejik amag ve hedeflerine yonelik
riskleri belirlenip degerlendirmesi yapilarak risklerin
gergeklesmesinin dnlenmesi ve en aza indirilmesi saglanacaktir. Risk
: o T . . Strateji Belgesinde belirlenen zamanlarda risk analizleri yapilarak o ) . ) Birim Risk . : .
idareler, her yil sistemli bir sekilde |Bartin Universitesi Kurumsal Risk Yénetimi Yonergesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhig Iy Denetim nm s Risk Kayit ve ilave Risk 31.10.2025
St B Risk Kayit ve ilave Risk Yonetimi Faaliyeti Takip Formunda e Koordinatdrleri(Tiim s hayn ve e e .
RDS 6.1 [amag ve hedeflerine yonelik riskleri |bulunmaktadir. Tiim Birimler risk formlarint RDS 6.1.1 I Ve e e Yonetm Tad e ek Birimi, e Yonetimi Faaliyeti Takip 31.10.2026  [Risk Kayit Formu
’ o konsolide edilecektir. Birim Risklerinin siirekli izleme ve : . A Birimler)
belirlemelidir. olusturmustur. nsonde . - z - .. |idare Risk Koordinatorii Formu 31.10.2027
degerlendirmeleri yapilarak, giincel olmasinin saglanmast igin Strateji
Gelitirme Daire Baskanh tarafindan birimlere yilda en az bir defa
hatirlatma yazisi yazilacak, birimlerin aktif katilimi saglanarak egitim
e » i ;




Bartin Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Yénergesi kapsaminda

RisKlerin gergeklesme olasihgive | oo i v e idare Risk Koordinatorii @nda Birim Risk Koordinatérler ile|Stratcji Gelistirme Daire Baskanhig, i Denctim e Risk Kaytt ve ilave Risk 31122025
RDS 6.2 ctkileri yrlda en az bir kez Py DS Kurumsal Risk Yonetimi Yonergesi | ppg g5 |Risk Strateji Belgesinde belirlenen zamanlarda risk analizleri Birimi 5""°"B‘f°_:(‘f“l"f‘° Daire | netimi Faaliyeti Takip | 31.12.2026
analiz edilmelidir. Hunmaktadir, yapilarak Risk Kayt ve ilave Risk Yonetimi Faaliyeti Takip idare Risk Koordinatorii askaniit Formu 31.12.2027
Formunda konsolide edilececktir.
Bartin Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi Yénergesi kapsaminda
Risklere karg: almacak onlemler | Dartin Universitesi Kurumsal Risk Yonetimi ¥onergesi idare ve birim risk koordinatGriikleri olusturulmus olup: tlim Strateji Gelistirme Daire Baskanli,ig Denetim Birim Risk Risk Kayit ve lave Risk 31122025
; bulunmaktadir. Yénerge kapsaminda alinacak énlemler . birimlerin eylem planlarinin hazirlanmast saglanacak ve konsolide [ oo ' ) ranie Koordinatérleri(Tiim ISk i ve Jave Be
RDS 6.3 [belirlencrek eylem planlan " i roneree kap " |RDS 6.3.1 e syiem rinin hazivianmast 53 - |Birimi, i¢ Kontrol izleme Yénlendirme Kurulu, ot Yénetimi Faaliyeti Takip 31.12.2026
belirlenccektir. Universitemiz 2025-2027 kurumsal risk edilen risklerin izlemesi ve deger yapilarak ger o, 2o Birimler)
olusturalmalidir. idare Risk Koordinatorii Formu 31.12.2027

degerlendirme galismalari yapilmaktadir.

en aza indirilmeye galigilacak , izleme ve degerlendirmesi yapilarak
raporlanacakur.
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