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• Bartın adını PARTHENİOUS ırmağından 

alır.

• Irmak kenarında kurulan kent, uzun yıllar 

PARTHENİA adıyla anılmıştır. 

• Yunan mitolojisinde “Sular İlahesi veya 

Muhteşem Akan Su” olarak bilinir.

• İlk sahibi Gaskalar’dan sonra birçok 

medeniyetin yaşadığı Bartın’da Roma, 

Bizans, Ceneviz, Osmanlı dönemlerinin 

izlerini taşıyan Sesamos (Amasra), Kromna

(Kurucaşile) antik kentlerinin izlerine 

rastlanır.



• 1991 yılında Zonguldak ilinden ayrılarak Türkiye'nin 74. ili olmuştur.

• İlçeleri Amasra, Kurucaşile ve Ulus
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• Bartın Nehri 15km kadar içine gemi alabilen Anadolu’daki tek nehirdir

• Geçmişte üzerinde sandal sefaları yapılan, kıyılarında hıdrellez şenliklerinin

düzenlendiği bir nehirdi.
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Doğal güzelliği, plajları, tarihi yapıları ile yeterince ilgi çekicidir.

Bartın'ın, 59 kmlik kıyı kesiminde 12 adet plajıyla Karadeniz bölgesinin en çok plaja

ilidir.

Bartın plajlarından İnkumu, Amasra ve Çakraz plajları; sosyal donatılarıyla deniz

turizminin en önemli merkezleridir.
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Amasra ilçesi eşsiz doğal yapısı, 3000 yıllık tarihi dokusu ile önemli turizm merkezi olmuştur

Amasra ilçesi yaz kış turistlerin akınına uğramaktadır. Adını Pers Kralının Kraliçesi Amastrist

alan Amasra’nın Osmanlılar tarafından fethi öncesinde şehre tepeden bakan

Fatih Sultan Mehmet hayranlığını şöyle dile getirir:” Lala Lala Çeşm-i Cihan Bu m’ola?”

Amasra
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Amasra yalnızca yaz turizminin değil, hafta sonu kültür turlarının da mekânıdır.  Hem 3000 

yıllık tarihi, hem ahşap oymacılık ve balıkçılığa dayanan yerel sanatları, hem de kendini 

çevreleyen ormanlık alanları ile görülmeye değer yerlerden biridir. Amasra özgün balık 

restoranları, otelleri ile Karadeniz’in önemli turizm noktasıdır.



9

Küre Dağları Milli Parkı

• Bartın’ın Ulus ve Kurucaşile ilçeleri Küre Dağları Milli Parkı sınırları içerisinde yer 

almaktadır. Türkiye'de korunması gerekli 9 sıcak noktadan birisidir.

• Dünya Doğayı Koruma Vakfı’nın (WWF) doğa koruma açısından küresel düzeyde öncelikli 

200 ekolojik bölgeden biridir. Küre Dağları Milli Park alanı da, 157 endemik bitki türü ve 

bunlar içinde nesli tehlike altında olan 59 bitki taksonu barındırdığından bu çok değerli 

bölgenin bir parçasıdır..



ULUKAYA ŞELALESİ
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BARTIN ÜNİVERSİTESİ
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• 22 Mayıs 2008 tarihinde kuruldu.

• İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ve Mühendislik Fakültesi, Sosyal Bilimler

Enstitüsü ve Fen Bilimleri Enstitüsü kuruluş kanunu ile kuruldu.

• Zonguldak Karaelmas Üniversitesine bağlı olan Bartın Orman Fakültesi, Bartın

Meslek Yüksekokulu, Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu ile Sağlık Hizmetleri Meslek

Yüksekokulu Bartın Üniversitesi rektörlüğüne bağlandı.

• 27.09.2010 tarihinde Eğitim Fakültesi ile Edebiyat Fakültesi,

• 04.04.2011’de Fen Fakültesi,

• 25.01.2012 tarihinde Eğitim Bilimleri Enstitüsü,

• 13.08.2012 tarihinde İslami İlimler Fakültesi,

• 17.01.2018 tarihinde Sağlık Bilimleri Fakültesi kuruldu.

•Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu, 17.04.2019 tarihi itibariyle akademik

faaliyetlerini Spor Bilimleri Fakültesi adıyla devam ettirmektedir.



BARTIN ÜNİVERSİTESİ
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Bartın Üniversitesi`ne bağlı olarak kurulan Bartın Üniversitesi Fen Bilimleri

Enstitüsü, Sosyal Bilimler Enstitüsü ile Eğitim Bilimleri Enstitüsü Cumhurbaşkanı

Kararı ile kapatılmış ve Lisansüstü Eğitim Enstitüsü kurulmuştur.

Lisansüstü Eğitim Enstitüsü’nde; Doktora, Tezli Yüksek Lisans, Tezsiz

Yüksek Lisans ve Uzaktan Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans programlarında eğitim

verilmektedir.
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AKADEMİK BİRİMLER VE KURULUŞ TARİHLERİ

ORMAN FAKÜLTESİ 
(1992)

İKTİSADİ VE İDARİ 
BİLİMLER 

FAKÜLTESİ (2008)

MÜHENDİSLİK, 
MİMARLIK VE 

TASARIM 
FAKÜLTESİ (2008)

EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ (2010)

EĞİTİM FAKÜLTESİ 
(2010)

FEN FAKÜLTESİ 
(2011)

İSLAMİ İLİMLER 
FAKÜLTESİ (2012)

SAĞLIK BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ (2018)

SPOR BİLİMLERİ 
FAKÜLTESİ (2019)



LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ (2020)

ENSTİTÜ

YÜKSEKOKUL

YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU (2018)



BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU (1994)

MESLEK YÜKSEKOKULU

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU (2008)

ULUS MESLEK YÜKSEKOKULU (2017)



YERLEŞKELER



Kutlubey Yerleşkesi

Kutlubey Kampüsü’nün inşası tamamlandığında 30 bin nüfuslu bir uydu kent

olacak. Yeni Kampüste; öğrenim alanlarından laboratuvarlara, spor alanlarından

rekreasyon alanlarına, bisiklet parkurları, yürüyüş yollarına her şeyin

düşünüldüğü modern bir kampüs oluşturuluyor.



Ağdacı Yerleşkesi



Bartın Meslek Yüksekokulu

Bilgisayar Programcılığı

Organik Tarım

Adalet

Mobilya ve Dekorasyon

Gemi İnşaatı

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları

Sosyal Güvenlik

Turizm ve Otel İşletmeciliği

 Peyzaj ve Süs Bitkileri

 Halkla İlişkiler ve Tanıtım

 Turizm ve Seyahat Hizmetleri

 Grafik Tasarımı

 Deniz ve Liman İşletmeciliği

 Marina ve Yat İşletmeciliği

 İşletme Yönetimi

 Elektronik Teknolojisi

bölümlerinden oluşmaktadır.



AĞDACI YERLEŞKESİNE ULAŞIM 

İMAM HATİP

ORTA OKULU YOLU

MİNİBÜS HATTI İLE

MERKEZ- AĞDACI

YERLEŞKESİ ULAŞIMI

SAĞLANABİLİR.

SITMAYANI –

KARAKÖY MİNİBÜS HATTI

İLE MERKEZ- AĞDACI

YERLEŞKESİ ULAŞIMI

SAĞLANABİLİR.



Ulus Yerleşkesi

Tekstil, Giyim, Ayakkabı ve Deri Bölümü

Ormancılık Bölümü

Büro Hizmetleri ve Sekreterlik Bölümü

Mimarlık ve Şehir Planlama Bölümü



Kurucaşile Yerleşkesi

Gemi İnşaatı

Turizm ve Seyahat Hizmetleri

Deniz ve Liman İşletmeciliği

Marina ve Yat İşletmeciliği



YEMEKHANE VE KANTİN



•Öğrencilerimiz, yemekhanelerde bulunan

turnike sisteminden beklemeden geçerek

yemeklerini yiyebilmektedirler.

• Yemekler diyetisyen ve gıda mühendisi

kontrolü ve gözetiminde üniversitemiz

merkez mutfağında yapılmaktadır.

• Ayrıca 2. öğretim öğrencilerimiz için

akşam yemeği de verilmektedir.

• Öğrencilerimizin öğle yemeği fiyatı 9

TL’dir. Kampüs dışında ise Ulus Meslek

Yüksekokulunda da öğrencilerimize yemek

servisi verilmektedir.

•https://sksdb.bartin.edu.tr/gunluk-yemek-

menusu.html

https://sksdb.bartin.edu.tr/gunluk-yemek-menusu.html


E-KAMPÜS SİSTEMİ 
HAKKINDA BİLGİLENDİRME

Üniversite yemekhanelerinde kullanılacak yeni sistem
nedir?

Üniversitemiz, Etisan ve Yapı Kredi Bankası ile yaptığı
protokol çerçevesinde E-Kampüs projesini uygulamaya
koyarak tüm yemekhanelerde dijital teknolojileri kullanmaya
başlanmıştır.

Yeni sistemin faydaları nelerdir?

• Kamu kaynaklarının etkin kullanılması ve kurumumuza
ekonomik yük getirmemesi

• Önceki sistem ile günlük olarak toplanan paralar personel
vasıtasıyla fiziki olarak bankaya yatırılmaktaydı. Yeni 
sistem ile bu işlem sırasında oluşabilecek güvenlik
riskleri ortadan kaldırılmıştır. 

• Sistemde kullanılacak tüm donanımlar banka tarafından
bedelsiz olarak sağlanacak olup yıllık yaklaşık 300.000 
TL tasarruf sağlanacaktır.



E-kampüs sistemi kullanmak için yapılması gerekenler nelerdir?

• Öğrencilerimizin, akademik ve idari personelimizin Yapı Kredi Bankası
mobil uygulamasını telefonlarına indirmeleri ve hesap açmaları
gerekmektedir.

• Mobil bankacılık uygulamasını kullanamayan/kullanmak istemeyen
kullanıcıların ise Yapı Kredi Bankasından banka kartı veya kredi kartı talep
etmeleri gerekmektedir. Bu kartları yemekhane turnikelerinde ödeme için
kullanabileceklerdir.

• Hâlihazırda farklı il ve ilçelerde de olsa Yapı Kredi Bankasında hesabı
olanların sadece uygulamayı indirmeleri paylaşılan dokümanlardaki
yönergeler doğrultusunda aktivasyon işlemlerini yapmaları yeterli olacaktır.



E-kampüs sistemine nasıl dahil olabilirim?

Üniversitemiz personel ve öğrencilerinin e-kampüs uygulaması ile yemekhaneden
faydalanabilmesi için Yapı Kredi Bankası personeli tarafından 27 Eylül 2022 tarihinden
itibaren Kutlubey ve Ağdacı Yemekhane önünde hesap açma işlemleri başlamıştır.

Kart işlemleri; Kutlubey ve Ağdacı Yemekhane, Orman Fakültesi, Sağlık Bilimleri
Fakültesi, Meslek Yüksekokulu, Spor Bilimleri Fakültesi, Eğitim Fakültesi, Mimar Sinan
Dersliği ve Mehmet Akif Ersoy Dersliklerinde gerçekleştirilmektedir.

• Banka hiçbir şekilde herhangi bir kartının alınması için zorlama hakkına sahip değildir.

• Banka elemanları uygulamada yaşanabilecek teknik sorunları çözmek üzere yemekhane
ve idari binalarda öğrenci ve personelimize destek olacaktır.

• Öğrenci ve personelimiz herhangi bir zamanda bankaya gitmek zorunda olmayıp, tüm
işlemlerini mobil uygulama üzerinden yapma imkânına sahiptir.



SAĞLIK ve SPOR HİZMETLERİ 



• Üniversitemiz Mediko-Sosyal

Merkezi’nde:

 1 Doktor,

 1 Diş Hekimi,

 1 Diyetisyen,

 1 Psikolog ve

 2 hemşire ile tüm öğrencilerimize,

üniversite

personeli ile personelin bakmakl

a yükümlü oldukları yakınlarına

hizmet verilmektedir.

-GSS (5510/m.60)

 https://sksdb.bartin.edu.tr/ (Erişim: 26/09/2022)

 http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.

10169&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BC

ksek%C3%B6%C4%9Fretim%20Kurumlar%C4%B1%2c

%20Mediko-

Sosyal%20Sa%C4%9Fl%C4%B1k%2c%20K%C3%BClt

%C3%BCr%20ve%20Spor%20%C4%B0%C5%9Fleri%2

0Dairesi%20Uygulama%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi

http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10169&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1, Mediko-Sosyal Sa%C4%9Fl%C4%B1k, K%C3%BClt%C3%BCr ve Spor %C4%B0%C5%9Fleri Dairesi Uygulama Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi


•Üniversitemizde  1 adet FİFA 

onaylı futbol sahası, 

• Fitness salonu ve 

• Kapalı spor salonu 

bulunmaktadır. 

• Öğrencilerimiz spor 

imkanlarından 

yararlanabilmektedir.      

http://bubp.bartin.edu.tr/sosyal.as

px

http://bubp.bartin.edu.tr/sosyal.aspx


Öğrenci Kulüpleri

33

Arduino Tasarım 

Kulübü: Utku 

Sobutay

Arkeoloji Kulübü

Bilim ve Teknoloji 

Kulübü

Bilimsel Araştırma 

Kulübü

Bisiklet Kulübü

Çevre Kulübü

Doğa ve Hayvan Kulübü

Edebiyat Kulübü

Elektrik Elektronik 

Kulübü

Elektronik Sporlar ve 

Oyun Geliştirme 

Kulübü

Erasmus Değişim Kulübü

Felsefe Kulübü

Fotoğrafçılık Kulübü: 

Mustafa Semih 

Saraoğlu

Geleneksel Okçuluk 

Kulübü

Girişimcilik Kulübü

İktisadi Düşünce Kulübü

İnsani Değer ve 

Medeniyetler Kulübü

İşletme Kulübü

İstatistik Kulübü

Kardeşlik Kulübü

Kariyer ve Danışmanlık 

Kulübü

Kızılay Öğrenci Kulübü

Kültür Kulübü

Matematik Kulübü

Mühendis Gelişimi ve 

Proje Tasarımı 

Kulübü

Müzik Kulübü

Ormancılık Kulübü

Rehberlik ve Psikolojik 

Dan. Kulübü

Sağlık Kulübü: Erhan Şeker

Siyasi Düşünce ve Analiz Kulübü

Sosyoloji Kulübü

Spor Kulübü

Tarih Kulübü

Tiyatro Kulübü

Seyahat ve Turizm Kulübü

Türk Dünyası Araştırmaları Kulübü

Yönetim ve Bilişim Sistemleri Kulübü

Yazılım ve İnovasyon Kulübü

Yapım ve Araştırma Kulübü

Sinema Kulübü

Psikoloji Kulübü

Görsel Sanatlar Kulübü

Bilgi ve Değerler Kulübü

Enerji Verimliliği ve Tasarrufu Kulübü

Yeşilay Öğrenci Kulübü

Çeviri Kulübü

Yeniler Kulübü

Türk-İslam Medeniyeti Araştırmaları Kulübü

Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Kulübü

Mesleki Gelişim ve Deneyimi Artırma Kulübü

Siber Güvenlik Kulübü

Temel Eğitim Kulübü

Satranç Kulübü

Kulüplerimizin birçoğu sıklıkla çeşitli konularda

konferanslar ve paneller düzenlemektedirler.

http://sksdb.bartin.edu.tr/ogrenci-kulupleri.htmlek için tıklayın

http://sksdb.bartin.edu.tr/ogrenci-kulupleri.html


Kulüp Kurma ve Üyelik

• 20 öğrencinin (SKS’ye) dilekçeyle kulüp adı, gerekçesi, danışmanı,

üye listesi ve tüzüğü ile başvurması gerekir.

• Her öğrenci istediği her kulübe üye olabilir.

• Üye olmak için yazılı ya da elektronik ortamdan form doldurmak

yeterlidir.

• Birden fazla kulübe üye olunabilirken, birden fazla kulübün yönetim

kurulunda bulunulamaz.

• https://cdn.bartin.edu.tr/sksdb/30cb064ebf07bd5da25516cbcb9c1ab3/

kulupyonergesiyeni6sayfawyglfr63.pdf

https://cdn.bartin.edu.tr/sksdb/30cb064ebf07bd5da25516cbcb9c1ab3/kulupyonergesiyeni6sayfawyglfr63.pdf


ÖRNEKLER

• https://www.haberturk.com/bartin-haberleri/71898325-bartin-universitesinin-ikinci-elektrikli-

otomobili-gokboru-pistlerde : 2018 Çeşmi Cihan, 2019 Gökbörü, Bilim ve Teknoloji Kulübü

• https://w3.bartin.edu.tr/haberler/universitemizin-elektrikli-araci-simurg-hizda-2nci-verimlilikte-7nci-

oldu.html, 2020 Simurg isimli elektrikli otomobil, Bilim ve Teknoloji Kulübü

• Drone-Mühendislik Gelişim Kulübü

• DOHAK-https://www.instagram.com/bartinunidohak/

• Elektronik Sporlar ve Oyun Geliştirme Kulübü: Leage of Legends, Pubg Turnuvaları, vb.

https://www.instagram.com/bartinesog/

• Fen Kulübü, ilkyardım semineri, vb.

• Yazılım ve İnovasyon Kulübü; Siber Güvenlik Paneli, MATLAB eğitimleri, vb.

https://www.haberturk.com/bartin-haberleri/71898325-bartin-universitesinin-ikinci-elektrikli-otomobili-gokboru-pistlerde
https://w3.bartin.edu.tr/haberler/universitemizin-elektrikli-araci-simurg-hizda-2nci-verimlilikte-7nci-oldu.html
https://www.instagram.com/bartinunidohak/
https://www.instagram.com/bartinesog/


BARTIN YURT HİZMETLERİ





KÜTÜPHANE



• Bilim ve Teknoloji Kulübü

• Bilimsel Araştırma Kulübü

• Bisiklet Kulübü

• Çevre Kulübü

• Denizcilik Kulübü

• Edebiyat Kulübü

• Etik ve Estetik Değerler Kulübü

• Felsefe Kulübü

• Genç Kariyerli Enerjik Nesil Kulübü

• Girişimcilik Kulübü

• Hukuk ve Yaşam Kulübü

• İktisadi Düşünce Kulübü

• İlim İrfan ve Ahlak Kulübü

• İşletme Kulübü

• Kardeşlik Kulübü

• Kritik-Analitik Düşünce Kulübü

• Kızılay Öğrenci Kulübü

• Kültür Kulübü

• Müzik Kulübü

• Ormancılık Kulübü

• Rehberlik ve Psikolojil Dan. Kulübü

• Sağlık Kulübü

• Siyasi Analiz ve Politik Düşünce Kulübü

• Sosyal Sorumluluk Kulübü

• Sosyoloji Kulübü

• Spor Kulübü

• Tarih Kulübü

• Tiyatro Kulübü

• Turizm Kulübü

• Türk Dünyası Araştırmaları Kulübü

• Yönetim ve Bilişim Sistemleri Kulübü

• Yapım ve Araştırma Kulübü

Kulüplerimizin birçoğu sıklıkla çeşitli konularda 

konferanslar ve paneller düzenlemektedirler.

Kütüphane

39

• 1 adet Kutlubey Kampüsünde ,1 adet Ağdacı Kampüsünde 

bulunmaktadır.
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Kütüphanemiz http://kutuphane.bartin.edu.tr/ adresinden kurum içinden veya kurum dışından 

katalog tarama, veritabanlarına erişim, duyurular, kitap alımı talepleri, rezervasyon işlemleri ve 

ödünç kitapların süre uzatma işlemleri web sayfamız üzerinden gerçekleştirilebilir.

• Kütüphanemiz akademik dönem içinde;

• Hafta içi 08:30-17:30 saatleri arasında (sunumun hazırlandığı tarih itibariyle saatler 

güncellenmemiştir. Ancak bu saatler en kısa zamanda güncellenecektir.) hizmet sunmaktadır.

NOT: Kutlubey Kampüsü Merkez Kütüphanesi'nde yer alan 7/24 Çalışma salonumuz sürekli 

olarak açık kalmaya devam edecektir.

•https://kutuphane.bartin.edu.tr/olanaklar/calisma-saatleri.html (26/09/2022)

https://kutuphane.bartin.edu.tr/olanaklar/calisma-saatleri.html


41

•Kütüphanemiz tüm araştırmacılara açıktır ve kütüphane içinde tüm kaynaklardan

yararlanabilir, fotokopi çektirebilirler.

• Ayrıca kütüphanemizde bulunan tarayıcıyla kitap sayfalarını tarayıp harici belleklerine

yükleyebilirler.

• Öğrencilerimiz ödünç kitap alabilirler. Ödünç verilen kitapların süresi, ön lisans ve lisans

öğrencilerimiz için 15 gün olup her biri 15’er gün olmak üzere iki defa uzatılabilir. Aynı

anda en fazla 3 kitap ödünç alınabilmektedir https://kutuphane.bartin.edu.tr/odunc-verme-

hizmeti.html (22/09/2021)

https://kutuphane.bartin.edu.tr/odunc-verme-hizmeti.html


Bilimsel Etkinliklere Katılım-SKS

• Bilimsel etkinlik: akademik amaçla ve bilimsel kriterlere uygun olarak düzenlenen kongre,

seminer, sempozyum, sergi, çalıştay, vb. faaliyetlerdir.

• Bilimsel etkinliklere katılım için (yol masrafı, konaklama, yevmiye, katılım ücreti) destek

alabilmek isteyen ön lisans öğrencisinin yurtiçi görevlendirmeler için 2,60; yurtdışı

görevlendirmeler için 3,00 ortalamaya sahip olması gerekir.

• Katılmak isteyen yönerge hükümlerine göre Bölüm Başkanlığına başvurur.

https://cdn.bartin.edu.tr/sksdb/e99f7ccf54913567093f436c2fec865d/bartin-universitesi-ogrencilerin-

yurtici-ve-yurtdisi-bilimsel-etkinliklere-katilimi-destekleme-yonergesi

https://cdn.bartin.edu.tr/sksdb/e99f7ccf54913567093f436c2fec865d/bartin-universitesi-ogrencilerin-yurtici-ve-yurtdisi-bilimsel-etkinliklere-katilimi-destekleme-yonergesi


Kalite Süreçlerine Öğrenci Katılımı

Kalite Güvencesi Yönergesi-https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139460

Bilimsel, akademik, idari işleyiş hk. Çeşitli işler bakımından öğrenciler de temsil

edilmekte:

-Kalite Komisyonu: aynı akademik birimden birden fazla olmamak üzere öğretim

üyeleri arasından Senato tarafından seçilen üyelerden oluşur. Komisyon üyeleri

arasında Genel Sekreter, Kalite Koordinatörü, Öğrenci Temsilcisi ile Strateji

Geliştirme Daire Başkanı da bulunur. Kalite Komisyonunun başkanlığını Rektör,

bulunmadığı zamanlarda ise Rektör Yardımcısı yapar.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139460


• Kalite Koordinatörlüğü

• Birim Kalite Komisyonları: Akademik Birim Kalite Komisyonu;

Dekan/Müdür tarafından görevlendirilen Dekan Yardımcısı/Müdür

Yardımcısı Başkanlığında farklı alanlardan ve tercihen kalite konusunda

tecrübeli öğretim elemanları, idari personel ve birimin öğrenci

temsilcisinden oluşur.



ANKETLER

Öğrencilerin Üniversite hakkındaki memnuniyet düzeylerini ölçmek
için dönem içerisinde/sonunda çeşitli anketler yapılmaktadır. Bu
anketler:

*Akademik Yeterlilikler (18 madde)

*Sosyal Etkinlikler ve Öğrenci Kulüplerinin yeterliliği (6 madde)

*Kampüs ve Yaşam Alanları (22 madde)

*Yönetim, İdari Birimler ve Öğrenci İlişkileri (12 madde)

Anket UBYS sisteminden öğrencilere uygulanmakta olup,
öğrencilerin memnuniyet sonuçları elde edilmektedir.



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

Ortak Zorunlu Dersler 
Oryantasyon Eğitimi



Ortak Zorunlu Dersler;

• Türk Dili I-II

• Atatürk İlke ve İnkılap Tarihi I-II

• Yabancı Dil I-II

• Bu dersleri almakla yükümlü öğrenciler okula gelmeden bilişim

teknolojileri imkanlarından faydalanarak uzaktan eğitim Öğrenme

Yönetim Sistemi aracılığıyla alacaklardır.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Öğrenme Yönetim Sistemi nedir?

• Uzaktan eğitimde öğrencilerin dersleri ve ders aktivitelerini görüntülediği, canlı sanal 

sınıflara katıldığı, öğretim elemanlarıyla iletişime geçtiği öğrenme platformudur.

Derslere giriş yapmak için

http//uzem.bartin.edu.tr

e-Ders giriş

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

E-ders-uzaktan
eğitim giriş sayfası ile 

UBYS giriş ekranı 
birbirinden farklıdır.



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Kullanıcı adınız: 
Öğrenci Numaranız

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Şifreniz: T. C. 
Kimlik numaranız

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Sisteme  giriş yaptıktan sonra 
duyuru, mesajlara ilişkin 

mağduriyet yaşamamak için 
mutlaka mail adresinizi 

güncelleyiniz.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Erişim

• Sisteme tüm cihazlardan sorunsuz erişim için ‘Google Chrome’

tarayıcısını kullanmanız gerekmektedir.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

Teknik soru ve 
görüşleriniz için 
‘Buzeme Yazın’

Sekmesi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Derslerinizin işlenişi

• Sistemde her ders için 14 haftalık ders materyalleri bulunmaktadır.

• İlan edilen ders programına doğrultusunda ilgili gün ve saatte sanal

sınıflarda derslere katılabilir, öğretim elamanına soru sorabilirsiniz.

Canlı dersler kayıtları da sonradan izlenebilmektedir.

• Sistemdeki duyuru ve mesajları sürekli takip ediniz ve sistemi aktif

olarak kullanınız. Öğretim elemanı canlı derslere ve ek aktivitelere

düzenli katılan öğrencilere ek puan verebilmektedir.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Canlı Derslere Katılım

• E-ders sisteminde her hafta ders programınızda belirtilen gün ve saatte canlı ders

yapılmaktadır.

• Canlı derslere zamanında katılmanız gerekmektedir. Canlı derse ilk 30 dakikada

herhangi bir katılım olmazsa canlı ders sonlanacaktır.

• Canlı derse katılamayan veya dersi tekrar etmek isteyen öğrencilerimiz için canlı ders

kayıtları bir sonraki canlı derse kadar e-ders sisteminden yayınlanacaktır. Bir sonraki

dersi yapmadan önce dersin öğretim elemanı canlı ders kaydını yayından

kaldıracaktır.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Derslere Devam Zorunluluğu 

• Uzaktan eğitim sisteminde ders aktivitelerine %70 oranında

katılım zorunludur.

• Eğitmen tarafından videolara izleme kriteri konulması.

• Birden fazla videoyu aynı sekmede açmak ve sistemden düşmek

• Haftaların otomatik açılması ve yüzde dağılımının değişmesi

• Ek bir ders aktivitesi eklenmesi

• Yüzde artışı bazı durumlarda (sistem güncellemesi) anlık değil, belirli
bir süre sonra olabilmektedir.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi



Kampüs içi ücretsiz internet

Kampüs içerisinde ücretsiz internet hizmeti mevcuttur. Bilgi İşlem Daire
Başkanlığı (EDUROAM) tarafından adınıza tanımlanan kullanıcı ve şifreyle
giriş yaparak bu hizmetten faydalanabilirsiniz.

http://eduroam.bartin.edu.tr/baglanti.html (22/09/2022)

Öğrenciler için kullanıcı adı öğrenci.no@webmail.bartin.edu.tr, şifre ise
internete giriş şifresidir.

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi

http://eduroam.bartin.edu.tr/baglanti.html


BARTIN 
ÜNİVERSİTESİNDE 
ENERJİ VERİMLİLİĞİ

ENERJİ VERİMLİLİĞİ NEDİR?

Yaşam standardında, kalitede ve miktarda
düşüşe yol açmadan enerji tüketiminin 
azaltılmasıdır.

ENERJİ TASARRUFU NEDİR ?

Bir enerji hizmetinin daha az kullanılarak enerji 
tüketimini azaltma çabasıdır.

• Odanın ışıklarını kapatmak Enerji Tasarrufu 
iken, odada daha verimli LED ışıklar 
kullanmak Enerji Verimliliğidir.



ENERJİ VERİMLİLİĞİ İLE SAĞLANACAK AVANTAJLAR

• Enerji tasarrufu ile doğa ve çevre büyük ölçüde korunmuş olur.

• Küresel ısınma enerji tasarrufu yaparak önlenebilir.

• Enerji israfı engellenerek maliyetler düşürülür.

• Enerji tasarruf bilincinin kurum bünyesinde gelişmesine katkı
sağlandığından çalışanların “duyarlı tüketici” duygusuna sahip olması
sağlanır.

• Gelecek nesillere daha yaşanılır bir dünya bırakılması sağlanır.



Bartın Üniversitesinde 2017 – 2022 yılları 
arasında uygulamaya konan Enerji Verimliliği 
Yönetim Sistemi sayesinde;

• Ağdacı Yerleşkesi için %32,3 tasarruf 
sağlanmıştır. Tasarruf oranının güncel parasal 
karşılığı yaklaşık 6 milyon 475 bin TL’dir.

• Kutlubey Yerleşkesi için %13,5 oranında 
tasarruf elde edilmiştir. Tasarruf oranının 
güncel parasal karşılığı yaklaşık 2 milyon 459 
bin TL olup Üniversitede toplamda yaklaşık 8 
milyon 934 milyon TL tasarruf sağlanmıştır.



Sevgili Öğrenciler;

• Bilgisayar ve projeksiyon cihazını derste kullanıldıktan sonra 
kapatınız.

• Laboratuvarda kullanılan cihazları ders bitiminde kapatınız.

• Kışın ısı kaybının yaşanmaması için pencereleri kapalı 
konumda tutunuz.

• Lavabolarda boşa akan muslukları kapalı konumda tutunuz.

• Sınıflarda gereksiz yanan lambaları söndürünüz.

• Hem sağlık hem de enerji verimliliği için asansör yerine 
merdivenleri tercih ediniz.

• Gereksiz harcanan enerji, kaybedilen emektir.



KISMİ ZAMANLI ÇALIŞMA

• Kısmi zamanlı olarak çalıştırılan öğrencilerin çalışma süresi günde en çok

3 saat, haftada en çok 15 saat, aylık 60 saati geçemez.

• Kontenjanlar, başvuru ve çalışma süreçleri hakkında detaylı bilgilendirme

için aşağıdaki link incelenebilir.

• https://sksdb.bartin.edu.tr/duyurular/bartin-universitesi-kismi-zamanli-

ogrenci-basvuru-ilani-duyurusu.html

https://sksdb.bartin.edu.tr/duyurular/bartin-universitesi-kismi-zamanli-ogrenci-basvuru-ilani-duyurusu.html


DERS SEÇİMİ VE KAYIT 

İŞLEMLERİ İLE İLGİLİ 

GENEL BİLGİLER



Kayıt İşlemleri Hakkında Genel Bilgiler

• Bir dönem için 30 AKTS esas alınır. Ancak;

• Başarısız olan veya dikey geçişle kayıt yaptıran önlisans ve lisans öğrencileri,

en alt dönem derslerinden başlamak şartı ile bulunduğu dönemin derslerine

kayıt olurlar. Kayıt olunan derslerin toplamı devam mecburiyeti olan

derslerle çakışmamak kaydı ile 45 AKTS’ yi aşamaz.

(https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademik

yiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html)

https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html


Kayıt İşlemleri Hakkında Genel Bilgiler

• Önlisans ve Lisans öğrencilerinden, son iki döneminde başaracağı derslerle

mezuniyet aşamasında olanlar ilgili yönetim kurulu kararıyla her bir

dönem 45 AKTS’ ye ilaveten 1 ders daha alabilirler.

• Lisans öğrencilerinden bulundukları döneme kadar tüm dersleri almış ve

başarmış olanlar 3.00 veya üzerinde genel not ortalamasına sahip

olmak şartıyla bir üst sınıfın derslerine kayıt olabilirler. Ancak kayıt

olacakları derslerin AKTS toplamı, devam mecburiyeti olan derslerle

çakışmamak kaydıyla, en fazla 45 AKTS olabilir.

(https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyil

iguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html)

https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html


Kayıt İşlemleri Hakkında Genel Bilgiler 
Örnek:

• Öğrenci 1. yarıyılda 30 AKTS'lik ders alacak. Ancak;

• Öğrenci 2. yarıyılda muaf olduğu ders (örn.YDİ II) için onun yerine onun

AKTS'si kadar üstten ders alabilir.

• Öğrencinin 1. yarıyıl ortalaması 3,00'ın üstünde ve tüm derslerinden başarılı

olması halinde çakışma olmamak kaydıyla 2. yarıyılda 45 AKTS'lik ders

alabilir.

• Öğrenci mezun olacağı son sınıfta (yani 3. ve 4. yarıyıl) 45 AKTS'lik ders

alabilir. Alttaki derslerden FF ile kalan öğrenci çakışma varsa dilekçe ile

başvurarak öğrenci işlerinden giriş yaptırabilir.

• Bölüm dışı seçmeli dersten kalınıp yenisi alındı ve geçildiyse bunların

birbirine bağlamasını Öğrenci İşleri yapacaktır.



Kayıt İşlemleri Hakkında Genel Bilgiler

• Teorik ve uygulamalı derslerin en az % 70’ine devam zorunludur. Bu koşulu

yerine getirmeyen öğrenciler o dersin dönem sonu ve bütünleme sınavlarına

giremezler.

• Öğrenciler, devam ettikleri bölüm dışında başka bir bölümde veya

yükseköğretim kurumunda başarmış oldukları dersler için muafiyet

talebinde bulunabilir.



Kayıt İşlemleri Hakkında Genel Bilgiler

• Süresi içinde ders kaydı yapmayan, katkı payı veya öğrenim ücretini

ödemeyen öğrenciler, ekle-sil haftasında bu işlemleri tamamlayabilirler.

• Belirtilen tarihlerde de ders kaydı yapmayan öğrenciler öğrencilik

haklarından yararlanamazlar.



• Ders Kayıt süreçlerine ilişkin bilgilendirmeler e-posta ile yapılacağından tarafınıza

ulaşması için Ubys sistemindeki iletişim bilgilerinizin (Telefon, mail v.b.)

doğruluğunu kontrol ediniz.

• Ders kaydı ile ilgi video / doküman öğrencilerin ders kayıt ekranında yer

almaktadır. Bu video ve dökümanların ders seçimi öncesinde incelenmesi

gerekmektedir.

(https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyili

guzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html)

https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html


• Önlisans öğrencileri iki yıl öğrenim sürelerince en az 1

bölüm dışı seçmeli ders almak zorundadır. Meslek

yüksekokulumuzda açılacak derslerin listesine bölümümüz

internet sayfasından ulaşılabilir.

(https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021ak

ademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.

html)

https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html


• Öğrenci ders seçimini kaydedip danışman onayına gönderecektir.

Danışmanın onaylaması halinde ders kaydı tamamlanacaktır. Ancak;

danışman tarafından eklenecek ya da değiştirilecek dersler olması

halinde ders kaydı danışman tarafından öğrencinin onayına geri

gönderilecektir. Öğrenci, danışmanın eklediği ya da değiştirdiği

dersleri kontrol ettikten sonra tekrardan ders kaydını danışman

onayına gönderecektir. Danışmanın onayı ile ders kaydı

tamamlanana kadar öğrenci ve danışman süreci takip etmelidir.

(https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akadem

ikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html)

https://oidb.bartin.edu.tr/duyurular/bartinuniversitesi20202021akademikyiliguzdonemionlisanslisansvelisansustuderskayitkilavuzu.html


Sınavlar

Ara sınav (Vize): Her ders için en az bir ara sınav yapılır. Proje, bitirme

ödevi/tezi, laboratuvar ve atölye çalışmalarının dönem içi değerlendirmeleri ara

sınav yerine geçebilir.

Mazeret sınavı: Yalnız ara sınavlar için yapılır. Ara sınavların bitimini takip eden

hafta içerisinde müracaat edip ilgili yönetim kurulunca mazereti kabul edilen

öğrenci, mazeret sınavına girebilir.

Dönem Sonu Sınavı (Final): Dersin alındığı dönemin sonunda yapılan sınavdır.

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM
ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ ile İLGİLİ ÖNEMLİ 
BİLGİLER



Sınavlar

Bütünleme sınavı: Bu sınava, dersin dönem sonu sınavına girme hakkı kazanan

öğrenciler girebilir. Ancak, dersin dönem sonu sınavında başarılı olan öğrencinin

bu sınava girebilmesi için, ilgili dönem sonu sınav notlarının son gününe kadar

birimine yazılı müracaat etmesi gerekir.

Tek ders sınavı: Kayıtlı bulunduğu programdaki tüm dersleri alan ve devam

şartını sağlayan, ancak bütünleme sınavları sonunda tek dersten başarısız olan

öğrenciler için yapılır. Bu sınavda alınan not ham başarı puanı sayılır.

**Sınavlar; yazılı, sözlü, uygulamalı veya karma olarak yapılabilir.

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM
ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ ile İLGİLİ ÖNEMLİ 
BİLGİLER



Değerlendirme ve notlar 

• Ham başarı puanı için dönem içi çalışma ve sınavlarının (Vize) toplam ağırlığı 
% 40 iken dönem sonu sınavlarının (Final) ağırlığı % 60’tır. 

• Dersin değerlendirmesinde aşağıdaki tablo kullanılır: 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM
ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ ile İLGİLİ 
ÖNEMLİ BİLGİLER

Harf Notu Katsayısı Başarı Derecesi

AA 4,00 Pekiyi

BA 3,50 İyi-Pekiyi

BB 3,00 İyi

CB 2,50 Orta-İyi

CC 2,00 Orta

DC 1,50 Zayıf-Orta

DD 1,00 Zayıf

FF 0,00 Başarısız



Kayıt Yenileme

• Öğrencilerin, her dönem akademik takvimde belirtilen süre içinde kayıtlarını

yenilemeleri gerekmektedir.

• Öğrencinin kayıt yenileyebilmesi için varsa öğrenim katkı payını ya da öğrenim ücretini

ödemiş olması gerekir.

Devam Zorunluluğu

• Teorik ve uygulamalı bir dersin en az % 70’ine devam zorunludur. Bu koşulu yerine

getirmeyen öğrenci, o dersin dönem sonu ve bütünleme sınavlarına giremez.

• Sağlık raporu ya da geçerli herhangi bir mazeret belgesinin olması, derse devam

zorunluluğunu ortadan kaldırmaz.

• Devam zorunluluğunu yerine getirdiği halde başarısız olan öğrenciler, başarısız oldukları

derslere devam etmeyebilir.

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM
ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ ile İLGİLİ 
ÖNEMLİ BİLGİLER



Değerlendirme ve notlar 

• Derse devam zorunluluğunu yerine getirmeyen öğrenciye DZ notu verilir. 
Bu not, not ortalaması hesabında FF sayılır. Öğrenci DZ notu aldığı dersi 
tekrar eder. 

• Dönem sonu ve bütünleme sınavına girmeyen öğrenciye GR notu verilir. 
Bu not, not ortalaması hesabında FF sayılır.

• https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40462?AspxAutoDetectCo
okieSupport=1

BARTIN ÜNİVERSİTESİ ÖNLİSANS VE LİSANS EĞİTİM
ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ ile İLGİLİ ÖNEMLİ 
BİLGİLER

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40462?AspxAutoDetectCookieSupport=1


• Bağıl değerlendirme (ÇAN SİSTEMİ): Bir öğrencinin başarısının, o öğrencinin
içinde bulunduğu sınıftaki diğer öğrencilerin başarı düzeyleri ile bağlantılı bir
şekilde değerlendirilmesini ifade eder. (m.4/a)

• Ara sınav notu/ara sınavlarda alınan notların aritmetik ortalaması ile dönem sonu
veya bütünleme sınavında ağırlıklı not sistemine göre alınan sınav notlarının, bu
sınavlar için Yönetmelikte belirlenen oranları alınıp toplanarak Ham Başarı
Puanı (HBP) hesaplanır. (m.5)

• https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139474

Bağıl Değerlendirme Yönergesi

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139474


HBP: Ham başarı puanı (%40,%60); HBAS: HBP alt sınırı (Geçme notu), 

DSSS: Dönem sonu sınav sınırı, BDKS: bağıl değerlendirmeye katma sınırı



Örnek: Ağırlıklı Sınıf ortalaması 60 iken sınıfın 
durumu, orta düzeyde. 

Birinci Öğrenci İkinci Öğrenci Üçüncü Öğrenci

Vize: 50%40’ı20

Final: 70%60’ı42

HBP: 20+42=62

Vize: 30%40’ı12

Final: 90%60’ı54

HBP: 12+54=66

Vize: 60%40’ı24

Final: 60%60’ı36

HBP: 24+36=60

Tablo 2’ye göre CB Tablo 2’ye göre BB Tablo 2’ye göre CB

Sınıf durumu orta düzeyde olduğu için; öğrenciler DSSS’de 50 

puana tabidir. 45’in altında HBP’ye sahip olan öğrenciler ise dersten FF 

ile kalacaktır.



Örnek: Ağırlıklı Sınıf ortalaması 90 iken

sınıfın durumu, çok iyi düzeyde.

Birinci Öğrenci İkinci Öğrenci Üçüncü Öğrenci

Vize: 50%40’ı20
Final: 70%60’ı42

HBP: 20+42=62

Vize: 30%40’ı12
Final: 90%60’ı54

HBP: 12+54=66

Vize: 60%40’ı24
Final: 60%60’ı36

HBP: 24+36=60

Tablo 2’ye göre DD Tablo 2’ye göre DC Tablo 2’ye göre DD

Sınıf durumu ÇOK İYİ düzeyde olduğu için; öğrenciler DSSS’de 60 puana 
tabidir. 50’nin altında HBP’ye sahip olan öğrenciler ise dersten FF ile 

kalacaktır.



a) Öğrenci: Yükseköğretim kurumlarında önlisans, lisans, yüksek lisans,

doktora, tıpta uzmanlık veya sanatta yeterlilik öğrenimi gören kişileri,

b) Kınama

c) Uyarma

d) Yükseköğretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar

Uzaklaştırma

e) Yükseköğretim Kurumundan Bir Yarıyıl İçin Uzaklaştırma

f) Yükseköğretim Kurumundan Çıkarma

g) Yükseköğretim Kurumundan İki Yarıyıl İçin Uzaklaştırma

Disiplin yönetmeliği



Disiplin Cezaları Ve Disiplin Cezalarını Gerektiren Disiplin
Suçları Uyarma Cezasını Gerektiren Disiplin Suçları

Uyarma cezasını gerektiren eylemler şunlardır;

a) Yükseköğretim kurumu yetkililerince sorulan hususları haklı
bir sebep olmadan zamanında cevaplandırmamak,

b) Yükseköğretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler
dışında ilan asmak,

c) Yükseköğretim kurumunun izniyle asılmış duyuruları, program
ve benzerlerini koparmak, yırtmak, değiştirmek, karalamak veya
kirletmek.

Disiplin yönetmeliği



Kınama Cezasını Gerektiren Disiplin Suçları

Kınama cezasını gerektiren eylemler şunlardır;

a) Yükseköğretim kurumu yetkililerince istenilen bilgileri eksik veya yanlış
bildirmek,

b) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atölye çalışması, bilimsel toplantı ve 
konferans gibi çalışmaların düzenini bozmak,

c) Yükseköğretim kurumu içinde izinsiz afiş ve pankart asmak,

ç) Yükseköğretim kurumunca asılmış duyuruları, program ve benzerlerini
koparmak, yırtmak, değiştirmek, karalamak veya kirletmek,

d) Sınavlarda kopyaya teşebbüs etmek.

ç) Kişilerin vücudu üzerinde cinsel davranışlarda bulunmak suretiyle cinsel
dokunulmazlıklarını ihlal etmek.

Disiplin Yönetmeliği



Yükseköğretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar 
Uzaklaştırma Cezasını Gerektiren Disiplin Suçları

Yükseköğretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklaştırma cezasını
gerektiren eylemler şunlardır;

a) Öğrenme ve öğretme hürriyetini engelleyici eylemlerde bulunmak,

b) Disiplin soruşturmalarının sağlıklı bir şekilde yürütülmesini engellemek,

c) Yükseköğretim kurumundan aldığı kendine hak sağlayan bir belgeyi başkasına
vererek kullandırmak veya başkasına ait bir belgeyi kullanmak,

ç) Yükseköğretim kurumunda kişilerin şeref ve haysiyetini zedeleyen sözlü veya
yazılı eylemlerde bulunmak,

d) Yükseköğretim kurumu personelinin, kurum içinde ya da dışında, şeref ve
haysiyetini zedeleyen sözlü veya yazılı eylemlerde bulunmak,

e) Yükseköğretim kurumunda alkollü içki içmek,

f) Yükseköğretim kurumuna ait kapalı ve açık mahallerde yetkililerden izin almadan
toplantılar düzenlemek.

Disiplin yönetmeliği



Yükseköğretim Kurumundan Bir Yarıyıl İçin Uzaklaştırma Cezasını

Gerektiren Disiplin Suçları

Yükseköğretim kurumundan bir yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren

eylemler şunlardır;

a) Yükseköğretim kurumu personeli ve öğrencilerini tehdit etmek,

b) Yükseköğretim kurumlarında işgal ve benzeri fiillerle yükseköğretim

kurumunun hizmetlerini engelleyici eylemlerde bulunmak,

c) Kurum personeli ve öğrencilerine fiili saldırıda bulunmak,

ç) Yükseköğretim kurumlarında hırsızlık yapmak,

d) Yükseköğretim kurumu bünyesinde mevcut bina, demirbaş eşya ve benzeri

malzemeyi tahrip etmek veya bilişim sistemine zarar vermek,

e) Sınavlarda kopya çekmek veya çektirmek,

f) Seminer, tez ve yayınlarında intihal yapmak.



Yükseköğretim Kurumundan İki Yarıyıl İçin Uzaklaştırma Cezasını

Gerektiren Disiplin Suçları

Yükseköğretim kurumundan iki yarıyıl için uzaklaştırma cezasını gerektiren

eylemler şunlardır;

a) Yükseköğretim kurumu görevlilerine karşı cebir ve şiddet kullanarak görevin

yapılmasına engel olmak,

b) Öğrencilere karşı cebir ve şiddet kullanarak yükseköğretim hizmetlerinden

yararlanmalarını engellemek,

c) Bir kimseyi veya grubu, cebir veya tehditle suç sayılan bir eylemi

düzenlemeye veya böyle bir eyleme katılmaya zorlamak,

ç) Yükseköğretim kurumları içerisinde uyuşturucu ve uyarıcı madde

kullanmak, taşımak, bulundurmak,



d) Sınavlarda tehditle kopya çekmek, kopya çeken öğrencilerin sınav

salonundan çıkarılmasına engel olmak, kendi yerine başkasını sınava

sokmak veya başkasının yerine sınava girmek,

e) Yükseköğretim kurumlarında cinsel tacizde bulunmak,

f) Yükseköğretim kurumlarında 10/7/1953 tarihli ve 6136 sayılı Ateşli

Silahlar ve Bıçaklar ile Diğer Aletler Hakkında Kanuna aykırı olarak ateşli

silahlarla mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve savunmada kullanılmak üzere

özel olarak yapılmış bulunan diğer aletleri, patlayıcı maddeleri taşımak ve

bulundurmak,

g) Yükseköğretim kurumunun bilişim sistemine girerek kendisine veya

başkasının yararına haksız bir çıkar sağlamak.



Yükseköğretim Kurumundan Çıkarma Cezasını Gerektiren Disiplin

Suçları

Yükseköğretim kurumundan çıkarma cezasını gerektiren eylemler

şunlardır;

a) Mahkeme kararıyla kesinleşmiş olmak kaydıyla, suç işlemek amacıyla

örgüt kurmak, böyle bir örgütü yönetmek veya bu amaçla kurulan örgüte

üye olmak, üye olmamakla birlikte örgüt adına faaliyette bulunmak veya

yardım etmek,

b) Yükseköğretim kurumlarında uyuşturucu veya uyarıcı maddeleri

satmak, satın almak, başkalarına vermek ve ticaretini yapmak,

c) 6136 sayılı Ateşli Silahlar ve Bıçaklar ile Diğer Aletler Hakkında

Kanuna aykırı olarak ateşli silahlarla, mermilerini ve bıçaklarla saldırı ve

savunmada kullanılmak üzere özel olarak yapılmış bulunan diğer aletleri,

patlayıcı maddeleri kullanmak,

https://cdn.bartin.edu.tr/hukuk1/ac52a679f592772862d3a30c6ae8c47f/ogrenci-disiplin.docx



Memnuniyet Bilgi Sistemi

• https://anket.bartin.edu.tr/

• https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139508?AspxAutoDetectCookieS
upport=1

Elektronik ortamda; 

-Yemekhane

-Ders değerlendirme

-İdari personel değerlendirme, vb.

Öğrenci memnuniyet anketi Öğretim süreci değerlendirme 

anketi:

güz ve bahar dönemlerinin son 

iki haftası içinde uygulanır.

https://anket.bartin.edu.tr/
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139508?AspxAutoDetectCookieSupport=1


Prof. Dr. Orhan UZUN
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REKTÖRÜMÜZ



Prof. Dr. Azize TOPER KAYGIN

Rektör Yardımcısı
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Rektör Yardımcıları
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Rektör Yardımcıları

Prof. Dr. Sevim ÇELİK

Rektör Yardımcısı



100

Rektör Yardımcıları

Prof. Dr. Mehmet ZAHMAKIRAN

Rektör Yardımcısı
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BMYO Müdür ve Müdür Yardımcıları

Doç. Dr. Ayşe Genç LERMİ

Müdür

Öğr. Gör. Merve AKDAĞ

Müdür Yrd.

Öğr. Gör. Hasan CAN

Müdür Yrd.



Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü

Sosyal Güvenlik Programı

Öğr. Gör. Kübra SAYANER AK (Bölüm Bşk.)

Öğr. Gör. Hasan ASLAN

Öğr. Gör. Dr. Yunus BAYRAM

Öğr. Gör. Nur Selin DUR



Akademik Personel
Öğr. Gör. Kübra SAYANER 

AK (Bölüm Başkanı)
Öğr. Gör. Dr. Yunus 

BAYRAM
Öğr. Gör. Hasan ASLAN Öğr. Gör. Nur Selin DUR

•Lisans: Bolu Abant İzzet

Baysal Üniversitesi İİBF

Maliye 2016

•Yüksek Lisans: Bolu

Abant İzzet Baysal

Üniversitesi SBE Maliye

2018

•Doktora: Marmara

Üniversitesi SBE Maliye

(Devam ediyor)

•Görevler: Bartın

Üniversitesi (2019-)

•İdari Görev: Bölüm

Başkanlığı (2022-)

•Lisans: Sakarya

Üniversitesi FEF Sosyal

Hizmet 2016

•Yüksek Lisans: İstanbul

Üniversitesi Sağlık

Bilimleri Enstitüsü Sosyal

Hizmet 2018

•Doktora: İstanbul

Cerrahpaşa Üniversitesi

Lisansüstü Eğ.Ens. Sosyal

Hizmet 2022

•Görevler: Kartal

Koşuyolu YİEAH Sosyal

Hizmet Uzmanlığı (2017-

2019)

•Bartın Üniversitesi

(2019-)

İdari Görev: Akademik

Danışmanlık (2019-

devam ediyor.)

•Lisans: Pamukkale

Üniversitesi İİBF Çalışma

Ekonomisi ve Endüstri

İlişkileri 2013

•Yüksek Lisans:

Pamukkale Üniversitesi

SBE Çalışma Ekonomisi

ve Endüstri İlişkileri 2018

•Doktora: Pamukkale

Üniversitesi SBE Çalışma

Ekonomisi ve Endüstri

İlişkileri (devam ediyor)

•Görevler: Hopa Vergi

Dairesi-Gelir Uzmanlığı:

2015-2018

•Zincirlikuyu Vergi

Dairesi-Gelir Uzmanlığı:

2018-2019

•Bartın Üniversitesi:

(2019-)

•İdari Görev: Bölüm

Başkanlığı (2019-2022)

•Lisans: Akdeniz

Üniversitesi İİBF Çalışma

Ekonomisi ve Endüstri

İlişkileri 2018

•Yüksek Lisans:

Akdeniz Üniversitesi

SBE Çalışma Ekonomisi

ve Endüstri İlişkileri 2021

•Görevler: Bartın

Üniversitesi: (2022-)



• Sosyal Güvenlik Programında; 

• Sosyal Güvenlik ilkeleri ve mevzuatı, 

• Sosyal Hizmet, 

• Sosyal Politika,

• İş mevzuatı (İSG, Toplu İş)

• Maliye alanlarında Dünya’daki ve Türkiye’deki kuramsal ve güncel 
gelişmeler kapsamında disiplinler arası eğitim verilmektedir.

Program Hakkında



Bölümün Amacı

• Bartın Üniversitesi Bartın Meslek Yüksekokulu Sosyal Güvenlik Programı’nın temel hedefi

sosyal güvenlik alanı başta olmak üzere kamu ve özel sektörde istihdam edilmeleri amacıyla

nitelikli ara eleman yetiştirmektir. Programın ikincil amacı öğrencilerin dikey geçiş yapmak

isteyebilecekleri lisans programlarına uygun dersleri almalarıdır.

Bölümün Kurulma Gerekçesi

• Sosyal güvenlik insanlar için bir hak, devlet için bir görevdir. Ülkenin gelişmişlik seviyesi ne

olursa olsun, İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi’nin 22. ve 25. Maddelerinde sosyal

güvenlik, ferdin ve ailesinin temel haklarından biri olarak kabul edildiği gibi anayasamızda

da “Herkes sosyal güvenlik hakkına sahiptir. Devlet, bu güvenliği sağlayacak gerekli

tedbirleri alır ve teşkilatı kurar” (Md. 60) şeklinde belirtilmektedir. Bireyin hastalıkta ve

sağlıkta yarınlara güvenle bakabilmesi, ancak sosyal güvenlik hakkına sahip olmasıyla

mümkündür.



Yerleştirme Puanları ve Sıralamaları

Yıl
Puan 

Türü

Genel 

Kontenjan

Genel 

Yerleştirme

En Küçük 

Puan

En Büyük 

Puan

2022 TYT 40 41 260,65634 289,26066

38 kamu üniversitesi arasında taban puanlar bakımından 9. sıradayız.

2019’da 32 kamu üniversitesi arasında 10. sıradaydık.

2020'de 37 kamu üniversitesi arasında 7. sıradaydık.

2021'de 35 kamu üniversitesi arasında 8. sıradaydık.

2022'de taban puanımız 2021'e göre (kontenjanımız artırılmasına rağmen) 

44 puan arttı! 216,57-->260,65



• Ders planında belirtilen zorunlu dersler ile asgari sayıda alınması gereken

seçmeli derslerden başarıyla geçmiş,

• Alanla ilgili kamu ve/veya özel sektör kurumlarında (SGK, İŞKUR, ASP,

İK, Per.Müd. vb.) 40 işgünlük stajını tamamlamış ve stajının kabul edilmiş

olması,

• En az 120 AKTS (kredi) ders almış ve

• 4 üzerinden en az 2.00 ortalamaya sahip olan öğrenciler mezun olabilir.

• Bu programdan mezun olanlara "Önlisans Diploması" ve Sosyal Güvenlik

Meslek Elemanı unvanı verilir.

Mezuniyet Koşulları & Alınacak Derece



Kariyer 
Seçenekleri

Kamu/Özel 
sektörde meslek 
elemanı olarak 

çalışacağım

2020-2022,vb. 
yıllarda KPSS’den 
alınacak puan ile 

atanacağım

Dikey Geçiş yapıp 
Lisans programı 

mezunu olacağım.

Her yıl yapılan DGS ile 
alınacak puan ile Lisans 
programına geçeceğim

Sosyal Hizmet 
okuyacağım

*KPSSSosyal
Çalışmacı

İİBF okuyacağım

*KPSSAlan+ 
memuriyet

ÇAP

ÇAP yapılan alanların 
istihdam imkanlarından 
faydalanmak istiyorum

Akademiye geçeceğim. 

*ALES, YDS, vb.



• Mezun olan öğrencilerimiz dikey geçiş sınavına girerek;

1) Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri

2) İktisat

3) İşletme

4) Maliye

5) Sigortacılık

6) Sigortacılık ve Sosyal Güvenlik

7) Sosyal Hizmet bölümlerine yerleşebilmektedirler.

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/DGS/TERCIH/tablo2_27082021.pdf

Üst Kademeye Geçiş

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2021/DGS/TERCIH/tablo2_27082021.pdf


• Şartlar

Yükseköğretim programlarına dikey geçiş için başvuracak adaylarda, meslek
yüksekokulları ve açık öğretim ön lisans programlarından mezun olmuş olma
şartı aranır. O yıl son sınıfta olup da staj dışındaki mezuniyet şartlarını yerine
getirmiş olan adaylar da başvurabilir.

Meslek yüksekokulu son sınıf öğrencileri ve mezunları, kendi alanlarındaki
özel yetenek sınavı veya merkezî sistemle öğrenci alan lisans programlarına
dikey geçiş yapmak istiyorlarsa DGS’ye girmek zorundadırlar

Not: Eğitim Öğretim Yönetmelikleri uyarınca en az 2,00 ortalama ile mezun
olmanız gerektiği için ikinci şart olarak değerlendirilebilir.

Üst Kademeye Geçiş



• Neler önemli?

1) Akademik ortalama

ÖBP (öğrenci başarı puanı) 50-100 arasındadır. (2 ortalama-4 ortalama)

ÖBP; akademik ortalamanın 0,8 ile çarpılarak hesaplanır. Örneğin akademik

ortalaması 60 olan öğrencinin ÖBP'si 48'dir.

2) DGS puanı

2021 yılı ve müteakip yıllarda yapılacak olan DGS’de her iki testten de en az 1

ham puan (en az 1 net) alan adayların DGS puanı hesaplanacaktır. Her iki testten de

en az 1 ham puanı bulunmayan adayların DGS puanı hesaplanmayacaktır.

3) Hesaplanan ÖBP ve DGS netleri üzerinden "standart puanlar" belirlenmektedir.

Üst Kademeye Geçiş

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/DGS/kilavuz09062020.pdf

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/DGS/kilavuz09062020.pdf


Standart Puan tablosu:

Sayısal alanda DGS Matematik puanı; Sözelde DGS Türkçe puanı ağırlıkta iken
bizim açımızdan özellikle eşit ağırlık söz konusudur. Burada denk hesaplama söz
konusudur:

Üst Kademeye Geçiş

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/DGS/kilavuz09062020.pdf

https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2020/DGS/kilavuz09062020.pdf


İstihdam Olanakları

• Sosyal Güvenlik Programı’ndan mezun olanlar kamu kurum ve kuruluşlarında; 
başta 

• Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı

• SGK İl ve İlçe Müdürlükleri olmak üzere;

• İŞKUR, 

• Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı’nın 

• il ve ilçe teşkilatları’nda;

• Özel sektörde ise başta İnsan Kaynakları olmak üzere istihdam imkanı 
bulunmaktadır.

• Konuyla ilgili danışmanlık büroları açabilmektedir. 



Kariyer Merkezinden Yetenek Kapısına Erişim
• https://kariyer.bartin.edu.tr/



Yetenek Kapısı: Gençler, İşverenler

Ve Kariyer Merkezleri'nin Dijital Etkileşim Platformu

Binlerce işverenin üniversite öğrenci ve mezunlarına yönelik kariyer imkânlarından hemen

haberdar olmak ve üniversite kariyer merkezinin sunduğu hizmetlerden kolayca

yararlanabilmek istiyorsan doğru adres Yetenek Kapısı. İş/Staj ilanları, kariyer danışmanlığı,

kariyer fuarları, etkinlikler ve çok daha fazlasına buradan ulaşabilirsiniz.



Dış Paydaş Ziyaretlerimiz

Bartın SGK İl Müdürlüğü ziyaretimiz, 29/05/2019



Dış Paydaş Ziyaretlerimiz

http://myo.bartin.edu.tr/haber_goster.php?olay_ID=251

Bartın Aile, Çalışma ve Sosyal 

Hizmetler İl Müdürlüğü ziyaretimiz, 

18/09/2019

Bartın İŞKUR İl Müdürlüğü 

ziyaretimiz, 18/09/2019

http://myo.bartin.edu.tr/haber_goster.php?olay_ID=251


Kurum Tanıtım Ziyaretlerimiz

http://mulkiyet.bartin.edu.tr/haberler/sosyal-guvenlik-programi-bartin-sosyal-guvenlik-il-

mudurlugunu-ziyaret-etti...-06262945.html

Bartın SGK ziyaretimiz, 09/12/2019

http://mulkiyet.bartin.edu.tr/haberler/sosyal-guvenlik-programi-bartin-sosyal-guvenlik-il-mudurlugunu-ziyaret-etti...-06262945.html


İlk Mezunlarımız



Bilim, Kültür, Spor Şenlikleri
Her yıl düzenli olarak yapılan;

• AR-GE Proje Pazarı Etkinlikleri: 2019’da düzenlenen projelerin birincisi 7 bin TL ödül aldı.

• Bahar şenlikleri (Colorfest): Nisan 2019’da 11.si düzenlenen şenlikte kulüp etkinlikleri, ARGE Proje

Pazarı yarışmaları, futbol turnuvaları, sinema gösterimi, halk oyunları, tiyatro ile konserler (Pera)

gerçekleştirildi.

• Bahar şenlikleri (Barüfest): Haziran 2022’de 11.si düzenlenen şenlikte kulüp etkinlikleri, ARGE Proje

Pazarı yarışmaları, futbol turnuvaları, sinema gösterimi, halk oyunları, tiyatro ile konserler (Pera)

gerçekleştirildi.

• https://w3.bartin.edu.tr/etkinlikler/11.-bilim-kultur-ve-spor-senlikleri.html

• https://w3.bartin.edu.tr/etkinlikler/baru-fest-bartin-universitesi-bilim-kultur-sanat-ve-spor-senlikleri.html

https://w3.bartin.edu.tr/etkinlikler/11.-bilim-kultur-ve-spor-senlikleri.html
https://w3.bartin.edu.tr/etkinlikler/baru-fest-bartin-universitesi-bilim-kultur-sanat-ve-spor-senlikleri.html


Her Yıl Düzenli Olarak Gerçekleştirilen 
Bilim, Kültür ve Spor Şenlikleri



•

BARÜFEST'22



Bartın Üniversitesinin (BARÜ) Bartın Çalışma ve İş Kurumu iş

birliğinde düzenlediği “8. Kariyer ve İstihdam Günleri” etkinliğinde

yüzlerce öğrenci ve mezun, alanında yetkin konuklarla bir araya geldi.

8. Kariyer ve İstihdam Günleri



“Başarı Yolcuğu” semineri



Türk Sanat Müziği Konseri





Tiyatrolar, sinemalar, sergiler, ilginç deneyler, oyunlar…



Binlerce kişi 7 ayrı konserde doyasıya eğlendi..



Üniversitemiz, öğrencilerinin “TÜBİTAK 2209-A Üniversite 

Öğrencileri Araştırma Projeleri Destek Programı” kapsamında 

kabul edilen 32 projesiyle 118 üniversite arasından ilk 5’e girdi.



• SGK Başkanlığı

• SGK İl Müdürlükleri

• İŞKUR

• ASP İl Müdürlükleri

• İnsan Kaynakları ve/veya Personel Müdürlükleri

Staj Olanakları



Yurt İçi ve Yurt Dışı Eğitim 

Öğretim İmkanları

(Değişim Programları)



• Erasmus değişim programı, yükseköğretim kurumlarının iş birliği, öğrenci ve
akademisyenlerin kısa süreli olarak bu iş birliği çerçevesinde farklı ülke ve
üniversitelerde deneyim kazanmasını teşvik eden Avrupa Birliği projesidir.

• Buna göre, uluslararası öğrenci değişim programları kapsamında aynı düzeyde başka
bir yükseköğretim kurumuyla öğrenci değişimi yapılabilir.

• Öğrenci değişimi programları, Yükseköğretim Kurumlarında Önlisans ve Lisans
Düzeyindeki Programlar Arasında Geçiş, Çift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arası
Kredi Transferi Yapılması Esaslarına İlişkin Yönetmelik hükümleri ve Senato
tarafından belirlenen esaslara göre yürütülür.

• Öğrenim hareketliliği ile sadece bölümünüzün anlaşmalı olduğu üniversitelere
hareketlilik sağlayabilirsiniz. Üniversitemizin farklı bölümlerde anlaşmalı olduğu
üniversitelere hareketlilik sağlayamazsınız.

Bartın Üniversitesi Erasmus Değişim Programı 



• https://erasmus.bartin.edu.tr/

https://erasmus.bartin.edu.tr/


Bartın Üniversitesi Mevlana Değişim Programı 

• Mevlana Değişim Programı, yurtiçinde eğitim veren yükseköğretim kurumları

ile yurtdışında eğitim veren yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve

öğretim elemanı değişimini gerçekleştirmeyi amaçlayan bir programdır.

• Değişim programına katılmak isteyen öğrenciler en az bir en fazla iki yarıyıl

eğitim için; öğretim elemanları ise en az 1 hafta en fazla 3 ay süreyle dünyadaki

yükseköğretim kurumlarında ders vermek üzere programdan faydalanabilirler.

Benzer şekilde dünyanın bütün bölgelerinden de öğrenci ve öğretim elemanları

Türkiye’deki yükseköğretim kurumlarına program kapsamında gelerek eğitim-

öğretim faaliyetlerine katılabilirler.



https://mevlana.bartin.edu.tr/

https://mevlana.bartin.edu.tr/


Bartın Üniversitesi Farabi Değişim Programı 

• Kısaca "Farabi Değişim Programı" olarak adlandırılan Yükseköğretim Kurumları Arasında Öğrenci ve Öğretim

Üyesi Değişim Programı, üniversite ve yüksek teknoloji enstitüleri bünyesinde ön lisans, lisans, yüksek lisans ve

doktora düzeyinde eğitim-öğretim yapan yükseköğretim kurumları arasında öğrenci ve öğretim üyesi değişim

programıdır.

• Farabi Değişim Programı, öğrenci veya öğretim üyelerinin bir veya iki yarıyıl süresince kendi kurumlarının

dışında bir yükseköğretim kurumunda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmelerini amaçlamaktadır.

• Farabi öğrencileri ayrıca burs ile desteklenmektedir.

• Farabi Değişim Programının uygulanmasına ilişkin ilkeler, Yönetmelik ve Esas ve Usuller tarafından ayrıntılarıyla

belirlenmiştir.



https://farabi.bartin.edu.tr/

https://farabi.bartin.edu.tr/


Çift Anadal- ÇAP

• Başarı şartını ve diğer koşulları sağlayan öğrencilerin aynı yüksek
öğretim kurumunun iki diploma programından eş zamanlı ders alıp
iki ayrı diploma alabilmesini sağlayan program.

• Ön lisans öğrencileri ilgili program öğrencilerine izin verilen başka
bir ön lisans programında çift anadal yapabilmektedir.



ÇAP

• Çift anadal yapmak isteyen öğrenciler en erken 2. yarı yılın başında en geç 3.

yarıyılın başında başvuru yapabilmektedir.

• Başvurduğu yarı yıla kadar aldığı tüm derslerden başarılı olması,

• 4.00 üzerinden 3.00 ortalamaya sahip olması,

• Sınıfında başarı sıralamasında %20’nin içerisinde olması,

• Çift anadal yapılacak programda ilgili dönem itibariyle kontenjanın dolmamış

olması gerekmektedir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139476?AspxAutoDetectCookieSupport

=1

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/139476?AspxAutoDetectCookieSupport=1


Çift anadal programından mezun olmak için;

• ÇAP’ta verilecek 45-75 AKTS arasındaki derslerin tamamından

başarılı olmalı,

• Staj söz konusu ise bunu tamamlamalı,

• ÇAP’tan mezun olmak için birinci ana dal programının genel not

ortalaması 2,75/4 olmalıdır.



• 2022-2023 Eğitim Öğretim Yılı İçinde Sosyal Güvenlik Programı

Öğrencilerinin Çift Anadal yapabilecekleri programlar:

1) Turizm ve Otel İşletmeciliği: 1 öğrenci

2) Bilgisayar Programcılığı: 1 öğrenci

3) Adalet: 4 öğrenci

4) Halkla İlişkiler ve Tanıtım: 1 öğrenci

5) Tapu ve Kadastro: 3 öğrenci

6) Grafik Tasarımı: 1 öğrenci



Mezun Bilgi Sistemi

• Bartın Üniversitesi Mezun Bilgi Sistemi: Üniversitemizden mezun olan ve

halen öğrenim görmekte olan tüm öğrencilerimizin kayıt olabilecekleri bir

sistemdir. Tüm öğrencilerimizin kişisel ve mesleki bilgilerinin tek bir

havuzda toplanması ve daha etkili kariyer planlaması yapılması amacını

da taşımaktadır.

• Mezun Bilgi Sistemine kayıt olan tüm mezunlarımız ve öğrenim gören

öğrencilerimiz sistem kullanıcısı olan firmalar ile iletişim kurabilir, CV

oluşturabilir, iş ilanlarından kariyer fırsatı edinebilir ve Üniversitemiz ile

olan bağını daimi olarak koruyabilir. Böylelikle öğrencilerimizin doğrudan iş

olanakları sağlanarak, meslek yaşamlarına daha erken başlamalarına

yardımcı olunması amaçlanmaktadır.

• UBYS üzerinden erişim sağlanabilmektedir.



• http://mulkiyet.bartin.edu.tr

• bartın sosyal güvenlik pr. (@bartinsosyalguvenlik) • Instagram 
fotoğrafları ve videoları

• Bartın MYO Sosyal Güvenlik Programı (@busosyalguvenl1) / Twitter

• http://myo.bartin.edu.tr/

• http://bartin.edu.tr

• https://uzem.bartin.edu.tr/

• http://office.com

• http://eders.bartin.edu.tr/Account/LoginBefore

• http://ubys.bartin.edu.tr

• https://kutuphane.bartin.edu.tr/

• https://ekutuphane.bartin.edu.tr/

Faydalı Linkler

http://mulkiyet.bartin.edu.tr/
https://www.instagram.com/bartinsosyalguvenlik/
https://twitter.com/busosyalguvenl1
http://myo.bartin.edu.tr/
http://bartin.edu.tr/
https://uzem.bartin.edu.tr/
http://office.com/
http://eders.bartin.edu.tr/Account/LoginBefore
http://ubys.bartin.edu.tr/
https://kutuphane.bartin.edu.tr/
https://ekutuphane.bartin.edu.tr/


• Üniversitemizin Android ve IOS işletim sistemlerine uygun olarak geliştirilen

mobil uygulaması, ‘Google Play’ ile ‘App Store’ üzerinden erişilebilmektedir.

• Üniversite mensupları duyuruları, haberleri takip edebilecek, etkinliklerinden

haberdar olacak, akademik takvim, not durum bilgisi, günlük yemek listesi ve otobüs

saatleri gibi bilgilere ulaşabilmektedir.

• Aynı zamanda kullanıcılar, akademisyen bilgileri, konum bilgileri ile iletişim

numaralarına da erişebilmektedir.

• ‘RİMER’ erişimi sağlanabilmektedir.

https://bim.bartin.edu.tr/haberler/bartin-universitesi-mobil-uygulamasi-yayinlandi.html

Bartın Üniversitesi Mobil 
Uygulaması





T.C.

BARTIN ÜNİVERSİTESİ

SIFIR ATIK PROJESİ 



Atık yönetimi; atık oluşumunun önlenmesi, atığın yeniden 

kullanımı, geri dönüşümü, geri kazanımı (enerji geri kazanımı 

dahil), bertarafı ve izleme- kontrol süreçlerini içeren 

bir yönetim biçimidir.

GENEL BİLGİLER



SIFIR ATIK UYGULAMASI GENEL BİLGİLER
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İsrafın önlenmesini, kaynakların daha verimli kullanılmasını, oluşan
atığın miktarının azaltılmasını, etkin toplama sisteminin kurulmasını,
atıkların geri dönüştürülmesini kapsayan atık önleme yaklaşımı olarak
tanımlanan bir hedeftir.

SIFIR ATIK

İsrafı Önlemek

Doğal 
Kaynakları 

verimli 
kullanmak

Atık miktarını 
azaltmak

Atıkları kayna
ğında 

ayrıştırmak

Atıkları geri 
kazanarak 
ekonomiye 

katma değer 
sağlamak

Gelecek 
nesillere 
temiz ve 

yaşanılabilir 
bir dünya 
bırakmak

NEDEN SIFIR ATIK?



SIFIR ATIK PRENSİBİ GENEL BİLGİLER

Atık Türleri

Cam Atıklar

Plastik Atıklar

Organik Atıklar

Kağıt Atıklar

Atık Yağlar

Atık Piller

Elektronik Atıklar

Geri Dönüşmeyen Evsel Atıklar

Tıbbi Atıklar

Tehlikeli Atıklar

ATIK:
İhtiyaçlarımızı karşılamak 

üzere kullandığımız 
maddelerin, o

an için kullanılmayan veya 
kullanıldıktan sonra atılan 

kısmıdır.
Ambalaj atıkları çöp değildir!!!

Ambalaj Atıkları: cam, plastik, metal, 
kağıt/karton ve kompozit (içecek 

kartonu, cips çerez paketi) vb.



TEHLİKESİZ 
ATIKLAR

Plastik

Kağıt

Cam

MetalKompozit

Ahşap

Tekstil

TEHLİKELİ 
ATIKLAR

Atık 
Yağ

Atık 
Motor 

Yağı
Bitkisel 
atık yağ

Tıbbi 
atık

Tıbbi Kesici 
delici

Aydınlatma

Atık İlaçKontamine 
ambalaj

Ev 
aletleri

Televizyon

Basınçlı 
Kaplar

Bilişim 
ve Telek.

Pil ve 
akü

Kartuş, 
toner

TEHLİKELİ ve TEKLİKESİZ ATIKLAR GENEL BİLGİLER



Bitkisel atık yağlar, atıksu toplama sistemlerinin daralmasına ve
tıkanmasına; toprak kirlenmesi ile beraber yeraltı suyu
kirlenmesine sebep olur. Bu nedenle ayrı toplanması gereklidir.

Atık elektrikli ve elektronik eşyalar, içeriğinde bulunan ağır metaller
nedeniyle çevre ve insan sağlığına zararlı etkilerde bulunabilecek
atıklardandır ve ayrı toplanması sağlanmalıdır.

Atık piller, içeriğinde bulunan ağır metaller nedeniyle çevre ve
insan sağlığına zararlı etkilerde bulunabilecek atıklardandır ve ayrı
toplanması gereklidir.

Tehlikeli atıklar: yanıcı, yakıcı, kanserojen, patlayıcı, tahriş edici,
zehirli atıklardandır ve ayrı toplanması sağlanmalıdır.

 Toner-kartuşlar
 Kontamine ambalajlar
 Kontamine filtreler
 Basınçlı kaplar vb.



SIFIR ATIK UYGULAMASI 
KAZANÇLAR

GENEL BİLGİLER

İsrafı 
Engellemek

Ekonomik
Enerji 

Tasarrufu

Hammadd
e

Temiz 
Üretim

Prestij

Çevre 
Koruma

Duyarlı
Tüketici

Kaynak
Yönetimi



KAZANÇLAR

1 ton atık kâğıdın geri kazanımı ile

17 ağacın kesilmesi önlenir,

12400 m3 sera gazıengellenir,
2,4 m3 atık depolama alanından tasarruf  sağlanır.

Yeni üretime kıyasla metal ve plastik geri kazanımı 

ile %95 enerji tasarrufu  sağlanabilir.

Organik atıklardan elde edilebilecek kompost ile topraklarımız daha
verimli hale gelir.

Geri dönüştürülen her 1 ton cam ile

100 litre petrolden tasarruf edilebilir.

Geri dönüştürülen her 1 ton plastik ile  

6,3 varil petrolden tasarruf  edilebilir.

Atık camlar tekrar cam ürünlerine;  

Plastikler, elyaf ve dolgu malzemesi gibi  birçok malzemeye,

Atık metaller tekrar metal ürünlerine dönüşebilir.



ÜNİVERSİTEMİZDE SIFIR ATIK UYGULAMASI GENEL BİLGİLER

Üniversitemizde atıkların kaynağında ayrıştırılması için binaların her katının belli 
bölgelerine sıfır atık uygulamasının hayata geçirilmesi amacıyla kumbaralar 

konulmuştur. 



BAZI ATIK TÜRLERİNİN TANIMI GENEL BİLGİLER

Organik atıklar
Meyve ve sebze atıkları, yumurta 

kabukları, çay posaları, park bahçe 

atıkları vb. bitkisel kökenli atıklar

Tehlikeli Atıklar
Yanıcı, yakıcı, kanserojen, patlayıcı, 

tahriş edici zararlı atıklardır. Elektronik 

atıklar, Toner-kartuşlar, asitler vb.

Atık Piller
İçeriğinde bulunan ağır metaller 

nedeniyle çevre ve insan sağlığına 

zararlı etkilerde bulunabilecek atıklar

Geri Dönüşmeyen 

Evsel Atıklar

Porselen Tabak, ıslak mendil, izmarit, 

süprüntü vb. atıklar



UHT süt ve meyve suyu kutularını tüm katlama yerlerinden açarak atalım.

Pet şişeleri üstlerinden bastırarak elimizle presleyip ve kapağını sıkıca 
kapatarak atalım.

Bu şekilde yerden tasarruf edilir.

Bu şekilde yerden tasarruf 
edilir.



KÜRDAN ve PEÇETE atmayalım.



“Aman ne uğraşacağım, 

dünyayı ben mi kurtaracağım!!” 

Demeyelim

Herkes en az bir kez denerse

•1 kalem pili çöpe atmayarak 800 bin Litre su ve  4 m2 toprağın zarar 

görmesini, 

•1 Litre atık yağı lavaboya dökmeyerek 1 milyon Litre içme suyunun 

kirlenmesini,

•1 ton kağıt/karton tasarrufu ile 17 ağacın kesilmesini önleyeceğiz.

•1 metal içecek kutusu ile 100 watt’lık bir ampulün 20 saatlik çalışarak 

harcadığı enerjiden

• 1 ton cam geri kazanılırsa 100 litre petrolden,

•1 ton plastik geri kazanılırsa 16,3 varil petrolden tasarruf edeceğiz.





HEDEFLERİMİZ GENEL BİLGİLER

Duyarlı Tüketici duygusuna sahip olunması

Maliyetlerin azaltılması, ekonomik kazanç 

sağlanması

Çevresel risklerin azaltılması

Performansın ve Verimliliğin Arttırılması











• Bartın Üniversitesinde 2018 – 2022 yılları arasında uygulamaya konan Atık
Yönetim Sistemi sayesinde;

• 12.404,33 Kilogramlık Sera Gazı Salınımı Önlendi,

• 994,94 Adet Ağaç Kesilmekten Kurtarıldı,

• 590,57 Varil Petrolün Enerji Olarak Kullanılmasının Önüne Geçildi,

• 451.011,55 Kwh Enerji Tüketimi Önlendi.

• Sağlanan bütün bu faydaların bir sonucu olarak özellikle Petrol Kullanımı ve
Enerji Tüketimin önüne geçilmesi sayesinde yaklaşık olarak 1.674.446,23
parasal bir yarar sağlanmıştır.



Sevgili Öğrenciler;

• Geri dönüşüm demek; (emek, hammadde,enerjide) tasarruf demek.

• Kâğıttan tasarruf edin, ağaçları koruyun ve dünyayı kurtarın.

• Atıkları çöpe göndermeyin, geri dönüşüme gönderin.

• Her şeyi çöp olarak görmeyin… Geri dönüştürün!

• Geri dönüşümü reddetmeyin, dünyaya karşı gelmeyin.

• Kirliliğin yanında değil, geri dönüşümün yanında olun.

• Atıkları ayrıştırmayı unutma, geri dönüşüme destek ver.

• En güzel miras temiz çevre ve geri dönüşümle olur.



BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU – BİZE 
ULAŞIN SAYFASI

http://myo.bartin.edu.tr/bize_ulasin_form.php linkinden 

ulaşılmaktadır.

http://myo.bartin.edu.tr/bize_ulasin_form.php




Rektörlük İletişim Merkezi (RİMER)
RİMER Nedir ?

Rektörlük ile üniversite mensupları arasındaki iletişim kanallarını sürekli açık tutmak ve Rektörlüğe

müracaatların 24 saat gerçekleşmesini mümkün kılmak amacıyla kurulmuş bir sistemdir.

RİMER’de müracaat nasıl yapılır?

RİMER üzerinden elektronik olarak yapılan başvurular Bartın Üniversitesi resmi internet

sayfası www.bartin.edu.tr üzerinden RİMER sekmesine tıklayarak gerçekleştirilebilir. RİMER sekmesi, resmi

internet sayfasının üst ve alt tarafta yer alan bağlantı barlarında yer almaktadır. Bu internet bağlantısı

üzerinden kişisel bilgiler doldurularak, konu belirtilip mesajın içeriği oluşturulabilir. Oluşturulan panelin

sonundaki doğrulama kodu girildikten sonra mesaj gönderilebilmektedir.

RiMER’de yapılan müracaatlar ne zaman sonuçlanır?

RİMER üzerinden yapılan müracaatlar yönetim kanallarına ulaştırıldıktan sonra en kısa sürede geri dönüş

gerçekleştirilebilmektedir.

RiMER’e eksik bilgi ile müracaat yapmak mümkün mü?

Oluşturulan müracaatlarda istenilen bilgilerin doldurulması zorunludur. Ancak başvuru yapan kişiyle ilgili

bilgilerin gizliliği esas alınmakta, üçüncü bir kişiyle paylaşılmamaktadır. Bunun yanında Bartın Üniversitesi

Yönetimi, durumun düzeltilmesine, iyileştirilmesine ya da gerçekleştirilmesine ilişkin atacağı adımlarda

oluşabilecek bilgi paylaşım hakkını, müracaat üzerine alacağı kararlarla elinde bulundurmaktadır.

•

http://www.bartin.edu.tr/














Koronavirüs Riskine Karşı 14 Kural
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