
 
 
 
 

BARTIN ÜNİVERSİTESİ 
BARTIN MESLEK YÜKSEKOKULU 

MÜLKİYET KORUMA VE GÜVENLİK BÖLÜMÜ 
STRATEJİK HEDEF VE GÖSTERGELERİNDE YER ALAN  

2022 YILI YILLIK PERFORMANS GÖSTERGELERİNİN 
GERÇEKLEŞME RAPORU 

 

Hedef Kartı 1 
 

Amaç (A1) Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

Hedef (H1.1) Eğitim-öğretimin fiziksel ve akademik altyapısı iyileştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG1.1.1. Eğiticilerin 
eğitimine katılan 
akademik personel 
sayısı 

30 3 4 Ulaşıldı 

1-Sosyal Güvenlikte Güncel Tartışmalar 
Sempozyumu, 18 Mayıs 2022 
2-Web 2.0 Araçları ile Yöntem Teknik 
Uygulamaları, 22 Eylül 2022 
3-Farklı Disiplinlere Özgü Yöntem 
Teknik Uygulamaları, 21 Eylül 2022 
4-Sınıf Yönetimi, 19 Eylül 2022 
5-Çevrimiçi Ortamlarda Öğrenen 
Merkezli Yöntem Tekniklerinin 
Kullanımı, 22 Eylül 2022 
6-Bilgisayar Destekli Öğretim, 20 Eylül 
2022 
7-Etkili İletişim ve Problem Çözme, 19 
Eylül 2022 
8-Oyunlaştırma Tekniği (Oyunla 
Öğrenme), 23 Eylül 2022 
9-Çoklu Ölçme Araçlarının Planlanması, 
07 Kasım 2022 

 



10- Dijital Ölçme Araçları, 08 Kasım 
2022 
11- Rubrik Hazırlama, 07 Kasım 2022 
12- Güvenirlik, 08 Kasım 2022 

PG1.1.5. Öğretim 
elemanı başına 
düşen öğrenci 
sayısı 

70 21 76/4=19 Ulaşıldı   

 

 

 

 

 

 

Hedef Kartı 2 
 

Amaç (A1) Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

Hedef (H1.2) Eğitim-Öğretim programları iyileştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG1.2.2. Çift ana dal 
programına katılan 
öğrenci sayısı 

15 1 0 Ulaşılamadı 
Bu dönem yeni kayıt olmasa 
da halihazırda 3 tane aktif 
öğrencimiz bulunmaktadır. 

 

PG1.2.4. Paydaş ve 
toplum beklentileri 
doğrultusunda 
güncellenen ders 
programı sayısı 

60 0 0 Ulaşıldı   

PG1.2.5. Uzaktan 
eğitimle verilen 
ders sayısı 

25 4 8 Ulaşıldı   

 

Hedef Kartı 3 
 



Amaç (A1) Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

Hedef (H1.3) Üniversitemize gelen Lisans/Önlisans öğrencilerinin nitelikleri iyileştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG1.3.1. 
Öğrencilerin 
bölümümüze giriş 
taban puanları 

65 224 260,65965 Ulaşıldı   

PG1.3.3. Yerleşen 
öğrenci sayısının 
kontenjan sayısına 
oranı (%) 

35 100 %97,56 Ulaşılamadı 
Tüm kontenjan dolmuş olup, 
bir öğrenci kayıt 
yaptırmamıştır. 

 

 

 

 

Hedef Kartı 4  
 

Amaç (A1) Öğrenci Merkezli Eğitimle Öğrenci Başarısını Arttırmak 

Hedef (H1.4) Öğrencilere yönelik rehberlik ve danışmanlık hizmetleri geliştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG1.4.2. Önlisans ve 
lisans düzeyinde 
danışman başına düşen 
öğrenci sayısı 

100 30 76/3=25,3 Ulaşıldı  

 

 

Hedef Kartı 7 
 

Amaç (A2) Bilimsel Araştırma ve Yayın Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirmek 

Hedef (H2.2) Üniversitemizde gerçekleştirilen bilimsel araştırma projelerinin sayısı arttırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 



PG2.2.4. 
Tamamlanan 
bilimsel araştırma 
projesi sayısı 

100 0 0 Ulaşıldı   

 

 

Hedef Kartı 8 
 

Amaç (A2) Bilimsel Araştırma ve Yayın Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirmek 

Hedef (H2.3) Üniversitemiz araştırmacılarının ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklere katılımını sağlamak. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG2.3.2. Öğretim 
elemanlarının aktif 
katılım sağladığı 
bilimsel etkinlik 
sayısı 

100 1 2 Ulaşıldı 
 

1) Sosyal Güvenlikte Güncel 
Tartışmalar Sempozyumu, Hasan 
Aslan, Sempozyum Başkanı 
2) İnsan Hakları Paneli, Hasan 
Aslan, Panelist, 12 Aralık 2022 

 

 

 

Hedef Kartı 10 
 

Amaç (A2) Bilimsel Araştırma ve Yayın Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yönünden Geliştirmek 

Hedef (H2.5) Ulusal ve uluslararası düzeyde yayın sayısı ve niteliği arttırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleş
me 

Durumu 
Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG2.5.1. Toplam 
bilimsel yayın sayısı 

100 4 3 Ulaşılamad
ı 

1) Aydın, M. S. & Sayaner, K. (2022). 2000 
Yılı Sonrası Türkı̇ye’de Kamu 
Borçlanmasının Ekonomı̇k Analı̇zi. Dicle 
Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi Dergisi, 12 (23), 50-73. DOI: 
10.53092/duiibfd.976 

2) Dur, N. S., Koçancı, M. (2022). 
Petaniyalar Romanlarda Sosyal 

 



Politikanın Çocuk Halleri. Dora Yayınevi, 
Bursa. 

3) Orman, D., Artan, T. ve Bayram Y. 
(2022). Ekolojik Yaklaşım. Sosyal Hizmet 
Kuramları I. Detay Yayıncılık, Ankara. (12 
EKİM 2022) 

Yayın aşamasında olan çalışmaların 
2022’de yayınevinden kaynaklı olarak 
yayınlanamamış olması nedeniyle hedefe 
ulaşılamamıştır. 

 

 

Hedef Kartı 11 
 

Amaç (A3) Üniversite Genelinde Girişimci ve Yenilikçi Faaliyetleri Yaygınlaştırmak ve Kurumsallaştırmak 

Hedef (H3.1) Girişimcilikle ilgili eğitim-öğretim faaliyetlerini geliştirmek 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG3.1.2. Yenilik ve 
girişimcilik temalı 
ders sayısı 

100 1 1 Ulaşıldı   

 

Hedef Kartı 14 
 

Amaç (A3) Üniversite Genelinde Girişimci ve Yenilikçi Faaliyetleri Yaygınlaştırmak ve Kurumsallaştırmak 

Hedef (H3.4) Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimini sağlayacak etkinlikler arttırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG3.4.1. 
Öğrencilerin kişisel 
ve sosyal gelişimine 
yönelik düzenlenen 
etkinlik sayısı 

100 1 2 Ulaşıldı 

1) Sosyal Güvenlik Meslek 
Elemanı Elif İnal ile Mesleğe 
Yönelik Söyleşi, 29 Mayıs 2022 
2) Staj ve Çalışma Yaşamına 
Hazırlık Hakkında Bilgilendirme 
Toplantısı, 27 Haziran 2022 

 



   

 

Hedef Kartı 19 
 

Amaç (A5) Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü Geliştirmek 

Hedef (H5.1) Üniversitemiz mezunları ile ilişkiler geliştirilecektir. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi (%) 

Hedef 
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG5.1.1. Mezun 
bilgi sisteminde 
kayıtlı öğrenci sayısı 

100 30 43 Ulaşıldı   

 

Hedef Kartı 21 
 

Amaç (A5) Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü Geliştirmek 

Hedef (H5.3) Paydaşların karar alma süreçlerine etkin katılımı sağlanacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG5.3.1. Bölümde 
yapılan toplantılara 
katılan akademik 
personel sayısı 

50 33 59 Ulaşıldı   

PG5.3.3. Bölümde 
yapılan toplantılara 
katılan öğrenci sayısı 

50 4 5 Ulaşıldı 
1) 3 Öğrenci, 30 Mayıs 2022 
2) 2 Öğrenci 25 Ekim 2022  

 

Hedef Kartı 22 
 

Amaç (A5) Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü Geliştirmek 

Hedef (H5.4) Üniversitenin ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığı arttırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 



PG5.4.1. Tanıtıcı 
etkinlik, broşür, 
katalog vs. sayısı 

100 1 1 Ulaşıldı 

“Üniversiteni Keşfet YÖK Sanal 
Fuarı 2022” düzenlenmiştir. 

https://w3.bartin.edu.tr/haberler/bar
u-universiteni-kesfet-yok-sanal-
fuari-2022de-ogrencilerle-
bulusuyor.html 

 

 

 

Hedef Kartı 23 
 

Amaç (A5) Katılımcı Yönetim ve Organizasyon Yapısı ile Kurum Kültürünü Geliştirmek 

Hedef (H5.5) Kurum içinde kalite kültürü yaygınlaştırılacaktır. 

Performans 
Göstergeleri 

Hedefe 
Etkisi 
(%) 

Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

PG5.5.2. Kalite 
kültürüne yönelik 
yapılan eğitim 
faaliyetleri sayısı 

100 1 1 Ulaşıldı 

29 Eylül 2022 tarihinde öğrencilere 
oryantasyon eğitimi verilmiştir. Bu 
eğitim sırasında öğrencilere 
üniversitemiz kalite kültürüne yönelik 
bilgiler verilmiştir. 

https://mulkiyet.bartin.edu.tr/haber
ler/20222023-akademik-yili-
oryantasyon-programi-
gerceklestirildi.html 

 

 

Bölüme Özgü Göstergeler   

Gösterge Hedef  
2022 

Gerçekleşen 
2022 

Gerçekleşme 
Durumu Açıklama 

 
Eylem Planı 

Öğretim 
görevlisi 
başına düşen 
ulusal ve 

2 3 Ulaşıldı 

    



uluslararası 
dergi ve 
kitaplarda yer 
alan atıf sayısı 

1. Eser Adı: Aslan, H. (2020). Covid-19 Pandemisine Yönelik Hazırlanan 
Erken Dönem Sosyal Koruma Tedbirlerinin Karşılaştırmalı Bir Analizi. 
Yönetim ve Çalışma 4(1), s. 266-291. 

Esere atıf yapan yayınlar 

1. Yavuz, H. ve Erdem, A. (2022, Kasım). Covid-19 Sürecinde OECD 
Ülkelerinde Sosyal Yardımlar, Vergi Sorunları, s. 40-55. 

2.Eser Adı: Bayram, Y. ve Sevim K. (2020) Sosyal Hizmet Mesleği 
Bağlamında Felsefe ve Etik Sosyal Hizmet Etiği, Nika Yayınevi, Ankara. 

Esere atıf yapan yayınlar 

1. Eser Adı: Dursun, Y., Atamtürk, E. & Aslantürk, H. (2022). Sosyal 
Hı̇zmet Uzmanlarinin Etı̇k İkı̇lemler Karşısındakı̇ Tutumlarının Çeşı̇tlı̇ 
Değı̇şkenlere Göre İncelenmesi. Tıbbi Sosyal Hizmet Dergisi, 0 (19), 1-16 
. DOI: 10.46218/tshd.1073318. (30 Haziran 2022) 

3.Eser Adı: Teyyare, E. ve Sayaner, K. (2018). Türkiye’de Gelir 
Eşitsizliğinin Maliye Politikası Araçları ve Kurumsal Faktörler 
Açısından Analizi ve Çözüm Önerileri. Journal of Social Sciences 
Institute/Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 8(16): 209-334. 

Esere atıf yapan yayınlar 

1. Recepoglu, M. (2022, Temmuz). Public expenditures, economic 
growth and income inequality: empirical evidence from the 
commonwealth of independent states. İktisat Politikası Araştırmaları 
Dergisi - Journal of Economic Policy Researches, 9(2), 293-314. 
https://doi.org/10.26650/JEPR1103290 

2. Çetin, H., & Akın, T. (2022, Haziran). Seçilmiş OECD 
Ülkelerinde Ekonomik Büyüme, Eşitsizlik ve Yeniden Dağılım 
Arasındaki İlişki: Panel Eşbütünleşme ve Asimetrik Nedensellik 
Analizinden Elde Edilen Kanıtlar. Alanya Akademik Bakış, 6(3), 
Sayfa No.2647-2665. 

3. Sümer, D. E. (2022). Hazı̇ne Fı̇nansmanında Faı̇zlı̇ Borçlanma 
Sorunu ve Çözüm Önerilerı̇. İstanbul: Tkbb Yayınları. S.135-139-
297. 



4. Noyan, E. (2022). Türkiye’de Seçilmiş Kamu Harcamaları ile 
Makro Ekonomik Değişkenler Arasındaki İlişki. Akademisyen 
Kitabevi. S.131. 

5. Genç, M. C., Eser, L. ve Ekinci, İ. (2022, Ekim). Türkiye’de 
Kamu ve Özel Sektör Dış Borcunun Gelir Dağılımı Üzerindeki 
Etkisi: Fourier ADL Eşbütünleşme Testi. Uluslararası İktisadi ve 
İdari İncelemeler Dergisi, 37, 205-222. 
https://doi.org/10.18092/ulikidince.1174044 

6. Güneş, H. (2022, Aralık). Bütçe Faiz Ödemeleri ile Gelir Dağılımı 
İlişkisi: Türkiye Üzerinde Ampirik Bir İnceleme. İçinde: Dünden 
Bugüne İktisadi Konular Üzerine Tartışmalar. (Editör: Eren, Ahmet 
Arif ve Günerşer Bozdağ, Emre).  1.Basım. Ankara: Gazi Kitabevi. 
S.171-184.   

 
4.Eser Adı: Teyyare, E. ve Sayaner, K. (2017). Suriye İç Savaşı 
Sonrası Ortaya Çıkan Göç Hareketinin Kamusal Mallar Teorisi 
Çerçevesinde Değerlendirilmesi. Bartın Üniversitesi İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi Dergisi, 8(15), 429-454. 

Esere atıf yapan yayınlar 

1. Demirci Çakıroğlu, Z. (2022). Health and Refugee Protection as 
a Global Public Good: Evaluation of COVID-19 in Terms of 
Refugees. In: Açıkgöz, B., Acar, İ.A. (eds) Pandemnomics: The 
Pandemic's Lasting Economic Effects. Accounting, Finance, 
Sustainability, Governance & Fraud: Theory and Application. 
Springer, Singapore. https://doi.org/10.1007/978-981-16-8024-
3_12 

2. Demirci Çakıroğlu, Z., Acar, İ.A. (2022, Ocak). Mülteci koruması 
küresel kamusal malının Maslow ihtiyaçlar hiyerarşisi çerçevesinde 
incelenmesi. Hacettepe Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi Dergisi, 40 (3), 548-565. 

3.  Ünsal, A. (2022, Kasım). “Suriyeli Göçmenlerin Girişimcilik 
Deneyimleri Üzerine Bir İnceleme: Hatay İli Örneği”, International 
Academic Social Resources Journal, 7 (43), 1427-1441. 



4.  Topal, M.H, Cergibozan R. ve Akusta E. (2022, Aralık). 
Türkı̇ye’de Vergı̇ Yapısının Gelı̇r Dağılımı Üzerindekı̇ Uzun Dönem 
Etkileri. İçinde: Türkiye’nin İktisadi ve Mali Sorunları (Editör: Fatih 
Karasaç). S. 1-32. Ankara: Nobel Yayınları. 

 

 

 

 

 

  


