Miihendislik Fakiiltesi Akademik GZFT Faaliyet Analizi

Fakiiltemizin geng ve

dinamik bir akademik kadrosu
bulunmaktadir

Akademik personel bagina
diisen 6grenci sayist
Girigimcilik konusunda 6n
lisans, lisans ve lisansiistii
diizeyinde se¢meli derslerin
olmast

Kiitiiphane ve bilgiye
ulasim kolayligimin
saglanmasi.

Daha donanimli ve uzman
ekibe sahip olan Bartin
Universitesi Merkez
laboratuvarinin bulunmasi
Yan dal ve ¢ift ana dal
programlarmin varligt

Ilgi alanina gore
uzmanlagmaya yardimci
se¢meli derslerin
mevcudiyeti

Erasmus programi
cergevesinde yurt disindaki
iniversitelerle 6grenci
degisimi ytiriitiilmesi.
Ogrenci temsilciligi ve
kuliip faaliyetleri araciligt
ile dgrenci talepleri idari
yapiya iletilmesi.

Aktif 6grenci kuliipleri
dersliklerin fiziki
kosullarmin iyi olmasi
Akademik personel
tarafindan yiiriitiilen
arastirma ve projelerin
varlig1.

Universite kiitiiphanesinin
iiye oldugu veri
tabanlarmin ¢ok sayida
bilimsel arastirmaya erigim
olanag1 saglamasi

Ogrenciye doniik uygulama
alanlarinin sinirliligt
Ogrenci laboratuvarlarmin
yetersizligi.

Opgretim iiyesi say1smin az
olmas1 bunun agilan
dersleri etkilemesi
Ogretim eleman1 bagina
ders yiikiiniin fazla olmasi
Patent faydali model ve
tescil sayisinin az olmasi.
Kurum dis1 kaynaklarin
(TUBITAK, Kalkinma
Bakanlig1, AB fonlar1 gibi)
is birligiyle yapilan proje
sayisinin yetersizligi
Girigimcilik kiiltiiriiniin ve
faaliyetlerinin zayif olmasi.
Bolimiin sanayi-liniversite
is birligi seviyesinin yeterli
olmamasi

Evrensel dl¢ekte, 6gretim
iyelerinin yurt i¢i ve yurt
disindaki iiniversite ve
arastirma kurumlartyla
iletisiminin istenilen
diizeyde olmamast
Bolimiimiizde disiplinler
aras1 ¢caligma yapma
aliskanlig1, bolim disi
farkl1 disiplinler ile
yeterince ortak ¢alisma ve
bilgi paylagimi aliskanlig
istenilen diizeyde olmamasi
Ulusal ve uluslararasi
nitelikli konferans,
sempozyum gibi bilimsel
etkinlikler yeterli seviyede
olmamasi

Egitim ve dgretim faaliyetlerinin fiziki
kosullarm iyilestirilmesine yonelik
derslik ve laboratuvar imkanlarinin
gelistirilmesi gerekmektedir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
daha iyi yiiriitiilebilmesi i¢in laboratuvar
alt yapisinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Gilivenli, islevsel ve estetik fiziki
mekanlar olusturulmalidir.

Akademik personel sayisi arttirilmali ve
personelin gelisimine yonelik alanlar
agilmali.

Boliimiin 6grenci merkezli egitimi
stirdiirmesine yonelik egitim teknolojisi
alt yapist gii¢lendirilmelidir.

Se¢meli ders uygulamasi esnek hale
getirilmelidir.

Lisans ders yiikii say1s1 azaltilarak
Ogrenci laboratuvar ya da sanayi
calismalarina yonlendirilmeli.

Sosyal medya veya web ortaminda daha
gOriiniir olacak sekilde boliimiin
tanitimina yonelik ¢aligmalar
yapilmalidir.

Lisans egitiminde yiiksek basar1 gosteren
ogrencilerin lisansiistii egitimlerinde bu
boliimii tercih etmeleri i¢in, boliim ve
tiniversite bazinda 6zendirici ¢aligmalar
yapilmalidir.

Ogretim iiyelerinin kendi olusturduklari
imkan ve firsatlar1 kullanmalarina ortam
saglanmal1 ve tesvik edilmelidir.
Ulkemizdeki ve yurtdigindaki
aragtirmacilar ile ortak ¢calisma igerisinde
olmanin saglayacagi avantajlar mutlaka
g0z Oniine alinmalidir.

Ogrenci ve akademisyenlere yonelik
seminerler geleneksel hale getirilmelidir.
Universite disindan konusunda uzman
arastirmacilarin boliim ziyaretleri ve
seminer vermeleri saglanmali ve
stirdiiriilebilir olmalidir.

Ogrenci deneylerinde kullanilan meveut
bazi cihaz ve donanimlar yenilenmeli ve
gelistirilmelidir.

Diinyadaki bilimsel ve teknolojik
gelismeler dogrultusunda oncelikli
¢aligma alanlar1 belirlenmeli ve o yonde
akademik personel gii¢lendirilmelidir.
Ogrencilerin girisimcilik faaliyetleri
tesvik edilmelidir.




SWOT ANALIiZ OZETi

Yatirimlar

KONTROL ED"iLEBiLiR ETKENLER
Fakiiltemize ve Universitemize Yapilacak

GUCLU YONLERIMiZ
Dinamik, Geng ve Basarili
akademik kadromuz
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FIRSATLAR
Geng kadroyu yiiksek lisans
egitimine yoneltmek ve AR-GE

ZAYIF YONLERIMiZ
Y oremizin ulasim zorluklari ve
endiistri ¢esitliliginin azlig1
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: TEHDITLER
Ogretim tliyesi ve kaliteli 6grenci
bulmaktaki zorluklar
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ETKENLER

KONTROL EDILEMEYEN

Ekonomik dis etkenler ve yoresel
ekonomik durgunluk




