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“Aydinlik Yarinlara®

lyilestirilecek Durum

Yonetim modeli, gorev tanimlar1 ve is
akislari, Siireg yonetim kartlarinin
giincellenmesi

Fakiiltemiz ve bolimlerimizin
ingilizce web sayfalarinin
giincellenmesi

Boliumlerin stratejik hedeflerinin
giincellenmesi ve izleme
degerlendirmelerinin yapilmasi

idari personel memnuniyetinin
arttirilmasi

i¢ ve dis paydas katilimlarimin
arttirilmasi

Mezun geri bildirimlerinin
ogrencilerin kariyer gelisimine ve
program iyilestirmelerine daha
goriiniir katki vermesi

Ulusal ve Uluslararasi kuruluslarla
disiplinler arasi arastirma ve proje
¢alismalarinin yayginlastiriimasi

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

Kaynak/Dayanak

. A11 Yénetisim Modeli ve Idari
" Yapi

: Iyilestirme Sohbeti Tutanaklar

. A.1.5 Kamuoyunu Bilgilendirme ve
" Hesap Verebilirlik

. Web ve Sosyal Medya Komisyonu
" Toplant: tutanag:

: A.2.2 Stratejik Amag ve Hedefler

: A.3.2 insan Kaynaklar1 Yénetimi

. PG5.1.3 Idari insan kaynaginin
" kuruma iliskin memnuniyet orani

*[dari Personel Memnuniyet
: Anketi Sonuglary, lyilestirme
Sohbeti Tutanagi

: A4.1 g ve Dig Paydas Katihmi

. PG5.2.1,PG5.2.2, PG5.2.3, PG5.2.4,
" PG5.2.5 Nolu Géstergeler

: lyilestirme Sohbeti Tutanaklart

: A4.3 Mezun lligkileri Yénetimi

. PG5.2.5 Karar alma siireglerine
" katilan mezun sayisi

A.5.1-A.5.3 Uluslararasilagma
. €.2.2.Ulusal ve Uluslararasi Ortak
" Programlar ve Ortak Aragtirma
Birimleri

PG3.1.4.Ulusal ve Uluslararasi is

. birlikleri kapsaminda

" yapilmis makale ve projelerde yer
alan kadin 6gretim elemani sayisi

iYILESTiRME PLANI

2026 YILI MUHENDISLIK, MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI iYILESTIRME PLANI

Planlanan Eylemler

* Fakiiltemiz faaliyetlerine iliskin is Akis
Semalart, Siire¢ Yonetim Kartlarinin
giincelligi kontrol edilecektir.

* Fakiiltemiz faaliyetlerine 6zgii formlarin
giincelligi kontrol edilecektir.

* Fakiiltemiz gorev tamimlarinin giincel
tutulacaktir.

* ngilizce Fakiilte web sayfasl i¢in igerik
standardi olusturulacak,

* Fakiilte/ Boliimlerin Tiirkge ve ingilizce
web sayfalarinin giincelligi 3'er aylik dilimler
halinde kontrol edilecektir.

* Boliim bagkanlilarinin stratejik hedeflerini
gozden gegirmesi saglanacaktir.

* Boliim bagkanlilar: tarafindan 6 aylik ve
yillik izleme raporlar1 hazirlanacaktir.

*[dari personelin karar alma siireglerine
daha aktif katilimi saglanacaktir.

* dari personel 8diillendirme mekanizmasi
olusturulacaktir.

* dari Personel lyilestirme Sohbetlerine
devam edilecektir.

*Ogrenciler, idari ve akademik personelle
yapilan iyilestirme sohbetlerine devam
edilecektir.

* Fakiilte ve boltim kurullarina 6gremci
katihmu arttirilacaktir.

* Mezun, 6grenci ve personele iliskin
diizenlenen anketlerin etkin sekilde
duyurulmas saglanacaktir.

* Toplant1 Karar ve tutanaklarina iliskin
gergeklestirilen iyilestirmelere ait geri
bildirim mekanizmas: isletilecektir.
*Damigsma Kurulunda aktif béliimlerden en az
birer mezunun yer almasi saglanacaktir.

* Mezun 6grencilerin diizenlenen etkinlikler
vasitasiyla ogrencilerle bir araya gelmesi
saglanacaktir.

* Program giincelleme ¢alismalarina mezun
ogrencilerden paydas goriisii alinmasi
saglanacaktir,

* Uluslararasi isbirlikleri hakkinda
egitimlerin verilmesi saglanacaktir.

* COST aksiyonlar1 hakkinda egitimler
verilmesi saglanacaktir.

*Uluslararasi isbirligi ile yapilan yayinlarin
tesvik edilmesi.

Eylem Uygulama Tarih Arahg

Haziran - Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Haziran - Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat - Aralk 2026

Eylemi Gergeklestirecek Birim Basari Kriteri/Performans Hedefi

Dekanlik, Giincellenen formlar, is Akis semalari,
Kalite Komisyonu, Bolim siireg Yonetimi Kartlar1 ve gérev
Bagkanliklar1 tanimlarina iligkin belgeler

Web ve Sosyal Medya Komisyonu
Boliim Bagkanlhiklar:

Kontrol Formlart ile giincelliginin
onaylanmasi

6 Aylik ve Yillik izleme Degerlendirme
Raporlarinin Hazirlanmasi

Boliim Bagkanliklari
Fakiilte Kalite Komisyonu

idari Personel Memnuniyet Oraninin en

Dekanlik az %75'e yiikseltilmesi.

Ogrenci ve personele yénelik en az birer
iyilestirme sohbeti diizenlenmesi,
ilgili Stratejik Plan Hedeflerinin %100
oranininda gergeklestirilmesi.

Dekanlik, Boliim Bagkanliklari, Kalite
Komisyonu

AKktif boliimler tarafindan en az birer

Boliim Baskanliklar: tane mezun 6grenci katilimh etkinlik

diizenlenmesi,
Dekanlik . -
Danigma Kurulunda mezun 6grencilerin
yer almasi
Enaz birer tane COST Aksiyonlar1
Dekanlik Egitimi ve Isbirlikleri Egitimlerinin

diizenlenmesi

Dokiiman No FRM-1046
Yayin Tarihi 5.03.2025
Revizyon Tarihi
Revizyon No 0

Sonug ve Agiklamalar



Dezavantajh gruplarin sosyal
entegrasyonuna iligkin yapilan
faaliyet sayisinin arttirilmasi

Boliim Dis1 Se¢meli Derslerin Ders
Bilgi Paketinde Belirsiz Olmasi

Egitim 6gretim faaliyetlerini
iyilestirmeye yonelik tesvik ve
odiillendirme sisteminin
stirdirilebilirliginin saglanmasi

Ders Degerlendirme Anketlerinin
Gorunirligiiniin Arttirilmasi

Ders Bilgi Paketlerinde Giincelleme
Eksiklikleri (PG - OC Uyumu, izlence)

KIiDR/BIDR

Stratejik Plan

Diger

KIiDR/BIDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

PH1.5.2 Dezavantajh gruplarin
sosyal entegrasyonuna yo6nelik

: yapilan faaliyet sayisi (her tiirli

sosyal kiiltiirel, sportif ve egitim
faaliyeti)

BIDR B.1.3 - bliim dis1 secmeli

. derslerin ders bilgi paketinde
" tanimlayici bigimde

gosterilmemesi

: BARU SP A1-H1.3 / PG1.3.4

Akademik Kurul Karari md. 6 -

: ders bilgi paketlerinin

glincellenmesi

A.1.1. Egitim-Ogretim Faaliyetleri

. I¢in Universitemizin Fiziksel ve
" Akademik Altyapisini

Guiglendirmek

PG1.1.5. Egiticilerin egitimi

. programi kapsaminda 6gretim
" yetkinligini gelistirici egitimi alan

akademik insan kaynagi sayisi

BIDR gelistirmeye agik yon - anket

. ve geri bildirim sonuglarinin
" dgrenciler agisindan daha goriiniir

izlenmesi ihtiyaci

. BARU SP veriye dayal izleme ve
" paydas geri bildirimi yaklagimi

fyilestirme Toplantis1 18.12.2025 -
anketlerin ders bazli olmasi ve

: sonuglarin/giktilarin daha

goriiniir paylagilmasi yoniindeki
talepler

BIDR B.2.2 / B.1.3 - ders bilgi

: paketlerinin giincellenmesi ve PC-

OC matrisinin gézden gegirilmesi

BARU SP A1-H1.3 stratejisi - ders

: bilgi paketlerinde niteliksel

iyilestirmeler

Akademik Kurul Karari md. 6 -

. teorik, uygulama, laboratuvar,
" hazirhk, ogretim metotlari ve

ogrenme ¢iktilarinin doldurulmasi

* Engelli 6grenci oryantasyon egitimi
verilecektir.

* Kapsayici Sosyal, kiiltiireli sportif ve egitim
faaliyetlerine katihmlari saglanacaktir.

*Boliim dis1 segmeli dersler igin standart
adlandirma yapilacaktir.

*Dersi alabilecek programlar ve program
¢iktis1 uyumu ders agma dosyasina
eklenecektir.

*Boliim bagkanliklarinca ders bilgi paketi
eksiklik raporu hazirlanacaktir.

* Ders Degerlendirme anketlerine gore en
yiiksek puna sahip 6gretim elemanlarina
tesekkiir belgesi verimete devam edilecektir.
* Ogretim Elemani Performans
degerlendirme Anketinin uygulanmaya
devam edilmesi ve sonuglarinin paydaslar ile
paylasilmast

*Ders degerlendirme anketleri sonuglarina
dayali alinan kararlar, planlanan
iyilestirmeler ve gerceklesen uygulamalar
donemlik olarak 6zetlenecektir.
*Program/boliim web sayfalarinda veya
uygun dijital mecralarda “anket sonucu -
alinan karar - yapilan iyilestirme”
eslestirmesini gosteren kisa bilgilendirme
tablolar1 yayimlanacaktir.

*Qgrencilere, anketlerin hangi amagla
kullanildig ve geri bildirimlerin kararlara
nasil yansidigina iliskin dénem sonunda
bilgilendirme duyurusu yapilacaktir.

*Ders bilgi paketleri i¢in béliim bazh kontrol
listesi uygulanacaktir.

*PC-OC matrisleri, 6gretim metotlari ve
olgme-degerlendirme alanlar1 donemsel
olarak gozden gegirilecektir.

*Eksik veya uyumsuz bilgi paketi bulunan
dersler revize ettirilecektir.

Subat aralik 2026

Subat - Eylil 2026

Subat - Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat - Haziran 2026

Dekanlik,

Engelli Ogrenci Birim Koordinatrii

Boliim Bagkanliklar,
Fakiilte Egitim Komisyonu,
Ders Bilgi Paketi Sorumlular1

Dekanlik
Boliim Bagkanliklari

Boliim Kurullari,

Fakiilte Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu,

Web Sorumlulari

Boliim Bagkanlhklari,
Ders Sorumlulari,
Fakiilte Egitim Komisyonu

En az 1 faaliyet gergeklestirilmesi

Béliim disi segmeli derslerin tamaminda
tanimlayici ifade, program uyumu ve
giincel bilgi alanlarinin goriinir hale
getirilmesi.

*Ogretim Elemani bazh ders
degerlendirme anketi sonuglarinin
yazilmasi,

* En az 9 6gretim elemanina tegekkiir
belgesi verilmesi.

Her programda en az 1 dénemlik anket
sonucu ve buna bagl iyilestirme 6zetinin
gortniir bicimde yayimlanmasi;
ogrencilerin anketlerin kullanim amacina
iliskin bilgilendirilmesi.

Ders bilgi paketlerinde zorunlu alanlarin
eksiksiz doldurulmas; tiim programlarda
PC-OC matrislerinin giincellenmesi; eksik
paket birakilmamasi.



Siireglere Ogrenci ve Mezun
Katilminin arttirilmasi

Web Sayfalarinda Bilgilendirmelerin
Gorunirligiinin Arttirllmasi

Onceki Ogrenmelerin Sayilmast

Aragtirma Yetkinliginin Artirilmasi

ihtisaslasma Odakl Bilimsel Cikt1
Kapasitesi

M KiDR

M  Stratejik Plan

M Diger

M KiDR

M  Stratejik Plan

M  Diger

M  KiDR

M  Stratejik Plan

M  Diger

KiDR
Stratejik Plan

M Diger

KiDR

M Stratejik Plan

M Diger

BIDR gelistirmeye agik yon -
ogrenci, mezun ve diger

: paydaslarin program tasarimi ve

giincellenmesine katilim
oranlarimin artirilmasi

. BARU SP PG5.2.5 - karar alma
" siireglerine katilan mezun sayist

Iyilestirme Toplantisi ve Mezun

. Anketi 2025 - mezun-6grenci
" iletigimi, LinkedIn grubu ve dijital

mezun platformu 6nerileri

BIDR gelistirmeye agik yon -
toplanti, duyuru ve geri

: bildirimlerin program web

sayfalarinda daha goriinir ve
diizenli pavlasilmasi ihtivaci
BARU SP paydaslarin dogru ve

: zamaninda bilgilendirilmesine

vonelik yaklasim

Iyilestirme Toplantis 18.12.2025 -
toplanti sonuglarinin resmi web

: sayfasinda yayimlanmasi ve

bilgilendirmelerin
goriniirliigiiniin artirilmas talebi

BIDR B.2.3 - 6grenci kabulii, 6nceki

: 6grenmenin taninmasi ve

kredilendirilmesi
BARU SP ogrenci merkezli, esnek

: ve yetkinlik odakl egitim

vaklasimi

Iyilestirme Toplantisi 18.12.2025 -
sinavh sertifikalarin uygun

. secmeli dersler yerine sayilmasi ve
" TUBITAK 2209 projelerinin

tasarim dersleri kapsaminda
degerlendirilmesi onerileri

. Akademik Kurul Karar1
" (25.09.2025)

: Stratejik Plan Gerg¢ekleme Raporu

: Akademik Kurul Karar1

*Her programda 6grenci ve mezun katiliml
en az bir degerlendirme toplantisi
yapilacaktir.

*Toplanti karar 6zetleri ve iyilestirme
ciktilar1 program web sayfalarinda
paylasilacaktir.

*Mezun-6grenci bulugmalari ve
mentorluk/LinkedIn iletisim ag1 blim
bazinda planlanacaktir.

*Program/boliim web sayfalarinda
danigsmanlk saatleri ile 6gretim
elemanlarinin dénemlik ders programlari
giincel olarak yayimlanacaktir.

*(grenciye yonelik duyuru, toplant1 6zeti,
iyilestirme karari ve 6nemli tarihler i¢in
standart web icerik sablonu olusturulacaktir.
*Donem basi ve dénem ortasinda web
sayfalarinin giincelligi kontrol edilerek
eksikler raporlanacaktir.

*Onceden alinan sinavl ve belgelendirilebilir
sertifikalarin, icerik ve 6grenme ¢iktisi
uyumu saglandiginda uygun/eslesen secmeli
dersler yerine sayilabilmesine yonelik bolim
bazh degerlendirme olgiitleri
olusturulacaktir.

*Muafiyet ve intibak bagvurularinda sertifika,
proje ve 6nceki 6grenme ciktilariin
degerlendirilmesine iliskin bilgilendirme
metni hazirlanacaktir.

*TUBITAK 2209 projelerinin uygunlugu
halinde tasarim/proje temelli dersler
kapsaminda degerlendirilmesine yonelik

* Ogretim elemanlarinin yayin, patent ve
faydali model bagvurularinin tesvik edilmesi;
deneysel ¢aligmalar i¢in biitge destegi
saglanmasi. Ulusal ve uluslar arasi fon destek
sistemleri hakkinda bilgilendirme toplantilar1
diizenlenmesi.

* Deneyimli 6gretim tiyeleri ile geng
akademisyenler arasinda proje/yayin
mentorluk eslestirmesi yapilmasi.

* "Akill Lojistik ve Biitiinlesik Bolge
Uygulamalar1” ihtisaslasma alanina yonelik
cahstay, kongre ve sempozyumlar
diizenlenmesi.

Subat - Aralk 2026

Subat - Aralik 2026

Subat - Ekim 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Boliim Bagkanliklari,
Mezun Komisyonu,
Danigma Kuruly,
Web Sorumlulari

Boliim Bagkanliklari,
Web Sorumlulari,
Fakiilte Yonetimi

Boliim Bagkanliklari,

intibak ve Muafiyet Komisyonlari,
Fakiilte Egitim Komisyonu,
Boliim Kurullart

Fakiilte Yonetimi ve Boliim
Bagkanliklar:

ihtisaslasma Koordinatérliigii ve
Bolim Bagkanliklar:

Her programda en az 1 6grenci ve 1
mezun katilimh toplant1 yapilmasi;
mezun iletisim kanallarinin
giincellenmesi.

Her program web sayfasinda
danigsmanhk saatleri ve donemlik ders
programlarinin yayimlanmasi; 6nemli
egitim-ogretim bilgilendirmelerinin
giincel ve goriiniir tutulmasi.

Onceki 6grenmelerin
degerlendirilmesine yonelik bolim bazh
esaslarin olusturulmasi; uygun
bagvurular igin muafiyet siireglerinin
isletilmesi; sertifika ve proje temelli
bagvurularin kayit altina alinmasi.

Universite tarafindan gerceklestirilen
arastirma yetkinligini iyilestirme faaliyeti
sayisi (PG2.3.4).

[htisaslasma alanina yonelik
gergeklestirilen bilimsel etkinlik sayisi
(PG4.3.1).



Ogrenci Proje Kiiltiiriiniin
(TUBITAK/TEKNOFEST)
Yayginlastirilmasi

Universite-Sanayi is Birligi ve
Teknoloji Transferi

Ar-Ge Veri ve Kamit Yonetiminin
Sistematiklestirilmesi

Lisansiistii Ar-Ge Potansiyelinin
Genisletilmesi

Patent, faydali model ve
ticarilestirilebilir aragtirma
¢iktilarinin artirllmasina yonelik
¢alismalarin gelistirilmesi

Aragtirma Ciktilarinin Kurumsal
Goriiniirligiinii Artirmaya Yonelik
Fakiilte Ar-Ge Paylasim
Mekanizmasinin Olugturulmasi

Toplumsal katki kapsaminda
yiriitilen 6grenci proje sayisinin
arttirilmasi

Teknik gezi ve saha uygulamalarinin
arttirilmasi

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR
Stratejik Plan

Diger
KiDR
Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger

KiDR

Stratejik Plan

Diger
KiDR

Stratejik Plan
Diger
KiDR
Stratejik Plan
Diger

KIiDR

. Damigma Kurulu ve Ogrenci
" lyilestirme Sohbetleri

. 2024-2028 Stratejik Plan
" Gercekleme Raporu

. Danisma Kurulu Kararlari
" (25.12.2025)

. Ogretim Uyesi lyilestirme
" Sohbetleri

: Danmisma Kurulu ve Mezun Anketi

C.3.1. Arastirma performansinin

. izlenmesi ve degerlendirilmesi
" €.3.2. Ogretim eleman1

performansinin degerlendirilmesi

PG3.2.1.Bagvurulan patent, faydal

. model veya tasarim sayisi
" PG3.2.3.Sonuglanan patent, faydal

model veya tasarim sayisi

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme

. ve Hesap Verebilirlik,
" C3.1. Arastirma Performansinin

izlenmesi ve Degerlendirilmesi

PG4.3.1 ihtisaslasma alanina
yonelik gergeklestirilen bilimsel

: etkinlik sayisi (¢alistay / kongre /

konferans / sempozyum / seminer
/ panel / soylesi)

D.2.1. Toplumsal Katk:
: Performansinin izlenmesi ve

Ivilestirilmesi

. Ogrencilerle lyilestirme Sohbeti
" tutanag

* TUBITAK 2209 projelerinin sistem tasarimi
dersleri kapsaminda degerlendirilmesi ve
proje tamamlayan 6grencilere tesekkiir
belgesi verilmesi.

Ogrencilerin yeni arastirma alaninda
kuliiplerin kurmalarinin tesvik edilmesi. Ar-
Ge proje pazarlarina katihmlarin arttirllmasi.
* TUBITAK bagvurusu éncesi uygulamall
egitimlerin verilmesi. Reddedilen projelerin
analiz edilerek 6grencilere geri bildirim
verilmesi. Kabul alan tiim 6grenci
projelerinin arsivlenerek kurumsal hafiza
adina proje veri tabani olusturulmasi

* Teknopark biinyesinde firma
kurulumlarinin tegvik edilmesi. Firma

* [htiyaglarina gore akademisyen havuzu
olusturularak akademisyen-sanayi eslestirme
sisteminin yapilmasi

* Fakiilteye 6zgii bir "Veri Toplama Takvimi"
olusturulmasi ve faaliyet kanitlarinin (yayin,
proje vb.) es zamanl yiiklenecegi bir havuz
kurulmasi.

*Bilgisayar Miihendisligi ve Cevre
Miihendisligi boliimlerinde "Tezli Yiiksek
Lisans" programlarinin agilmasi igin
bagvurularin tamamlanmasi.

*Ogretim iiyeleri ve lisansiistii 6

icin diizenli olarak "Fikri ve Sinai Miilkiyet
Haklar1 (FSMH)", "Patent Arastirmasi Nasil
Yapilir?" ve "Patent Yazim Teknikleri"
egitimlerinin diizenlenmesi.

*Fakiiltede gerceklestirilen yayin, proje,
patent, faydali model ve 6grenci proje
basarilarinin dénemsel olarak derlenmesi;
fakiilte web sayfasi, sosyal medya ve i¢
paydas bilgilendirme kanallari tizerinden
diizenli bigimde paylagiimasi

* Toplumsal katki amagli projelerin
gergeklestirilmesi tesvik edilecek ve dsnem
sonunda Poster sunumu etkinligi
diizenlenecektir.

* Her boliim i¢in toplumsal katki odakh
teknik gezi planlarinin olusturulmasi ve
akademik takvime entegre edilmesi

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

2026 ikinci Geyrek

Mayis- Hazziran 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Subat- Aralik 2026

Boéliim Bagkanliklar: ve Akademik
Danigmanlar

Fakiilte Dekanhg1 ve Teknopark
Yoénetimi

Fakiilte Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu

Boéliim Baskanliklari ve Enstitii

Dekanlik
Proje ve Teknoloji Ofisi
Koordinatorlugi
Ogretim Elemanlari

Dekanlik, Boliim Baskanhklari, Web
ve Sosyal Medya Komisyonu

Dekanlik ve Boliim Baskanliklar

Boliim Bagkanlhklart

Bagvurusu yapilan ve kabul edilen
ogrenci projesi sayisi.

Ogretim elemanlarinin teknoloji
gelistirme bolgelerinde kurdugu sirket
sayis1 (PG3.2.4).

Boliim faaliyet raporlarinin ve kanit
belgelerinin tamlik orani.

Yeni agilan lisansiistii program sayisi.

Her akademik yilda hedef kitlenin en az
%10"unun bu egitimleri tamamlamasi

Dénemsel olarak paylagilan arastirma ve
proje giktis1 duyuru sayisi

Poster sunumu etkinliginin
gerceklestirilmesi

Yillik teknik gezi sayisinin bir onceki yila
gore en az %50 artirilmasi



Ogrencilere yonelik toplumsal katki
igerikli sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerin arttirlmasi

Kariyer giinlerinin toplumsal katki ve
sektor etkilesiminin arttirilmasi

o

Stratejik Plan

Diger

KiDR
Stratejik Plan

Diger

PG3.3.2 Ogrenciler tarafindan

: gelistirilen sosyal sorumluluk * Fakiiltemiz tarafindan 6grencilere yénelik

projelerinin sayisi yiligerisinde en az 5 toplumsal katki amagh

etknlik gerceklestirilecektir. 2026 1. Al Aylik Donem

Akademik Kurul Toplant1 Tutanag:

: Ogrenci lyilestirme Sohbeti

Tutanagi

* Kariyer gtinleri kapsaminda bolim
baskanliklari tarafindan toplumsal katki 2026 . Alt1 Ayhk Donem

: Akademik Kurul Toplant: Tutanag yonlii etkinlik diizenlemeleri saglanacaktir.

Bolium Bagkanliklar / Sosyal ,
Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler
Komisyonu

Boliim Bagkanlhklart

En az 5 adet etkinlik diizenlenmesi.

Kariyer giinlerine kapsaminda en az 3
etkinlik diizenlenmesi.



