BARTIN UNIVERSITESI TAPU VE KADASTRO PROGRAMI IS DESTEK
GRUBU

Grup Amacr:

Grubumuzun temel amaci, mezunlarimizin is arama siire¢lerini hizlandirarak en kisa siirede
ozel sektorde istihdam edilmesine destek olmaktir. Bu amaca ulasmak i¢in, mezunlarimiz
arasinda gii¢lii bir iletisim ag1 kurarak is firsatlarin1 paylasmayi, ise yonlendirme yapmay1 ve
profesyonel gelisimlerine katki sunmay1 hedefliyoruz. Isverenlerle mezunlarimizi bulusturarak
is ilanlarma erisimlerini kolaylastirmak, is goriismeleri Oncesinde hazirlik yapmalarini
saglamak ve dogru yoOnlendirmelerle kariyer hedeflerine ulagmalarina yardimeci olmak
grubumuzun o6ncelikli amaglarindandir.

Grup Misyonu:

Grubumuz, mezunlarimizin kendi aralarindaki iletisimi ve dayanismay1 giiclendirerek
profesyonel Kariyerlerini en iyi sekilde insaa etmelerine olanak tanimay1 misyon edinmistir. Is
arayan mezunlarimiza rehberlik ederek, onlara uygun is firsatlarini sunmanin yani sira, kariyer
gelisimlerini destekleyecek mentorluk, egitim ve yonlendirme hizmetleri sunmay1 amacliyoruz.
Ayrica, igverenlerle kurdugumuz baglantilar sayesinde is giicii piyasasindaki talepleri
mezunlarimiza ileterek, onlarin is hayatina hizli bir ge¢is yapmalarina katki saglamak istiyoruz.

Bu grup, mezunlarimizin yalnizca is bulmalarina degil, ayn1 zamanda kendi alanlarinda degerli

bir profesyonel aga sahip olmalarina yardimci olacak giiclii bir platform olmay1
hedeflemektedir.

Grup Kurallar ve Katilm Sartlar:

1. Diizenli iletisim

Is Arayan Mezunlar: Gruba iiye olan mezunlar, en giincel CV’lerini ve kariyer hedeflerini
belirli araliklarla paylagmalidir. CV'lerini ve 13 arama durumlarmi diizenli olarak
giincellemeleri beklenmektedir. Bu, grup igerisinde daha dogru yonlendirmeler yapilmasina
yardime1 olacaktir.

Is ilam paylasan iiyeler: Is ilam paylasan iiyeler, is pozisyonlar: hakkinda eksiksiz bilgi

vermeleri ve is ilanlarini zamaninda paylasmalar1 gerekmektedir. Ilanlar, mezunlarin
zamaninda bagvuru yapabilmeleri i¢in miimkiin olan en kisa siirede duyurulmalidir.

2. Is Tlam Standartlar

Gruba is ilan1 gonderen tiim isverenlerin, ilanlarin1 asagidaki formatta
paylasmalari zorunludur:

Pozisyon Adi: Isin ad1 ve pozisyon tanimi
Lokasyon: Isin yapilacag: yer

Gereklilikler: Aranan nitelikler ve deneyim diizeyi



Sorumluluklar: Pozisyonun getirdigi gérev ve sorumluluklar
Basvuru Siireci: Basvuru tarihi, yontemleri ve iletisim bilgileri

Ek Bilgiler: Yan haklar, maas bilgisi (istege bagli), ¢calisma saatleri vb.
3. Geri Bildirim ve Tesvik

Is Bulan Mezunlar: Grubumuz araciligryla is bulan mezunlarin, siire¢ hakkinda deneyimlerini
paylagsmalar1 ve geri bildirimde bulunmalar tesvik edilmektedir. Bu paylasimlar, is arayan
diger mezunlar i¢in yol gdsterici olacaktir.

Odiil Sistemi: Grup iiyelerinin sosyal sorumluluk bilincini artirmak ve is bulma siireglerini
daha anlamli hale getirmek amaciyla, is bulan mezunlara yonelik bir tesvik sistemi
olusturulabilir.

Hayir Kurumuna Bagis: Grubumuz aracilifiyla is bulan mezunlarimizin, calismaya
basladiklar1 igin en ge¢ 6 ay1 icerisinde bir hayir kurumuna goniillii bir bagis yapmalar tesvik
edilmektedir. Bu, grubun sosyal sorumluluk bilincini giiclendirecek ve topluma fayda saglayan
bir adim olacaktir.

4. Saygih ve Profesyonel Iletisim

Grup igerisinde tiim Uyelerin, birbirleriyle saygili ve profesyonel bir dil kullanarak iletisim
kurmalar1 zorunludur. Olumsuz, kirict veya hakaret igeren sdylemlere kesinlikle miisamaha
gosterilmeyecek, bu tiir davranislar sergileyen tiyeler gruptan ¢ikarilacaktir. Grup i¢i her tiirlii
tartigma, is birligi ve etkilesim profesyonellik ¢ercevesinde yiirtitiilmelidir.

5. Referans Sistemi

Is Arayanlar: Is arayan mezunlar, CV’lerinde ya da grup igerisindeki paylagimlarinda
giivenilir referanslar verebilirler. Bu, is arama stireglerinde giivenilirliklerini artiracaktir.

Isverenler: s ilan1 paylasan iiyeler, ise almay1 diisiindiikleri adaylar hakkinda referans talep
edebilir ve is ilan1 verirken daha 6nce grup iiyelerinin 6nerdigi kisilere dncelik taniyabilirler.

6. Grup Katihm Sartlan
Bu grup, Bartin Universitesi, Tapu ve Kadastro Programi 6grencileri ve mezunlarma dzeldir..
Grup disindan katilim talepleri kabul edilmeyecektir. Ilerleyen dénemlerde gruba meslek

profesyonelleri eklenerek is agini genisletmek planlanmaktadir.

Bu kurallar, grup igerisinde saglikli, islevsel ve glivenilir bir ortamin devami i¢in diizenli olarak
gozden gecirilecek ve ihtiya¢c durumunda giincellenecektir.



