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ESKI SEKLI

Akademik jiiri ticreti

MADDE 1- (1)4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil
Kanunun 24 uncu maddesinin (b) fikras1 uyarinca
dogentlik  smnavlarinda jiiri iyesi olarak
gorevlendirilen 6gretim {tyelerine her bir jiiri
tyeligi icin 4500 gosterge rakaminin, ayni
Kanunun 23 tlincii maddesi, 24 {incii maddesinin
(d) ve (e) fikralar1 ve 26 nc1 maddesi uyarinca
olusturulan doktor o6gretim tuyesi, docent ve
profesor atama jlrilerinde gorev alan Ogretim
liyelerine ise her bir jiiri iiyeligi icin 3000 gosterge
rakaminin memur aylik katsayisi ile carpimi
sonucu bulunacak tutarda jiri tyeligi tcreti
Odenir. Bir kisiye bu madde kapsaminda 6deme
yapilacak jiiri iiyeligi sayis1 bir yilda altiy1 gecemez,
S0z konusu ddemenin yapilmasina iliskin usul ve
esaslar Yiiksekogretim Kurulunca belirlenir.

Ders gérevinin yapilmis sayilacagi haller
MADDE 2- (1) Milli Egitim Bakanligina baglh 6rgiin
ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili
icerisindeki is glinlerinde genel idari izinli olmalari
sebebiyle egitim ve 6gretim faaliyetlerini fiilen
yerine getiremeyen yonetici ve 6gretmenler ile
Ogrencilerin- ¢esitli nedenlerle simf veya okul
biitiinliiglinde izinli sayilmalar sebebiyle egitim-
ve 6gretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen
yOnetici ve 6gretmenler, bu siirelerde iizerlerinde
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YENI SEKLI
Akademik jiri tlicreti
MADDE 1- (1)4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Kanunun 24 uncu maddesinin (b) fikras1 uyarinca
dogentlik  sinavlarinda jliri lyesi olarak
gorevlendirilen 6gretim iyelerine her bir jiiri
tyeligiicin 4500 g6sterge rakaminin, ayn1 Kanunun
23 lncli maddesi, 24 {incli maddesinin (d) ve (e)
fikralar1 ve 26 nc1 maddesi uyarinca olusturulan
doktor 6gretim iiyesi, docent ve profesor atama
jlirilerinde gorev alan 6gretim liyelerine ise her bir
jiiri tiyeligi Icin 3000 gdsterge rakaminin memur
aylik Kkatsayis1 ile carpimi sonucu bulunacak
tutarda jiri tyeligi Ucreti 6denir. Bir kisiye bu
madde kapsaminda 6deme yapilacak jiri tyeligi
sayist bir yilda altiy1 gegemez, S6z konusu
O0demenin yapilmasina iliskin usul ve esaslar
Yiiksekogretim Kurulunca belirlenir.
Ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller
MADDE 2- (1) Milli Egitim Bakanligina bagh orgtin
ve yaygin egitim kurumlarinda ders yili
icerisindeki is glinlerinde genel idari izinli olmalari
sebebiyle egitim ve Ogretim faaliyetlerini fiilen
yerine getiremeyen yoOnetici ve Ogretmenler ile
Ogrencilerin- cesitli nedenlerle sinif veya okul
biitiinliiglinde izinli sayilmalar1 sebebiyle egitim-
ve Ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen
yOnetici ve 6gretmenler, bu siirelerde iizerlerinde
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ACIKLAMA

2024 ve 2025 yillan icin imzalanan toplu
sozlesmede degisiklik yapilmadi.

2024 ve 2025 yillari icin imzalanan toplu
sozlesmede degisiklik yapilmadi.
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bulunan aylik karsiligi ders, varsa ek ders, ders
niteliginde yonetim, hazirhk ve planlama
gorevlerini yapmis sayilirlar.

Ders dis1 egitim calismalari

MADDE 3- (1) 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350
sayilli Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige
konulan, Milli Egitim Bakanlhig1 Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin
Karana 17 nci maddesinde yer alan "%5" siniri,
"%6" olarak uygulanir.

Sinav komisyon iiyeligi ve sinav gozciiliigii
MADDE 4- (1) 2006/11350 sayili Kararan 12 nci
maddesinin birinci fikrasinda sayilan sinavlar icin
ayni maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sinav
komisyon iiyeligi ve sinav gozciliigii gorevlerine
yonelik 6ngoriilen sinirlamalar uygulanmaz.

Gecici gorevlendirilen yéneticilerin ek ders
ucreti

MADDE 5- (1)2006/13 350 say1ili Kararin 10 uncu
maddesi kapsaminda ders niteliginde yo6netim
gorevi  karsiliginda ek ders licretinden
yararlanmakta iken ayni1 Kararin 16 nc1 maddesi
uyarinca Milli Egitim Bakanlig1 merkez ve tasra
teskilati ite diger kuramlarda gorevlendirilen
yoneticiler, 10 uncu maddede asli gorevleri I¢in
ongorillen yonetim gorevleri karsiligi ek ders
Ucretleri ile 16 nc1 maddede 6ngorilen ek ders
licretlerinin daha yiiksek olanindan yararlandirilir.
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bulunan aylik karsiligi ders, varsa ek ders, ders
niteliginde yoOnetim, hazirhlk ve planlama
gorevlerini yapmis sayilirlar.

Ders dis1 egitim calismalari

MADDE 3- (1) 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350
sayili Bakanlar Kurulu Kararyla yirirlige
konulan, Milli Egitim Bakanligi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin
Karana 17 nci maddesinde yer alan "%5" siniri,
"%6" olarak uygulanir.

Sinav komisyon iiyeligi ve sinav gozciiliigii
MADDE 4- (1) 2006/11350 sayili Kararan 12 nci
maddesinin birinci fikrasinda sayilan sinavlar igin
ayni maddenin ikinci fikrasinin (a) bendinde sinav
komisyon {liyeligi ve sinav gozciiliigii gorevlerine
yonelik 6ngoriilen sinirlamalar uygulanmaz.

Gecici gorevlendirilen yoneticilerin ek ders
licreti

MADDE 5- (1)2006/13 350 sayili Kararin 10 uncu
maddesi kapsaminda ders niteliinde yo6netim
gorevi  karsihiginda ek ders iicretinden
yararlanmakta iken ayni Kararin 16 nci maddesi
uyarinca Milli Egitim Bakanlhigi merkez ve tasra
teskilati ite diger kuramlarda gorevlendirilen
yoneticiler, 10 uncu maddede asli gorevleri Icin
ongorillen yonetim gorevleri karsiligt ek ders
Ucretleri ile 16 nc1 maddede 6ngoriilen ek ders
licretlerinin daha yiiksek olanindan yararlandirilir.
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Rehber Ogretmen ek ders iicreti

MADDE 6- (1) 2006/11350 sayili Kararin 6 nci
maddesinin tcilincii fikrasi, bu fikra hiikmiinden
yararlanmayan rehber 6gretmenler hakkinda da
uygulanir.

ikili 6gretim yapan Orgiin egitim kurumlar
yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

MADDE 7- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (o) bendi uyarinca
Orgiin ve yaygin egitim kurumlarindaki
yoneticilere 6denmekte olan ek ders tcreti, ikili
O08retim yapan orglin egitim kuramlarindaki
yoOneticilere ders yili siiresince haftada 2 saat
artirimli 6denir.

Lisansiistii Ogrenim Géren Ogretmenlere ilave
Ek Ders Ucreti

MADDE 8- (1) Milli Egitim Bakanligina bagl 6rgiin
ve yaygin egitim kuramlarinda gorev yapan
o0gretmenlerden yiiksek lisans ve doktora yapmis
olanlara, fiilen girdikleri dersler i¢in 6denecek ek
ders iicretleri sirasiyla %7 ve %20 artirimli 6denir.

Maarifmiifettisleri ve yardimcilarina avans
MADDE 9- (1) Maarif miifettisleri ve
yardimcilarinin gérevleriyle ilgili olarak muvakkat
vazife ile gorevlendirilmeleri ve karsilig1 6denegin
sakll tutulmasi kaydiyla, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére mahsup
sureleri dikkate alinarak avans verilir.
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Rehber Ogretmen ek ders iicreti

MADDE 6- (1) 2006/11350 sayili Kararin 6 nci
maddesinin tgiinci fikrasi, bu fikra hiikmiinden
yararlanmayan rehber 6gretmenler hakkinda da
uygulanir.

ikili 6gretim yapan Orgiin egitim Kurumlan
yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

MADDE 7- (1) 2006/11350 sayili Kararin 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (o) bendi uyarinca
Orgiin  ve yaygin egitim kurumlarindaki
yoOneticilere 6denmekte olan ek ders iicreti, ikili
O08retim yapan Orgiin egitim kuramlarindaki
yoOneticilere ders yili siiresince haftada 2 saat
artiriml 6denir.

Lisansiistii Ogrenim Goéren Ogretmenlere ilave
Ek Ders Ucreti

MADDE 8- (1) Milli Egitim Bakanligina bagh 6rgiin
ve yaygin egitim kuramlarinda gorev yapan
o0gretmenlerden ytiksek lisans ve doktora yapmis
olanlara, fiilen girdikleri dersler icin 6denecek ek
ders licretleri sirasiyla %7 ve %20 artirimli 6denir.

Egitim miifettisleri ve yardimcilarina avans
MADDE 9- (1) Egitim miifettisleri ve
yardimcilarinin gérevleriyle Ilgili olarak muvakkat
vazife ile gorevlendirilmeleri ve karsilig1 6denegin
sakll tutulmasi kaydiyla, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununa goére mahsup
stireleri dikkate alinarak avans verilir.
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Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin miidiir ve
miidiir basyardimcilarinin aylik karsilig1 ders
gorevi

MADDE 10- (1) 5/3/1964 tarihli ve 439 sayil
Kanunun 6 nc1 maddesinin ikinci fikrasi ite
2006/11350 sayili Kararin 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan "6 saat"
ibaresi; Milli Egitim Bakanligina bagh orgiin ve
yaygin egitim kuramlarinda miidir ve miudiir
basyardimcisi olarak gorev yapanlar icin "2 saatten
az olmamak lizere 6 saate kadar" seklinde
uygulanir.

Ogretim yilina hazirhik Odenegi

MADDE 11- (1) 657 sayili Kanunun ek 32 nci
maddesinde o©ngoriillen 6gretim yilina hazirhk
odenegi; 2022 yihnda 1.325-TL- 2023 vihnda
L 400-TL olarak 6denir.

Belleticilik gorevi 6gretmenlerin ek ders iicreti
MADDE 12- (1) 2006/11350 sayilh Kararin 13
lincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan "2
saat" ibaresi "4 saat" "56 saati" ibaresi ise "64
saati" olarak uygulanir. Diger 6rgiin ve yaygin
egitim kurumlarindan belletici olarak
gorevlendirilenlerden gece nobet- tutanlar da bu
ek ders tucretinden yararlandirilir. Egitim kuruma
yoneticilerine istemeleri halinde ek ders Ucreti
karsiligi belleticilik gorevi verilebilir.
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Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinin miidiir ve
miidiir bagyardimcilarinin aylhik karsilig1 ders
gorevi

MADDE 10- (1) 5/3/1964 tarihli ve 439 sayili
Kanunun 6 nc1 maddesinin ikinci fikras1 ite
2006/11350 sayili Kararin 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan "6 saat"
ibaresi; Milli Egitim Bakanligina bagl orgiin ve
yaygin egitim kuramlarinda miidiir ve miudir
basyardimcisi olarak gérev yapanlar icin "2 saatten
az olmamak lizere 6 saate kadar" seklinde
uygulanir.

Ogretim yilina hazirhk Odenegi

MADDE 11- (1) 657 sayili Kanunun ek 32 nci
maddesinde ongoriillen 6gretim yilina hazirlik
O0denegi; 4500 gosterge rakaminin memur ayhk
katsayisi ile carpimi sonucu bulunacak tutarda
oddenir.

Belleticilik gorevi 6gretmenlerin ek ders iicreti
MADDE 12- (1) 2006/11350 sayih Kararin 13
iincli maddesinin birinci fikrasinda yer alan "2
saat" ibaresi "4 saat" "56 saati" ibaresi ise "64 saati"
olarak uygulanir. Diger orgiin ve yaygin egitim
kurumlarindan belletici olarak
gorevlendirilenlerden gece nobet- tutanlar da bu
ek ders licretinden yararlandirilir. Egitim kuruma
yoneticilerine istemeleri halinde ek ders Ucreti
karsilig1 belleticilik gorevi verilebilir.
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Ogretim yilina hazirhik 6denegi 4500
gosterge rakaminin maas katsayisi ile
carpimina esitlenmistir.
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Egitim Ogretim tazminati

MADDE 13- (I) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile ytriirliige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve
Tazminatlara iliskin Karara ekli (I1I) sayili Cetvelin
"A. Egitim Ogretim Tazminat1" béliimiinde yer alan
"100", "95" ve "85" oranlar1 "120,56", " 115,56" ve
"105,56" olarak uygulanir.

Gelistirme 6deneginin siiresinin uzatilmasi

MADDE 14- (1) 4/4/2005 tarihli ve 2005/8681
sayili Bakanlar Kurulu Kararnyla yirirlige
konulan Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair
Kararin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinda yer

alan "onaltinc1" ibaresi "yirmidérdimet" olarak,

gecici 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan

"15/12/2015" ibaresi "34/42/2023" '"onalt1"
ibaresi "wirmidért" ve "onaltinc" ibaresi ise
"yirmidérdineit" olarak uygulanir.

Yiiksekogretim kurumlarindaki ikinci

ogretime iliskin fazla mesai iicreti

MADDE 15- (1) 31.3.1994 tarihli ve 94 /5593 savili
Bakanlar Kurulu Kararinin 2 nci maddesinde yer
alan "%30’unu” ve "%10'unu” ibareleri "%45’ini"
ve “%?20’sini" alarak uygulanir.

Milli Egitim Bakanliginca hafta sonu yapilan
merkezi sinavlarda gorev alanlara édenecek
sinav licretleri

MADDE 16- (1) 652 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnamenin ek 1 inci maddesinde ongoriilen
Cumhurbaskani Kararinin 84/01/2022 tarihine
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Egitim Ogretim tazminat1

MADDE 13- (I) 17/4/2006 tarihli ve 2006/10344
sayili Bakanlar Kurulu Kararzi ile yliriirliige konulan
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve
Tazminatlara iliskin Karara ekli (III) sayili Cetvelin
"A. Egitim Ogretim Tazminat1" boliimiinde yer alan
"100", "95" ve "85" oranlar1 "120,56", " 115,56" ve
"105,56" olarak uygulanir.

Gelistirme 6deneginin siiresinin uzatilmasi
MADDE 14- (1) 4/4/2005 tarihli ve 2005/8681
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ytiriirliige konulan
Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair Kararin 9
uncu maddesinin birinci fikrasinda yer alan
"onaltinc1” ibaresi "yirmialtinc1" olarak, gecici 2
nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
"15/12/2015" ibaresi "31/12/2025" "onalt1"
ibaresi "yirmialti" ve "onaltinct" ibaresi ise
"yirmialtinc1" olarak uygulanir.
Yiiksekogretim kurumlarindaki ikinci
o0gretime iliskin fazla mesai ticreti

MADDE 15- (1) 31.3.1994 tarihli ve 94/5593 savili
Bakanlar Kurulu Kararinin 2 nci maddesinde yer
alan "%30’'unu” ve "%10'unu"” ibareleri "%45’ini"
ve “%?20’sini" alarak uygulanir.

Milli Egitim Bakanhginca hafta sonu yapilan
merkezi sinavlarda goérev alanlara 6denecek
sinav iicretleri

MADDE 16- (1) 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 1 inci maddesinde o6ngoriilen
Cumhurbaskan1 Kararinin 01/01/2024 tarihine

Telefon
internet Adresi
E-Posta

03782235500
www.bartin.edu.tr
info@bartin.edu.tr

Dokiiman No FRM-0376
Yayin Tarihi 15.04.2020
Revizyon Tarihi

Revizyon No 0

2024 ve 2025 yillari icin imzalanan toplu
sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Gelistirme 6deneginin siiresi uzatilmistir.

2024 ve 2025 yillari icin imzalanan toplu
sozlesmede degisiklik yapilmadi.

2024 ve 2025 yillari icin imzalanan toplu
sozlesmede degisiklik yapilmadi.

Sayfa5 /12



"Aydinlik Yarinlara”

kadar ytriirliige konulmamasi halinde, s6z konusu
kararin  yiiriirlige girecegi tarihe Kkadar
2006/11350 sayilh Kararin 12 nci maddesinin
besinci fikrasinda sayilan sinavlardan hafta sonu
tatillerinde yapilan merkezi sinavlarda fiilen gorev
yapanlara, 2006/11350 sayii Karar uyarinca
herhangi bir ek ders licreti 6denmemek kaydiyla,
milga 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayili
Bakanlar Kurulu Kararn ite yiiriirliige konulan
Smav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslarin
uygulanmasina devam edilir. Ucreti doner
sermayeye yatirilmak suretiyle yapilan sinavlar
icin bu kapsamda yapilacak 6demeler doéner
sermaye biitcesinden karsilanir.

Yabanal dil dersi yazili ve sézlii sinavlarinda
gorev alan sinav komisyonu iiyeleri

MADDE 17- (1) 2006/11350 sayili Kararin 12 nci
maddesinin birinci fikrasinin uygulanmasinda, bu
fikrada ongorilen sorumluluk sinavlari
kapsaminda yapilan yabana dil dersi sinavlarinda
gorev alan sinav komisyonu iiyelerinin yazil ve
sozli smav komisyon iyelikleri' ayr1 ayri
degerlendirilir.

Universitelere bagh yurtlarda goérev yapan
personelin fazla calisma ticretleri

MADDE 18- (1) Universitelere bagh yurtlarda
gorev yapan personelden kendilerine yili biitge
kanununa ekli (K) cetveline gore fazla galisma
licretinin 6denmesinde anilan Cetvelde belirlenen
fazla calisma saat licretinin dért kat1 esas alinir.
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kadar yliriirlige konulmamasi halinde, s6z konusu
kararin  yuriirliige  girecegi tarihe kadar
2006/11350 sayih Kararin 12 nci maddesinin
besinci fikrasinda sayilan sinavlardan hafta sonu
tatillerinde yapilan merkezi sinavlarda fiilen gorev
yapanlara, 2006/11350 sayii Karar uyarinca
herhangi bir ek ders licreti 6denmemek kaydiyla,
miilga 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayih
Bakanlar Kurulu Karan ite yiiriirliige konulan
Smav Ucretlerine Iliskin Usul ve Esaslarin
uygulanmasina devam edilir. Ucreti déner
sermayeye yatirilmak suretiyle yapilan sinavlar
icin bu kapsamda yapilacak o6demeler doner
sermaye biitcesinden karsilanir.

Yabanal dil dersi yazili ve sézlii sinavlarinda
gorev alan sinav komisyonu iiyeleri

MADDE 17- (1) 2006/11350 sayili Kararin 12 nci
maddesinin birinci fikrasinin uygulanmasinda, bu
fikrada ongortlen sorumluluk sinavlari
kapsaminda yapilan yabanci dil dersi sinavlarinda
gorev alan sinav komisyonu iiyelerinin yazili ve
sozli smmav komisyon fyelikleri' ayr1 ayri
degerlendirilir.

Universitelere bagh yurtlarda gorev yapan
personelin fazla calisma ticretleri

MADDE 18- (1) Universitelere bagh yurtlarda gérev
yapan personelden kendilerine y1l1 biitce kanununa
ekli (K) cetveline goére fazla galisma ilicretinin
O6denmesinde anilan Cetvelde belirlenen fazla
calisma saat iicretinin bes kat1 esas alinir.
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Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ek ders
ucreti

MADDE 19- (1) Orgiin ve yaygin egitim
kurulularinda ders yili siiresi icinde egitim ve
Ogretimin fiilen yapildig1 normal calisma giinleri
icin ilgili mevzuatina gore kendilerine nébet gorevi
verilen ve bu gorevi de fiilen yerine getiren mudur
yardimcilar1 ile Ogretmenlere haftada 3 saati
gecmemek iizere ek ders iicreti Odenir.

Kurs merkezlerinde
personel

MADDE 20- (1) Milli Egitim Bakanhg1 Destekleme
ve Yetistirme Kurslar1 Yonergesi kapsaminda
acilan kurs merkezlerinde goérev yapan yonetici ve
Ogretmenler hari¢ olmak iizere normal calisma
saatleri disinda bu merkezlerde kurs siiresince
filen c¢alisan memurlara, bu c¢alismalari
karsihiginda ayda 50 saati gegmemek {izere yili
merkezi yonetim biitce kanununda belirlenen fazla
calisma saat lcretinin dért kat1 tutarinda fazla
¢alisma licreti 6denir.

Orgiin ve yaygin egitim kuramlarinin
yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

MADDE 21- (1) 2006/11350 sayil Kararin 10
uncu  maddesinin  birinci  fikrasinin  (c)
bendinin; 4 numaral alt bendi uyarinca miidiir ve
miidiir basyardimcilarina 6denmekte olan ek ders
Uicreti haftada 5 saat, 7 numarali alt bendi uyarinca
midir yardimcilarina 6denmekte olan ek ders
licreti haftada 1 saat artirimli uygulanir.

gorev yapan diger
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Orgiin ve yaygin egitim kuramlarinda ek ders
licreti

MADDE 19- (1) Orgin ve yaygin egitim
kurulularinda ders yili siiresi icinde egitim ve
Ogretimin fiilen yapildig1 normal calisma giinleri
icin ilgili mevzuatina gore kendilerine nébet gorevi
verilen ve bu gorevi de fiilen yerine getiren midiir
yardimcilar1 ile Ogretmenlere haftada 3 saati
gecmemek iizere ek ders iicreti Odenir.

Kurs merkezlerinde
personel

MADDE 20- (1) Milli Egitim Bakanlig1 Destekleme
ve Yetistirme Kurslart Yoénergesi kapsaminda
acilan kurs merkezlerinde gérev yapan yonetici ve
Ogretmenler hari¢c olmak tizere normal calisma
saatleri disinda bu merkezlerde kurs siiresince
fiilen c¢alisan memurlara, bu ¢alismalar
karsiliginda ayda 50 saati ge¢memek lizere yil
merkezi yonetim biitce kanununda belirlenen fazla
calisma saat Ucretinin bes kati tutarinda fazla
calisma tlicreti 6denir.

Orgiin ve yaygin egitim kuramlarinin
yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

MADDE 21- (1) 2006/11350 sayih Kararin 10
uncu  maddesinin  birinci  fikrasinin  (c)
bendinin; 4 numaral alt bendi uyarinca miidiir ve
miidiir basyardimcilarina 6denmekte olan ek ders
licreti haftada 5 saat, 7 numarali alt bendi uyarinca
midir yardimcilarina 6denmekte olan ek ders
licreti haftada 1 saat artirimli uygulanir.

gorev yapan diger
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sozlesmede degisiklik yapilmadi.
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Yaygin egitim kuramlari1 6gretmenlerinin ek
ders iicreti

MADDE 22- (1) Halk egitim merkezindeki
O0gretmenlere 6gretim yil1 basinda ve sonunda Milli
Egitim Bakanligi Hayatboyu 6grenme Kurumlan
Yonetmeliginin 53 lincli maddesinin birinci fikrasi
uyarinca yaptiklari egitim ihtiyaclarini belirleme
calisma streleri icin iki haftay1 gegcmemek tizere ve
fiillen gorev yapilmasi kaydiyla haftada 15 saat ek
ders licreti 6denir.

Yiiksekogretim kurumlan lojman komisyonu
MADDE 23- (1) 16/7/1984 tarihli ve 84/8345
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile ytirtrliige konulan
Kamu Konutlari Yonetmeligi uyarinca
yliksekogretim kurumlarinda olusturulan
komisyonlarda yetkili kamu gorevlileri sendikasi
temsilcisi yer alir.

Yiiksekdgretim kurumlarinda lojman tahsisi
MADDE 24- (1) Yiksekogretim kurumlarinda bu
sozlesmenin yuriirliige girdigi tarihten sonra sira
tahsisli lojmanlardan %15'i idari personel i¢in
ayrilir.

ILKSAN iiyeligi

MADDE 25- (1) Mevcut uyeler dahil olmak iizere,
Milli Egitim Bakanligi kadrolarina atananlardan
13/1/1943 tarihli ve 4357 sayili Kanunun 11 inci
maddesi kapsaminda bulunanlarin  ilkokul
Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardim Sandif
(ILKSAN) iiyeligine girmesi ve iiyelikten ayrilmasi
ihtiyaridir.

Genel tatil giinlerinde ders yiikiiniin hesabi
MADDE 26- (1) Milli Egitimi Bakanlhgina
bagl 6rgiin ve yaygin egilim kurumlarinda 1 Ocak
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Yaygin egitim kuramlar1 6gretmenlerinin ek
ders iicreti

MADDE 22- (1) Halk egitim merkezindeki
O0gretmenlere 6gretim y1l1 basinda ve sonunda Milli
Egitim Bakanligi Hayatboyu 6grenme Kurumlan
Yonetmeliginin 53 lincli maddesinin birinci fikrasi
uyarinca yaptiklar1 egitim ihtiyaclarini belirleme
calisma stireleri icin iki haftay1 gecmemek iizere ve
fiillen gorev yapilmasi kaydiyla haftada 15 saat ek
ders ticreti 6denir.

Yiiksek6gretim kurumlan lojman komisyonu
MADDE 23- (1) 16/7/1984 tarihli ve 84/8345
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile ylrirlige konulan
Kamu Konutlari Yonetmeligi uyarinca
yliksekogretim kurumlarinda olusturulan
komisyonlarda yetkili kamu gorevlileri sendikasi
temsilcisi yer alir.

Yiiksekogretim kurumlarinda lojman tahsisi
MADDE 24- (1) Yiiksekdgretim kurumlarinda bu
sozlesmenin ylrurlige girdigi tarihten sonra sira
tahsisli lojmanlardan %15'i idari personel icin
ayrilir.

ILKSAN iiyeligi

MADDE 25- (1) Mevcut iiyeler dahil olmak tzere,
Milli Egitim Bakanlig1 kadrolarina atananlardan
13/1/1943 tarihli ve 4357 sayili Kanunun 11 inci
maddesi  kapsaminda  bulunanlarin  ilkokul
Ogretmenleri Saglk ve Sosyal Yardim Sandig
(ILKSAN) iiyeligine girmesi ve iiyelikten ayrilmasi
ihtiyaridir.

Genel tatil giinlerinde ders yiikiiniin hesabi
MADDE 26- (1) Milli Egitimi Bakanlifina
baglh 6rgiin ve yaygin egilim kurumlarinda 1 Ocak
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ve 1 Mayis giinlerinde resmi tatil sebebiyle egitim
ve Ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen
yonetici ve 6gretmenler ders gorevlerini yapmis
sayilirlar.

Ogrenci sosyal ve Kisilik hizmetleri karsihig: ek
ders iicretleri

MADDE 27- (1) Okul 6ncesi ve sinif 6gretmenleri
ile boliim, atdélye ve laboratuvar sefligi gorevi
verilen O0gretmenlerden orgiin egitim
kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal
etkinlik, faaliyetlerinde danisman 6gretmen olarak
gorevlendirilenler ile sinif veya sube sorumlulugu
verilen siif/sube rehber o6gretmenlerinin bu
gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir.
Bu dersler, ders dagitim cizelgesinde "Ogrenci
Sosyal ve Kisilik Hizmetleri" adiyla gosterilir. Bu
kapsamda aym kisiye hem damisman Ogretmenlik
hem de smif/sube rehber ogretmenligi gorevi
verilmesi halinde sadece bir gorev icin ek ders
licreti 6denir.

Rehber 6gretmenlere ilave ek ders iicreti
MADDE 28- (1) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve
yaygin egitim kurumlarinda gérev yapan rehber
O0gretmenlere, yaz tatillerinde ortadgretime ve
yluksekogretime gecis siirecleri kapsaminda
ogrencilere yaptiklari rehberlik hizmeti
karsiliginda fiilen goérev yaptiklar1 her giin icin 5
saat ek ders tlcreti 6denir. Bu konumda olanlara
ayni giinlerde 2006/11350 sayili Kararin 19 uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda ayrica ek
ders licreti 6denmez.
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ve 1 Mayis glinlerinde resmi tatil sebebiyle egitim
ve Ogretim faaliyetlerini fiilen yerine getiremeyen
yOnetici ve 6gretmenler ders gorevlerini yapmis
sayilirlar.

Ogrenci sosyal ve Kisilik hizmetleri karsihgi ek
ders iicretleri

MADDE 27- (1) Okul 6ncesi ve sinif 6gretmenleri
ile boliim, atolye ve laboratuvar sefligi gorevi
verilen O0gretmenlerden orgiin egitim
kurumlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen sosyal
etkinlik, faaliyetlerinde danisman 6gretmen olarak
gorevlendirilenler ile sinif veya sube sorumlulugu
verilen sinif/sube rehber &gretmenlerinin bu
gorevlerinin haftada 2 saati ek ders gorevi sayilir.
Bu dersler, ders dagitim cizelgesinde "Ogrenci
Sosyal ve Kisilik Hizmetleri" adiyla gosterilir. Bu
kapsamda ayni kisiye hem damisman Ogretmenlik
hem de sinif/sube rehber oOgretmenligi gorevi
verilmesi halinde sadece bir gorev icin ek ders
licreti 6denir.

Rehber 6gretmenlere ilave ek ders iicreti
MADDE 28- (1) Her derece ve tiirdeki 6rgiin ve
yaygin egitim kurumlarinda gorev yapan rehber
O0gretmenlere, yaz tatillerinde ortadgretime ve
yuksekogretime gecis siirecleri kapsaminda
Ogrencilere yaptiklari rehberlik hizmeti
karsiliginda fiilen gorev yaptiklari her giin icin 5
saat ek ders licreti 6denir. Bu konumda olanlara
ayni giinlerde 2006/11350 sayili Kararin 19 uncu
maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda ayrica ek
ders licreti 6denmez.
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Yiizyiize egitim yapilmayan egitim kurumlar
yoneticilerinin ilave ek ders iicreti

MADDE 29- (1) 2006/11350 sayili Kararin 14
linci maddesi uyarinca yoneticilere 6denmekte
olan ek ders iicreti haftada 4—saat—artirmh

uygalant:

Sozlesmeli 6gretmenlere basari ve iistiin basari
belgesi verilmesi

MADDE 30- (1) Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde
sozlesmeli oOgretmen olarak istihdam edilen
personele, Milli Egitim Bakanlig1i Personeline
Basar, Ustiin Basar1 Belgesi ve Odiil Verilmesine
Dair Yonerge hiikiimleri cercevesinde basari ve
istlin basari belgesi verilebilir.

Ogretim gorevlilerinin gelistirme 6denegi
MADDE 31- (1) 4/4/2005 tarihli ve 2005/8681
sayli Bakanlar Kurulu Karariyla yiriirliige
konulan Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair
Kararin 4 tlncii maddesinde yer alan, "yarisi"
ibaresi, 6gretim gorevlisi kadrolarinda bulunanlar
icin“ ‘+* seklinde uygulanir.

isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi
MADDE 32- (1) ilgili mevzuatina gore meslek
egitimi ve staj tarim kendi okullarinda yapan
ogrencilerin egitiminde gorevlendirilen yonetici ve
O0gretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek
ek ders gorevinde, 2006/11350 sayili Kararin 15
inci maddesinin ikinci fikrasinda éngoriilen saat
sinirlamalar1 uygulanmaz.
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Yiizyiize egitim yapilmayan egitim kurumlar
yoneticilerinin ilave ek ders ticreti

MADDE 29- (1) 2006/11350 sayilh Kararin 14
iincii maddesi uyarinca yoneticilere 6denmekte
olan ek ders iicreti haftada 5 saat, 6gretmenlere
0denmekte olan ek ders iicreti fiillen yapmis
olduklar soru hazirlama gérevleri karsiliginda
haftada 2 saat artiriomli uygulanir.

Sozlesmeli 6gretmenlere basari ve iistiin basari
belgesi verilmesi

MADDE 30- (1) Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde
sozlesmeli Ogretmen olarak istthdam edilen
personele, Milli Egitim Bakanligi Personeline
Basari, Ustiin Basar Belgesi ve Odiil Verilmesine
Dair Yonerge hiikiimleri cercevesinde basari ve
iistlin basar1 belgesi verilebilir.

Ogretim gorevlilerinin gelistirme 6denegi
MADDE 31- (1) 4/4/2005 tarihli ve 2005/8681
sayili Bakanlar Kurulu Karariyla ytriirliige konulan
Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair Kararin 4
lincii maddesinde yer alan, "yaris1” ibaresi, 6gretim
gorevlisi kadrolarinda bulunanlar icin "%70"
seklinde uygulanir.

isletmelerde mesleki egitim ve staj gorevi
MADDE 32- (1) Ilgili mevzuatina gére meslek
egitimi ve staj tarim kendi okullarinda yapan
Ogrencilerin egitiminde gorevlendirilen yonetici ve
O0gretmenlere yaz tatilinde bu kapsamda verilecek
ek ders gorevinde, 2006/11350 sayili Kararin 15
inci maddesinin Ikinci fikrasinda éngériilen saat
sinirlamalart uygulanmaz.
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Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders iicretleri
MADDE 33- (1) Rehberlik ve arastirma
merkezlerinde gorev yapan 6zel egitim
o0gretmenlerine, 2006/11350 sayili Kararin 10
uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
kapsaminda haftada 15 saat 6denmekte olan ek
ders licreti haftada 18 saat olarak uygulanir.

idari personelin yiiksekégretim kurumlar
arasinda yer degisikligi

MADDE 34- (1) Yiiksekdgretim kurumlarinda 657
saylll Kanuna tabi olarak calisan personelin
muvafakat sarti aranmaksizin ytliksekogretim
kurumlar1 arasinda Devlet Memurlart Yer
Degistirme  Suretiyle Atanmalarina Iliskin
Yonetmeligin 12,13,14 ve 14/A maddelerine dayal
olarak Yonetmelikte ongoriilen usul ve esaslar
dahilinde; ayni siniftaki memurlar ise karsilikli
olarak, yer degisikligi talebinde bulunabilmeleri
konusunda ¢alisma yapilacaktir.

Ek Madde Eklenmesi
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Ozel egitim alan 6gretmenlerinin ders iicretleri
MADDE 33- (1) Rehberlik ve arastirma
merkezlerinde goérev  yapan 0zel egitim
O0gretmenlerine, 2006/11350 sayii Kararin 10
uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
kapsaminda haftada 15 saat 6denmekte olan ek
ders licreti haftada 18 saat olarak uygulanir.

idari personelin yiiksekégretim kurumlar:
arasinda naklinin kolaylastirilmasi

MADDE 34- (1) Devlet yiiksekdgretim
kurumlarinda 657 sayili Kanun kapsaminda
gorev yapan aym unvanlh memurlarin

yiiksekogretim kurumlar1 arasinda karsilikli
naklen atanmalarinin bilgi islem teknolojileri
kullanilarak  kolaylastirilmas1  konusunda
taraflarla birlikte ¢calisma yapilacaktir.

Baz1 egitim kurumlarindaki personelin fazla
calisma iicreti

MADDE 35- (1) Yonetici ve 6gretmenler haric
olmak iizere, Milli Egitim Bakanligina bagh ikili
6gretim yapilan egitim kurumlarinda gorevli
memur ve sodzlesmeli personelden, normal
calisma saatleri disinda fiilen calisanlara, bu
calismalar1 karsiliginda ayda 50 ve 250 saati
gecmemek tizere yil1 merkezi biitce yonetim
kanununda belirtilen fazla c¢alisma saat
ucretinin dort kati tutarinda fazla calisma
iicreti 6denir.
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Ek Madde Eklenmesi
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Egitim Ogretim Odeneginin Artirrmh Odenmesi
MADDE 36- (1)2914 sayili Yiiksekogretim
Personel Kanununun ek 1 inci maddesi
uyarinca odenen egitim Ogretim o6deneginin
ayhik tutar1 bir kat artirnmli uygulanir. Bu
maddeye gore 6denecek ilave tutar, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 58 inci maddesi ile
diger mevzuata gore yapilmakta olan déner
sermaye Odemelerinin hesabinda dikkate
alinmaz.
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